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คํารับรองฐานะครอบครัวของผู+สมัคร 
โดย หน)วยงานต+นสงักดั สรรพากรเขต นายอําเภอ/ข+าราชการตัง้แต) 

ระดับ5/ ผู+ใหญ)บ+าน/กํานัน/อบต. (ตามแต)กรณี) 

(ถ#าไม'มีคํารับรองฐานะครอบครัวของผู#สมัครจะไม'ได#การรับพิจารณา) 
 

ผู#รับรอง ชื่อ-สกุล ............................................................................... ตําแหน1ง ................................ .............. 
ปIจจุบันอยู1บ#านเลขท่ี ..................... หมู1ท่ี ............หมู1บ#าน ..................................... ซอย ............................................... 
ถนน .............................................. ตําบล ................................................ อําเภอ ......................................................... 
จังหวัด .................................................... โทรศัพท5 ........................................................ 

 
ได#ทราบข#อมูลรายละเอียดใบสมัครแล#วมีความเห็นเกี่ยวกับสภาพฐานะความเป8นอยู1ครอบครัวผู#สมัครดังนี้ 

................................................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................... ......................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................................. 

 
โดยขอรับรองว1าข#อความดังกล1าวข#างต#นเป8นความจริงทุกประการ 

 
 

ลงชื่อ ........................................................... ผู#รับรอง 
(............................................................) 

ตําแหน1ง ................................................................. 
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หนังสือรับรองของคณะกรรมการสัมภาษณ4 

 
1.  ชื่อ-สกุลของผ ู2ขอรับทุน ................................................................................................................ ชั้นปAท่ี ................ 

คณะ ........................................ ภาควชิา................................... เลขประจําตัวนิสิต/นักศึกษา .............................. 
2.  โปรดให2ความเห็นเก่ียวกับผู2สมัครขอรับทุนในด2านต1อไปนี้ 

2.1กิริยามารยาทในสังคม      .............................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 

2.2ความประพฤติโดยท่ัวไป   ........................................................................................................ .................. 
........................................................................................... ....................................................................... 

2.3การปฏิบัติตนต1อเพ ื่อน    ................................................................................................................................ 
.......................................................................................................................................................................... 

2.4ลักษณะการเป8นผู2นํา      .......................................................................................................... ............... 
.......................................................................................................................................................................... 

2.5ลักษณะการมัธยัสถ5      .................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 

3.  ความเห็นอ่ืนๆ จากการสัมภาษณ5 ................................................................................................................. .......... 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 

4.  ท1านมีความเห็นว1านิสิต/นักศึกษาผู2นี้ควรจัดอยู1ในประเภท 
! สมควรได2รับทุนอย1างยิ่ง หากไม1ได2รับทุนจะเรียนต1อไม1ได2 
! มีความจําเป8นควรได2รับทุน 
! หากมีทุนเหล ือควรให2 
! ไม1ควรให2อย1างย ิ1ง 

 
ลงช ื่อ......................................................ประธานคณะกรรมการ 
ลงช ื่อ......................................................กรรมการ 
ลงช ื่อ......................................................กรรมการ 
ลงช ื่อ......................................................กรรมการ 
ลงช ื่อ......................................................กรรมการ 

 
 



เอกสารประกอบการพจิารณา

-11-
หนังสือรับรองของอาจารย.ท่ีปรึกษา 

1. ข&าพเจ&า............................................................................ ตําแหน1ง......................................................................... 
ทําการสอนประจําภาควชิา/คณะ........................................................................................................................... 

 เป8นอาจารย5ท่ีปรึกษาของ นาย/น.ส. ............................................................................................ ชั้นปAท่ี ............. 
 คณะ ............................................. ภาควชิา.....................................เลขประจําตัวนิสิต/นักศึกษา......................... 

2. โปรดให&ความเห็นเก่ียวกับผู&สมัครขอรับทุนในด&านต1อไปนี้
2.1กิริยามารยาทในสังคม      .............................................................................................................................. 

......................................................................................................................................................................... 
2.2ความประพฤติโดยท่ัวไป   ........................................................................................................ ...................... 

........................................................................................... ....................................................................... 
2.3การปฏิบัติตนต1อเพ ื่อน    ................................................................................................................................ 

.......................................................................................................................................................................... 
2.4ลักษณะการเป8นผู&นํา      .......................................................................................................... ............... 

.......................................................................................................................................................................... 
2.5ลักษณะการมัธยัสถ5      .................................................................................................................................. 

......................................................................................................................................................................... 
3.  ความเห็นอ่ืนๆ จากการสัมภาษณ5 ................................................................................................................. .......... 

........................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................ 
4. ท1านมีความเห็นว1านิสิต/นักศึกษาผู&นี้ควรจัดอยู1ในประเภท
! สมควรได&รับทุนอย1างยิ่ง หากไม1ได&รับทุนจะเรียนต1อไม1ได&
! มีความจําเป8นควรได&รับทุน
! หากมีทุนเหล ือควรให&
! ไม1ควรให&อย1างยิ1ง

ลงช ื่อ...................................................... 
 (.....................................................) 

 อาจารย5ท่ีปรึกษา 
 วันท่ี........../............/..........

ดร.ชูชาต ิเตชะโพธิวรคณุ ผู้ช่วยศาสตราจารย์

สาขาธุรกิจอสังหารมิทรพัย์ คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบัญชี

นางสาวชนิกานต ์กุศลธัญวฒัน์ 1

6402615311พาณิชยศาสตรแ์ละการบัญชี

ผศ. ดร.ชูชาติ เตชะโพธวิรคุณ

น.ศ. สมควรไดร้บัทุนการศึกษา เนื�องจากคณุพ่อ และคณุแม่ของนักศึกษาซึ�งปกตมีิรายได้ ไม่มากนักและไม่สมํ�าเสมอ

�จจุบัน ประสบ�ญหาจากสถานการณ์ Covid ทําให้ ไม่สามารถหารายได ้ไดต้ามปกติ

3      ก.ย.     64

E-16
อ.ชูชาติ
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แบบสรุปของคณะกรรมการประเมินความน)าเช่ือถือของรายได+และรายจ)ายครอบครัว 

---------------- 
  คําอธ ิบาย           1. ในกรณีท่ีคณะได9มีคณะกรรมการพิจารณาประเมินความน1าเชื่อถือของรายได9และรายจ1ายครอบครัว 

ขอให9คณะกรรมการพิจารณาบนพ้ืนฐานท่ีมีหลักฐานประกอบให9เห็นความจําเป8นของรายจ1ายและ 
รายได9เพ่ิมเติมจากท่ีระบุในใบสมัคร 

  2. เม่ือทําการประเมินแล9ว ขอให9คณะกรรมการลงนามรับรองผลการประเมิน และเก็บหลักฐานเอกสาร 
ประกอบไว9กับใบสมัครของผู9สมัคร 

  ตารางการประเมินรายได+ครอบครัว  
 

ลําดับท่ี รายการ จํานวนเงิน/ปA เอกสารประกอบ 
1 รายได9ประจํา (ลักษณะอาชีพ..............................................)   

2 รายได9พิเศษเสริม (ลักษณะงาน...........................................)   

3 รายได9เสริมจากบุตร/ญาติ   

4 รายได9อ่ืนๆ   

 รวมรายได9ครอบครวั     ตารางการประเมินรายจ)ายครอบครวั  
 

  ลําดับท่ี รายการ จํานวนเงิน/ปA เอกสารประกอบ 
1 บุพการี/ญาติ ท่ีต9องอุปการะ...............คน   

2 ค1าใช9จ1ายเจ็บป=วยเรื้อรังของบิดา/มารดา/บุตร/บุพการี (ถ9ามี) 
(โรค)................................................................................. 

  

3 อ่ืนๆ................................................................................   

 รวมรายจ1าย     สรุป ประเมินรายได+ครอบครัวสุทธิท่ีควรนําไปพิจารณาความขาดแคลนทุนทรัพยG...................................บาท/ป- 
 

ลงช ื่อ......................................................ประธานคณะกรรมการ 

ลงช ื่อ......................................................กรรมการ 

ลงช ื่อ......................................................กรรมการ 

ลงช ื่อ......................................................กรรมการ 

ลงช ื่อ......................................................กรรมการ 


















