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         ขอ้มูล ณ วนัที่ 20 ก.ค.64

Sec gr เวลาบรรยาย ผู้บรรยาย จํานวนนักศึกษา

รหัสวชิา ลกัษณะวชิา รหัสวชิา ลกัษณะวชิา 2556/2558 2561 ภาคเปิด ลงจริง+3

BA291 INTRODUCTION TO 

BUSINESS

BA291 INTRODUCTION TO 

BUSINESS

 -   - 3 2300 01 อ.09.30-12.30 น. รศ.วิทยา  ด่านธาํรกูล พฤ.30 ก.ย.64

12.00-14.30 น.

พฤ.9 ธ.ค.64

13.00-16.00 น.

50 53

BA291 INTRODUCTION TO 

BUSINESS

BA291 INTRODUCTION TO 

BUSINESS

 -   - 3 5400 01 พฤ.13.30-16.30 น. อ.ดร.วนันิวตั  ปันสุวงค์ พฤ.30 ก.ย.64

12.00-14.30 น.

พฤ.9 ธ.ค.64

13.00-16.00 น.

50 41

BA291 INTRODUCTION TO 

BUSINESS

BA291 INTRODUCTION TO 

BUSINESS

 -   - 3 7800 01 พ.09.30-12.30 น. รศ.วิทยา ด่านธาํรงกูล พฤ.30 ก.ย.64

12.00-14.30 น.

พฤ.9 ธ.ค.64

13.00-16.00 น.

50 52

BA291 INTRODUCTION TO 

BUSINESS

BA291 INTRODUCTION TO 

BUSINESS

8100 01 จ.09.30-12.30 น. อ.ดร.วนันิวตั  ปันสุวงค์ พฤ.30 ก.ย.64

12.00-14.30 น.

พฤ.9 ธ.ค.64

13.00-16.00 น.

50 52

BA291 INTRODUCTION TO 

BUSINESS

BA291 INTRODUCTION TO 

BUSINESS

 -   - 3 8200 01 จ.13.30-16.30 น. อ.ดร.วนันิวตั  ปันสุวงค์ พฤ.30 ก.ย.64

12.00-14.30 น.

พฤ.9 ธ.ค.64

13.00-16.00 น.

50 52

BA291 INTRODUCTION TO 

BUSINESS

BA291 INTRODUCTION TO 

BUSINESS

 -   - 3 9000 01 พ.13.30-16.30 น. รศ.วิทยา ด่านธาํรงกูล พฤ.30 ก.ย.64

12.00-14.30 น.

พฤ.9 ธ.ค.64

13.00-16.00 น.

60 60

ช่วงจดทะเบียนเรียนล่าช้า,เพิม่-ถอนรายวชิา วนัที ่16-19 ส.ค.2564

ตารางบรรยายคณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์

ภาค 1 ปีการศึกษา 25634

เริ่มวนัจนัทร์ที ่9 ส.ค. - วนัเสาร์ที ่27 พ.ย.2564

สอบกลางภาค วนัที ่ 26 ก.ย. - 3 ต.ค.2564 (งดการเรียนการสอนช่วงสอบกลางภาค)

สอบไล่ วนัที ่29-30 พ.ย., 1-3, 7-9, 11-17 ธ.ค.2564

ชําระค่าธรรมเนียมผ่าน TU Greats App วนัที ่20-22 ส.ค.2564

ช่วงถอนรายวชิา Drop ตดิ W  วนัที ่11 ต.ค.-15 พ.ย.2564

สาขาวชิาการบริหารองค์การ การประกอบการ และทรัพยากรมนุษย์

หลกัสูตร 2556/2558 หลกัสูตร 2561 วชิาบงัคบัก่อน หน่วย

กิต

วนัสอบกลางภาค วนัสอบปลายภาค
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Sec gr เวลาบรรยาย ผู้บรรยาย จํานวนนักศึกษา

รหัสวชิา ลกัษณะวชิา รหัสวชิา ลกัษณะวชิา 2556/2558 2561 ภาคเปิด ลงจริง+3

หลกัสูตร 2556/2558 หลกัสูตร 2561 วชิาบงัคบัก่อน หน่วย

กิต

วนัสอบกลางภาค วนัสอบปลายภาค

BA401 STRATEGIC 

MANAGEMENT

BA401 STRATEGIC 

MANAGEMENT

Thammasat 

Business School 

and 

fourth-year  

student status 

Thammasat 

Business School 

and 

fourth-year  

student status 

3 8100 01 จ.09.30-12.30 น. อ.ดร.สมประสงค ์ โกศลบุญ จ.27 ก.ย.64

12.00-14.30 น.

พ.15 ธ.ค.64

9.00-12.00 น.

40 50

BA401 STRATEGIC 

MANAGEMENT

BA401 STRATEGIC 

MANAGEMENT

Thammasat 

Business School 

and 

fourth-year  

student status 

Thammasat 

Business School 

and 

fourth-year  

student status 

3 8100 02 จ.09.30-12.30 น. ผศ.ดร.สาวิตรี  เสรีรังสรรค์ จ.27 ก.ย.64

12.00-14.30 น.

พ.15 ธ.ค.64

9.00-12.00 น.

40 50

BA401 STRATEGIC 

MANAGEMENT

BA401 STRATEGIC 

MANAGEMENT

Thammasat 

Business School 

and 

fourth-year  

student status 

Thammasat 

Business School 

and 

fourth-year  

student status 

3 8200 01 จ.13.30-16.30 น. ผศ.ดร.สาวติรี  เสรีรังสรรค์ จ.27 ก.ย.64

12.00-14.30 น.

พ.15 ธ.ค.64

9.00-12.00 น.

40 45

BA401 STRATEGIC 

MANAGEMENT

BA401 STRATEGIC 

MANAGEMENT

Thammasat 

Business School 

and 

fourth-year  

student status 

Thammasat 

Business School 

and 

fourth-year  

student status 

3 9000 01 พ.13.30-16.30 น. อ.ดร.อรุณี  ตนัวสิุทธิ์ จ.27 ก.ย.64

12.00-14.30 น.

พ.15 ธ.ค.64

9.00-12.00 น.

40 43

HR201 PRINCIPLES OF 

MANAGEMENT

HR201 MODERN MANAGEMENT 

AND ERTREPRENEURSHIP

 -   - 3 2300 01 อ.09.30-12.30 น. รศ.ดร.จตุรงค ์นภาธร**       

 อ.ดร.โสภณ  ฐิติสัจจา

อา.26 ก.ย.64

15.00-17.30 น.

พ.1 ธ.ค.64

13.00-16.00 น.

55 55
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Sec gr เวลาบรรยาย ผู้บรรยาย จํานวนนักศึกษา

รหัสวชิา ลกัษณะวชิา รหัสวชิา ลกัษณะวชิา 2556/2558 2561 ภาคเปิด ลงจริง+3

หลกัสูตร 2556/2558 หลกัสูตร 2561 วชิาบงัคบัก่อน หน่วย

กิต

วนัสอบกลางภาค วนัสอบปลายภาค

HR201 PRINCIPLES OF 

MANAGEMENT

HR201 MODERN MANAGEMENT 

AND ERTREPRENEURSHIP

 -   - 3 2300 02 อ.09.30-12.30 น. อ.ดร.โสภณ  ฐิติสัจจา    รศ.

ดร.จตุรงค ์นภาธร**

อา.26 ก.ย.64

15.00-17.30 น.

พ.1 ธ.ค.64

13.00-16.00 น.

55 53

HR201 PRINCIPLES OF 

MANAGEMENT

HR201 MODERN MANAGEMENT 

AND ERTREPRENEURSHIP

 -   - 3 8200 01 จ.13.30-16.30 น. ผศ.ดร.สุธินี ฤกษข์าํ อา.26 ก.ย.64

15.00-17.30 น.

พ.1 ธ.ค.64

13.00-16.00 น.

55 60

HR201 PRINCIPLES OF 

MANAGEMENT

HR201 MODERN MANAGEMENT 

AND ERTREPRENEURSHIP

 -   - 3 7400 01 อ.13.30-16.30 น.

(คณะวิศวะฯ)

ผศ.ดร.สุธินี ฤกษข์าํ**

อ.ดร.โสภณ  ฐิติสัจจา

อา.26 ก.ย.64

15.00-17.30 น.

พ.1 ธ.ค.64

13.00-16.00 น.

34 34

HR201 PRINCIPLES OF 

MANAGEMENT

HR201 MODERN MANAGEMENT 

AND ERTREPRENEURSHIP

 -   - 3 7400 02 พฤ.13.30-16.30 น.

(คณะวิศวะฯ)

อ.ดร.โสภณ  ฐิติสัจจา

ผศ.ดร.สุธินี ฤกษข์าํ**

อา.26 ก.ย.64

15.00-17.30 น.

พ.1 ธ.ค.64

13.00-16.00 น.

33 33

HR211 HUMAN RESOURCE 

MANAGEMENT

HR211 HUMAN RESOURCE 

MANAGEMENT

HR201 HR201 3 8100 01 จ.09.30-12.30 น. ผศ.ดร.สมบูรณ์ กุลวิเศษชนะ จ.27 ก.ย.64

12.00-14.30 น.

พฤ.9 ธ.ค.64

13.00-16.00 น.

50 33+12

HR311 ORGANIZATIONAL 

BEHAVIOR

HR311 ORGANIZATIONAL

BEHAVIOR AND 

LEADERSHIP 

HR211 HR211 3 4500 01 อ.13.30-16.30 น. อ.ดร.พีรเศรษฐ ์ ชมภูมิ่ง อา.26 ก.ย.64

15.00-17.30 น.

พ.1 ธ.ค.64

13.00-16.00 น.

40 30

HR311 ORGANIZATIONAL 

BEHAVIOR

HR311 ORGANIZATIONAL

BEHAVIOR AND 

LEADERSHIP 

HR211 HR211 3 5400 01 พฤ.13.30-16.30 น. อ.ดร.พีรเศรษฐ ์ ชมภูมิ่ง อา.26 ก.ย.64

15.00-17.30 น.

พ.1 ธ.ค.64

13.00-16.00 น.

40 16
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Sec gr เวลาบรรยาย ผู้บรรยาย จํานวนนักศึกษา

รหัสวชิา ลกัษณะวชิา รหัสวชิา ลกัษณะวชิา 2556/2558 2561 ภาคเปิด ลงจริง+3

หลกัสูตร 2556/2558 หลกัสูตร 2561 วชิาบงัคบัก่อน หน่วย

กิต

วนัสอบกลางภาค วนัสอบปลายภาค

HR312 PERFORMANCE 

MANAGEMENT 

SYSTEM

HR312 PERFORMANCE 

MANAGEMENT SYSTEM

HR211 HR211 3 8100 01 จ.09.30-12.30 น. ผศ.ดร.สุธินี ฤกษข์าํ จ.27 ก.ย.64

12.00-14.30 น.

พฤ.9 ธ.ค.64

13.00-16.00 น.

40 48

HR313 HUMAN RESOURCE 

PLANING 

AND SELECTION

HR313 HUMAN RESOUCE

PLANING AND 

ACQUISITION

HR211 HR211 3 9000 01 พ.13.30-16.30 น. ผศ.ดร.สุธินี ฤกษข์าํ พ.29 ก.ย.64

15.00-17.30 น.

อ.14 ธ.ค.64

9.00-12.00 น.

40 39

HR314 HUMAN RESOURCE 

DEVELOPMENT

HR314 HUMAN RESOURCE 

DEVELOPMENT

HR211 HR211 3 7800 01 พ.09.30-12.30 น. อ.ดร.มณฑล  สรไกรกิติกูล พ.29 ก.ย.64

12.00-14.30 น.

พฤ.9 ธ.ค.64

9.00-12.00 น.

40 18

HR315 MANAGING 

COMPENSATION 

AND REWARDS

HR315 MANAGING 

COMPENSATION 

AND REWARDS

HR211 HR211 3 8200 01 จ.13.30-16.30 น. รศ.ดร.จตุรงค ์ นภาธร จ.27 ก.ย.64

15.00-17.30 น.

จ.13 ธ.ค.64

13.00-16.00 น.

40 31

HR324 ORGANUZATION

DEVELOPMENT AND

CHANGE 

MANAGEMENT

HR317 Organization Development 

and Change Management 

HR201 HR201 3 2300 01 อ.09.30-12.30 น. อ.ดร.มณฑล  สรไกรกิติกูล อ.28 ก.ย.64

9.00-11.30 น.

พ.1 ธ.ค.64

9.00-12.00 น.

40 28

HR325 HUMAN RESOURCE 

INFORMATION SYSTEM

HR411 HUMAN RESOURCE 

INFORMATION AND 

ANALYUTICS (HRIA)

HR211 และ 

IS201

HR/ER major or 

ninor and fourth-

year student 

status

3 7800 01 พ.09.30-12.30 น. อ.ดร.พีรเศรษฐ ์ ชมภูมิ่ง พ.29 ก.ย.64

12.00-14.30 น.

พฤ.9 ธ.ค.64

9.00-12.00 น.

40 16

HR325 HUMAN RESOURCE 

INFORMATION SYSTEM

HR411 HUMAN RESOURCE 

INFORMATION AND 

ANALYUTICS (HRIA)

HR211 และ 

IS201

HR/ER major or 

ninor and fourth-

year student 

status

3 9000 01 พ 13:30-16:30 น. อ.ดร.พีรเศรษฐ ์ ชมภูมิ่ง พ.29 ก.ย.64

12.00-14.30 น.

พฤ.9 ธ.ค.64

9.00-12.00 น.

40 2

ER211 INTRODUCTION TO 

ENTREPRENEURSHIP

ER211 INTRODUCTION TO 

ENTREPRENEURSHIP

 -  - 3 7800 01 พ.09.30-12.30 น. ผศ.ดร.สมบูรณ์ กุลวิเศษชนะ พ.29 ก.ย.64

12.00-14.30 น.

พฤ.9 ธ.ค.64

9.00-12.00 น.

40
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Sec gr เวลาบรรยาย ผู้บรรยาย จํานวนนักศึกษา

รหัสวชิา ลกัษณะวชิา รหัสวชิา ลกัษณะวชิา 2556/2558 2561 ภาคเปิด ลงจริง+3

หลกัสูตร 2556/2558 หลกัสูตร 2561 วชิาบงัคบัก่อน หน่วย

กิต

วนัสอบกลางภาค วนัสอบปลายภาค

ER312 BUSINESS MODELING ER311 BUSINESS MODEL

DEVELOPMENT AND

FEASIBILITY ANALYSIS

HR201 HR201 3 2300 01 อ.09.30-12.30 น. ผศ.ดร.สาวิตรี  เสรีรังสรรค์ อ.28 ก.ย.64

9.00-11.30 น.

พ.1 ธ.ค.64

9.00-12.00 น.

40

ER313 DEVELOPMENT OF 

CREATIVITY  AND 

CREATION OF 

INNOVATION

ER313 DEVELOPMENT OF 

CREATIVITY  AND 

CREATION OF 

INNOVATION

- ER211 3 3200 01 พฤ.09.30-12.30 น. อ.ดร.สมประสงค ์ โกศลบุญ พฤ.30 ก.ย.64

9.00-11.30 น.

พฤ.2 ธ.ค.64

9.00-12.00 น.

40

หมายเหตุ *อาจารยผ์ูร้ับผิดชอบรายวิชา

**อาจารยผ์ูส้อนและผูร้ับผิดชอบรายวิชา

***อาจารยผ์ูส้อนและรับผิดชอบในการส่งสอบไล่ (กรณีไม่มีผูป้ระสานงาน)


