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คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัช ีมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

ภาควชิาการบญัช ี 

บช.312 การบญัชชี ัน้กลาง 2 (Intermediate Accounting 2)  

หลกัสูตร 2556  

กลุ่มหอ้ง 2300/02 และ 3200/02  

------------------------------------------------------------------------- 
วชิาบงัคบักอ่น :  บช. 201 การบญัชชี ัน้ตน้ 

จ านวนหน่วยกติ  : 3 หน่วยกติ 

แนวสงัเขปลกัษณะวชิา : หลกัการบญัชเีกีย่วกบัการรบัรูร้ายไดส้ าหรบัรายการขายสินคา้และใหบ้รกิาร วิธีการ

บญัชสี าหรบัสญัญาเชา่ การบนัทกึบญัชแีละการน าเสนอรายการเกีย่วกบัส่วนของผูถ้ือ

หุน้ในงบการเงิน ก าไรต่อหุน้ การน าเสนองบการเงินและการเปิดเผยขอ้มูลต่าง ๆในงบ

การเงิน การจดัท างบกระแสเงินสดและงบการเงินระหว่างกาล นโยบายการบญัช ีการ

เปลีย่นแปลงทางบญัชแีละการแกไ้ขขอ้ผดิพลาด  การบญัชสี าหรบัการปรบัโครงสรา้งหนี้

ทีม่ปัีญหา จรยิธรรมของวชิาชพี 

จดุมุ่งหมายของรายวชิา : 

 

เพือ่ใหนั้กศึกษามีความรูค้วามเขา้ใจในหลกัการบญัช ีการจดัท างบการเงนิ รวมทัง้การ

เปิดเผยขอ้มูลที่เกี่ยวกบัรายการในส่วนของผูถ้ือหุน้ ก าไรต่อหุน้ สัญญาเช่า การ

เปลีย่นแปลงทางบญัชแีละการแกไ้ขขอ้ผิดพลาด การปรบัโครงสรา้งหนีท้ีม่ีปัญหา การ

รบัรูร้ายได ้และเพือ่ใหนั้กศึกษามีความรูค้วามเขา้ใจในหลกัการการน าเสนองบการเงิน

ต่าง ๆ รวมทัง้งบการเงนิระหว่างกาลและงบกระแสเงนิสด 

วนัทีจ่ดัท าหรอืปรบัปรุงรายละเอยีดของรายวชิาคร ัง้ล่าสุด : วนัที ่2 มกราคม 2560  

วนั-เวลาสอน  : 

 

หอ้งบรรยาย  : 

กลุ่มหอ้ง 2300/02 วนัองัคาร เวลา 9:30-12.30 น. 

กลุ่มหอ้ง 3200/02 วนัพฤหสับด ีเวลา 9:30-12:30 น.  

ตามประกาศของคณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัช ี         

          

ผูส้อน  :  

 

หอ้งท างาน : 

Office hour : 

 

Facebook Page : 

ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร. กลุยา จนัทะเดช    

(email: kulaya@tbs.tu.ac.th)   

หอ้ง 812  ตกึคณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัช ีศนูยร์งัสติ 

เวลา 13.00 น.-14.00 น.ของทุกวนัองัคารและพฤหสับดทีีม่กีารเรยีนการสอน หรอืตามที่

นัดหมาย ทัง้นีนั้กศกึษาสามารถขอรบัค าปรกึษาทางอเีมลลไ์ดเ้ชน่กนั  

https://www.facebook.com/ac312.rangsit.Kulaya 

(@ac312.rangsit.Kulaya) 

วตัถุประสงคใ์นการเปิด FB Page ก็เพื่อใชเ้ป็นชอ่งทางในการสือ่สารอีกชอ่งทางหน่ึง

ระหว่างอาจารยผ์ูส้อนและนักศกึษา โดยส่วนใหญ่ ผูส้อนจะใช ้FB Page เพือ่ใหข้อ้มูล

ข่าวสารทีเ่กีย่วกบัวชิาในเร ือ่งต่าง ๆ เชน่ การจดักลุ่ม การทดสอบย่อย การส่งรายงาน

และการบา้น เป็นตน้ นอกจากนี้ FB Page จะถูกใชเ้ป็นอีกหน่ึงชอ่งทางในการตอบ

ค าถามหรอืใหค้ าอธบิายเพิม่เตมิเกีย่วกบัเนือ้หาการบรรยาย การจดัท ารายงาน และการ

สอบ ดงัน้ัน ผูส้อนขอความรว่มมอืนกัศกึษาทุกรายเขา้ไปที ่FB page กด Like 

ภายในวนัศุกรท์ี่ 27 มกราคม 2560 และอย่าลืมคลิก๊ ‘GET NOTIFICATION’ 

เพือ่ท าใหนั้กศกึษาไม่พลาดขอ้มูลขา่วสารของรายวชิา 

จ านวนช ัว่โมงทีใ่ชต้อ่ภาคการศกึษา :  บรรยาย 45 ช ัว่โมงและศกึษาดว้ยตนเอง 135 ชั่วโมง                

ต าราหลกั :        เอกสารประกอบการบรรยายซึง่อาจารยเ์ป็นผูจ้ดัท า  

ต าราหรอืเอกสารประกอบ :    1) มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ โดยสภาวชิาชพีบญัช ีในพระบรมราชปูถมัป์ ซึง่

นักศกึษาสามารถ download ไดท้ี ่www.fap.or.th  

2) Keiso, D. E, J. J. Weygandt, and T.D. Warfield. Intermediate 

Accounting (IFRS edition 1st edition in 2011 or 2nd edition in 2014).  

John Wiley & Sons, Inc.  
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3) Stice, J., D., and E.K. Stice. Intermediate Accounting. 19th edition in 

2014. Cengage Technology Edition. 

4) รศ.พรชนก  รตันไพจิตร, บญัชบีรษิัทและงบกระแสเงินสด , โรงพิมพเ์ดือนตุลา, 

2555 

5) งบการเงนิของกจิการ โดยเฉพาะงบการเงนิของบรษิทัมหาชน (จ ากดั) ซึง่นักศกึษา

สามารถ download ไดท้ี ่www.set.or.th หรอื www.sec.or.th 

ผลการเรยีนรูข้องนกัศกึษา : 

1. คุณธรรม จรยิธรรมทีต่อ้งพฒันา 

มคีวามซือ่สตัยส์ุจรติ มวีนัิย  เคารพและสามารถปฏบิตัติามกฎระเบยีบของสถาบนัและสงัคม 

2. ความรูท้ีต่อ้งไดร้บั 

 มคีวามรูแ้ละความเขา้ใจในแนวคดิ ทฤษฎหีลกัการ และวธิกีารทางการบญัช ี

3. ทกัษะทางปัญญา  

สามารถสบืคน้ ประมวลขอ้มูล หลกัฐาน แนวคดิต่างๆ ในการระบุและวเิคราะหปั์ญหาไดด้ว้ยตนเอง    

4. ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผดิชอบ  

 สามารถปฏบิตัแิละรบัผดิชอบงานทีไ่ดร้บัมอบหมายอย่างมปีระสทิธภิาพ 

5. ทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข การสือ่สาร และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ  

 สามารถสือ่สารอย่างมีประสทิธภิาพทัง้การพูดและการเขยีน รูจ้กัเลอืกและใชรู้ปแบบการน าเสนอทีเ่หมาะสมกบัปัญหาและ

กลุ่มผูฟั้งทีแ่ตกต่างกนั 

 
การวดัผล :  

 

1. สอบกลางภาค คร ัง้ที ่1      25  % 

2. สอบกลางภาค คร ัง้ที ่2      29  % 

3. สอบปลายภาค       29  % 

4. ทดสอบยอ่ย (รายบคุคล)              8   % 

5. การบา้น (รายบคุคล)                  1.5  % 

6. รายงาน (กลุม่)             5   % 

7. การเขา้หอ้งเรียนและการมีสว่นรว่มในชัน้เรียน*                        2.5  % 

รวม                        100  % 

  

 * หมายเหต:ุ นักศกึษาทีข่าดเรยีนไม่เกนิ 3 คร ัง้ตลอดทัง้ภาคการศกึษาจะไดร้บัคะแนนเพิม่ในสว่นนีอ้กี 2% 
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  ตารางการบรรยาย 

คร ัง้ที ่ 

 

Section 

2300/02 

Section 

3200/02 

หวัขอ้การบรรยาย เอกสาร 

อา้งองิ 

1 

 

อ. 24 มค. พฤ. 26 มค. * Course outline 

1. Accounting and Reporting of Stockholders’ Equity 

* Capital Markets 

* Nature and Classification of Paid-in Capital (Common Stock / Preferred Stock) 

* Issuance of Capital Stock 

* Stock Repurchases 

* Stock Rights, Warrants, Employee Stock Options, Stock Split 

* Retained Earnings (Appropriated and Unappropriated) 

* Accounting for Dividends 

* Quasi-Reorganization 

* Presentation and Disclosure of Stockholders’ Equity on Statement of Financial 

Position 

* course 

outline  

* เอกสาร

ประกอบการ

บรรยาย  

 2-3 

 

อ. 31 มค. 

และ 

 ส. 4 กพ. 

พฤ. 2 กพ. 

และ 

 ส. 4 กพ. 

1. Accounting and Reporting of Stockholders’ Equity (cont’d) 

 

* เอกสาร

ประกอบการ

บรรยาย 

4 อ. 7 กพ. พฤ. 9 กพ. 2. Earnings Per Share (EPS) 

* Types of Capital Structure (Simple Capital Structure/ Complex Capital Structure) 

* Computing Earnings Per Share (Basic EPS/Diluted EPS) 

* Additional EPS Issues  

* เอกสาร

ประกอบการ

บรรยาย 

* TAS33 (เร ือ่ง 

ก าไรตอ่หุน้) 

5 อ. 14 กพ. พฤ. 16 กพ. 2. Earnings Per Share (EPS) (cont’d) 

3. Presentation of Financial Statement and Disclosure  

* Statement of financial position and its components 

* Statement of comprehensive income 

* Statement of cash flows 

* Statement of changes in equity 

* Note to Financial Statements 

* Ethical Issues 

* เอกสาร

ประกอบการ

บรรยาย  

* TAS1(เร ือ่ง 

การน าเสนองบ

การเงนิ) 

 

6 ส. 18 กพ. ส. 18 กพ. 3. Presentation of Financial Statement and Disclosure (cont’d) 

4. Leases 

* เอกสาร

ประกอบการ
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คร ัง้ที ่ 

 

Section 

2300/02 

Section 

3200/02 

หวัขอ้การบรรยาย เอกสาร 

อา้งองิ 

* Classification of Leases (Operating Leases/ Finance Leases) 

* Accounting Treatments by Lessee and Lessor 

* Special Accounting Problems (e.g. Residual Value, Initial Direct Cost) 

* Presentation and Disclosure of Leases 

บรรยาย  

* TAS17(เร ือ่ง 

สญัญาเชา่) 

 

 

สอบกลางภาค คร ัง้ที ่1: วนัที ่25 มนีาคม 2560 เวลา 15.00-17.30น. (หวัขอ้การบรรยายที ่1-3) 

 

7 อ. 21 กพ. พฤ. 2 มคี. 4. Leases (cont’d) 

 

* เอกสาร

ประกอบการ

บรรยาย  

* TAS17(เร ือ่ง 

สญัญาเชา่) 

8-9 อ. 7 มคี. 

และ 14 มคี. 

พฤ. 9 มคี. 

และ 16 มคี. 

5. Statement of Cash Flows 

* Structure of the Statement of Cash Flows (Operating /Investing/ Financing 

Activities, and Non-Cash Investing and Financing)  

* Format of the Statement of Cash Flows (Direct/ Indirect Method) 

* Preparation of the Statement  

* เอกสาร

ประกอบการ

บรรยาย 

* TAS7 (เร ือ่ง 

งบกระแสเงนิ

สด) 

10 

 

 

อ. 28 มคี. 

 

พฤ. 30 มคี. 

 

6. Interim Financial Reporting 

* Objective of Interim Financial Reporting 

* Format of Reporting 

* Information disclosed in Reporting 

* เอกสาร

ประกอบการ

บรรยาย 

* TAS34 (เร ือ่ง 

งบการเงนิ

ระหว่างกาล) 

 

 

สอบกลางภาค คร ัง้ที ่2: วนัที ่23 เมษายน 2560 เวลา 9.00-12.00น. (หวัขอ้การบรรยายที ่4-6) 

 

11-12 อ. 4 เมย. 

และ 

ส. 8 เมย. 

และ 

7. Accounting Changes and Error Analysis 

* Analysis of Accounting Changes (Accounting Policies/Accounting Estimate) 

* เอกสาร

ประกอบการ
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คร ัง้ที ่ 

 

Section 

2300/02 

Section 

3200/02 

หวัขอ้การบรรยาย เอกสาร 

อา้งองิ 

อ. 18 เมย. พฤ. 20 เมย. * Analysis and Correction of Errors 

* Disclosure Requirements   

บรรยาย 

* TAS8 (เร ือ่ง 

นโยบายการ

บญัช ีการ

เปลีย่นแปลง

ประมาณการ

ทางบญัช ีและ

ขอ้ผดิพลาด) 

13  อ. 25 เมย. พฤ. 27เมย. 8. Troubled-Debt Restructuring 

* Settlement of Debts 

* Modification of Terms 

* Presentation and Disclosure Requirements  

 

* เอกสาร

ประกอบการ

บรรยาย 

* TAS104 

(เร ือ่ง การปรบั

โครงสรา้งหนีท้ี่

มปัีญหา) 

 

 

14 อ. 2 พค.  พฤ. 4 พค. 8. Troubled-Debt Restructuring (cont’d) 

9. Revenue 

*  Definition 

*  Revenue Recognition for Sale of Inventories and Rendering of Services 

*  Disclosure Requirements 

 

* เอกสาร

ประกอบการ

บรรยาย 

* TAS18 (เร ือ่ง 

รายได)้ 

15 อ. 9 พค.  พฤ. 11 พค. 9. Revenue (Cont’d) 

 

* เอกสาร

ประกอบการ

บรรยาย 

* TAS18 (เร ือ่ง 

รายได)้ 

 

สอบปลายภาค: วนัที ่6 มถิุนายน 2560 เวลา 13.00-16.00น. (หวัขอ้การบรรยายที ่7-9) 

 



6 

 
ขอ้มูลเพิม่เตมิเกีย่วกบันโยบายการจดัการเรยีนการสอนและรายละเอยีดงานทีม่อบหมาย 
 

1. นักศกึษาตอ้งตรวจสอบว่าตนเองไดล้งทะเบยีนใน section และกลุ่มใด และมคีวามรบัผดิชอบในการเขา้

หอ้งเรยีน เขา้หอ้งสอบกลางภาค/ปลายภาค และท าการทดสอบย่อย ใหต้รงตาม section และกลุ่มทีต่นเอง

ไดล้งทะเบยีน การทีน่กัศกึษาเขา้เรยีนและเขา้หอ้งสอบไม่ตรงตาม section และกลุ่มทีไ่ดล้งทะเบยีนไว ้เมือ่

มีความเสยีหายใด ๆ เกดิขึน้ อาจารยจ์ะไม่รบัพิจารณาไม่ว่ากรณีใด ๆ นอกจากนี้ ถา้นักศกึษามีความ

จ าเป็นทีใ่นบางวนัทีจ่ะขอเขา้เรยีนไม่ตรงตาม section ทีต่นเองไดล้งทะเบยีน นักศกึษาจะตอ้งขออนุญาต

จากอาจารยก์อ่นเสมอ 

2. นักศกึษาควรท าความเขา้ใจประมวลการสอนรายวชิาฉบบันี ้ ถงึแมว้่านักศกึษาไม่ไดเ้ขา้เรยีนในคร ัง้แรกของการเรยีนที่

ผูส้อนไดอ้ธบิายกฏเกณฑต์่าง ๆ และควรยดึถอืกฏเกณฑท์ีป่รากฏในประมวลการสอนรายวชิาฉบบันีเ้ป็นแนวทางปฎบิตัิ

ตลอดภาคการศกึษา ยกเวน้จะมปีระกาศเปลีย่นแปลงในเร ือ่งใด ๆ จากอาจารย ์

3. นักศกึษาควรเชค็เอกสารประกอบการบรรยายชดุใหม่กอ่นเขา้หอ้งเรยีนทุกคร ัง้ และควรอ่านเอกสารล่วงหนา้กอ่นเขา้เรยีน

เพือ่จะไดท้ราบว่ามเีนือ้หาใดบา้งและสามารถท าความเขา้ใจในเนือ้หาของการบรรยายไดเ้รว็ขึน้ 

4. นักศึกษาตอ้งใส่ชดุนักศึกษาเขา้หอ้งเรยีนทุกคร ัง้ไม่ว่าวนัเรยีนตามปกติหรอืวนัเรยีนชดเชย ไม่เชน่น้ันจะไม่ไดร้บัการ

อนุญาตใหเ้ขา้ช ัน้เรยีน 

5. นักศกึษาควรมีวนัิย ตรงต่อเวลาในการเขา้ช ัน้เรยีน นักศกึษาทีเ่ขา้หอ้งสายเกนิกว่า 20 นาท ีจะตอ้งปฎบิตัติามกฎเกณฑ ์

ทีอ่าจารยแ์ละเพือ่นรว่มช ัน้รว่มกนัก าหนด 

6. นักศกึษาควรเคารพสถานทีเ่รยีน อาจารย ์และเพือ่นรว่มช ัน้เรยีน โดยการเตรยีมพรอ้มทีจ่ะเรยีนเมือ่เขา้หอ้งเรยีนและปิด

เคร ือ่งมือสือ่สารทุกประเภทหรอืใชร้ะบบสั่น ผูใ้ดฝ่าฝืนจะตอ้งปฎิบตัิตามกฎเกณฑท์ีอ่าจารยแ์ละเพื่อนรว่มช ัน้รว่มกนั

ก าหนด 

7. ในการเรยีนและการท ารายงานทีไ่ดร้บัมอบหมายในวชิานีน้ั้น เมือ่นักศึกษาตอ้งอา้งอิงผลงานของผูอ้ืน่ เชน่ งบการเงิน 

รายงานประจ าปี บทความวิชาการ เป็นตน้ นักศึกษาตอ้งเขียนอา้งอิงอย่างชดัเจนและเป็นไปตามแบบแผนที่ยอมรบั

โดยทัว่ไป 

8. นักศกึษาควรมีความซือ่สตัย ์สุจรติในการสอบ ทัง้การทดสอบย่อยและการสอบกลางภาค/ปลายภาค ถา้นักศกึษาทุจรติ

ในการสอบย่อยนักศกึษาตอ้งปฎบิตัจิะไดร้บับทลงโทษตามกฎเกณฑข์อ้ 9.4 นอกจากนีใ้นกรณีทีนั่กศกึษาทุจรติในหอ้ง

สอบไล่จะไดร้บัการลงโทษตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัธรรมศาสตรว์่าดว้ยวนัิยนักศกึษา พ.ศ. 2547 

9. กฎเกณฑเ์กีย่วกบัการทดสอบย่อย 

9.1) นักศกึษาควรเตรยีมความพรอ้มส าหรบัการทดสอบตลอดภาคการศกึษา  

9.2) นักศกึษาตอ้งเขา้ทดสอบใน section และกลุ่มทีล่งทะเบยีน แต่ถา้มีเหตุจ าเป็นในบางคร ัง้ก็สามารถขออนุญาตจาก

ผูส้อนได ้

9.3) การทดสอบมกัจะเกดิขึน้ในชว่งกอ่นการบรรยาย นักศกึษาควรเขา้เรยีนตรงตามเวลา 

9.4) การทุจรติในการทดสอบย่อยน้ัน นักศกึษาทีเ่กีย่วขอ้งทุกคนจะถูกตดัคะแนนในส่วนทดสอบย่อยในคร ัง้น้ัน ๆ 

9.5) ในกรณีทีนั่กศึกษาขาดเรยีนในวนัทีม่ีการทดสอบย่อยหรอืมาไม่ทนัเวลาทีม่ีการทดสอบย่อย นักศึกษาจะไม่ไดร้บั

อนุญาตใหท้ าการทดสอบย่อยชดุน้ันในภายหลงั อย่างไรก็ตาม การประเมินผลเกรดน้ันจะใชค้ะแนนทดสอบย่อยคร ัง้ทีด่ี

ทีสุ่ดในบางคร ัง้เท่าน้ัน  

10. รายละเอยีดเกีย่วกบัการจดักลุม่เพือ่ท ารายงาน 

10.1) Section 2300/02 ใหนั้กศกึษาจดักลุ่มโดยสมคัรใจ โดยมีกลุ่มทัง้สิน้ 8 กลุ่ม (6 กลุ่มๆ ละ 7 คน และ 2 กลุ่มๆ 

ละ 8 คน) 

         Section 3200/02 ใหนั้กศกึษาจดักลุ่มโดยสมคัรใจ โดยมกีลุ่มทัง้สิน้ 6 กลุ่ม (กลุ่มละ 8 คน) 

10.2) นักศกึษาตอ้งจดักลุ่มใน section และกลุ่มทีต่นเองลงทะเบยีนเท่าน้ัน เมือ่การจดักลุ่มเสรจ็สิน้แลว้ นักศกึษาจะไม่

สามารถเปลีย่นกลุ่มได ้ 

10.3) ถา้นักศกึษามปัีญหาในการจดักลุ่ม อาจารยจ์ะเขา้ไปชว่ยด าเนินการในการจดักลุ่มให ้10.4) ใหต้วัแทนกลุ่ม 1 คน

ส่ง email ใหอ้าจารยเ์กีย่วกบัรายละเอยีดสมาชกิของกลุ่ม ไม่เกนิเทีย่งของวนัศกุรท์ี ่3 กมุภาพนัธ ์2560  

 ขอ้มูลเพิม่เตมิส าหรบัการน าสง่รายละเอยีดสมาชกิกลุ่ม ดงันี ้

ก) ในกรณีทีก่ลุ่มใดละเลยไม่ส่งรายชือ่ตามระยะเวลาทีก่ าหนดไว ้สมาชกิทุกคนในกลุ่มจะถูกหกัคะแนน 5% 

ของคะแนนรวมของวชิา   

ข) ใหนั้กศกึษาพยายามทีจ่ะจดัใหก้ลุ่มใหม้ีสมาชกิครบตามจ านวนทีร่ะบุในขอ้ 10.1 กอ่นทีต่วัแทนกลุ่มจะส่ง email 

หาอาจารย ์ในกรณีทีก่ลุ่มใดมสีมาชกินอ้ยรายจนเกนิไปอาจารยจ์ะไม่อนุญาตใหจ้ดัตัง้กลุ่มได ้นักศกึษาเหล่าน้ัน

จะตอ้งไปเป็นสมาชกิของกลุ่มอืน่แทน 
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ค) เมื่อตวัแทนกลุ่มส่งรายละเอียดสมาชกิใหก้บัอาจารยน้ั์น ตวัแทนกลุ่มตอ้งระบุ ช ือ่-นามสกุลของตน ชือ่วิชา บช 

312 Section ที่ลงทะเบียนและการส่ง email ในส่วนของ ‘title’ ใหเ้ขียน ‘บช 312 การบญัชชี ัน้กลาง 2 

รงัสติ (ระบุว่าเรยีนวนัองัคารหรอืวนัพฤหสับด)ี  เร ือ่ง รายชือ่สมาชกิกลุ่ม’ 

ง) ในการส่งรายชือ่สมาชกิกลุ่ม ใหต้วัแทนกลุ่มพมิพร์ายละเอยีดตาม format ทีป่รากฎในตารางดา้นล่างนี ้โดยใช้

โปรแกรม Microsoft Office Excel และ set ‘Page Setup’ แบบ ‘landscape’ พรอ้มทัง้ท าการจดั

หนา้เพือ่ใหข้อ้มูลทัง้หมดในตารางสามารถปรากฏอยู่ใน 2-3 หนา้เท่าน้ัน (โดยใหต้ีเสน้ตาราง [Border] ทุก 

Columns และ Rows ใหส้วยงามพรอ้มจดัรูปแบบใหง้่ายต่อการพมิพ ์และใช ้font size ทีส่ามารถอ่านไดง้่าย 

ไม่เล็กจนเกินไป) พรอ้มทั้งตั้งช ือ่ file ใหง้่ายต่อการเขา้ใจ เช่น ‘AC312RangsitTUEMember’ หรอื 

‘AC312RangsitTHUMember’ เป็นตน้ และอย่าลมื attach Excel file นีเ้มือ่ส่ง Email 

จ) การละเลยไม่สนใจในการเขา้เป็นสมาชกิกลุ่ม นกัศกึษาจะถูกหกัคะแนน 5% ของคะแนนรวมของ

วชิา   

***นอกจากนี้ ถา้นักศึกษารายใดมาแจง้อาจารยภ์ายหลงัว่าไม่ทราบเร ือ่งการจดักลุ่มหรอืการน าส่งรายละเอียด

สมาชกิกลุ่ม อกีทัง้ไม่ปฏบิตัติามกฏเกณฑต์่าง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดักลุ่มหรอืส่งรายละเอียดสมาชกิกลุ่มน้ัน 

อาจารยจ์ะไม่รบัพจิารณาไม่ว่ากรณีใด ๆ เน่ืองจากขอ้มูลเหล่านีไ้ดถู้กใส่ไวแ้ลว้ในประมวลการสอนรายวชิาฉบบั

นีแ้ลว้*** 

 

รายชือ่สมาชกิกลุ่ม เทอม 2/2558 วชิา บช. 312 การบญัชชี ัน้กลาง 2 ศูนยร์งัสติ (โดยใหร้ะบุว่า ‘Section 

วนัองัคาร หรอื Section วนัพฤหสับด’ี) 

Col1 Col2 Col3 Col4 Col5 Col6 Col7 Col8 

ล าดบัที ่ เลขทะ 

เบยีน 

นาย/นาง 

สาว 

 

ชือ่ 

นาม 

สกลุ 

Email  รปูถ่าย

ปัจจบุนั 

 

(1) กจิกรรม/ความชอบ 

 (2) ความสนใจตา่งๆ ในชว่งเวลา

ปัจจบุนันี ้เชน่ ภาพยนตร ์เป็นตน้ 

ขอ้มูลทีจ่ะชว่ยใหค้รรููจ้กัคณุ เชน่ 

ช ือ่เล่น โตะ๊กลุ่ม)  

แผน 

การ

ท างานใน

อนาคต 

1 XXXX XXXX XXXXX XXXX 
 

XXXXXXXXXXXXXXX XXXX 

2 XXXX XXXX XXXXX XXXX 
 

XXXXXXXXXXXXXXX XXXX 

3 XXXX XXXX XXXXX XXXX 
 

XXXXXXXXXXXXXXX XXXX 

. . . . . . . . 

. . . . . . . . 

  หมายเหต:ุ   

1) ใหพ้มิพข์อ้มูลในตารางเรยีงล าดบัตามเลขทะเบยีนจากนอ้ยไปหามาก 

2) ใหร้ะบุเพิม่เตมิ (ต่อทา้ยตาราง Excel) ว่าใครเป็นตวัแทนทีอ่าจารยส์ามารถติดต่อได ้จ านวน 2 คน ทีม่กัจะ

เชค็ FB Page หรอื Email อย่างสม ่าเสมอ พรอ้มใหเ้บอรโ์ทรศพัท ์

3) นักศกึษากลุ่มใดละเลยทีจ่ะใช ้format ต่าง ๆ ทีอ่าจารยก์ าหนดในการน าส่งรายละเอยีดสมาชกิกลุ่ม หรอืไม่

ปฎบิตัติามเงือ่นไขการส่ง email ภายในก าหนดเวลาทีร่ะบุไวจ้ะถูกหกัคะแนน 30% ของคะแนนรวมใน

การท ารายงานกลุ่ม 

10.5) ในกรณีทีก่ารท างานกลุ่มมีปัญหาและอุปสรรค ใหนั้กศึกษาปรกึษาอาจารยท์นัท ีและถา้อาจารยท์ราบว่าสมาชกิ

ส่วนใหญ่มคีวามคดิเห็นว่าสมาชกิรายหน่ึงรายใดไม่ใหค้วามรว่มมอือย่างดใีนการใหร้ายละเอยีดขอ้มูลส่วนตวั หรอืไม่ชว่ย

ท ารายงาน สมาชกิรายน้ันจะถูกหกัคะแนนในส่วนของรายงานตามทีอ่าจารยเ์ห็นสมควร 

 

11. รายงานกลุ่ม 

      11.1) วตัถปุระสงคข์องการท ารายงานกลุ่ม 

1. ท าใหนั้กศึกษามีโอกาสเรยีนรูเ้กีย่วกบัลกัษณะธุรกิจ รูปแบบการจดัท างบการเงิน การบญัชขีองธุรกิจ 

โดยเฉพาะนโยบายการบญัชทีีเ่กีย่วกบัเนือ้หาทีเ่รยีนในวชิา  

2. ท าใหนั้กศกึษาฝึกฝนการท างานเป็นทมีรว่มกบัผูอ้ืน่ และรูจ้กัแกปั้ญหาทีเ่กดิขึน้จากการท างานรว่มกบัผูอ้ืน่ 

3. ท าใหนั้กศกึษาไดเ้รยีนรูท้ีจ่ะคน้ควา้เพิม่เตมินอกหอ้งเรยีน เพิม่พูนทกัษะทัง้ดา้นความคดิและการวเิคราะห ์      
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11.2) รายละเอยีดของรายงาน 

11.2.1) การเลอืกบรษิทัทีจ่ะศกึษา 

นักศกึษาแต่ละกลุ่มตอ้งเลอืกกจิการ 1 กจิการซึง่เป็นบรษิทัทีจ่ดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดย

เลอืกตามกลุ่มอุตสาหกรรมต่าง ๆ ยกเวน้กจิการทีเ่กีย่วกบัสถาบนัการเงนิและธนาคาร เพือ่ท าการศกึษาลกัษณะของธรุกจิ 

รปูแบบงบการเงนิ และนโยบายการบญัชตี่าง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัเนือ้หาทีเ่รยีนในวชิา บช.312 

นักศึกษาแต่ละกลุ่มสามารถเลือกกิจการใดก็ได ้(ยกเวน้ CP ALL, GMM Grammy, Bangkok Airways, 

AIS, Tipco Foods, Hot Pot, CH. Karnchang, Premier Marketing, IRPC, Raimond Land, BDMS, BEM, 

Pruksa, CPF, BTS, Sansiri, MK Restaurant, B-LAND, Supalai, KARMARTS, Chumporn Palm Oil, Jutha 

Maritime, BANPU, Major Ceneplex, Crown Seal, Mill Con Steel, Bamrungrad, and Charn Issara) และ

ไม่ควรเลอืกบรษิทัทีซ่  า้กนัหรอืเลอืกบรษิทัในกลุ่มอุตสาหกรรมเดยีวกนั ในกรณีทีเ่กดิการซ า้กนั นักศกึษากลุ่มทีเ่ลอืกที

หลงั (คอื กลุ่มทีส่่ง email รายละเอยีดหาครทูหีลงั) จะตอ้งเลอืกกจิการใหม่  

ใหต้วัแทนของแต่ละกลุ่มท าการส่งช ือ่กจิการทีท่างกลุ่มเลอืกใหอ้าจารย ์ทาง email โดยใหพ้มิพร์ายละเอยีดโดย

ใชโ้ปรแกรม Microsoft Word ตาม Format ดา้นล่างนี้ ก าหนดการส่งไม่เกินเที่ยงของวนัจนัทรท์ี่ 13 

กมุภาพนัธ ์2560 โดยใหต้ัง้ช ือ่ file เชน่ AC312RangsitTUEGroupX หรอื AC312RangsitTHUGroupX เป็นตน้ 

ทัง้นี ้นักศกึษากลุ่มใดละเลยไม่น าส่งรายชือ่กจิการภายในระยะเวลาทีก่ าหนดจะถูกหกัคะแนน 30% ของคะแนนรวม

ในการท ารายงานกลุ่ม 

----------------------------------------------------------------------------- 

บช 312 การบญัชชี ัน้กลาง 2 ศูนยร์งัสติ เทอม 2/2559 

Section วนัองัคาร (หรอื วนัพฤหสับด)ี กลุ่มเลขที ่XX  

----------------------------------------------------------------------------- 

โดยตอ้งน าเสนอรายละเอียดไม่ต ่ากว่า 1 หน้า A-4 (Angsana New, font size 16, margin บน-ล่าง-

ซา้ย-ขวา ไม่เกนิ 1 นิว้ และ single line spacing) ดงันี ้

- ชือ่บรษิทั (ไทย / องักฤษ)  

  - อุตสาหกรรมประเภทใดในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

  - ลกัษณะการด าเนินงาน แบบครา่ว ๆ 

- อธบิายวา่ท าไมกลุ่มของนักศกึษาเลอืกกจิการนี ้เชน่ กจิการมจีดุเด่น หรอืมขีอ้มูลทีน่่าสนใจทีจ่ะท ารายงาน 3 

ชิน้อย่างไร (อ่านรายละเอยีดงานทัง้สองชิน้ในหนา้ถดัๆ ไปใหด้กีอ่นตดัสนิใจเลอืกกจิการ) เป็นตน้ 

หลงัจากทีอ่าจารยร์บัทราบรายชือ่กจิการจากทุกกลุ่มแลว้ จะแจง้ผ่านทาง FB Page ว่าแต่ละกลุ่มสามารถท า

รายงานส าหรบักจิการทีเ่ลอืก หรอืจะตอ้งท าการเปลีย่นแปลงรายชือ่กจิการเน่ืองจากเกดิการซ า้ซอ้นกบักลุ่มอืน่ 

 

11.2.2) รายละเอยีดรายงานกลุ่มช ิน้ที ่1-2 

รายงานชิน้ที ่1 

เมื่อไดร้บัความเห็นชอบจากอาจารยเ์กี่ยวกบับรษิัทที่ทางกลุ่มจะท าการศึกษาแลว้ ใหนั้กศึกษาแต่ละกลุ่ม

ท าการศกึษาบรษิทัอย่างละเอยีด โดยใหค้รอบคลุมลกัษณะการด าเนินธรุกจิ อุตสาหกรรมทีด่ าเนินงาน (น่ันก็คอื น าเสนอ

ขอ้มูลกจิการว่ามีการด าเนินงานในรูปแบบใด เชน่ ขายสินคา้ใด หรอืใหบ้รกิารใด สินคา้หลกัหรอืบรกิารหลกัคืออะไร 

รายไดป้ระกอบไปดว้ยรายไดป้ระเภทอะไร ใครเป็นผูถ้อืหุน้หลกั [Majority Shareholders]  สดัส่วนของการถอืครองหุน้

เป็นอย่างไร) ทัง้นี ้นักศกึษาสามารถน าเสนอขอ้มูลอืน่ ๆ ทีค่ิดว่าเป็นประโยชนแ์ละท าใหผู้อ้่านรูจ้กัและเขา้ใจการด าเนิน

ธรุกจิของกจิการไดด้ยีิง่ขึน้ นักศกึษาสามารถสบืคน้ขอ้มูลจาก official website ของกจิการ หรอื annual report หรอื 

หนา้เว็ปไซดต์่าง ๆ ทีน่่าเช ือ่ถอื   

ในส่วนประเด็นหลกัๆ ของรายงานชิน้ที ่1 นีค้อื ใหน้กัศกึษาท าการศกึษารายละเอยีดของส่วนของ

ผู ้ถือหุน้ (Stockholders’ Equity) และรายการก าไรต่อหุน้  (Earnings Per Share) ส าหรบังบการเงิน

เฉ พ า ะกิ จ ก า ร (Separate financial statements) แล ะงบ ก า ร เงิน รวม  (Consolidated financial 

statements) (ถา้มี) ส าหรบัปี สิน้สุด 31 ธนัวาคม 2557 และ 2558 ว่าเป็นอย่างไร และกจิการมนีโยบาย

การบญัชทีี่เกีย่วขอ้งกบัส่วนของผูถ้อืหุน้และก าไรต่อหุน้อย่างไร ทัง้นี้ใหนั้กศึกษาคิดรูปแบบและเนือ้หาของ

รายงานไดโ้ดยอสิระ โดยตอ้งประยุกตใ์ชค้วามรูท้ีเ่รยีนในช ัน้เรยีนในหวัขอ้ทีเ่กีย่วขอ้งบวกกบัความคดิสรา้งสรรคเ์พิม่เตมิ

ในการท าใหผู้อ้่านเขา้ใจเนือ้หา  

โดยสรุปแลว้รายละเอียดของรายงานนี้ จะตอ้งมีขอ้มูลมากพอที่จะใหผู้อ้่านมีความเขา้ใจเกีย่วกบัเนื้อหาของ

กจิการทีก่ลุ่มเลอืกมา และขอใหนั้กศกึษาเรยีบเรยีงเนือ้หาใหน่้าอ่าน น่าสนใจ และจดัแบ่งย่อหนา้ หรอื section ใหด้ ี 
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******หมายเหตุ: ถา้กลุ่มใดท ารายงานแค่ copy and paste จากเอกสารตน้ฉบบั โดยไม่ท าการ

กล ัน่กรอง เลอืกสรรเนื้อหามาก่อนทีจ่ะลงมือเขียนรายงาน อาจารยจ์ะไม่พจิารณาใหค้ะแนนไม่ว่ากรณี

ใดๆ****** 

รายงานชิน้ที ่1 ตอ้งมีจ านวนไม่ต ่ากว่า 8 หนา้ A-4  (โดย 8 หนา้ไม่รวมหนา้ปก สารบญั บทน า ภาคผนวกและ

บรรณานุกรม โดยบรรณานุกรมใหใ้ส่รายละเอียดเอกสารอา้งอิง)  และนักศึกษาสามารถใชรู้ปหรอืตารางประกอบการ

เขยีนรายงาน แต่ตอ้งก าหนดใหม้ีปรมิาณทีเ่หมาะสม นอกจากนีใ้หใ้ส่งบการเงนิไวใ้นภาคผนวกและน าเสนอหมายเหตุ

ประกอบงบการเงนิเฉพาะทีส่ าคญั ๆ และถูกใชใ้นการจดัท ารายงานชิน้นีใ้ส่ไวใ้นส่วนของภาคผนวกเชน่กนั 

ทีห่น้าปกเล่มรายงานจะตอ้งมีรายละเอยีดต่าง ๆ เชน่ ช ือ่วิชา Section ทีล่งทะเบยีน ศูนยร์งัสติ ช ือ่เร ือ่งของ

รายงาน วนัทีท่ีน่ าส่งรายงาน เลขทีก่ลุ่ม รายชือ่สมาชกิกลุ่มพรอ้มเลขทะเบยีน เป็นตน้ ในสว่นเนือ้หาของรายงาน ขอ

ก าหนดใหใ้ช ้font size 16, Angsana New, margin บน-ล่าง-ซา้ย-ขวา ไม่เกิน 1 นิ้ว และ single line spacing  

พรอ้มใส่เลขทีห่นา้ โดยใหพ้ิมพโ์ดยใชโ้ปรแกรม Microsoft Word และน าส่งเล่มรายงานทีเ่ลขาฯ ภาควชิาการ

บญัช ีช ัน้ 4 ตกึคณะพาณิชยฯ์ ไม่เกนิเทีย่งของวนัพฤหสับดทีี ่9 มนีาคม 2560 และจะไม่รบังานทีส่ง่ล่าชา้

ไม่ว่ากรณี ใด ๆ 

 

รายงานชิน้ที ่2 

ให้นักศึกษาแต่ละกลุ่มท าการศึกษางบการเงินฉบบัสมบูรณ์  (Complete set of financial 

statements) ของกิจการเดียวกบัที่ท ารายงานชิน้ที่ 1 โดยศึกษางบการเงินเฉพาะกิจการ (Separate 

financial statements) ส าหรบัชว่งเวลาดงันี ้

1) งบการเงินส าหรบัปี สิน้สุด 31 ธนัวาคม 2557 และ 2558 (ตามที่เรยีน TAS 1 โดยใหค้รอบคลุมการ

วเิคราะหง์บกระแสเงนิสด-TAS7) และ 

2) งบการเงนิส าหรบังวด 3 เดอืน และ 6 เดอืน สิน้สุด 30 มถิุนายน 2557 และ 2558 (ตามทเีรยีน TAS34) 

ในรายงานชิน้นี้ ขอใหค้รอบคลุมรายละเอียดของงบการเงิน รวมถึงรูปแบบของงบการเงิน รายการบญัชทีี่

ประกอบในงบการเงนิ และหมายเหตุประกอบงบการเงนิในประเด็นต่างๆ ทีน่่าสนใจ ซึง่แต่ละกลุ่มควรประยุกตใ์ชค้วามรูท้ี่

เรยีนในช ัน้เรยีน บวกกบัความคิดสรา้งสรรคเ์พิม่เตมิในการคิดรูปแบบหรอืเนือ้หาของรายงาน ตวัอย่างเชน่ สามารถท า

การวเิคราะหเ์ปรยีบเทยีบความเหมอืนหรอืแตกต่างของขอ้มูลในงบการเงนิ หรอื การศกึษาเปรยีบเทยีบถงึการเปลีย่นแปลง

ของรายการบญัชสี าคญัๆ ในแต่ละชว่งเวลา เป็นตน้   

******หมายเหตุ: ถา้กลุ่มใดท ารายงานแค่ copy and paste จากเอกสารตน้ฉบบั โดยไม่ท าการ

กล ัน่กรอง เลอืกสรรเนื้อหามาก่อนทีจ่ะลงมอืเขียนรายงาน อาจารยจ์ะไม่พจิารณาใหค้ะแนน ไม่ว่ากรณี

ใดๆ****** 

รายงานชิน้ที ่2 ตอ้งมีจ านวนไม่ต ่ากว่า 8 หนา้ A-4  (โดย 8 หนา้ไม่รวมหนา้ปก สารบญั บทน า ภาคผนวกและ

บรรณานุกรม)  และนักศกึษาสามารถใชร้ปูหรอืตารางประกอบการเขยีนรายงาน นอกจากนีใ้หใ้ส่งบการเงนิของกจิการใน

ภาคผนวกและใหร้วมหมายเหตุประกอบงบการเงนิเฉพาะทีส่ าคญั ๆ ไวใ้นส่วนของภาคผนวกดว้ย 

ทีห่น้าปกเล่มรายงานจะตอ้งมีรายละเอยีดต่าง ๆ เชน่ ช ือ่วิชา Section ทีล่งทะเบยีน ศูนยร์งัสติ ช ือ่เร ือ่งของ

รายงาน วนัทีท่ีน่ าส่งรายงาน เลขทีก่ลุ่ม รายชือ่สมาชกิกลุ่มพรอ้มเลขทะเบยีน เป็นตน้ ในสว่นเนือ้หาของรายงาน ขอ

ก าหนดใหใ้ช ้font size 16, Angsana New, margin บน-ล่าง-ซา้ย-ขวา ไม่เกิน 1 นิ้ว และ single line spacing  

พรอ้มใส่เลขทีห่นา้ โดยใหพ้ิมพโ์ดยใชโ้ปรแกรม Microsoft Word และน าส่งเล่มรายงานทีเ่ลขาฯ ภาควชิาการ

บญัช ีช ัน้ 4 ตกึคณะพาณิชยฯ์ ไม่เกนิเทีย่งของวนัพฤหสับดทีี ่27 เมษายน 2560 และจะไม่รบังานทีส่่ง

ล่าชา้ไม่ว่ากรณีใด ๆ 

 

 

***** 


