
หลักสูตร 2566 (รหัส 66 เป็นต้นไป)

ช่ือนักศึกษา....................................................................................................................... เลขทะเบียน...................................................................

E-mail……...........................................……………………………………………………………..เบอร์ติดต่อ.............................................................................

ช่ืออาจารย์ท่ีปรึกษา...................................................................................................................................................................................................

รหัสวิชา นก. เกรด ภาค พ้ืนความรู้ รหัสวิชา นก. เกรด ภาค พ้ืนความรู้

วิชาศึกษาท่ัวไป 30 หน่วยกิต 12. EC213 3

13. EC214 3

1. TU100 3 14. EL221 3

2. TU101/TU109 3 15. EL321 3 EL221

3. TU102 3      2) วิชาเอกบังคับ จ านวน 30-33 หน่วยกิต (เอกบังคับเกรด ≥ C)

4. TU103/TU107 3      เลือกกลุ่มวิชาใดวิชาหน่ึง โดยศึกษาให้ครบโครงสร้างท่ีก าหนดไว้

5. LAS101 3        (ก) กลุ่มวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 33 นก.

6. EL105 3 HR211,ER211,HR212,HR311,HR312,HR313,HR314,HR315,HR316,

7. TU106 3 HR317 และ HR411 

8. EL125 3        (ข) กลุ่มวิชาการเป็นผู้ประกอบการและการบริหาร 30 นก.

9. EL295 3 ER211,HR212,HR311,ER311,ER312,ER313,ER314,ER315,ER411 

10.* 3 และ ER412

*เลือกศึกษา 1 วิชา 3 หน่วยกิต จากวิชาศึกษาท่ัวไป 1…………………… 3

2…………………… 3

วิชาเฉพาะ 99 หน่วยกิต 3…………………… 3

     1) วิชาแกนร่วมบังคับ จ านวน 45 หน่วยกิต 4…………………… 3

1. BA201 3 5…………………… 3

2. BA202 3 AC201 6…………………… 3

3. BA204 3 7…………………… 3

4. BA401 3 นศTbs,FN201,MK201 8…………………… 3

5. AC201 3 9…………………… 3

6. AC202 3 AC201 10………………… 3

7. FN201 3 AC201 หรือ AC291 11………………… 3

8. MK201 3      3) วิชาเอกเลือก จ านวน 3-6 หน่วยกิต

9. IS201 3 เลือกเรียนวิชารหัส ER หรือ HR กลุ่ม ก.HR=3 นก./กลุ่ม ข.ER= 6 นก.

10. HR201 3 1…………………… 3

11. OM201 3 2…………………… 3

หมายเหตุ นักศึกษาต้องได้ค่าระดับเฉล่ียสะสมวิชาเอกไม่ต่ ากว่า 2.00

ใบกระจายโครงสร้าง เสนอช่ือเพ่ือรับปริญญา คณะพาณิชย์ฯ

ภาค...................... ปีการศึกษา.........................

วิชาเอก   การบริหารองค์การ การประกอบการ และทรัพยากรมนุษย์ 

และวิชาเอกคู่........................................................ หรือวิชาโท..............................................................

กลุ่มวิชา   การบริหารทรัพยากรมนุษย์ หรือ   การเป็นผู้ประกอบการและการบริหาร



   4) วิชาโท  หรือ วิชาเลือก ไม่น้อยกว่า 18 หน่วยกิต      วิชาเอกคู่ (ถ้ามี)..............................................

         3.1) วิชาโท  สาขา................................................ สามารถเลือกศึกษาสาขาวิชาต่างๆ ท่ีก าหนดไว้ในหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 

หรือ    3.2) วิชาเลือก ** เพ่ิมได้อีก 1 วิชาเอก  และการศึกษาวิชาเอกคู่จะต้องเป็นไปตามข้อก าหนด/เง่ือนไข

1…………………… 3 ท่ีท้ังสองวิชาเอกก าหนดไว้ ในกรณีท่ีมีวิชาซ้ ากันให้เรียนวิชาอ่ืนในวิชาเอกน้ันทดแทน

2…………………… 3 ท้ังน้ีจะระบุวิชาเอกคู่ท่ีเลือกศึกษาไว้ในใบรายงานผลการศึกษา โดยนักศึกษาจะต้อง

3…………………… 3 ศึกษาวิชาเอกท่ี 2 ให้ครบตามโครงสร้างวิชาเอกน้ันๆ  และมีหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า

4…………………… 3 150 หน่วยกิต (หากประสงค์เลือกรับปริญญาไม่ตรงกับหลักสูตรขาเข้า ต้องได้คะแนน

5…………………… 3 สอบเข้าไม่น้อยกว่าคะแนนสอบเข้าของนักศึกษาล าดับสุดท้ายของสายสอบ

6…………………… 3 ท่ีจะรับปริญญา และต้องเป็นคะแนนสอบสายเดียวกัน ปีเดียวกัน)

7…………………… 3 1…………………… 3

8…………………… 3 2…………………… 3

** การศึกษาวิชาเลือก ต้องเป็นรายวิชาท่ีไม่ซ้ าซ้อนกับกับรายวิชาท่ีได้เลือกศึกษาไว้แล้ว 3…………………… 3

4…………………… 3

     5) วิชาเสรี จ านวน 6 หน่วยกิต 5…………………… 3

1…………………… 3 6…………………… 3

2…………………… 3 7…………………… 3

1.นักศึกษาสามารถเลือกศึกษาวิชาใดก็ได้ท่ีเปิดสอนในคณะพาณิชย์ฯ โดยเลือก 8…………………… 3

ศึกษารายวิชานอกสาขาวิชาเอก หรือ 9…………………… 3

2. นักศึกษาสามารถเลือกศึกษาวิชาใดก็ได้ท่ีเปิดสอนในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 10………………… 3

เป็นวิชาเลือกเสรี ท้ังน้ีวิชาในหลักสูตรวิชาศึกษาท่ัวไปท่ีเป็นรหัสระดับ 100 11………………… 3

ไม่สามารถนับเป็นวิชาเลือกเสรีได้ 12………………… 3

13………………… 3

14………………… 3

     วิชาท่ีขอ Regrade

1…………………… 3

2…………………… 3

3…………………… 3

     วิชาท่ีเรียนเกิน

1…………………… 3

2…………………… 3

3…………………… 3

4…………………… 3

หน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 135 หน่วยกิต

ขอรับรองว่าเป็นความจริง

ลงช่ือ.............................................................................(นักศึกษา)

ลงช่ือ.............................................................................(อาจารย์ท่ีปรึกษา)


