
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต   
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2552) 

 
1.  ชื่อหลักสูตร  

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
 Bachelor’s Degree Program in Business Administration 
 
2.  ชื่อปริญญา  

ภาษาไทย  ชื่อเต็ม บริหารธุรกิจบัณฑิต  
ชื่อยอ บธ.บ. 

 ภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม Bachelor of Business Administration 
 ชื่อยอ B.B.A. 

 
3.  หนวยงานที่รับผิดชอบ 

คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี   มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
 
4.  วัตถุประสงคของหลักสูตร 

  1. เพื่อใหเนื้อหาวิชาสอดคลองกับความกาวหนาทางวิชาการ กระแสความเปลี่ยนแปลงของโลกธุรกิจ และเทคโนโลยี 
 2. เพื่อพัฒนาองคความรู คุณภาพการเรียนการสอน และคุณภาพบัณฑิตใหทัดเทียมระดับนานาชาติ และเพื่อสนองความ
ตองการของตลาดแรงงาน 
 3. เพื่อเพิ่มขีดความสามารถของบัณฑิต ในการใชขอมูลเพื่อการวิเคราะห วางแผน และตัดสินใจ โดยใชเทคโนโลยีเปน
เคร่ืองมือในการรวบรวม และคนควา 
 4. เพื่อเนนใหบัณฑิตมีความสามารถในการสื่อสาร การใชภาษาตางประเทศ มีภาวะผูนํา และมีความสามารถทํางาน
รวมกับผูอ่ืนไดเปนอยางดี 
 5. เพื่อปลูกฝงบัณฑิตเปนผูมีจริยธรรม   คุณธรรม   อุดมการณและมีจิตสํานึกตอสังคม                   
 
5.  กําหนดการเปดสอน 
 ปการศึกษา 2552 เปนตนไป 
 
6.  คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
 คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัครเขาศึกษาใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษาชั้นปริญญาตรี  
พ.ศ. 2540 ขอ 7 
 
 
 
 
 



 

 
7.  การคัดเลือกผูเขาศึกษา 
 การคัดเลือกผูเขาศึกษาใหเปนไปตามระเบียบการคัดเลือกเพื่อเขาศึกษาในสถาบันการศึกษาขั้นอุดมศึกษาของสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา หรือการคัดเลือกตามวิธีการที่มหาวิทยาลัยกําหนด โดยความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย 
 
8.  ระบบการศึกษา 
 การศึกษาในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรใชระบบทวิภาค โดยแบงเวลาศึกษาในปหนึ่ง ๆ  เปนสองภาคการศึกษาปกติ ซึ่ง
เปนภาคการศึกษาที่บงัคับ คือ ภาคหนึ่งและภาคสอง ภาคการศึกษาหนึ่ง ๆ  มีระยะเวลา สิบหกสัปดาห และอาจเปดภาคฤดูรอนได  
โดยใชเวลาการศึกษาไมนอยกวาหกสัปดาห แตใหเพิ่มชั่วโมงการศึกษาในแตละรายวิชาใหเทากับภาคการศึกษาปกติ 
  การคิดหนวยกิตของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เปนดังนี้ 
 1.  วิชาบรรยาย (ภาคทฤษฎี) 1 ชั่วโมงตอสัปดาห มีคาเทากับ 1 หนวยกิต 
 2.  วชิาฝกหรือทดลอง (ภาคปฏิบัติ) 2 หรือ 3 ชั่วโมงตอสัปดาห มีคาเทากับ 1 หนวยกิต 
 3.  การฝกงานหรือฝกภาคสนาม (ภาคฝกงานอาชีพ) ใชเวลาฝก 3 – 6 ชั่วโมงตอสัปดาห ตลอดภาคการศึกษาปกติรวม 
45 – 90 ชั่วโมง มีคาเทากับ 1 หนวยกิต 
 4.  Special Project นักศึกษาใชเวลาฝกปฏิบัติ (ภายใตการควบคุมของอาจารย) 3 ชั่วโมงตอสัปดาห ตลอดภาคการศึกษา
ปกติรวม 45 ชั่วโมง มีคาเทากับ 1 หนวยกิต 
 
9.  ระยะเวลาการศึกษา 
 หลักสูตรชั้นปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรในภาคปกติเปนหลักสูตร 4 ป นักศึกษาจะตองใชเวลาในการศึกษา
อยางมากไมเกิน 7 ปการศึกษา และใชระยะเวลาศึกษาอยางนอย 7 ภาคการศึกษาปกติ  
 
10.  การลงทะเบียนเรียน  
 การลงทะเบียนเรียนในแตละภาคการศึกษาใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรวาดวยการศึกษาชั้นปริญญา
ตรี  พ.ศ. 2540 ขอ 10 
 
11.  การวัดผลและการสําเร็จการศึกษา 
 เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยการศึกษาชั้นปริญญาตรี  พ.ศ. 2540 ขอ 11,12, 13, 14, 15 และ 22  
 การวัดผลการศึกษาแบงเปน 8 ระดับ มีชื่อและคาระดับตอหนึ่งหนวยกิต ดังนี้ 

ระดับ A B+ B C+ C D+ D F 

คาระดับ 4.00 3.50 3.00 2.50 2.00 1.50 1.00 0 

 
 
12.  งบประมาณ 

ประมาณการคาใชจายในการผลิตบัณฑิต ประมาณปละ90,000 บาท/คน/ป  โดยมีการบริหารจัดการโดยใชงบประมาณ
ตามท่ีไดเสนอไวในแผนพัฒนาการศึกษาระยะที่ 10 และท่ีจะขอเปนรายปงบประมาณ 
 
 
 



 

 
13.  หลักสูตร 
 13.1  ขอกําหนดหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
  13.1.1 การศึกษาวิชาเอก 
 นักศึกษาที่ประสงคจะศึกษาวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่งในหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต ของคณะพาณิชยศาสตรและการ
บัญชี  จะตองศึกษารายวิชาเอกตามเงื่อนไขที่คณะฯ กําหนดไว ดังนี้ 

1.  วิชาเอกบังคับจะตองสอบไลไดแตละรายวิชาไมตํ่ากวา C 
2.  คาระดับเฉลี่ยสะสมวิชาเอกบังคับและวิชาเอกเลือกเฉล่ียรวมกันตองไมตํ่ากวา 2.00 
คาระดับที่จะนํามาใชคํานวณคาระดับเฉลี่ยสะสมในกลุมวิชาเอกบังคับสําหรับวิชาที่นักศึกษาตองศึกษาซ้ําหรือศึกษา

ทดแทนตามขอ 1 และ/หรือ  ขอ 2 จะใชคาระดับที่ดีท่ีสุดเทานั้น 
 

 13.1.2 วิชาเอกคู  39   หนวยกิต 
นักศึกษาคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี  สามารถเลือกศึกษาสาขาวิชาตาง ๆ ท่ีกําหนดไวในหลักสูตรของคณะฯ เพิ่ม

ไดอีก 1 สาขาวิชา ตามขอกําหนด/เง่ือนไขที่สาขาวิชาเอกนั้นกําหนดไว โดยตองมีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา 153 หนวยกิต 
จึงจะสําเร็จการศึกษาดวยวิชาเอกคู  ท้ังนี้ จะระบุวิชาเอกคูท่ีเลือกศึกษาไวในใบรายงานผลการศึกษา (Transcript)  

 
 13.1.3 วิชาเลือกเสรี         6       หนวยกิต 
 นักศึกษาสามารถเลือกศึกษาวิชาใดก็ไดท่ีเปดสอนในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรเปนวิชาเลือกเสรี                ไมนอยกวา 6 
หนวยกิต ท้ังนี้ ใหหมายรวมถงึวิชาศึกษาท่ัวไป หมวดภาษาตางประเทศดวย  
 หากนักศึกษาประสงคจะศึกษาวิชาเอกคูหรือวิชาโท นักศึกษาจะตองเลือกศึกษาวิชาเลือกเสรีอยางนอย 6 หนวยกิต แลว
จึงเลือกศึกษาวิชาเอกคูหรือวิชาโทที่ตองการ  โดยตองศึกษารายวิชาใหครบตามจํานวนหนวยกิตและขอกําหนด/เง่ือนไขของ
วิชาเอกคูหรือวิชาโทนั้น โดยไมนับรวมวิชาเลือกเสรีอยูในวิชาเอกคูหรือวิชาโท 
 ในกรณีท่ีนักศึกษาเลือกศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษเปนวิชาโท นักศึกษาสามารถนําวิชาภาษาอังกฤษที่เปนวิชาแกน
บังคับและวิชาศึกษาทั่วไปสวนที่ 2 ท่ีเปนไปตามเงื่อนไขหลักสูตรวิชาโทภาษาอังกฤษ มานับรวมกับวิชาภาษาอังกฤษอื่น ๆ เพื่อให
ครบตามเงื่อนไขหลักสูตรวิชาโทของสาขาวิชาภาษาอังกฤษได 
 
 13.1.4 วิชาโท สําหรับนักศึกษาคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี  18   หนวยกิต 
        นักศึกษาคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี  สามารถเลือกศกึษาวิชาโทตาง ๆ ท่ีกําหนดไวในหลักสูตรของคณะฯ ไดโดย
จะตองศึกษารายวิชาตาง ๆ  ตามเงื่อนไขที่แตละวิชาโทกําหนดไว และตองสอบไลไดในรายวิชาบังคับที่ไมใชวิชาแกนรวมบังคับ
ของหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิตแตละรายวิชาไมตํ่ากวา C และไดคาระดับเฉลี่ยสะสมวิชาโททั้งหมด ไมตํ่ากวา 2.00 
 
 13.1.5 การศึกษาวิชาโท ของนักศึกษานอกคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี       24   หนวยกิต 
 นักศึกษานอกคณะพาณชิยศาสตรและการบัญชี ท่ีประสงคจะศึกษาวิชาโทตาง ๆ  ท่ีกําหนดไวในหลักสูตรบริหารธุรกิจ
บัณฑิต จะตองศึกษารายวิชาตาง ๆ  ตามเงื่อนไขที่แตละวิชาโทกําหนดไว โดยตองสอบไลไดในรายวิชาโทบังคับที่ไมใชวิชาแกนรวม
บังคับของหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต แตละรายวิชาไมตํ่ากวา C และไดคาระดับเฉลี่ยสะสมวิชาโททั้งหมด ไมตํ่ากวา 2.00 
  
 
 



 

 
13.1.6 การศึกษาเพื่อรับอนุปริญญาในหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
นักศึกษาผูใดไดศึกษารายวิชาตาง ๆ ตามหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต ไดหนวยกิตสะสมไมนอยกวา 108 หนวยกิต ตาม

เง่ือนไขดังตอไปน้ี มีสิทธ์ิไดรับอนุปริญญา 
1. ไดรับคาระดับเฉล่ียสะสมไมตํ่ากวา 2.00 
2. ไดขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษามาแลวไมนอยกวาหาภาคการศึกษาปกติ 
3. ไดศึกษารายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป รวม 30 หนวยกิต 
4. ไดศึกษาวิชาแกนบังคับ ไมนอยกวา 45 หนวยกิต 
5. ไดศึกษาวิชาเอกบังคับและ/หรือเอกเลือก ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
6. ไดศึกษาวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา 3 หนวยกิต 

 
 13.2  โครงสรางและองคประกอบของหลักสูตร 

หลักสตูรบริหารธุรกิจบัณฑิต ประกอบดวยวิชาเอกตาง ๆ จํานวน 7 วิชาเอก คือ 
1. วิชาเอกการเงิน (Finance) 
2. วิชาเอกการตลาด (Marketing) 
3. วิชาเอกระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (Management Information Systems)  
4. วิชาเอกการบริหารทรัพยากรมนุษยและองคการ (Human Resource and Organization Management) 
5. วิชาเอกบริหารการปฏิบัติการ  (Operation Management) 
6. วิชาเอกบริหารธุรกิจระหวางประเทศ โลจิสติกสและการขนสง (International Business, Logistics & 

Transport) 
7. วิชาเอกธุรกิจอสังหาริมทรัพย  (Real Estate Business) 
นักศึกษาจะตองจดทะเบียนศกึษารายวิชารวมไมนอยกวา 123 หนวยกิต  โดยศึกษารายวิชาตาง ๆ  ตามโครงสรางและ

องคประกอบ  ดังนี้ 
 

สาขาวิชา หนวยกิต 
รวม 

 

วิชาศึกษา
ท่ัวไป 

(หนวยกิต) 

วิชาเฉพาะ วิชาเลือกเสรี 
(หนวยกิต) วิชาแกนรวม

บังคับ 
(หนวยกิต) 

วิชาเอก (หนวยกิต) 

เอกบังคับ เอกเลือก 

1. การเงิน 123 30 48 18 21 6 

2. การตลาด 123 30 48 24 15 6 

3. ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 123 30 48 21 18 6 

4. การบริหารทรัพยากรมนุษยและ
องคการ 

123 30 48 30 9 6 

5. บริหารการปฏิบัติการ 123 30 48 30 9 6 

6. บริหารธุรกิจระหวางประเทศ โล
จิสติกสและการขนสง 

123 30 48 12 27 6 

7. ธุรกิจอสังหาริมทรัพย 123 30 48 24 15 6 

 



 

 
 

13.3 รายละเอียดของหลักสูตร 
  1.  วิชาศึกษาทั่วไป            30 หนวยกิต 

 นักศึกษาจะตองศึกษารายวิชาในหลักสูตรวิชาศึกษาทั่วไป รวมแลวไมนอยกวา 30 หนวยกิต ตามโครงสรางและ
องคประกอบของหลักสูตรวิชาศึกษาทั่วไป ซึ่งแบงเปน 2 สวน คือ 

สวนที่ 1 :วิชาศึกษาทั่วไป           21  หนวยกิต  
นักศึกษาจะตองศึกษารายวิชาในสูตรวิชาศึกษาท่ัวไปของมหาวิทยาลัย  หมวดหมวดมนุษยศาสตร  หมวดสังคมศาสตร  

หมวดวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร  และหมวดภาษา ดังนี้ 
 
หมวดมนุษยศาสตร บังคับ  1  วิชา  3  หนวยกิต   
มธ.110 สหวิทยาการมนุษยศาสตร 3 หนวยกิต 
TU 110  Integrated Humanities   
หมวดสังคมศาสตร  บังคับ  1  วิชา  3  หนวยกิต   
มธ.120 สหวิทยาการสังคมศาสตร 3 หนวยกิต 
TU 120  Integrated Social Sciences   
หมวดวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร   
: วิทยาศาสตร   บังคับ  1  วิชา  3  หนวยกิต   
มธ.130 สหวิทยาการวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  3 หนวยกิต 
TU 130  Integrated Sciences and Technology   
: คณิตศาสตร   บังคับ  1  วิชา  3  หนวยกิต   
มธ.152 หลักพื้นฐานทางคณิตศาสตร 3 หนวยกิต 
TU 152 Fundamental Mathematics   
หมวดสังคมศาสตร  บังคับ  3  วิชา  9  หนวยกิต   
ท.161 การใชภาษาไทย  3 หนวยกิต 
TH 161 Thai Usage   
สษ.070 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 1 0 หนวยกิต 
EL 070 English Course 1   
สษ.171 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 2 3 หนวยกิต 
EL 171 English Course 2   
สษ.172 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 3 3 หนวยกิต 
EL 172 English Course   
 
 
 
 
 
 



 

 
 
สวนที่ 2 :วิชาศึกษาทั่วไป           9  หนวยกิต  
นักศึกษาจะตองศึกษารายวิชาตาง ๆ ตามที่คณะฯ กําหนดไว ดังนี้ 

 1.  บังคับ  2  วิชา    6  หนวยกิต 
อ.221 การอานเชิงวิเคราะหขอมูล 3 หนวยกิต 
EG 221 Reading for Information   
อ.241 การฟง – การพูด 1  3 หนวยกิต 
EG 241 Listening – Speaking 1   
 
2.  เลือกศึกษา 1 วิชา 3 หนวยกิต จากวิชาศึกษาทั่วไป สวนที่ 2 ยกเวน รายวิชาในหมวดวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 

และวิชา พบ.291 ธุรกิจเบื้องตน 
 
 2.  วิชาเฉพาะ 87 หนวยกิต 

  2.1 วิชาแกนรวมบังคับ 48 หนวยกิต 
นักศึกษาจะตองศึกษารายวิชาตาง ๆ ในหมวดวิชาแกนรวมบังคับที่คณะฯ กําหนด ดังนี้ 

พบ.201 หลักกฎหมายเก่ียวกับการประกอบธุรกิจ 3 หนวยกิต 
BA 201 Business Law   
พบ.202 การภาษีอากร 3 หนวยกิต 
BA 202 Taxation   
พบ.203 การวิเคราะหเชิงปริมาณทางธุรกิจ 3 หนวยกิต 
BA 203 Business Quantitative Analysis   
พบ.204 สถิติธุรกิจ 3 หนวยกิต 
BA 204 Business Statistics   
พบ.401 การบริหารเชิงกลยุทธ 3 หนวยกิต 
BA 401 Strategic Management   
บช.201 การบัญชีชั้นตน 3 หนวยกิต 
AC 201 Fundamental Accounting   
บช.202 การบัญชีเพื่อการจัดการ                                      หรือ 3 หนวยกิต 
AC 202 Management Accounting                                
บช.313 การบัญชีตนทุน                                                    และ   3 หนวยกิต 
AC 313 Cost Accounting   
บช.314 การบริหารตนทุน                3 หนวยกิต 
AC 314 Cost Management   
กง.201 การเงินธุรกิจ 3 หนวยกิต 
FN 201 Business Finance   
กต.201 หลักการตลาด 3 หนวยกิต 
MK 201 Principles of Marketing   



 

ทอ.201 หลักการบริหาร 3 หนวยกิต 
HO 201 Principles of Management   
บป.201 หลักการบริหารการปฏิบัติการ 3 หนวยกิต 
OM 201 Principles of  Operations Management   
รส.201 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 3 หนวยกิต 
IS 201 Management Information Systems   
ศ.213 เศรษฐศาสตรจุลภาคเบื้องตน 3 หนวยกิต 
EC 213 Introductory Microeconomics   
ศ.214 เศรษฐศาสตรมหภาคเบื้องตน 3 หนวยกิต 
EC 214 Introductory Macroeconomics   
สษ.221 ภาษาอังกฤษเชิงธุรกิจ 1  3 หนวยกิต 
EL 221 Communicative Business English 1   
สษ.321 ภาษาอังกฤษเชิงธุรกิจ 2  3 หนวยกิต 
EL 321 Communicative Business English 2    

 
  2.2 วิชาเอก  

1)  วิชาเอกการเงิน                    39 หนวยกิต 

 1. วิชาเอกบังคับ  18      หนวยกิต 
 นักศึกษาจะตองศึกษารายวิชาตาง ๆ ตามที่คณะฯ กําหนด ดังนี้ 

กง.211 ตลาดการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 211 Financial Markets   
กง.311 การบริหารการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 311 Financial Management   
กง.312 การลงทุน 3 หนวยกิต 
FN 312 Investments   
กง.313 การบริหารการเงินระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
FN 313  International Financial Management   
กง.413 การบริหารการเงินเชิงกลยุทธ 3 หนวยกิต 
FN 413 Strategic Financial Management   
กง.415 การวิเคราะหและการบริหารความเสี่ยงทางการเงิน  3 หนวยกิต 
FN 415 Financial Risk Analysis and Management   

  
  
 
 
 
 



 

 
 
2. วิชาเอกเลือก   21      หนวยกิต 
 กลุมวิชาเอกเลือกมีท้ังหมด 5 กลุมวิชา ใหเลือกศึกษาไมนอยกวา 21 หนวยกิต ตามขอกําหนด ดังนี้ 

1. ถานักศึกษาประสงคใหระบุกลุมวิชาเอกเลือก (Concentration) ไวในใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) นักศึกษา
อาจเลือกศึกษากลุมวิชาเอกเลือกกลุมวิชาใดวิชาหนึ่ง ไมนอยกวา 21 หนวยกิต 

หรือ   2.  ถานักศึกษาไมประสงคใหระบุกลุมวิชาเอกเลือก (Concentration) ไวในใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) 
นักศึกษาสามารถเลือกศึกษาวิชาจากกลุมวิชาเอกเลือกตาง ๆ ใหครบ 21 หนวยกิต โดยไมจํากัดวาจะตองเลือกวิชาภายใน
กลุมวิชาเดียวกัน 

 
 กลุมบริหารการเงิน 

บช. 311 การบัญชีชั้นกลาง 1 3 หนวยกิต 
AC 311 Intermediate Accounting 1   
บช. 312 การบัญชีชั้นกลาง 2 3 หนวยกิต 
AC 312 Intermediate Accounting 2   
กง.221 การบริหารการเงินบุคคล 3 หนวยกิต 
FN 221 Personal Finance   
กง.323 การบริหารสินเชื่อ 3 หนวยกิต 
FN 323 Credit Management   
กง.391 การฝกงานทางการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 391 Internship in Finance   
กง.399 การพัฒนาความสามารถเชิงปฏิบัติทางดานการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 399 Practical Capability Development in Finance   
กง.421 การวิเคราะหรายงานทางการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 421 Financial Statement and Reporting Analysis   
กง.425 การศึกษาความเปนไปไดของการเติบโตทางการเงิน    3 หนวยกิต 
FN 425 Financial Viability Study                                                           หรือ   
บป. 342 การวิเคราะหโครงการลงทุนทางอุตสาหกรรม 3 หนวยกิต 
OM 342 Industrial Investment Analysis   
กง.471 แบบจําลองสถิติเพื่อการวิจัยทางการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 471 Statistical Models for Financial Research   
กง.491 สัมมนาทางการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 491 Seminar in Finance   
กง.499 การศึกษาอิสระทางการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 499 Independent Studies in Finance   
ทอ. 310 การบริหารทรัพยากรมนุษย 3 หนวยกิต 
HO 310 Human Resource Management   
    



 

ทอ. 311  พฤติกรรมองคการ 3 หนวยกิต 
HO 311 Organizational Behavior   
ทอ. 314 ระบบการบริหารผลงาน 3 หนวยกิต 
HO 314 Performance Management System   
ทอ. 315 การบริหารคอตอบแทน 3 หนวยกิต 
HO 315 Compensation Management   
บป. 414 การบริหารโครงการ 3 หนวยกิต 
OM 414 Project Management   
บช  311 การบัญชีชั้นกลาง 1 3 หนวยกิต 
AC 311 Intermediate Accounting 1   
บช  312 การบัญชีชั้นกลาง 2 3 หนวยกิต 
AC 312 Intermediate Accounting 2   
ค. 216 แคลคูลัสสําหรับสังคมศาสตร 1 3 หนวยกิต 
MA 216 Calculus for Social Science 1   

 
 กลุมการลงทุน  

กง.351 การวิเคราะหตราสารหนี้ 3 หนวยกิต 
FN 351 Fixed Income Analysis   
กง.391 การฝกงานทางการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 391 Internship in Finance   
กง.399 การพัฒนาความสามารถเชิงปฏิบัติทางดานการเงิน 1 หนวยกิต 
FN 399 Practical Capability Development in Finance   
กง.428 การวาณิชธนกิจ 3 หนวยกิต 
FN 428 Investment Banking   
กง.451 การวิเคราะหตราสารทุน 3 หนวยกิต 
FN 451 Equity Analysis   
กง.452 อนุพันธทางการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 452 Financial Derivatives   
กง.471 แบบจําลองสถิติเพื่อการวิจัยทางการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 471 Statistical Models for Financial Research   
กง.491 สัมมนาทางการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 491 Seminar in Finance   
กง.499 การศึกษาอิสระทางการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 499 Independent Studies in Finance   
ทอ.310 การบริหารทรัพยากรมนุษย 3 หนวยกิต 
HO 310 Human Resource Management   
ทอ.311 พฤติกรรมองคการ 3 หนวยกิต 
HO 311 Organizational Behavior   



 

ทอ.314 ระบบการบริหารผลงาน 3 หนวยกิต 
HO 314 Performance Management System   
ทอ.315 การบริหารคาตอบแทน 3 หนวยกิต 
HO 315 Compensation Management   
บป.316 การพยากรณทางธุรกิจ 3 หนวยกิต 
OM 316 Business Forecasting   
ค.216 แคลคูลัสสําหรับสังคมศาสตร 1 3 หนวยกิต 
MA 216 Calculus for Social Science 1   
ศ.311 ทฤษฎีเศรษฐศาสตรจุลภาค 3 หนวยกิต 
EC 311 Micaoeconomics Theory   
ศ.312 ทฤษฎีเศรษฐศาสตรมหภาค 3 หนวยกิต 
EC 312 Macroeconomics Theory   
ศ.320 คณิตเศรษฐศาสตรเบื้องตน   3 หนวยกิต 
EC 320 Introductory Mathematical Economics   

 
 กลุมการเงินระหวางประเทศ  

กง.391 การฝกงานทางการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 391 Internship in Finance   
กง.399 การพัฒนาความสามารถเชิงปฏิบัติทางดานการเงิน 1 หนวยกิต 
FN 399 Practical Capability Development in Finance   
กง.461 การบริหารการเงินระหวางประเทศชั้นสูง 3 หนวยกิต 
FN 461 Advanced International Financial Management   
กง.471 แบบจําลองสถิติเพื่อการวิจัยทางการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 471 Statistical Models for Financial Research   
กง.491 สัมมนาทางการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 491 Seminar in Finance   
กง.499 การศึกษาอิสระทางการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 499 Independent Studies in Finance   
บช.422 การบัญชีระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
AC 422 International Accounting   
ทอ.310 การบริหารทรัพยากรมนุษย 3 หนวยกิต 
HO 310 Human Resource Management   
ทอ.311 พฤติกรรมองคการ 3 หนวยกิต 
HO 311 Organizational Behavior   
ทอ.314 ระบบการบริหารผลงาน 3 หนวยกิต 
HO 314 Performance Management System   
ทอ.315 การบริหารคาตอบแทน 3 หนวยกิต 
HO 315 Compensation Management   



 

ธร.311 ธุรกิจระหวางประเทศเบื้องตน 3 หนวยกิต 
IB 311 Introduction to International Business   
ธร.321 การดําเนินการดานการคาระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
IB 321 International Trade Operation   
ธร.421 การบริหารธุรกิจระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
IB 421 International Business Management   
ศ.312 ทฤษฎีเศรษฐศาสตรมหภาค 3 หนวยกิต 
EC 312 Macroeconomics Theory   
ค.216 แคลคูลัสสําหรับสังคมศาสตร 1 3 หนวยกิต 
MA 216 Calculus for Social Science 1   

  
 กลุมสถาบันการเงิน  

กง.323 การบริหารสินเชื่อ 3 หนวยกิต 
FN 323 Credit Management   
กง.331 หลักการบริหารสถาบันการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 331 Financial Institutions Management   
กง.351 การวิเคราะหตราสารหนี้ 3 หนวยกิต 
FN 351 Fixed Income Analysis   
กง.391 การฝกงานทางการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 391 Internship in Finance   
กง.399 การพัฒนาความสามารถเชิงปฏิบัติทางดานการเงิน 1 หนวยกิต 
FN 399 Practical Capability Development in Finance   
กง.451 การวิเคราะหตราสารทุน 3 หนวยกิต 
FN 451 Equity Analysis   
กง.452 อนุพันธทางการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 452 Financial Derivatives   
กง.471 แบบจําลองสถิติเพื่อการวิจัยทางการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 471 Statistical Models for Financial Research   
กง.491 สัมมนาทางการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 491 Seminar in Finance   
กง.499 การศึกษาอิสระทางการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 499 Independent Studies in Finance   
ทอ.310 การบริหารทรัพยากรมนุษย 3 หนวยกิต 
HO 310 Human Resource Management   
ทอ.311 พฤติกรรมองคการ 3 หนวยกิต 
HO 311 Organizational Behavior   
ทอ.314 ระบบการบริหารผลงาน 3 หนวยกิต 
HO 314 Performance Management System   



 

ทอ.315 การบริหารคาตอบแทน 3 หนวยกิต 
HO 315 Compensation Management   
บป.414 การบริหารโครงการ 3 หนวยกิต 
OM 414 Project Management   
ค.216 แคลคูลัสสําหรับสังคมศาสตร 1 3 หนวยกิต 
MA 216 Calculus for Social Science 1   

 
 กลุมการประกันภัย  

กง.221 การบริหารการเงินบุคคล 3 หนวยกิต 
FN 221 Personal Finance   
กง.241 การบริหารความเสี่ยงภัยและการประกันภัย 3 หนวยกิต 
FN 241 Risk Management and Insurance   
กง.341 การบริหารการประกันวินาศภัย 3 หนวยกิต 
FN 341 Non-Life Insurance   
กง.342 การบริหารการประกันชีวิตและสุขภาพ 3 หนวยกิต 
FN 342 Life and Health Insurance   
กง.344 การประกนัภัยและสภาพแวดลอม 3 หนวยกิต 
FN 344 Insurance Business and Legal Environment   
กง.391 การฝกงานทางการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 391 Internship in Finance   
กง.399 การพัฒนาความสามารถเชิงปฏิบัติทางดานการเงิน 1 หนวยกิต 
FN 399 Practical Capability Development in Finance   
กง.471 แบบจําลองสถิติเพื่อการวิจัยทางการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 471 Statistical Models for Financial Research   
กง.491 สัมมนาทางการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 491 Seminar in Finance   
กง.499 การศึกษาอิสระทางการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 499 Independent Studies in Finance   
ทอ.310 การบริหารทรัพยากรมนุษย 3 หนวยกิต 
HO 310 Human Resource Management   
ทอ.311 พฤติกรรมองคการ 3 หนวยกิต 
HO 311 Organizational Behavior   
ทอ.314 ระบบการบริหารผลงาน 3 หนวยกิต 
HO 314 Performance Management System   
ทอ.315 การบริหารคาตอบแทน 3 หนวยกิต 
HO 315 Compensation Management   
ขร.361 การประกันภัยทางทะเล 3 หนวยกิต 
IT 361 Marine Insurance   



 

ค.216 แคลคูลัสสําหรับสังคมศาสตร 1 3 หนวยกิต 
MA 216 Calculus for Social Science 1   
ส.346 คณิตศาสตรการเงิน 3 หนวยกิต 
ST 346 Mathematics of Finance   
ส.347 คณิตศาสตรประกันชีวิต 1 3 หนวยกิต 
ST 347 Mathematics of Life Insurance 1   

 
 กลุมการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล  
1. บังคับ 1 วิชา 3 หนวยกิต ไดแก 

กง.221 การบริหารการเงินบุคคล 3 หนวยกิต 
FN 221 Personal Finance   
 

2.ศึกษาจากรายวิชาตาง ๆ ดังตอไปนี้ อีกไมนอยกวา 18 หนวยกิต 
กง.241 การบริหารความเสี่ยงภัยและการประกันภัย 3 หนวยกิต 
FN 241 Risk Management and Insurance   
กง. 341 การบริหารการประกันวินาศภัย 3 หนวยกิต 
FN 341 Non-Life Insurance   
กง. 342 การบริหารการประกันชีวิตและสุขภาพ 3 หนวยกิต 
FN 342 Life and Health Insurance   
ทอ. 315 การบริหารคาตอบแทน 3 หนวยกิต 
HO 315 Compensation Management   
ทอ. 321 การสรางธุรกิจและการเปนผูประกอบการ 3 หนวยกิต 
HO 321 New Venture Creation and Entrepreneurship   
ธอ. 212 การประเมินราคาอสังหาริมทรัพยเบื้องตน 3 หนวยกิต 
RB 212 Introduction to Real Estate Valuation   

      หรือ เลือกศึกษาวิชาจากกลุมบริหารการเงิน หรือ กลุมการลงทุน (รหัส กง.XXX) ไดอีกไมเกิน 2 วิชา 
 
 3. การศึกษาวิชาโทการเงิน 
  3.1  สําหรับนักศึกษาคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี    18  หนวยกิต 

นักศึกษาคณะพาณิชยฯ ท่ีประสงคจะศึกษาวิชาโทการเงินเ จะตองศึกษารายวิชาตางๆ ตามท่ีวิชาโทการเงิน
กําหนดไวดังตอไปนี้  และตองสอบไลไดในรายวิชาบังคับแตละรายวิชาของสาขาวิชาการเงิน (รหัส กง.) ไมตํ่ากวา C และไดคาระดับ
เฉล่ียสะสมวิชาโททั้งหมดไมตํ่ากวา 2.00 

 
1. บังคับ      4    วิชา       12   หนวยกิต 

กง.211 ตลาดการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 211 Financial Markets   
 
 

   



 

กง.311 การบริหารการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 311 Financial Management   
กง.312 การลงทุน 3 หนวยกิต 
FN 312 Investments   
ค.216 แคลคูลัสสําหรับสังคมศาสตร 1 3 หนวยกิต 
MA 216 Calculus for Social Science 1   

 
2.  เลือกศึกษารายวิชาจากวิชาเอกการเงิน (รหัส กง.)  อีกไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

3.2  สําหรับนักศึกษานอกคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี   24  หนวยกิต 
นักศึกษานอกคณะพาณิชยฯ ท่ีประสงคจะศึกษาวิชาโทการเงิน จะตองศึกษารายวิชาตาง ๆ ตามที่กําหนดไว

ดังตอไปนี้  โดยตองสอบไลไดในรายวิชาบังคับที่ไมใชวิชาแกนรวมบังคับของหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิตแตละรายวิชาไมตํ่ากวา 
C และไดคาระดับเฉลี่ยสะสมวิชาโททั้งหมดไมตํ่ากวา 2.00 

 
1. บังคับ      6    วิชา       18    หนวยกิต 

กง.201 การเงินธุรกิจ 3 หนวยกิต 
FN 201 Business Finance   
กง.211 ตลาดการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 211 Financial Markets   
กง.311 การบริหารการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 311 Financial Management   
กง.312 การลงทุน 3 หนวยกิต 
FN 312 Investments   
บช.201 การบัญชีชั้นตน 3 หนวยกิต 
AC 201 Fundamental Accounting   
บช.202 การบัญชีเพื่อการจัดการ 3 หนวยกิต 
AC 202 Management Accounting   

 
2.  เลือกศึกษารายวิชาจากวิชาเอกการเงิน (รหัส กง.)  อีกไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

 

2)  วิชาเอกการตลาด 
 1. วิชาเอกบังคับ  24      หนวยกิต 
 นักศึกษาจะตองศึกษารายวิชาตาง ๆ ตามที่คณะฯ กําหนด ดังนี้ 

กต.311 พฤติกรรมผูบริโภค 3 หนวยกิต 
MK 311 Consumer Behavior   
กต.312 การบริหารการตลาด 3 หนวยกิต 
MK 312 Marketing  Management   
    



 

กต.313 ความคิดสรางสรรคและการสื่อสารในวิชาชีพการตลาด  3 หนวยกิต 
MK 313 Creativity and Communication in Marketing Profession   
กต.314 การวิจัยเชิงปริมาณทางการตลาด 3 หนวยกิต 
MK 314 Quantitative Research in Marketing    
กต.315 การวิจัยเชิงคุณภาพทางการตลาด 3 หนวยกิต 
MK 315 Qualitative Research in Marketing   
กต.411 การวิเคราะหและตัดสินใจทางการตลาด                                    3 หนวยกิต 
MK 411 Marketing Analysis and Decision-Making   
กต.412 กลยุทธและนโยบายการตลาด 3 หนวยกิต 
MK 412 Marketing Strategy and Policy   
กต.413 สัมมนาการตลาด   3 หนวยกิต 
MK 413 Seminar in Marketing   

 
 2. วิชาเอกเลือก   15      หนวยกิต 

 ใหนักศึกษาเลือกศึกษาจากกลุมวิชาเอกเลอืกของวิชาเอกการตลาด ไมนอยกวา 15 หนวยกิต ตามเงื่อนไขดังตอไปนี้ 
 1. เลือกศึกษา 2 วิชา  6 หนวยกิต จากกลุมวิชาดานการตลาด และ 
 2. เลือกศึกษา 3 วิชา  9 หนวยกิต จากกลุมวิชาเอกเลือกของวิชาเอกการตลาดทุกกลุมวิชา โดยไมจํากัดวาจะตองเลือกวิชา
ภายในกลุมวิชาเดียวกัน  
 
 กลุมวิชาดานการตลาด 

กต.321 การบริหารผลิตภัณฑและตรายี่หอ  3 หนวยกิต 
MK 321 Product and Brand Management   
กต.322 การบริหารราคาและการวิเคราะหกําไรทางการตลาด 3 หนวยกิต 
MK 322 Pricing Management and Marketing Profitability   
กต.331 การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ    3 หนวยกิต 
MK 331 Integrated Marketing Communications   
กต.332 การสงเสริมการขายและการตลาดดวยกิจกรรม 3 หนวยกิต 
MK 332 Sales Promotion and Event Marketing   
กต.341  การบริหารชองทางการจัดจําหนาย   3 หนวยกิต 
MK 341 Marketing Channel Management   
กต.342  การบริหารการคาปลีก 3 หนวยกิต 
MK 342 Retail  Management   
กต.343 การบริหารงานขาย 3 หนวยกิต 
MK 343 Sales  Management   
กต.351  การตลาดธุรกิจ   3 หนวยกิต 
MK 351 Business – to – Business Marketing   
กต.352 การตลาดบริการ 3 หนวยกิต 
MK 352  Services Marketing   



 

กต.361  การตลาดระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
MK 361  International  Marketing   
กต.391 การตลาดหัวขอพิเศษ 1 3 หนวยกิต 
MK 391 Special Topics in Marketing 1   
กต.392  การตลาดหัวขอพิเศษ 2  1.5 หนวยกิต 
MK 392 Special Topics in Marketing 2   
กต.393 การตลาดหัวขอพิเศษ 3  1.5 หนวยกิต 
MK 393 Special Topics in Marketing 3   
กต.421 การตลาดบนความรับผิดชอบตอสังคม 3 หนวยกิต 
MK 421  Socially Responsible Marketing   
กต.422 กลยุทธการตลาดสําหรับผูประกอบการ 3 หนวยกิต 
MK 422  Marketing Strategy for Entrepreneurs   
กต.423  กลยุทธการตลาดโลก 3 หนวยกิต 
MK 423  Global Marketing Strategy   
กต.431 กลยุทธการตลาดผลิตภัณฑเกษตร 3 หนวยกิต 
MK 431 Marketing Strategy for Agricultural Products   
กต.432  กลยุทธการตลาดอาหาร 3 หนวยกิต 
MK 432  Food Marketing Strategy   
กต.433 กลยุทธการตลาดการทองเท่ียว   3 หนวยกิต 
MK 433  Tourism Marketing Strategy   
กต.434 กลยุทธการตลาดโรงแรม        3 หนวยกิต 
MK 434  Hotel Marketing Strategy   
กต.435  กลยุทธการตลาดสุขภาพ  3 หนวยกิต 
MK 435 Health-Care Marketing Strategy   
กต.491 การตลาดหัวขอพิเศษ 4  3 หนวยกิต 
MK 491 Special Topics in Marketing 4   
กต.499  การวิจัยรายบุคคล 3 หนวยกิต 
MK 499 Individual Research   

  
 กลุมวิชาดานการเงิน 

กง.211 ตลาดการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 211 Financial Markets   
กง.241 การบริหารความเสี่ยงภัยและการประกันภัย 3 หนวยกิต 
FN 241 Risk Management and Insurance   
กง.311 การบริหารการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 311 Financial Management   
กง.344 การประกันภัยและสภาพแวดลอม 3 หนวยกิต 
FN 344 Insurance Business and Legal Environment   



 

กง.413 การบริหารการเงินเชิงกลยุทธ 3 หนวยกิต 
FN 413 Strategic Financial Management   
กง.415 การวิเคราะหและการบริหารความเสี่ยงทางการเงิน  3 หนวยกิต 
FN 415 Financial Risk Analysis and Management   

 
 กลุมวิชาดานระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 

รส.312 การจัดการระบบสารสนเทศสําหรับวิสาหกิจ 3 หนวยกิต 
IS 312 Enterprise Information Systems Management   
รส.313 เทคโนโลยีเครือขายคอมพิวเตอรสําหรับธุรกิจ 3 หนวยกิต 
IS 313 Computer Network Technology for Business   
รส.314 ระบบฐานขอมูล 3 หนวยกิต 
IS 314 Database Systems   
รส.315 การวิเคราะหระบบสารสนเทศ 3 หนวยกิต 
IS 315 Information System Analysis   
รส.316 การออกแบบระบบสารสนเทศ 3 หนวยกิต 
IS 316 Information System Design   
รส.361 ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 3 หนวยกิต 
IS 361 Electronic Business   
รส.363 การประยุกตใชซอฟตแวร ERP ในองคกร  3 หนวยกิต 
IS 363 Applications of ERP in organizations   
รส.411 การพัฒนาระบบงานบนอินเทอรเน็ต 3 หนวยกิต 
IS 411 Internet Application Development   
รส.432 การบริหารโครงการดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 3 หนวยกิต 
IS 432 Information Technology Project Management   

 
 กลุมวิชาดานการบริหารทรัพยากรมนุษยและองคการ 

ทอ.310 การบริหารทรัพยากรมนุษย 3 หนวยกิต 
HO 310 Human Resource Management   
ทอ.318 การสื่อสารทางการบริหาร 3 หนวยกิต 
HO 318 Managerial Communication   
ทอ.321 การสรางธุรกิจและการเปนผูประกอบการ 3 หนวยกิต 
HO 321 New Venture Creation and Entrepreneurship   
ทอ.322 การบริหารธุรกิจขนาดยอม 3 หนวยกิต 
HO 322 Small Business Management   
ทอ.323 การบริหารธุรกิจที่กําลังเติบโต 3 หนวยกิต 
HO 323 Managing the Growing Business   
ทอ.324 การบริหารธุรกิจครอบครัว 3 หนวยกิต 
HO 324 Family Business Management   



 

ทอ.421 การบริหารนวัตกรรม 3 หนวยกิต 
HO 421 Innovation Management   

 
 กลุมวิชาดานบริหารการปฏิบัติการ 

บป.313 การบริหารคุณภาพ 3 หนวยกิต 
OM 313 Quality Management   
บป.316 การพยากรณทางธุรกิจ 3 หนวยกิต 
OM 316 Business Forecasting   
บป.323 กระบวนการผลิตและการบริหารเทคโนโลยี 3 หนวยกิต 
OM 323 Manufacturing Process and Technology Management   
บป.342 การวิเคราะหโครงการลงทุนทางอุตสาหกรรม 3 หนวยกิต 
OM 342 Industrial Investment Analysis   
บป.351 การวิเคราะหตัดสินใจเชิงบริหาร  3 หนวยกิต 
OM 351 Management Decision Analysis   
บป.431 การบริหารกิจการบริการ 3 หนวยกิต 
OM 431 Service Management   
บป.432 การบริหารโรงแรม  3 หนวยกิต 
OM 432 Hotel Management   
บป.433 การบริหารกิจการโรงพยาบาล 3 หนวยกิต 
OM 433 Hospital Management   
บป.434 การบริหารการทองเท่ียว  3 หนวยกิต 
OM 434 Tourism Management   
บป.443 การประเมินผลการปฏิบัติงานองคกรเชิงกลยุทธ  3 หนวยกิต 
OM 443 Strategic Organizational Performance Measurement   

 
 กลุมวิชาดานการบริหารธุรกิจระหวางประเทศ โลจิสติกสและการขนสง 

ธร.311 ธุรกิจระหวางประเทศเบื้องตน 3 หนวยกิต 
IB 311 Introduction to International Business   
ธร.321 การดําเนินการดานการคาระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
IB 321 International Trade Operation   
ธร.421 การบริหารธุรกิจระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
IB 421 International Business Management   
ธร.432 การบริหารธุรกิจขามวัฒนธรรม 3 หนวยกิต 
IB 432 Cross-cultural Management   
ขร.211 การขนสงระหวางประเทศเบื้องตน 3 หนวยกิต 
IT 211 Introduction to International Transport   
ขร.212  การจัดการโลจิสติกสเบื้องตน 3 หนวยกิต 
IT 212 Introduction to Logistics Management   



 

ขร.341 การจัดการโลจิสติกสระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
IT 341 International Logistics   
ขร.342 การวิเคราะหเชิงปริมาณสําหรับการจัดการโลจิสติกส 3 หนวยกิต 
IT 342 Qualitative Tools for Logistics Management   
ขร.442 การบริหารโซอุปทาน 3 หนวยกิต 
IT 442 Supply Chain Management   

 
 กลุมวิชาดานธุรกิจอสังหาริมทรัพย 

ธอ.211  ธุรกิจอสังหาริมทรัพยเบื้องตน 3 หนวยกิต 
RB 211 Introduction to Real Estate Business   
ธอ.212 การประเมินราคาอสังหาริมทรัพยเบื้องตน 3 หนวยกิต 
RB 212 Introduction to Real Estate Valuation   
ธอ.313 การเงินและการลงทุนอสังหาริมทรัพย 3 หนวยกิต 
RB 313 Real Estate Finance and Investment   
ธอ.321 การวิเคราะหความเปนไปไดธุรกิจอสังหาริมทรัพย 3 หนวยกิต 
RB 321 Real Estate Business Feasibility Studies   
ธอ.332 การประเมินราคาภาคธุรกิจ 3 หนวยกิต 
RB 332 Business Valuation   
ธอ.411 การบริหารการตลาดและตัวแทนนายหนาอสังหาริมทรัพย 3 หนวยกิต 
RB 411 Real Estate Marketing and Brokerage Management   
ธอ.422 การบริหารโครงการอสังหาริมทรัพย  3 หนวยกิต 
RB 422 Real Estate Project Management   

  
 กลุมวิชาดานการบัญชี 

บช.311 การบัญชีชั้นกลาง 1 3 หนวยกิต 
AC 311 Intermediate Accounting  1   
บช.312 การบัญชีชั้นกลาง 2 3 หนวยกิต 
AC 312 Intermediate Accounting  2   
บช.321 รายงานการเงินและการวิเคราะหงบการเงิน 3 หนวยกิต 
AC 321 Financial Reporting And Statement Analysis   
บช.341 การควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 3 หนวยกิต 
AC 341 Internal Control and Internal Audit   

 
 
 
 
 
 



 

 
 
 3. การศึกษาวิชาโทการตลาด 

3.1  สําหรับนักศึกษาคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี    18  หนวยกิต 
 นักศึกษาคณะพาณิชยฯ ท่ีประสงคจะศึกษาวิชาโทการตลาด จะตองศึกษารายวิชาตาง ๆ ตามที่กําหนดไว

ดังตอไปนี้  และตองสอบไลไดในรายวิชาบังคับแตละรายวิชาไมตํ่ากวา C และไดคาระดับเฉลี่ยสะสมวิชาโททั้งหมดไมตํ่ากวา 2.00 
 

1. บังคับ      2    วิชา       6    หนวยกิต 
กต.311 พฤติกรรมผูบริโภค 3 หนวยกิต 
MK 311 Consumer Behavior   
กต.312 การบริหารการตลาด 3 หนวยกิต 
MK 312 Marketing  Management   

2.  เลือกศึกษารายวิชาจากวิชาเอกการตลาด (รหัส กต.)  อีกไมนอยกวา 12 หนวยกิต 
 

3.2  สําหรับนักศึกษานอกคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี   24  หนวยกิต 
นักศึกษานอกคณะพาณิชยฯ ท่ีประสงคจะศึกษาวิชาโทการตลาด จะตองศึกษารายวิชาตาง ๆ ตามที่กําหนดไว

ดังตอไปนี้  โดยตองสอบไลไดในรายวิชาบังคับที่ไมใชวิชาแกนรวมบังคับของหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิตแตละรายวิชาไมตํ่ากวา 
C และไดคาระดับเฉลี่ยสะสมวิชาโททั้งหมดไมตํ่ากวา 2.00 

1. บังคับ      4    วิชา       12    หนวยกิต 
พบ.291 ธุรกิจเบื้องตน      3 หนวยกิต 
BA 291  Introduction of Business   
กต.202 หลักพื้นฐานการตลาด 3 หนวยกิต 
MK 202 Fundamentals of Marketing   
กต.311 พฤติกรรมผูบริโภค 3 หนวยกิต 
MK 311 Consumer Behavior   
กต.312 การบริหารการตลาด 3 หนวยกิต 
MK 312 Marketing  Management   

2.  เลือกศึกษารายวิชาจากวิชาเอกการตลาด (รหัส กต.)  อีกไมนอยกวา 12 หนวยกิต 
 

3)  วิชาเอกระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 
 1. วิชาเอกบังคับ  21      หนวยกิต 
 นักศึกษาจะตองศึกษารายวิชาตาง ๆ ตามที่คณะฯ กําหนด ดังนี้ 

รส.311 แนวคิดการจัดทําชุดคําสั่ง 3 หนวยกิต 
IS 311 Programming Concepts   
รส.312 การจัดการระบบสารสนเทศสําหรับวิสาหกิจ 3 หนวยกิต 
IS 312 Enterprise Information Systems Management   
    



 

รส.313 เทคโนโลยีเครือขายคอมพิวเตอรสําหรับธุรกิจ 3 หนวยกิต 
IS 313 Computer Network Technology for Business   
รส.314 ระบบฐานขอมูล 3 หนวยกิต 
IS 314 Database Systems   
รส.315 การวิเคราะหระบบสารสนเทศ 3 หนวยกิต 
IS 315 Information System Analysis   
รส.316 การออกแบบระบบสารสนเทศ 3 หนวยกิต 
IS 316 Information System Design   
รส.411 การพัฒนาระบบงานบนอินเทอรเน็ต 3 หนวยกิต 
IS 411 Internet Application Development   

 
 2. วิชาเอกเลือก   18      หนวยกิต 

ใหนักศึกษาเลือกศึกษาจากกลุมวิชาเอกเลือกของวิชาเอกระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ ไมนอยกวา 18 หนวยกิต ตาม
เง่ือนไขตอไปนี้ 

1. เลือกศึกษา 3 วิชา  9 หนวยกิต จากกลุมวิชาดานระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 
2. เลือกศึกษา 3 วิชา  9 หนวยกิต จากกลุมวิชาเอกเลือกของวิชาเอกระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ          ทุกกลุมวิชา 

โดยไมกําหนดวาตองเลือกวิชาภายในกลุมวิชาเดียวกัน 
 
 กลุมวิชาดานระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 
  ก. กลุมวิชาพัฒนาระบบงานประยุกต  

รส.241 การประยุกตใชโปรแกรมสําเร็จรูปในงานธรุกิจ 3 หนวยกิต 
IS 241 End-User Application Development Language   
รส.341 เคร่ืองมือการพัฒนาระบบงานคอมพิวเตอร (ก) 3 หนวยกิต 
IS 341 Application Development Tools (A)   
รส.342 เคร่ืองมือการพัฒนาระบบงานคอมพิวเตอร (ข) 3 หนวยกิต 
IS 342 Application Development Tools (B)   
รส.343 การใชโปรแกรมเชิงวัตถุ 3 หนวยกิต 
IS 343 Object Oriented Programming   
รส.431 การจัดการฐานขอมูลขั้นสูง 3 หนวยกิต 
IS 431 Advanced Database Management   
รส.432 การบริหารโครงการดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 3 หนวยกิต 
IS 432 Information Technology Project Management   
รส.433 โครงการพิเศษเกี่ยวกับระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 3 หนวยกิต 
IS 433 Senior Project in Management Information Systems   
รส.441 การออกแบบตัวประสานกับผูใช 3 หนวยกิต 
IS 441 User Interface Design   

 
  



 

 
 ข. กลุมวิชาการบริหารระบบสารสนเทศและเทคโนโลยี 

รส.361 ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 3 หนวยกิต 
IS 361 Electronic Business   
รส.362 งานประยุกตเครือขายไรสายและเครือขายเคลื่อนยายสําหรับธุรกิจ 3 หนวยกิต 
IS 362 Wireless and Mobile Network Applications in Business    
รส.363 การประยุกตใชซอฟตแวร ERP ในองคกร  3 หนวยกิต 
IS 363 Applications of ERP in organizations   
รส.431 การจัดการฐานขอมูลขั้นสูง 3 หนวยกิต 
IS 431 Advanced Database Management   
รส.432 การบริหารโครงการดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 3 หนวยกิต 
IS 432 Information Technology Project Management   
รส.433 โครงการพิเศษเกี่ยวกับระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 3 หนวยกิต 
IS 433 Senior Project in Management Information Systems   
รส.461 ระบบสนันสนุนการตัดสินใจอัจฉริยะ 3 หนวยกิต 
IS 461 Decision Support and Business Intelligence System   
รส.462 ระบบสารสนเทศเชิงปญญา 3 หนวยกิต 
IS 462 Intelligent Information Systems   
รส.463 การรักษาความปลอดภัยและการควบคุมระบบสารสนเทศ 3 หนวยกิต 
IS 463 Information System Security and Control   
รส.464 การตรวจสอบระบบสารสนเทศ 3 หนวยกิต 
IS 464 Information System Audit   
รส.465 สัมมนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 3 หนวยกิต 
IS 465 Seminar in Information Technology   

  
 กลุมวิชาดานการบัญชี 

บช.311 การบัญชีชั้นกลาง 1 3 หนวยกิต 
AC 311 Intermediate Accounting  1   
บช.312 การบัญชีชั้นกลาง 2 3 หนวยกิต 
AC 312 Intermediate Accounting  2   
บช.313 การบัญชีตนทุน 3 หนวยกิต 
AC 313 Cost Accounting   
บช.314 การบริหารตนทุน 3 หนวยกิต 
AC 314 Cost Management   
บช.315 การบัญชีภาษีอากร 3 หนวยกิต 
AC 315 Tax Accounting   
บช.316 การสอบบัญชี 3 หนวยกิต 
AC 316 Auditing   



 

บช.411 การบัญชีชั้นสูง 1 3 หนวยกิต 
AC 411 Advanced Accounting 1   
บช.412 การบัญชีชั้นสูง 2 3 หนวยกิต 
AC 412 Advanced Accounting 2   
บช.413 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3 หนวยกิต 
AC 413   Accounting Information Systems   

 
 กลุมวิชาดานการเงิน 

กง.211 ตลาดการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 211 Financial Markets   
กง.311 การบริหารการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 311 Financial Management   
กง.312 การลงทุน 3 หนวยกิต 
FN 312 Investments   
กง.313 การบริหารการเงินระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
FN 313  International Financial Management   
กง.413 การบริหารการเงินเชิงกลยุทธ 3 หนวยกิต 
FN 413 Strategic Financial Management   
กง.415 การวิเคราะหและการบริหารความเสี่ยงทางการเงิน  3 หนวยกิต 
FN 415 Financial Risk Analysis and Management   

  
 กลุมวิชาดานการตลาด 

กต.311 พฤติกรรมผูบริโภค 3 หนวยกิต 
MK 311 Consumer Behavior   
กต.312 การบริหารการตลาด 3 หนวยกิต 
MK 312 Marketing  Management   
กต.313 ความคิดสรางสรรคและการสื่อสารในวิชาชีพการตลาด  3 หนวยกิต 
MK 313 Creativity and Communication in Marketing Profession   
กต.314 การวิจัยเชิงปริมาณทางการตลาด 3 หนวยกิต 
MK 314 Quantitative Research in Marketing    
กต.315 การวิจัยเชิงคุณภาพทางการตลาด 3 หนวยกิต 
MK 315 Qualitative Research in Marketing   
กต.411 การวิเคราะหและตัดสินใจทางการตลาด                                    3 หนวยกิต 
MK 411 Marketing Analysis and Decision-Making   
กต.412 กลยุทธและนโยบายการตลาด 3 หนวยกิต 
MK 412 Marketing Strategy and Policy   
กต.413 สัมมนาการตลาด   3 หนวยกิต 
MK 413 Seminar in Marketing   



 

 
 กลุมวิชาดานการบริหารทรัพยากรมนุษยและองคการ 

ทอ.310 การบริหารทรัพยากรมนุษย 3 หนวยกิต 
HO 310 Human Resource Management   
ทอ.311 พฤติกรรมองคการ 3 หนวยกิต 
HO 311 Organizational Behavior   
ทอ.312 การสรรหาและคัดเลือกทรัพยากรมนุษย 3 หนวยกิต 
HO 312 Recruitment and Selection   
ทอ.313 การฝกอบรมและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 3 หนวยกิต 
HO 313 Training and Development   
ทอ.314 ระบบการบริหารผลงาน 3 หนวยกิต 
HO 314 Performance Management System   
ทอ.315 การบริหารคาตอบแทน 3 หนวยกิต 
HO 315 Compensation Management   
ทอ.316 การวางแผนและการควบคุม 3 หนวยกิต 
HO 316 Planning and Control   
ทอ.317 ภาวะผูนํา 3 หนวยกิต 
HO 317 Leadership   
ทอ.318 การสื่อสารทางการบริหาร 3 หนวยกิต 
HO 318 Managerial Communication   
ทอ.319 การพัฒนาองคการ 3 หนวยกิต 
HO 319 Organization Development   
ทอ.410 การพนักงานสัมพันธ 3 หนวยกิต 
HO 410 Employee Relations   
ทอ.411 ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารทรัพยากรมนุษย 3 หนวยกิต 
HO 411 Human Resource Management Information Systems   
ทอ.412 สัมมนาการบริหารทรัพยากรมนุษยเชิงกลยุทธ 3 หนวยกิต 
HO 412 Seminar in Strategic Human Resource Management   
ทอ.413 การวิจัยดานการบริหารทรัพยากรมนุษย  3 หนวยกิต 
HO 413 Research Methods in Human Resource Management   
ทอ.414 การบริหารความขัดแยง 3 หนวยกิต 
HO 414 Conflict Management   
ทอ.415 การบริหารการเปลี่ยนแปลง 3 หนวยกิต 
HO 415 Change Management   
ทอ.416 สัมมนาการบริหารองคการ 3 หนวยกิต 
HO 416 Seminar in Organizational Management   
ทอ.417 การวิจัยดานการบริหารองคการ 3 หนวยกิต 
HO 417 Research Methods in Organizational Management   



 

 
 กลุมวิชาดานบริหารการปฏิบัติการ 

บป.311 การบริหารศาสตร   3 หนวยกิต 
OM 311 Management Science   
บป.312 การวิเคราะหและออกแบบระบบงานและขอมูล 3 หนวยกิต 
OM 312 Information and Work Systems Analysis and Design   
บป.313 การบริหารคุณภาพ 3 หนวยกิต 
OM 313 Quality Management   
บป.314 การบริหารกระบวนการเพื่อเพิ่มผลิตภาพ 3 หนวยกิต 
OM 314 Process Management for Productivity   
บป.315 การบริหารสินคาคงคลัง 3 หนวยกิต 
OM 315 Inventory Management   
บป.316 การพยากรณทางธุรกิจ 3 หนวยกิต 
OM 316 Business Forecasting   
บป.411 การควบคุมการผลิตและการดําเนินการ 3 หนวยกิต 
OM 411 Production and Operations Control   
บป.412 การประมาณตนทุนและการตั้งราคาเชิงกลยุทธ 3 หนวยกิต 
OM 412 Strategic Cost Estimating and Pricing   
บป.413 ศึกษาและปฏิบัติงานภาคสนามในการบริหารการปฏิบัติการ 3 หนวยกิต 
OM 413 Operations Management Fieldworks   
บป.414 การบริหารโครงการ 3 หนวยกิต 
OM 414 Project Management   

 
 กลุมวิชาดานบริหารธุรกิจระหวางประเทศ โลจิสติกสและการขนสง 

ขร.211 การขนสงระหวางประเทศเบื้องตน 3 หนวยกิต 
IT 211 Introduction to International Transport   
ขร.212 การจัดการโลจิสติกสเบื้องตน 3 หนวยกิต 
IT 212 Introduction to Logistics Management   
ธร.311 ธุรกิจระหวางประเทศเบื้องตน 3 หนวยกิต 
IB 311 Introduction to International Business   
ธร.312 ระเบียบวิธีวิจัย 3 หนวยกิต 
IB 312 Research Methodology   

 
 กลุมวิชาดานธุรกิจอสังหาริมทรัพย 

ธอ.211  ธุรกิจอสังหาริมทรัพยเบื้องตน 3 หนวยกิต 
RB 211 Introduction to Real Estate Business   
ธอ.212 การประเมินราคาอสังหาริมทรัพยเบื้องตน 3 หนวยกิต 
RB 212 Introduction to Real Estate Valuation   



 

ธอ.311 ความรูเบื้องตนทางเทคโนโลยีการกอสรางอาคาร 3 หนวยกิต 
RB 311 Introduction to Building Construction Technology   
ธอ.312 กฎหมายและภาษีอากรที่เก่ียวของกับธุรกิจอสังหาริมทรัพย 3 หนวยกิต 
RB 312 Real Estate Development Regulation and Taxation   
ธอ.313 การเงินและการลงทุนอสังหาริมทรัพย 3 หนวยกิต 
RB 313 Real Estate Finance and Investment   
ธอ.314 เศรษฐศาสตรสําหรับธุรกิจอสังหาริมทรัพย 3 หนวยกิต 
RB 314 Economics for Real Estate Business   
ธอ.411 การบริหารการตลาดและตัวแทนนายหนาอสังหาริมทรัพย 3 หนวยกิต 
RB 411 Real Estate Marketing and Brokerage Management   
ธอ.412 วิจัยธุรกิจอสังหาริมทรัพย  3 หนวยกิต 
RB 412 Research Methodology for Real Estate   

 
 3. การศึกษาวิชาโทระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 

3.1  สําหรับนักศึกษาคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี    18  หนวยกิต 
 นักศึกษาคณะพาณิชยฯ ท่ีประสงคจะศึกษาวิชาโทระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ จะตองศึกษารายวิชาตาง ๆ 

ตามท่ีกําหนดไวดังตอไปนี้  และตองสอบไลไดในรายวิชาบังคับแตละรายวิชาไมตํ่ากวา C และไดคาระดับเฉลี่ยสะสมวิชาโททั้งหมด
ไมตํ่ากวา 2.00 

 
1. บังคับ      3    วิชา       9    หนวยกิต 

รส.312 การจัดการระบบสารสนเทศสําหรับวิสาหกิจ 3 หนวยกิต 
IS 312 Enterprise Information Systems Management   
รส.313 เทคโนโลยีเครือขายคอมพิวเตอรสําหรับธุรกิจ 3 หนวยกิต 
IS 313 Computer Network Technology for Business   
รส.314 ระบบฐานขอมูล 3 หนวยกิต 
IS 314 Database Systems   
 

2.  เลือกศึกษารายวิชาจากวิชาเอกระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (รหัส รส.)  อีกไมนอยกวา 9 หนวยกิต 
 

3.2  สําหรับนักศึกษานอกคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี    24  หนวยกิต 
 นักศึกษานอกคณะพาณิชยฯ ท่ีประสงคจะศึกษาวิชาโทระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ จะตองศึกษารายวิชา

ตาง ๆ ตามที่กําหนดไวดังตอไปนี้  โดยตองสอบไลไดในรายวิชาบังคับที่ไมใชวิชาแกนรวมบังคับของหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต
แตละรายวิชาไมตํ่ากวา C และไดคาระดับเฉลี่ยสะสมวิชาโททั้งหมดไมตํ่ากวา 2.00 

1. บังคับ      5    วิชา       15    หนวยกิต 
พบ.291 ธุรกิจเบื้องตน      3 หนวยกิต 
BA 291  Introduction of Business   
รส.201 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 3 หนวยกิต 
IS 201 Management Information Systems   



 

รส.312 การจัดการระบบสารสนเทศสําหรับวิสาหกิจ 3 หนวยกิต 
IS 312 Enterprise Information Systems Management   
รส.313 เทคโนโลยีเครือขายคอมพิวเตอรสําหรับธุรกิจ 3 หนวยกิต 
IS 313 Computer Network Technology for Business   
รส.314 ระบบฐานขอมูล 3 หนวยกิต 
IS 314 Database Systems   

 
2.  เลือกศึกษารายวิชาจากวิชาเอกระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (รหัส รส.)  อีกไมนอยกวา 9 หนวยกิต 

 

4)  วิชาเอกการบริหารทรัพยากรมนุษยและองคการ 
ใหนักศึกษาเลือกศึกษากลุมวิชาเอกเนนดานใดดานหนึ่ง ดังตอไปน้ี 
 
1. กลุมวิชาเอกเนนทางดานการบริหารทรัพยากรมนุษย 

  1) วิชาเอกบังคับ  30      หนวยกิต 
  นักศึกษาจะตองศึกษารายวิชาตาง ๆ ตามที่คณะฯ กําหนด ดังนี้ 

ทอ.310 การบริหารทรัพยากรมนุษย 3 หนวยกิต 
HO 310 Human Resource Management   
ทอ.311 พฤติกรรมองคการ 3 หนวยกิต 
HO 311 Organizational Behavior   
ทอ.312 การสรรหาและคัดเลือกทรัพยากรมนุษย 3 หนวยกิต 
HO 312 Recruitment and Selection   
ทอ.313 การฝกอบรมและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 3 หนวยกิต 
HO 313 Training and Development   
ทอ.314 ระบบการบริหารผลงาน 3 หนวยกิต 
HO 314 Performance Management System   
ทอ.315 การบริหารคาตอบแทน 3 หนวยกิต 
HO 315 Compensation Management   
ทอ.410 การพนักงานสัมพันธ 3 หนวยกิต 
HO 410 Employee Relations   
ทอ.411 ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารทรัพยากรมนุษย 3 หนวยกิต 
HO 411 Human Resource Management Information Systems   
ทอ.412 สัมมนาการบริหารทรัพยากรมนุษยเชิงกลยุทธ 3 หนวยกิต 
HO 412 Seminar in Strategic Human Resource Management   
ทอ.413 การวิจัยดานการบริหารทรัพยากรมนุษย  3 หนวยกิต 
HO 413 Research Methods in Human Resource Management   

 
 



 

 
 

  2) วิชาเอกเลือก  9      หนวยกิต 
  ใหนักศึกษาเลือกศึกษารายวิชาตาง ๆ ไมนอยกวา 9 หนวยกิต  จากกลุมวิชาเอกเลือกของวิชาเอกการบริหาร
ทรัพยากรมนุษยและองคการ โดยไมจํากัดวาจะตองเลือกภายในกลุมวิชาเดียวกัน  
 
  กลุมวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย 

ทอ.316 การวางแผนและการควบคุม 3 หนวยกิต 
HO 316 Planning and Control   
ทอ.317 ภาวะผูนํา 3 หนวยกิต 
HO 317 Leadership   
ทอ.318 การสื่อสารทางการบริหาร 3 หนวยกิต 
HO 318 Managerial Communication   
ทอ.319 การพัฒนาองคการ 3 หนวยกิต 
HO 319 Organization Development   
ทอ.321 การสรางธุรกิจและการเปนผูประกอบการ 3 หนวยกิต 
HO 321 New Venture Creation and Entrepreneurship   
ทอ.322 การบริหารธุรกิจขนาดยอม 3 หนวยกิต 
HO 322 Small Business Management   
ทอ.323 การบริหารธุรกิจที่กําลังเติบโต 3 หนวยกิต 
HO 323 Managing the Growing Business   
ทอ.324 การบริหารธุรกิจครอบครัว 3 หนวยกิต 
HO 324 Family Business Management   
ทอ.414 การบริหารความขัดแยง 3 หนวยกิต 
HO 414 Conflict Management   
ทอ.415 การบริหารการเปลี่ยนแปลง 3 หนวยกิต 
HO 415 Change Management   
ทอ.416 สัมมนาการบริหารบริหารองคการ 3 หนวยกิต 
HO 416 Seminar in Organizational Management   
ทอ.417 การวิจัยดานการบริหารองคการ  3 หนวยกิต 
HO 417 Research Methods in Organizational Management   
ทอ.421 การบริหารนวัตกรรม 3 หนวยกิต 
HO 421 Innovation Management   

   
  กลุมวิชาการตลาด 

กต.321 การบริหารผลิตภัณฑและตรายี่หอ 3 หนวยกิต 
MK 321 Product and Brand Management   
    



 

 
กต.331 การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ    3 หนวยกิต 
MK 331 Integrated Marketing Communications   
กต.343 การบริหารงานขาย 3 หนวยกิต 
MK 343 Sales  Management   
กต.351  การตลาดธุรกิจ   3 หนวยกิต 
MK 351 Business – to – Business Marketing   
กต.352 การตลาดบริการ 3 หนวยกิต 
MK 352  Services Marketing   
กต.361  การตลาดระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
MK 361  International  Marketing   
กต.422 กลยุทธการตลาดสําหรับผูประกอบการ 3 หนวยกิต 
MK 422  Marketing Strategy for Entrepreneurs   

 
  กลุมวิชาบริหารการปฏิบัติการ 

บป.323 กระบวนการผลิตและการบริหารเทคโนโลยี 3 หนวยกิต 
OM 323 Manufacturing Process and Technology Management   
บป.342 การวิเคราะหโครงการลงทุนทางอุตสาหกรรม 3 หนวยกิต 
OM 342 Industrial Investment Analysis   
บป.351 การวิเคราะหตัดสินใจเชิงบริหาร  3 หนวยกิต 
OM 351 Management Decision Analysis   
บป.431 การบริหารกิจการบริการ 3 หนวยกิต 
OM 431 Service Management   
บป.443 การประเมินผลการปฏิบัติงานองคกรเชิงกลยุทธ  3 หนวยกิต 
OM 443 Strategic Organizational Performance Measurement   
บป.445 การใหคําปรึกษาแกธุรกิจขนาดยอม  3 หนวยกิต 
OM 445 Small Business Consulting   
บป.451 การจําลองทางธุรกิจ 3 หนวยกิต 
OM 451 Business  Simulation   
 
2. กลุมวิชาเอกเนนทางดานการบริหารองคการ 

  1) วิชาเอกบังคับ  30      หนวยกิต 
  นักศึกษาจะตองศึกษารายวิชาตาง ๆ ตามที่คณะฯ กําหนด ดังนี้ 

ทอ.310 การบริหารทรัพยากรมนุษย 3 หนวยกิต 
HO 310 Human Resource Management   
ทอ.311 พฤติกรรมองคการ 3 หนวยกิต 
HO 311 Organizational Behavior   
    



 

ทอ.316 การวางแผนและการควบคุม 3 หนวยกิต 
HO 316 Planning and Control   
ทอ.317 ภาวะผูนํา 3 หนวยกิต 
HO 317 Leadership   
ทอ.318 การสื่อสารทางการบริหาร 3 หนวยกิต 
HO 318 Managerial Communication   
ทอ.319 การพัฒนาองคการ 3 หนวยกิต 
HO 319 Organization Development   
ทอ.414 การบริหารความขัดแยง 3 หนวยกิต 
HO 414 Conflict Management    
ทอ.415 การบริหารการเปลี่ยนแปลง 3 หนวยกิต 
HO 415 Change Management   
ทอ.416 สัมมนาการบริหารองคการ 3 หนวยกิต 
HO 416 Seminar in Organizational Management   
ทอ.417 การวิจัยดานการบริหารองคการ 3 หนวยกิต 
HO 417 Research Methods in Organizational Management   

 
  2) วิชาเอกเลือก  9      หนวยกิต 

  ใหนักศึกษาเลือกศึกษารายวิชาตาง ๆ ไมนอยกวา 9 หนวยกิต  จากกลุมวิชาเอกเลือกของวิชาเอกการบริหาร
ทรัพยากรมนุษยและองคการ โดยไมจํากัดวาจะตองเลือกภายในกลุมวิชาเดียวกัน  
 
  กลุมวิชาการบริหารองคการ 

ทอ.312 การสรรหาและคัดเลือกทรัพยากรมนุษย 3 หนวยกิต 
HO 312 Recruitment and Selection   
ทอ.313 การฝกอบรมและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 3 หนวยกิต 
HO 313 Training and Development   
ทอ.314 ระบบการบริหารผลงาน 3 หนวยกิต 
HO 314 Performance Management System   
ทอ.315 การบริหารคาตอบแทน 3 หนวยกิต 
HO 315 Compensation Management   
ทอ.321 การสรางธุรกิจและการเปนผูประกอบการ 3 หนวยกิต 
HO 321 New Venture Creation and Entrepreneurship   
ทอ.322 การบริหารธุรกิจขนาดยอม 3 หนวยกิต 
HO 322 Small Business Management   
ทอ.323 การบริหารธุรกิจที่กําลังเติบโต 3 หนวยกิต 
HO 323 Managing the Growing Business   
ทอ.324 การบริหารธุรกิจครอบครัว 3 หนวยกิต 
HO 324 Family Business Management   



 

ทอ.410 การพนักงานสัมพันธ 3 หนวยกิต 
HO 410 Employee Relations   
ทอ.411 ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารทรัพยากรมนุษย 3 หนวยกิต 
HO 411 Human Resource Management Information Systems   
ทอ.412 สัมมนาการบริหารทรัพยากรมนุษยเชิงกลยุทธ 3 หนวยกิต 
HO 412 Seminar in Strategic Human Resource Management   
ทอ.413 การวิจัยดานการบริหารทรัพยากรมนุษย  3 หนวยกิต 
HO 413 Research Methods in Human Resource Management   
ทอ.421 การบริหารนวัตกรรม 3 หนวยกิต 
HO 421 Innovation Management   

 
  กลุมวิชาการตลาด 

กต.321 การบริหารผลิตภัณฑและตรายี่หอ 3 หนวยกิต 
MK 321 Product and Brand Management   
กต.331 การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ    3 หนวยกิต 
MK 331 Integrated Marketing Communications   
กต.343 การบริหารงานขาย 3 หนวยกิต 
MK 343 Sales  Management   
กต.351  การตลาดธุรกิจ   3 หนวยกิต 
MK 351 Business – to – Business Marketing   
กต.352 การตลาดบริการ 3 หนวยกิต 
MK 352  Services Marketing   
กต.361  การตลาดระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
MK 361  International  Marketing   
กต.422 กลยุทธการตลาดสําหรับผูประกอบการ 3 หนวยกิต 
MK 422  Marketing Strategy for Entrepreneurs   

   
  กลุมวิชาบริหารการปฏิบัติการ 

บป.323 กระบวนการผลิตและการบริหารเทคโนโลยี 3 หนวยกิต 
OM 323 Manufacturing Process and Technology Management   
บป.342 การวิเคราะหโครงการลงทุนทางอุตสาหกรรม 3 หนวยกิต 
OM 342 Industrial Investment Analysis   
บป.351 การวิเคราะหตัดสินใจเชิงบริหาร  3 หนวยกิต 
OM 351 Management Decision Analysis   
บป.431 การบริหารกิจการบริการ 3 หนวยกิต 
OM 431 Service Management   
บป.443 การประเมินผลการปฏิบัติงานองคกรเชิงกลยุทธ  3 หนวยกิต 
OM 443 Strategic Organizational Performance Measurement   



 

บป.445 การใหคําปรึกษาแกธุรกิจขนาดยอม  3 หนวยกิต 
OM 445 Small Business Consulting   
บป.451 การจําลองทางธุรกิจ 3 หนวยกิต 
OM 451 Business  Simulation   

 
3. การศึกษาวิชาโทการบริหารทรัพยากรมนุษยและองคการ 

3.1  สําหรับนักศึกษาคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี    18  หนวยกิต 
นักศึกษาคณะพาณิชยฯ ท่ีประสงคจะศึกษาวิชาโทการบริหารทรัพยากรมนุษยและองคการ จะตองศึกษา

รายวิชาตาง ๆ ตามที่กําหนดไวดังตอไปนี้  และตองสอบไลไดในรายวิชาบังคับแตละรายวิชาไมตํ่ากวา C และไดคาระดับเฉลี่ย
สะสมวิชาโททั้งหมดไมตํ่ากวา 2.00 

1. บังคับ      4    วิชา       12    หนวยกิต 
ทอ.310 การบริหารทรัพยากรมนุษย 3 หนวยกิต 
HO 310 Human Resource Management   
ทอ.311 พฤติกรรมองคการ 3 หนวยกิต 
HO 311 Organizational Behavior   
ทอ.314 ระบบการบริหารผลงาน 3 หนวยกิต 
HO 314 Performance Management System   
ทอ.315 การบริหารคาตอบแทน 3 หนวยกิต 
HO 315 Compensation Management   

 
2.  เลือกศึกษารายวิชาจากวิชาเอกการบริหารทรัพยากรมนุษยและองคการ (รหสั ทอ.) อีกไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

   
  3.2  สําหรับนักศึกษานอกคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี    24  หนวยกิต 

 นักศึกษานอกคณะพาณิชยฯ ท่ีประสงคจะศึกษาวิชาโทการบริหารทรัพยากรมนุษยและองคการ จะตองศึกษา
รายวิชาตาง ๆ ตามที่กําหนดไวดังตอไปนี้  โดยตองสอบไลไดในรายวิชาบังคับที่ไมใชวิชาแกนรวมบังคับของหลักสูตรบริหารธุรกิจ
บัณฑิตแตละรายวชิาไมตํ่ากวา C และไดคาระดับเฉลี่ยสะสมวิชาโททั้งหมดไมตํ่ากวา 2.00 

1. บังคับ      7    วิชา       21    หนวยกิต 
พบ.291 ธุรกิจเบื้องตน      3 หนวยกิต 
BA 291  Introduction of Business   
ทอ.201 หลักการบริหาร 3 หนวยกิต 
HO 201 Principles of Management   
ทอ.310 การบริหารทรัพยากรมนุษย 3 หนวยกิต 
HO 310 Human Resource Management   
ทอ.311 พฤติกรรมองคการ 3 หนวยกิต 
HO 311 Organizational Behavior   
ทอ.313 การฝกอบรมและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 3 หนวยกิต 
HO 313 Training and Development   
    



 

ทอ.314 ระบบการบริหารผลงาน 3 หนวยกิต 
HO 314 Performance Management System   
ทอ.315 การบริหารคาตอบแทน 3 หนวยกิต 
HO 315 Compensation Management   

 
2.  เลือกศึกษารายวิชาจากวิชาเอกการบริหารทรัพยากรมนุษยและองคการ (รหัส ทอ.)  อีก             ไมนอยกวา 3 

หนวยกิต 
 

5)  วิชาเอกบริหารการปฏิบัติการ 
 1. วิชาเอกบังคับ     30      หนวยกิต 
 นักศึกษาจะตองศึกษารายวิชาตาง ๆ ตามที่คณะฯ กําหนด ดังนี้ 

บป.311 การบริหารศาสตร   3 หนวยกิต 
OM 311 Management Science   
บป.312 การวิเคราะหและออกแบบระบบงานและขอมูล 3 หนวยกิต 
OM 312 Information and Work Systems Analysis and Design   
บป.313 การบริหารคุณภาพ 3 หนวยกิต 
OM 313 Quality Management   
บป.314 การบริหารกระบวนการเพื่อเพิ่มผลิตภาพ 3 หนวยกิต 
OM 314 Process Management for Productivity   
บป.315 การบริหารสินคาคงคลัง 3 หนวยกิต 
OM 315 Inventory Management   
บป.316 การพยากรณทางธุรกิจ 3 หนวยกิต 
OM 316 Business Forecasting   
บป.411 การควบคุมการผลิตและการดําเนินการ 3 หนวยกิต 
OM 411 Production and Operations Control   
บป.412 การประมาณตนทุนและการตั้งราคาเชิงกลยุทธ 3 หนวยกิต 
OM 412 Strategic Cost Estimating and Pricing   
บป.413 ศึกษาและปฏิบัติงานภาคสนามในการบริหารการปฏิบัติการ 3 หนวยกิต 
OM 413 Operations Management Fieldworks   
บป.414 การบริหารโครงการ 3 หนวยกิต 
OM 414 Project Management   

 
 2. วิชาเอกเลือก     9      หนวยกิต 

 ใหนักศึกษาเลือกศึกษาจากกลุมวิชาเอกเลือกของวิชาเอกบริหารการปฏิบัติการ ไมนอยกวา 9         หนวยกิต โดยไมจํากัด
วาจะตองเลือกวิชาภายในกลุมวิชาเดียวกัน 
 
 



 

 
 กลุมวิชาบริหารการปฏิบัติการ 

บป.323 กระบวนการผลิตและการบริหารเทคโนโลยี 3 หนวยกิต 
OM 323 Manufacturing Process and Technology Management   
บป.342 การวิเคราะหโครงการลงทุนทางอุตสาหกรรม 3 หนวยกิต 
OM 342 Industrial Investment Analysis   
บป.351 การวิเคราะหตัดสินใจเชิงบริหาร 3 หนวยกิต 
OM 351 Management Decision Analysis   
บป.352 การวิเคราะหขอมูลหลายตัวแปร 3 หนวยกิต 
OM 352 Multivariate Data Analysis   
บป.431 การบริหารกิจการบริการ 3 หนวยกิต 
OM 431 Service Management   
บป.432 การบริหารโรงแรม  3 หนวยกิต 
OM 432 Hotel Management   
บป.433 การบริหารกิจการโรงพยาบาล 3 หนวยกิต 
OM 433 Hospital Management   
บป.434 การบริหารการทองเท่ียว  3 หนวยกิต 
OM 434 Tourism Management   
บป. 435 การจัดการการปฏิบัติการทางการกีฬา 3 หนวยกิต 
OM 435 Sport Operations Management   
บป.441 สัมมนาการประยุกตความกาวหนาในการบริหารการปฏิบัติการ 3 หนวยกิต 
OM 441 Seminar in Strategic Operations Management   
บป.442 การบริหารการปฏิบัติการเพื่อสิ่งแวดลอม 3 หนวยกิต 
OM 442 Operations Management for Environment   
บป.443 การประเมินผลการปฏิบัติงานองคกรเชิงกลยุทธ  3 หนวยกิต 
OM 443 Strategic Organizational Performance Measurement   
บป.444 การประยุกตใชคอมพิวเตอรในการบริหารการปฏิบัติการ  3 หนวยกิต 
OM 444 Computer Applications in Operations Management   
บป.445 การใหคําปรึกษาแกธุรกิจขนาดยอม  3 หนวยกิต 
OM 445 Small Business Consulting   
บป.451 การจําลองทางธุรกิจ 3 หนวยกิต 
OM 451 Business  Simulation   
บป.499 การศึกษารายบุคคล  3 หนวยกิต 
OM 499 Independent Study   

 
  
 
 



 

 
 กลุมวิชาการบัญชี 

บช.313 การบัญชีตนทุน 3 หนวยกิต 
AC 313 Cost Accounting   
บช.314 การบริหารตนทุน 3 หนวยกิต 
AC 314 Cost Management   
บช.315 การบัญชีภาษีอากร 3 หนวยกิต 
AC 315 Tax Accounting   
บช.321 รายงานการเงินและการวิเคราะหงบการเงิน 3 หนวยกิต 
AC 321 Financial Reporting and Statement Analysis   
บช.341 การควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 3 หนวยกิต 
AC 341 Internal Control and Internal Audit    
บช.423 ปญหาการภาษีอากร 3 หนวยกิต 
AC 423 Tax Problem   
บช.433 การบัญชีเพื่อการวางแผนและควบคุม 3 หนวยกิต 
AC 433 Accounting for Planning and Control   

  
 กลุมวิชาการเงิน 

กง.241 การบริหารความเสี่ยงภัยและการประกันภัย 3 หนวยกิต 
FN 241 Risk Management and Insurance   
กง.341 การบริหารการประกันวินาศภัย 3 หนวยกิต 
FN 341 Non-Life Insurance   
กง.342 การบริหารการประกันชีวิตและสุขภาพ 3 หนวยกิต 
FN 342 Life and Health Insurance   
กง.344 การประกันภัยและสภาพแวดลอม 3 หนวยกิต 
FN 344 Insurance Business and Legal Environment   

 
 กลุมวิชาการตลาด 

กต.341  การบริหารชองทางการจัดจําหนาย   3 หนวยกิต 
MK 341 Marketing Channel Management   
กต.342  การบริหารการคาปลีก 3 หนวยกิต 
MK 342 Retail  Management   
กต.343 การบริหารงานขาย 3 หนวยกิต 
MK 343 Sales  Management   
กต.351  การตลาดธุรกิจ   3 หนวยกิต 
MK 351 Business – to – Business Marketing   
กต.352 การตลาดบริการ 3 หนวยกิต 
MK 352  Services Marketing   



 

กต.421 การตลาดบนความรับผิดชอบตอสังคม 3 หนวยกิต 
MK 421  Socially Responsible Marketing   
กต.422 กลยุทธการตลาดสําหรับผูประกอบการ 3 หนวยกิต 
MK 422  Marketing Strategy for Entrepreneurs   
กต.432  กลยุทธการตลาดอาหาร 3 หนวยกิต 
MK 432  Food Marketing Strategy   
กต.433 กลยุทธการตลาดการทองเท่ียว   3 หนวยกิต 
MK 433  Tourism Marketing Strategy   
กต.434 กลยุทธการตลาดโรงแรม        3 หนวยกิต 
MK 434  Hotel Marketing Strategy   
กต.435  กลยุทธการตลาดสุขภาพ  3 หนวยกิต 
MK 435 Health-Care Marketing Strategy   

 
 กลุมวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 

รส.312 การจัดการระบบสารสนเทศสําหรับวิสาหกิจ 3 หนวยกิต 
IS 312 Enterprise Information Systems Management   
รส.361 ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 3 หนวยกิต 
IS 361 Electronic Business   
รส.461 ระบบสนันสนุนการตัดสินใจอัจฉริยะ 3 หนวยกิต 
IS 461 Decision Support and Business Intelligence System   
รส.462 ระบบสารสนเทศเชิงปญญา 3 หนวยกิต 
IS 462 Intelligent Information Systems   

  
 กลุมวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษยและองคการ 

ทอ.310 การบริหารทรัพยากรมนุษย 3 หนวยกิต 
HO 310 Human Resource Management   
ทอ.311 พฤติกรรมองคการ 3 หนวยกิต 
HO 311 Organizational Behavior   
ทอ.314 ระบบการบริหารผลงาน 3 หนวยกิต 
HO 314 Performance Management System   
ทอ.317 ภาวะผูนํา 3 หนวยกิต 
HO 317 Leadership   
ทอ.321 การสรางธุรกิจและการเปนผูประกอบการ 3 หนวยกิต 
HO 321 New Venture Creation and Entrepreneurship   
ทอ.322 การบริหารธุรกิจขนาดยอม 3 หนวยกิต 
HO 322 Small Business Management   
ทอ.324 การบริหารธุรกิจครอบครัว 3 หนวยกิต 
HO324 Family Business Management   



 

ทอ.415 การบริหารการเปลี่ยนแปลง 3 หนวยกิต 
HO 415 Change Management   
ทอ.421 การบริหารนวัตกรรม 3 หนวยกิต 
HO 421 Innovation Management   

 
  กลุมวิชาบริหารธุรกิจระหวางประเทศ โลจิสติกสและการขนสง 

ขร.211 การขนสงระหวางประเทศเบื้องตน 3 หนวยกิต 
IT 211 Introduction to International Transport   
ขร.212 การจัดการโลจิสติกสเบื้องตน 3 หนวยกิต 
IT 212 Introduction to Logistics Management   
ขร.341 การจัดการโลจิสติกสระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
IT 341 International Logistics   
ขร.442 การบริหารโซอุปทาน 3 หนวยกิต 
IT 442 Supply Chain Management   
ขร.463 การบริหารทาเรือและคลังสินคา  3 หนวยกิต 
IT 463 Port and Warehouse Management   

  
 กลุมวิชาธุรกิจอสังหาริมทรัพย 

ธอ.211  ธุรกิจอสังหาริมทรัพยเบื้องตน 3 หนวยกิต 
RB 211 Introduction to Real Estate Business   
ธอ.212 การประเมินราคาอสังหาริมทรัพยเบื้องตน 3 หนวยกิต 
RB 212 Introduction to Real Estate Valuation   
ธอ.313 การเงินและการลงทุนอสังหาริมทรัพย 3 หนวยกิต 
RB 313 Real Estate Finance and Investment   
ธอ.321 การวิเคราะหความเปนไปไดธุรกิจอสังหาริมทรัพย 3 หนวยกิต 
RB 321 Real Estate Business Feasibility Studies   
ธอ.332 การประเมินราคาภาคธุรกิจ 3 หนวยกิต 
RB 332 Business Valuation   
ธอ.341  การบริหารทรัพยสิน 3 หนวยกิต 
RB 341 Property Management   
ธอ.411 การบริหารการตลาดและตัวแทนนายหนาอสังหาริมทรัพย 3 หนวยกิต 
RB 411 Real Estate Marketing and Brokerage Management   
ธอ.422 การบริหารโครงการอสังหาริมทรัพย  3 หนวยกิต 
RB 422 Real Estate Project Management   

  
 กลุมวิชาอื่น ๆ 

จ.386 จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคการ 3 หนวยกิต 
PY 386 Industrial and Organizational Psychology   



 

 
 
 3. การศึกษาวิชาโทบริหารการปฏิบัติการ 

3.1  สําหรับนักศึกษาคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี    18  หนวยกิต 
 นักศึกษาคณะพาณิชยฯ ท่ีประสงคจะศึกษาวิชาโทบริหารการปฏิบัติการ จะตองศึกษารายวิชาตาง ๆ ตามที่

กําหนดไวดังตอไปนี้  และตองสอบไลไดในรายวิชาบังคับแตละรายวิชาไมตํ่ากวา C และไดคาระดับเฉลี่ยสะสมวิชาโททั้งหมดไมตํ่า
กวา 2.00 

 
1. บังคับ      3    วิชา       9    หนวยกิต 

บป.313 การบริหารคุณภาพ 3 หนวยกิต 
OM 313 Quality Management   
บป.314 การบริหารกระบวนการเพื่อเพิ่มผลิตภาพ 3 หนวยกิต 
OM 314 Process Management for Productivity   
บป.411 การควบคุมการผลิตและการดําเนินการ 3 หนวยกิต 
OM 411 Production and Operations Control   
 

2. เลือกศึกษารายวิชาจากวิชาเอกบริหารการปฏิบัติการ (รหัส บป.3XX  ขึ้นไป) อีกไมนอยกวา        9 หนวยกิต 
 
           4.2  สําหรับนักศึกษานอกคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี    24  หนวยกิต 

 นักศึกษานอกคณะพาณิชยฯ ท่ีประสงคจะศึกษาวิชาโทบริหารการปฏิบัติการ จะตองศึกษารายวิชาตาง ๆ ตามที่
กําหนดไว คือ  ตองสอบไลไดในรายวิชาบังคับที่ไมใชวิชาแกนรวมบังคับของหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิตแตละรายวิชาไมตํ่ากวา C 
และไดคาระดับเฉลี่ยสะสมวิชาโททั้งหมด  ไมตํ่ากวา 2.00 
1. บังคับ 5 วิชา 15 หนวยกิต ดังนี้ 

บช.201 การบัญชีชั้นตน 3 หนวยกิต 
AC 201 Fundamental Accounting   
บช.202 การบัญชีเพื่อการจัดการ 3 หนวยกิต 
AC 202 Management Accounting   
พบ.203 การวิเคราะหเชิงปริมาณทางธุรกิจ 3 หนวยกิต 
BA 203 Business Quantitative Analysis   
บป.201 หลักการบริหารการปฏิบัติการ 3 หนวยกิต 
OM 201 Principles of  Operations Management   
บป.411 การควบคุมการผลิตและการดําเนินการ 3 หนวยกิต 
OM 411 Production and Operations Control   

   
2. เลือกศึกษารายวิชาจากสาขาวิชาเอกบริหารการปฏิบัติการ (รหัส บป.3XX หรือ บป.4XX) อีกไมนอยกวา 9 หนวยกิต 
 
 
 



 

 

6)  วิชาเอกบริหารธุรกิจระหวางประเทศ โลจสิติกสและการขนสง 
 1. วิชาเอกบังคับ  12      หนวยกิต 
 นักศึกษาจะตองศึกษารายวิชาตาง ๆ ตามที่คณะฯ กําหนด ดังนี้ 

ขร.211 การขนสงระหวางประเทศเบื้องตน 3 หนวยกิต 
IT 211 Introduction to International Transport   
ขร.212 การจัดการโลจิสติกสเบื้องตน 3 หนวยกิต 
IT 212 Introduction to Logistics Management   
ธร.311 ธุรกิจระหวางประเทศเบื้องตน 3 หนวยกิต 
IB 311 Introduction to International Business   
ธร.312 ระเบียบวิธีวิจัย 3 หนวยกิต 
IB 312 Research Methodology   

 
 วิชาเอกเลือก   27      หนวยกิต 

 นักศึกษาจะตองเลือกศึกษากลุมวิชาเอกเลือกกลุมใดกลุมหนึ่งของวิชาเอกบริหารธุรกิจระหวางประเทศ โลจิสติกสและ
การขนสง  รวมไมนอยกวา 27 หนวยกิต ตามเงื่อนไขที่กําหนดในแตละกลุมวิชา ดังตอไปนี้ 
 
 กลุม 1 : กลุมวิชาเอกเลือก International Business 
 1.  บังคับเลือก 4  วิชา   12  หนวยกิต ดังนี้ 

ธร.321 การดําเนินการดานการคาระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
IB 321 International Trade Operations   
ธร.421 การบริหารธุรกิจระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
IB 421 International Business Management   
ธร.422 การศึกษาเปรียบเทียบระบบธุรกิจนานาชาติ 3 หนวยกิต 
IB 422 Comparative Business Systems   
ธร.423 สัมมนาธุรกิจระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
IB 423 Seminar in International Business   

 
 2.  เลือกศึกษา 3  วิชา   9  หนวยกิต จากวิชาตอไปนี้ 

ธร.431 การจัดการภาษีระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
IB 431 International Taxation Management   
ธร.432 การบริหารธุรกิจขามวัฒนธรรม 3 หนวยกิต 
IB 432 Cross-cultural Management   
ธร.498 การฝกภาคปฏิบัติ  3 หนวยกิต 
IB 498 Field Work Practicum   
ธร.499 การศึกษารายบุคคล 3 หนวยกิต 
IB 499 Individual Study   



 

กต.361 การตลาดระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
MK 361 International  Marketing    
กต.423 กลยุทธการตลาดโลก 3 หนวยกิต 
MK 423 Global Marketing Strategy   
กง.311 การบริหารการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 311 Financial Management   
กง.313 การบริหารการเงินระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
FN 313  International Financial Management   
กง.461 การบริหารการเงินระหวางประเทศขั้นสูง 3 หนวยกิต 
FN 461 Advanced International Financial Management   
ธอ.423 อสังหาริมทรัพยระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
RB 423 International Aspects of Real Estate   

 
 3.  เลือกศึกษา 2  วิชา   6  หนวยกิต จากวิชาตอไปนี้ 

น.230 เอกเทศสัญญา 1 3 หนวยกิต 
LA 230 Specific Contracts I   
น.436 หลักกฎหมายธุรกิจระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
LA 436 International Business Transactions   
ป.337 ประวัติศาสตรเศรษฐกิจไทย 3 หนวยกิต 
HS 337 Thai Economic History   
ป.338 ประวัติศาสตรธุรกิจไทย 3 หนวยกิต 
HS 338 Thai  Business History   
ป.425 ประวัติศาสตรความสัมพันธระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
HS 425 History of International Relations   
ร.271 ความรูเบื้องตนทางความสัมพันธระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
PO 271 Introduction to International Relations   
ร.291 กฏหมายระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
PO 291 International Law   
ศ.360 เศรษฐกิจประเทศไทยเบื้องตน 3 หนวยกิต 
EC 360 Introductory Thai Economy   
ศ.362 เศรษฐกิจประเทศในเอเชีย 3 หนวยกิต 
EC 362 Economics of Selected Asian Countries   
ศ.405 ประวัติศาสตรเศรษฐกิจไทย 3 หนวยกิต 
EC 405 History of Thai Economy   
ศ.406 ประวัติศาสตรเศรษฐกิจโลก 3 หนวยกิต 
EC 406 History of World Economy   
 
 

  



 

 
ศ.453 ความรวมมือทางเศรษฐกิจระหวางประเทศและการเจรจา

ทางการคา 
3 หนวยกิต 

EC 453 International Economic Cooperation and Trade Negotiations   
ศ.454 เศรษฐศาสตรวาดวยบรรษัทขามชาติ 3 หนวยกิต 
EC 454 Economics of Multinational Corporation   

 
 กลุม 2 : กลุมวิชาเอกเลือก Logistics 
 1.  บังคับเลือก 5  วิชา   15  หนวยกิต ดังนี้ 

ขร.341 การจัดการโลจิสติกสระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
IT 341 International Logistics   
ขร.342 การวิเคราะหเชิงปริมาณสําหรับการจัดการโลจิสติกส 3 หนวยกิต 
IT 342 Quantitative Tools for Logistics Management   
ขร.441 สัมมนาทางดานโลจิสติกสและการบริหารโซอุปทาน 3 หนวยกิต 
IT 441 Seminar in Logistics and Supply Chain Management   
ขร.442 การบริหารโซอุปทาน 3 หนวยกิต 
IT 442 Supply Chain Management   
บป.451 การจําลองทางธุรกิจ 3 หนวยกิต 
OM 451 Business  Simulation   

 
 2.  เลือกศึกษา 4  วิชา   12  หนวยกิต จากวิชาตอไปนี้ 

ขร.372 เศรษฐศาสตรและนโยบายการพาณิชยนาวี                     3 หนวยกิต 
IT 372 Maritime Economics and Policy   หรือ   
ศ.382 เศรษฐศาสตรการขนสง 3 หนวยกิต 
EC 382 Economics of Transportation   
ขร.463 การบริหารทาเรือและคลังสินคา  3 หนวยกิต 
IT 463 Port and Warehouse Management   
ขร.498 การฝกภาคปฏิบัติ  3 หนวยกิต 
IT 498 Field Work Practicum   
ขร.499 การศึกษารายบุคคล  3 หนวยกิต 
IT 499 Individual Study   
ธร.321 การดําเนินการดานการคาระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
IB 321 International Trade Operation   
กต.341 การบริหารชองทางการจัดจําหนาย   3 หนวยกิต 
MK 341 Marketing Channel Management   
กต.342 การบริหารการคาปลีก    3 หนวยกิต 
MK 342 Retail  Management   
    



 

กต.352 การตลาดบริการ 3 หนวยกิต 
MK 352 Services Marketing   
บป.312 การวิเคราะหและออกแบบระบบงานและขอมูล 3 หนวยกิต 
OM 312 Information and Work Systems Analysis and Design   
บป.412 การประมาณตนทุนและการตั้งราคาเชิงกลยุทธ 3 หนวยกิต 
OM 412 Strategic Cost Estimating and Pricing   
บป.443 การประเมินผลการปฏิบัติงานองคกรเชิงกลยุทธ  3 หนวยกิต 
OM 443 Strategic Organizational Performance Measurement   
รส.312 การจัดการระบบสารสนเทศสําหรับวิสาหกิจ 3 หนวยกิต 
IS 312 Enterprise Information Systems Management   

 
 กลุม 3 : กลุมวิชาเอกเลือก International Transport 
 1.  บังคับเลือก 5  วิชา   15  หนวยกิต ดังนี้ 

ขร.341 การจัดการโลจิสติกสระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
IT 341 International Logistics   
ขร.361 การประกันภัยทางทะเล 3 หนวยกิต 
IT 361 Marine Insurance   
ขร.461 การบริหารการพาณิชยนาวี 3 หนวยกิต 
IT 461 Shipping Business Management   
ขร.462 สัมมนาการบริหารการขนสงระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
IT 462 Seminar in International Transport Management   
ขร.463 การบริหารทาเรือและคลังสินคา 3 หนวยกิต 
IT 463 Port and Warehouse Management   

 
 2.  เลือกศึกษา 3  วิชา   9  หนวยกิต จากวิชาตอไปนี้ 

ขร.371 การบริหารการเงินของการพาณิชยนาวี 3 หนวยกิต 
IT 371 Shipping Finance Management   
ขร.372 เศรษฐศาสตรและนโยบายการพาณิชยนาวี        3 หนวยกิต 
IT 372 Maritime Economics and Policy   หรือ   
ศ.382 เศรษฐศาสตรการขนสง 3 หนวยกิต 
EC 382 Economics of Transportation   
ขร.373 เทคโนโลยีในการพาณิชยนาวี 3 หนวยกิต 
IT 373 Shipping Technology   
ขร.374 ธุรกิจการขนสงสินคาทางอากาศ 3 หนวยกิต 
IT 374 Air Cargo Business   
ขร.375 การบริหารการเชาเหมาเรือ 3 หนวยกิต 
IT 375 Ship Chartering    
    



 

 
ขร.471 การวิเคราะหสภาวะแวดลอมของการขนสงระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
IT 471 Shipping Transport Business Environment Analysis   
ขร.472 การวิเคราะหการขนสงทางอากาศ 3 หนวยกิต 
IT 472 Analysis of Air Transport   
ขร.498 การฝกภาคปฏิบัติ 3 หนวยกิต 
IT 498 Field Work Practicum   
ขร.499 การศึกษารายบุคคล 3 หนวยกิต 
IT 499 Individual Study   
ธร.321 การดําเนินการดานการคาระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
IB 321 International Trade Operation   
น.348 กฏหมายพาณิชยนาวี 3 หนวยกิต 
LA 348 Maritime Law   

 
 3.  เลือกศึกษา 1  วิชา   3  หนวยกิต จากวิชาตอไปนี้ 

ขร.342 การวิเคราะหเชิงปริมาณสําหรับการจัดการโลจิสติกส 3 หนวยกิต 
IT 342 Quantitative Tools for Logistics Management   
ขร.442 การบริหารโซอุปทาน 3 หนวยกิต 
IT 442 Supply Chain Management   
ธร.421 การบริหารธุรกิจระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
IB 421 International Business Management   
ธร.422 การศึกษาเปรียบเทียบระบบธุรกิจนานาชาติ 3 หนวยกิต 
IB 422 Comparative Business Systems   

 
 3. การศึกษาวิชาโทบริหารธุรกิจระหวางประเทศ โลจิสติกสและการขนสง 

3.1  สําหรับนักศึกษาคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี    18  หนวยกิต 
นักศึกษาคณะพาณิชยฯ ท่ีประสงคจะศึกษาวิชาโทบริหารธุรกิจระหวางประเทศ โลจิสติกสและการขนสง 

จะตองศึกษารายวิชาตาง ๆ ตามที่กําหนดไวดังตอไปนี้  และตองสอบไลไดในรายวิชาบังคับแตละรายวิชาไมตํ่ากวา C และไดคาระดับ
เฉล่ียสะสมวิชาโททั้งหมดไมตํ่ากวา 2.00 

 
 1.  บังคับ 3  วิชา   9  หนวยกิต ดังนี้ 

ขร.211 การขนสงระหวางประเทศเบื้องตน 3 หนวยกิต 
IT 211 Introduction to International Transport   
ขร.212 การจัดการโลจิสติกสเบื้องตน 3 หนวยกิต 
IT 212 Introduction to Logistics Management   
ธร.311 ธุรกิจระหวางประเทศเบื้องตน 3 หนวยกิต 
IB 311 Introduction to International Business   

 



 

 2.  เลือกศึกษา 3  วิชา   9  หนวยกิต จากวิชาตอไปนี้ 
ขร.341 การจัดการโลจิสติกสระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
IT 341 International Logistics   
ขร.342 การวิเคราะหเชิงปริมาณสําหรับการจัดการโลจิสติกส 3 หนวยกิต 
IT 342 Quantitative Tools for Logistics Management   
ขร.361 การประกันภัยทางทะเล 3 หนวยกิต 
IT 361 Marine Insurance   
ขร.371 การบริหารการเงินของการพาณิชยนาวี 3 หนวยกิต 
IT 371 Shipping Finance Management   
ขร.372 เศรษฐศาสตรและนโยบายการพาณิชยนาวี        3 หนวยกิต 
IT 372 Maritime Economics and Policy            หรือ   
ศ.382 เศรษฐศาสตรการขนสง 3 หนวยกิต 
EC 382 Economics of Transportation   
ขร.373 เทคโนโลยีในการพาณิชยนาวี 3 หนวยกิต 
IT 373 Shipping Technology   
ขร.374 ธุรกิจการขนสงสินคาทางอากาศ 3 หนวยกิต 
IT 374 Air Cargo Business   
ขร.375 การบริหารการเชาเหมาเรือ 3 หนวยกิต 
IT 375 Ship Chartering    
ขร.442 การบริหารโซอุปทาน 3 หนวยกิต 
IT 442 Supply Chain Management   
ขร.461 การบริหารการพาณิชยนาวี 3 หนวยกิต 
IT 461 Shipping Business Management   
ขร.463 การบริหารทาเรือและคลังสินคา 3 หนวยกิต 
IT 463 Port and Warehouse Management   
ขร.471 การวิเคราะหสภาวะแวดลอมของการขนสงระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
IT 471 Shipping Transport Business Environment Analysis   
ขร.472 การวิเคราะหการขนสงทางอากาศ 3 หนวยกิต 
IT 472 Analysis of Air Transport   
ธร.321 การดําเนินการดานการคาระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
IB 321 International Trade Operations   
ธร.421 การบริหารธุรกิจระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
IB 421 International Business Management   
ธร.422 การศึกษาเปรียบเทียบระบบธุรกิจนานาชาติ 3 หนวยกิต 
IB 422 Comparative Business Systems   
ธร.431 การจัดการภาษีระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
IB 431 International Taxation Management   
    



 

 
ธร.432 การบริหารธุรกิจขามวัฒนธรรม 3 หนวยกิต 
IB 432 Cross – cultural Management   

 
3.2  สําหรับนักศึกษานอกคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี   24  หนวยกิต 
นักศึกษานอกคณะพาณิชยฯ ท่ีประสงคจะศึกษาวิชาโทบริหารธุรกิจระหวางประเทศ  โลจิสติกสและการขนสง

เปนวิชาโท จะตองศึกษารายวิชาตาง ๆ ตามที่กําหนดไวดังตอไปนี้  โดยตองสอบไลไดในรายวิชาบังคับที่ไมใชวิชาแกนรวมบังคับของ
หลักสูตรบริหารธรุกิจบัณฑิต แตละรายวิชาไมตํ่ากวา C และไดคาระดับเฉลี่ยสะสมวิชาโททั้งหมดไมตํ่ากวา 2.00 

 
1. บังคับ      6    วิชา       18    หนวยกิต 

บช.201 การบัญชีขั้นตน 3 หนวยกิต 
AC 201 Fundamental Accounting   
บช.202 การบัญชีเพื่อการจัดการ 3 หนวยกิต 
AC 202 Management Accounting   
กง.201 การเงินธุรกิจ 3 หนวยกิต 
FN 201 Business Finance   
ขร.211 การขนสงระหวางประเทศเบื้องตน 3 หนวยกิต 
IT 211 Introduction to International Transport   
ขร.212 การจัดการโลจิสติกสเบื้องตน 3 หนวยกิต 
IT 212 Introduction to Logistics Management   
ธร.311 ธุรกิจระหวางประเทศเบื้องตน 3 หนวยกิต 
IB 311  Introduction to International Business   
 

2. เลือกศึกษารายวิชาจากวิชาเอกบริหารธุรกิจระหวางประเทศ โลจิสติกสและการขนสง (รหัส ขร. และ/หรือ ธร.)  
อีกไมนอยกวา 6 หนวยกิต 
 

7)  วิชาเอกธุรกิจอสังหาริมทรัพย 
 1. วิชาเอกบังคับ  24      หนวยกิต 
 นักศึกษาจะตองศึกษารายวิชาตาง ๆ ตามที่คณะฯ กําหนด ดังนี้ 

ธอ.211  ธุรกิจอสังหาริมทรัพยเบื้องตน 3 หนวยกิต 
RB 211 Introduction to Real Estate Business   
ธอ.212 การประเมินราคาอสังหาริมทรัพยเบื้องตน 3 หนวยกิต 
RB 212 Introduction to Real Estate Valuation   
ธอ.311 ความรูเบื้องตนทางเทคโนโลยีการกอสรางอาคาร 3 หนวยกิต 
RB 311 Introduction to Building Construction Technology   
ธอ.312 กฎหมายและภาษีอากรที่เก่ียวของกับธุรกิจอสังหาริมทรัพย 3 หนวยกิต 
RB 312 Real Estate Development Regulation and Taxation   



 

ธอ.313 การเงินและการลงทุนอสังหาริมทรัพย 3 หนวยกิต 
RB 313 Real Estate Finance and Investment   
ธอ.314 เศรษฐศาสตรสําหรับธุรกิจอสังหาริมทรัพย 3 หนวยกิต 
RB 314 Economics for Real Estate Business   
ธอ.411 การบริหารการตลาดและตัวแทนนายหนาอสังหาริมทรัพย 3 หนวยกิต 
RB 411 Real Estate Marketing and Brokerage Management   
ธอ.412 วิจัยธุรกิจอสังหาริมทรัพย  3 หนวยกิต 
RB 412 Research Methodology for Real Estate   

 
 2. วิชาเอกเลือก   15      หนวยกิต 

 นักศึกษาจะตองศึกษารายวิชาในหมวดวิชาเอกเลือกของวิชาเอกธุรกิจอสังหาริมทรัพย รวมไมนอยกวา 15 หนวยกิต ตาม
เง่ือนไข ดังตอไปนี้ 
 1.  วิชาสัมมนาทางอสังหาริมทรัพย  เลือกศึกษา 1  วิชา   3  หนวยกิต จากรายวิชาตอไปนี้ 

ธอ.421 สัมมนาดานธุรกิจอสังหาริมทรัพย 3 หนวยกิต 
RB 421 Real Estate Seminar   
ธอ.431 สัมมนาการประเมินราคา 3 หนวยกิต 
RB 431 Seminar in Valuation   
ธอ.441 สัมมนาดานกฏหมายที่เก่ียวของกับธุรกิจอสังหาริมทรัพย 3 หนวยกิต 
RB 441 Seminar in Real Estate Business Law   

 
 2.  เลือกศึกษาวิชาตาง ๆ จากกลุมวิชาเอกเลือกของวิชาเอกธุรกิจอสังหาริมทรัพย ไมนอยกวา 12        หนวยกิต โดยไม
จํากัดวาจะตองเลือกวิชาภายในกลุมวิชาเดียวกัน 
 
 กลุมวิชาธุรกิจอสังหาริมทรัพย 

ธอ.321 การวิเคราะหความเปนไปไดธุรกิจอสังหาริมทรัพย 3 หนวยกิต 
RB 321 Real Estate Business Feasibility Studies   
ธอ.322 การพัฒนาอสังหาริมทรัพยเฉพาะเรื่อง 3 หนวยกิต 
RB 322 Individual Studies in Real Estate Development   
ธอ.421 สัมมนาดานธุรกิจอสังหาริมทรัพย 3 หนวยกิต 
RB 421 Real Estate Seminar   
ธอ.422 การบริหารโครงการอสังหาริมทรัพย  3 หนวยกิต 
RB 422 Real Estate Project Management   
ธอ.423 อสังหาริมทรัพยระหวางประเทศ 3 หนวยกิต 
RB 423 International Aspects of Real Estate   

 
 
 
 



 

 
 กลุมการประเมินราคา 

ธอ.331 การประเมินราคาอสังหาริมทรัพยขั้นสูง 3 หนวยกิต 
RB 331 Advanced Real Estate Valuation   
ธอ.332 การประเมินราคาภาคธุรกิจ 3 หนวยกิต 
RB 332 Business Valuation   
ธอ.431 สัมมนาการประเมินราคา  3 หนวยกิต 
RB 431 Seminar in Valuation   

 
 กลุมวิชาอื่น ๆ 

ธอ.341  การบริหารทรัพยสิน 3 หนวยกิต 
RB 341 Property Management   
ธอ.342  การบัญชีสําหรับธุรกิจอสังหาริมทรัพย 3 หนวยกิต 
RB 342 Real Estate Accounting   
ธอ.441  สัมมนาดานกฎหมายที่เก่ียวของกับธุรกิจอสังหาริมทรัพย 3 หนวยกิต 
RB 441 Seminar in Real Estate Business Law   
ธอ.442  ระบบขอมูลเพื่อธุรกิจอสังหาริมทรัพย  3 หนวยกิต 
RB 442 Real Estate Information System   

 
 กลุมวิชาการเงิน 

กง.221 การบริหารการเงินบุคคล 3 หนวยกิต 
FN 221 Personal Finance   
กง.331  หลักการบริหารสถาบันการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 331 Financial Institutions Management   
กง.341  การบริหารการประกันภัยวินาศภัย  3 หนวยกิต 
FN 341 Non-Life Insurance   
กง.421  การวิเคราะหรายงานทางการเงิน 3 หนวยกิต 
FN 421 Financial Statement and Reporting Analysis   
กง.428  การวาณิชธนกิจ  3 หนวยกิต 
FN 428 Investment Banking   

 
 กลุมวิชาการตลาด 

กต.321 การบริหารผลิตภัณฑและตรายี่หอ 3 หนวยกิต 
MK 321 Product and Brand Management   
กต.322 การบริหารราคาและการวิเคราะหกําไรทางการตลาด 3 หนวยกิต 
MK 322 Pricing Management and Marketing Profitability   
กต.342 การบริหารการคาปลีก  3 หนวยกิต 
MK 342 Retail  Management   



 

    
กต.433 กลยุทธการตลาดการทองเท่ียว  3 หนวยกิต 
MK 433 Tourism Marketing Strategy   
กต.434 กลยุทธการตลาดโรงแรม 3 หนวยกิต 
MK 434 Hotel Marketing Strategy   
กต.435 กลยุทธการตลาดสุขภาพ  3 หนวยกิต 
MK 435 Health-Care Marketing Strategy   

 
 กลุมวิชาบริหารการปฏิบัติการ 

บป.316 การพยากรณทางธุรกิจ 3 หนวยกิต 
OM 316 Business Forecasting   
บป.323 กระบวนการผลิตและการบริหารเทคโนโลยี 3 หนวยกิต 
OM 323 Manufacturing Process and Technology management   
บป.351  การวิเคราะหตัดสินใจเชิงบริหาร 3 หนวยกิต 
OM 351 Management Decision Analysis   
บป.433 การบริหารกิจการโรงพยาบาล 3 หนวยกิต 
OM 433 Hospital Management   

 
 กลุมวิชาวิชาบริหารธุรกิจระหวางประเทศ โลจิสติกสและการขนสง 

ขร.212 การจัดการโลจิสติกสเบื้องตน 3 หนวยกิต 
IT 212 Introduction to Logistics Management   
ขร.374 ธุรกิจการขนสงสินคาทางอากาศ 3 หนวยกิต 
IT 374 Air Cargo Business   
ขร.375 การบริหารการเชาเหมาเรือ  3 หนวยกิต 
IT 375 Ship Chartering   
ขร.442 การบริหารโซอุปทาน 3 หนวยกิต 
IT 442 Supply Chain Management   

 
 3. การศึกษาวิชาโทธุรกิจอสังหาริมทรัพย 

3.1  สําหรับนักศึกษาคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี    18  หนวยกิต 
นักศึกษาคณะพาณิชยฯ ท่ีประสงคจะศึกษาวิชาโทธุรกิจอสังหาริมทรัพย จะตองศึกษารายวิชาตาง ๆ ตามที่

กําหนดไวดังตอไปนี้  และตองสอบไลไดในรายวิชาบังคับแตละรายวิชาไมตํ่ากวา C และไดคาระดับเฉลี่ยสะสมวิชาโททั้งหมดไมตํ่า
กวา 2.00 

1. บังคับ      3    วิชา       9    หนวยกิต 
ธอ.211  ธุรกิจอสังหาริมทรัพยเบื้องตน 3 หนวยกิต 
RB 211 Introduction to Real Estate Business   
ธอ.212 การประเมินราคาอสังหาริมทรัพยเบื้องตน 3 หนวยกิต 
RB 212 Introduction to Real Estate Valuation   



 

    
ธอ.313 การเงินและการลงทุนอสังหาริมทรัพย 3 หนวยกิต 
RB 313 Real Estate Finance and Investment   
  

2. เลือกศึกษารายวิชาจากวิชาเอกธุรกิจอสังหาริมทรัพย (รหัส ธอ.)  อีกไมนอยกวา 9 หนวยกิต 
 
3.2  สําหรับนักศึกษานอกคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี   24  หนวยกิต 
นักศึกษานอกคณะพาณิชยฯ ท่ีประสงคจะศึกษาวิชาโทธุรกิจอสังหาริมทรัพย จะตองศึกษารายวิชาตาง ๆ 

ตามท่ีกําหนดไวดังตอไปนี้ โดยตองสอบไลไดในรายวิชาบังคับที่ไมใชวิชาแกนรวมบังคับของหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต แตละ
รายวิชาไมตํ่ากวา C และไดคาระดับเฉลี่ยสะสมวิชาโททั้งหมดไมตํ่ากวา 2.00 

1. บังคับ      5    วิชา       15    หนวยกิต 
ธอ.211  ธุรกิจอสังหาริมทรัพยเบื้องตน 3 หนวยกิต 
RB 211 Introduction to Real Estate Business   
ธอ.212 การประเมินราคาอสังหาริมทรัพยเบื้องตน 3 หนวยกิต 
RB 212 Introduction to Real Estate Valuation   
ธอ.313 การเงินและการลงทุนอสังหาริมทรัพย 3 หนวยกิต 
RB 313 Real Estate Finance and Investment   
บช.202 การบัญชีเพื่อการจัดการ 3 หนวยกิต 
AC 202 Management Accounting   
กง.201 การเงินธุรกิจ 3 หนวยกิต 
FN 201 Business Finance   
 

2. เลือกศึกษารายวิชาจากวิชาเอกธุรกิจอสังหาริมทรัพย (รหัส ธอ.)  อีกไมนอยกวา 9 หนวยกิต 
 

13.4  รายวิชาในหลักสูตร 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 

(บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวย
ตนเอง) 

คณะพาณิชยศาสตรและการ
บัญชี 
พบ.201 หลักกฎหมายเก่ียวกับการประกอบธุรกิจ 3 (3 – 0 – 6) 
BA 201 Business Law  
พบ.202 การภาษีอากร 3 (3 – 0 – 6) 
BA 202   Taxation  
พบ.203 การวิเคราะหเชิงปริมาณทางธุรกิจ 3 (3 – 0 – 6) 
BA 203 Business Quantitative Analysis  
พบ.204 สถิติธุรกิจ 3 (3 – 0 – 6) 
BA 204 Business Statistics  



 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 
(บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวย

ตนเอง) 
พบ.291 ธุรกิจเบื้องตน 3 (3 – 0 – 6) 
BA 291 Introduction to Business  
พบ.401 การบริหารเชิงกลยุทธ 3 (3 – 0 – 6) 
BA 401 Strategic Management  
พบ.421 การกํากับดูแลกิจการเพื่อสรางมูลคาเพิ่ม 3 (3 – 0 – 6) 
BA 421   Corporate Governance for Value Creation     
   
วิชาเอกการเงิน 
กง.201 การเงินธุรกิจ 3 (3 – 0 – 6) 
FN 201 Business Finance  
กง.211 ตลาดการเงิน 3 (3 – 0 – 6) 
FN 211 Financial Markets  
กง.221 การบริหารการเงินบุคคล 3 (3 – 0 – 6) 
FN 221 Personal Finance  
กง.241 การบริหารความเสี่ยงภัยและการประกันภัย 3 (3 – 0 – 6) 
FN 241 Risk Management and Insurance  
กง.311 การบริหารการเงิน 3 (3 – 0 – 6) 
FN 311 Financial Management  
กง.312 การลงทุน 3 (3 – 0 – 6) 
FN 312 Investments  
กง.313 การบริหารการเงินระหวางประเทศ 3 (3 – 0 – 6) 
FN 313  International Financial Management  
กง.323 การบริหารสินเชื่อ 3 (3 – 0 – 6) 
FN 323 Credit Management  
กง.331 หลักการบริหารสถาบันการเงิน 3 (3 – 0 – 6) 
FN 331 Financial Institutions Management  
กง.341 การบริหารการประกันวินาศภัย 3 (3 – 0 – 6) 
FN 341 Non-Life Insurance  
กง.342 การบริหารการประกันชีวิตและสุขภาพ 3 (3 – 0 – 6) 
FN 342 Life and Health Insurance  
กง.344 การประกันภัยและสภาพแวดลอม 3 (3 – 0 – 6) 
FN 344 Insurance Business and Legal Environment  
กง.351 การวิเคราะหตราสารหนี้ 3 (3 – 0 – 6) 
FN 351 Fixed Income Analysis  
   



 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 
(บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวย

ตนเอง) 
กง.391 การฝกงานทางการเงิน 3 (ฝกงาน 200 ชม.ในภาคฤดูรอน) 
FN 391 Internship in Finance  
กง.399 การพัฒนาความสามารถเชิงปฏิบัติทางดานการเงิน 1 (ฝกงานขั้นต่ํา 100 ชม. 

ในภาคฤดูรอน)        
FN 399 Practical Capability Development in Finance  
กง.413 การบริหารการเงินเชิงกลยุทธ 3 (3 – 0 – 6) 
FN 413 Strategic Financial Management  
กง.415 การวิเคราะหและการบริหารความเสี่ยงทางการเงิน  3 (3 – 0 – 6) 
FN 415 Financial Risk Analysis and Management  
กง.421  การวิเคราะหรายงานทางการเงิน 3 (3 – 0 – 6) 
FN 421 Financial Statement and Reporting Analysis  
กง.425 การศึกษาความเปนไปไดของการเติบโตทางการเงิน 3 (3 – 0 – 6) 
FN 425 Financial Viability Study  
กง.428 การวาณิชธนกิจ 3 (3 – 0 – 6) 
FN 428 Investment Banking  
กง.451 การวิเคราะหตราสารทุน 3 (3 – 0 – 6) 
FN 451 Equity Analysis  
กง.452 อนุพันธทางการเงิน 3 (3 – 0 – 6) 
FN 452 Financial Derivatives  
กง.461 การบริหารการเงินระหวางประเทศขั้นสูง 3 (3 – 0 – 6) 
FN 461 Advanced International Financial Management  
กง.471 แบบจําลองสถิติเพื่อการวิจัยทางการเงิน 3 (3 – 0 – 6) 
FN 471 Statistical Models for Financial Research  
กง.491 สัมมนาทางการเงิน 3 (3 – 0 – 6) 
FN 491 Seminar in Finance  
กง.499 การศึกษาอิสระทางการเงิน 3 (3 – 0 – 6) 
FN 499 Independent Studies in Finance  
   
วิชาเอกการตลาด 
กต.201 หลักการตลาด 3 (3 – 0 – 6) 
MK 201 Principles of Marketing  
กต.202 หลักพื้นฐานการตลาด 3 (3 – 0 – 6) 
MK 202 Fundamentals of Marketing  
กต.311 พฤติกรรมผูบริโภค 3 (3 – 0 – 6) 
MK 311 Consumer Behavior  



 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 
(บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวย

ตนเอง) 
กต.312 การบริหารการตลาด 3 (3 – 0 – 6) 
MK 312 Marketing  Management  
กต.313 ความคิดสรางสรรคและการสื่อสารในวิชาชีพการตลาด

  
3 (3 – 0 – 6) 

MK 313 Creativity and Communication in Marketing 
Profession 

 

กต.314 การวิจัยเชิงปริมาณทางการตลาด 3 (3 – 0 – 6) 
MK 314 Quantitative Research in Marketing   
กต.315 การวิจัยเชิงคุณภาพทางการตลาด 3 (3 – 0 – 6) 
MK 315 Qualitative Research in Marketing  
กต.321 การบริหารผลิตภัณฑและตรายี่หอ  3 (3 – 0 – 6) 
MK 321 Product and Brand Management  
กต.322 การบริหารราคาและการวิเคราะหกําไรทางการตลาด 3 (3 – 0 – 6) 
MK 322 Pricing Management and Marketing Profitability  
กต.331 การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ    3 (3 – 0 – 6) 
MK 331 Integrated Marketing Communications  
กต.332 การสงเสริมการขายและการตลาดดวยกิจกรรม 3 (3 – 0 – 6) 
MK 332 Sales Promotion and Event Marketing  
กต.341  การบริหารชองทางการจัดจําหนาย   3 (3 – 0 – 6) 
MK 341 Marketing Channel Management  
กต.342  การบริหารการคาปลีก 3 (3 – 0 – 6) 
MK 342 Retail  Management  
กต.343 การบริหารงานขาย 3 (3 – 0 – 6) 
MK 343 Sales  Management  
กต.351  การตลาดธุรกิจ   3 (3 – 0 – 6) 
MK 351 Business – to – Business Marketing  
กต.352 การตลาดบริการ 3 (3 – 0 – 6) 
MK 352  Services Marketing  
กต.361  การตลาดระหวางประเทศ 3 (3 – 0 – 6) 
MK 361  International  Marketing  
กต.391 การตลาดหัวขอพิเศษ 1 3 (3 – 0 – 6) 
MK 391 Special Topics in Marketing 1  
กต.392  การตลาดหัวขอพิเศษ 2  1.5 (1.5 – 0 – 3) 
MK 392 Special Topics in Marketing 2  
   



 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 
(บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวย

ตนเอง) 
กต.393 การตลาดหัวขอพิเศษ 3  1.5 (1.5 – 0 – 3) 
MK 393 Special Topics in Marketing 3  
กต.411 การวิเคราะหและตัดสินใจทางการตลาด                             3 (3 – 0 – 6) 

MK 411 Marketing Analysis and Decision-Making  
กต.412 กลยุทธและนโยบายการตลาด 3 (3 – 0 – 6) 
MK 412 Marketing Strategy and Policy  
กต.413 สัมมนาการตลาด   3 (3 – 0 – 6) 
MK 413 Seminar in Marketing  
กต.421 การตลาดบนความรับผิดชอบตอสังคม 3 (3 – 0 – 6) 
MK 421  Socially Responsible Marketing  
กต.422 กลยุทธการตลาดสําหรับผูประกอบการ 3 (3 – 0 – 6) 
MK 422  Marketing Strategy for Entrepreneurs  
กต.423  กลยุทธการตลาดโลก 3 (3 – 0 – 6) 
MK 423  Global Marketing Strategy  
กต.431 กลยุทธการตลาดผลิตภัณฑเกษตร 3 (3 – 0 – 6) 
MK 431 Marketing Strategy for Agricultural Products  
กต.432  กลยุทธการตลาดอาหาร 3 (3 – 0 – 6) 
MK 432  Food Marketing Strategy  
กต.433 กลยุทธการตลาดการทองเท่ียว   3 (3 – 0 – 6) 
MK 433  Tourism Marketing Strategy  
กต.434 กลยุทธการตลาดโรงแรม        3 (3 – 0 – 6) 
MK 434  Hotel Marketing Strategy  
กต.435  กลยุทธการตลาดสุขภาพ  3 (3 – 0 – 6) 
MK 435 Health-Care Marketing Strategy  
กต.491 การตลาดหัวขอพิเศษ 4  3 (3 – 0 – 6) 
MK 491 Special Topics in Marketing 4  
กต.499  การวิจัยรายบุคคล 3 (3 – 0 – 6) 
MK 499 Individual Research  
   
วิชาเอกระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 
รส.201 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 3 (3 – 0 – 6) 
IS 201 Management Information Systems  
รส.241 การประยุกตใชโปรแกรมสําเร็จรูปในงานธุรกิจ 3 (3 – 0 – 6) 
IS 241 End-User Application Development Language  
   



 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 
(บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวย

ตนเอง) 
รส.311 แนวคิดการจัดทําชุดคําสั่ง 3 (3 – 0 – 6) 
IS 311 Programming Concepts  
รส.312 การจัดการระบบสารสนเทศสําหรับวิสาหกิจ 3 (3 – 0 – 6) 
IS 312 Enterprise Information Systems Management  
รส.313 เทคโนโลยีเครือขายคอมพิวเตอรสําหรับธุรกิจ 3 (3 – 0 – 6) 
IS 313 Computer Network Technology for Business  
รส.314 ระบบฐานขอมูล 3 (3 – 0 – 6) 
IS 314 Database Systems  
รส.315 การวิเคราะหระบบสารสนเทศ 3 (3 – 0 – 6) 
IS 315 Information System Analysis  
รส.316 การออกแบบระบบสารสนเทศ 3 (3 – 0 – 6) 
IS 316 Information System Design  
รส.341 เคร่ืองมือการพัฒนาระบบงานคอมพิวเตอร (ก) 3 (2 – 2 – 5) 
IS 341 Application Development Tools (A)  
รส.342 เคร่ืองมือการพัฒนาระบบงานคอมพิวเตอร (ข) 3 (2 – 2 – 5) 
IS 342 Application Development Tools (B)  
รส.343 การใชโปรแกรมเชิงวัตถุ 3 (3 – 0 – 6) 
IS 343 Object Oriented Programming  
รส.361 ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 3 (3 – 0 – 6) 
IS 361 Electronic Business  
รส.362 งานประยุกตเครือขายไรสายและเครือขายเคลื่อนยาย

สําหรับธุรกิจ 
3 (3 – 0 – 6) 

IS 362 Wireless and Mobile Network Applications in 
Business  

 

รส.363 การประยุกตใชซอฟตแวร ERP ในองคกร  3 (3 – 0 – 6) 
IS 363 Applications of ERP in organizations  
รส.411 การพัฒนาระบบงานบนอินเทอรเน็ต 3 (3 – 0 – 6) 
IS 411 Internet Application Development  
รส.431 การจัดการฐานขอมูลขั้นสูง 3 (3 – 0 – 6) 
IS 431 Advanced Database Management  
รส.432 การบริหารโครงการดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 3 (3 – 0 – 6) 
IS 432 Information Technology Project Management  
รส.433 โครงการพิเศษเกี่ยวกับระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 3 (3 – 0 – 6) 
IS 433 Senior Project in Management Information Systems  
   



 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 
(บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวย

ตนเอง) 
รส.441 การออกแบบตัวประสานกับผูใช 3 (3 – 0 – 6) 
IS 441 User Interface Design  
รส.461 ระบบสนันสนุนการตัดสินใจอัจฉริยะ 3 (3 – 0 – 6) 
IS 461 Decision Support and Business Intelligence System  
รส.462 ระบบสารสนเทศเชิงปญญา 3 (3 – 0 – 6) 
IS 462 Intelligent Information Systems  
รส.463 การรักษาความปลอดภัยและการควบคุมระบบสารสนเทศ 3 (3 – 0 – 6) 
IS 463 Information System Security and Control  
รส.464 การตรวจสอบระบบสารสนเทศ 3 (3 – 0 – 6) 
IS 464 Information System Audit  
รส.465 สัมมนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 3 (3 – 0 – 6) 
IS 465 Seminar in Information Technology  
   
วิชาเอกการบริหารทรัพยากรมนุษยและองคการ 
ทอ.201 หลักการบริหาร 3 (3 – 0 – 6) 
HO 201 Principles of Management  
ทอ.310 การบริหารทรัพยากรมนุษย 3 (3 – 0 – 6) 
HO 310 Human Resource Management  
ทอ.311 พฤติกรรมองคการ 3 (3 – 0 – 6) 
HO 311 Organizational Behavior  
ทอ.312 การสรรหาและคัดเลือกทรัพยากรมนุษย 3 (3 – 0 – 6) 
HO 312 Recruitment and Selection  
ทอ.313 การฝกอบรมและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 3 (3 – 0 – 6) 
HO 313 Training and Development  
ทอ.314 ระบบการบริหารผลงาน 3 (3 – 0 – 6) 
HO 314 Performance Management System  
ทอ.315 การบริหารคาตอบแทน 3 (3 – 0 – 6) 
HO 315 Compensation Management  
ทอ.316 การวางแผนและการควบคุม 3 (3 – 0 – 6) 
HO 316 Planning and Control  
ทอ.317 ภาวะผูนํา 3 (3 – 0 – 6) 
HO 317 Leadership  
ทอ.318 การสื่อสารทางการบริหาร 3 (3 – 0 – 6) 
HO 318 Managerial Communication  
   



 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 
(บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวย

ตนเอง) 
ทอ.319 การพัฒนาองคการ 3 (3 – 0 – 6) 
HO 319 Organization Development  
ทอ.321 การสรางธุรกิจและการเปนผูประกอบการ 3 (3 – 0 – 6) 
HO 321 New Venture Creation and Entrepreneurship  
ทอ.322 การบริหารธุรกิจขนาดยอม 3 (3 – 0 – 6) 
HO 322 Small Business Management  
ทอ.323 การบริหารธุรกิจที่กําลังเติบโต 3 (3 – 0 – 6) 
HO 323 Managing the Growing Business  
ทอ.324 การบริหารธุรกิจครอบครัว 3 (3 – 0 – 6) 
HO 324 Family Business Management  
ทอ.410 การพนักงานสัมพันธ 3 (3 – 0 – 6) 
HO 410 Employee Relations  
ทอ.411 ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารทรัพยากรมนุษย 3 (3 – 0 – 6) 
HO 411 Human Resource Management Information Systems  
ทอ.412 สัมมนาการบริหารทรัพยากรมนุษยเชิงกลยุทธ 3 (3 – 0 – 6) 
HO 412 Seminar in Strategic Human Resource Management  
ทอ.413 การวิจัยดานการบริหารทรัพยากรมนุษย  3 (3 – 0 – 6) 
HO 413 Research Methods in Human Resource Management  
ทอ.414 การบริหารความขัดแยง 3 (3 – 0 – 6) 
HO 414 Conflict Management  
ทอ.415 การบริหารการเปลี่ยนแปลง 3 (3 – 0 – 6) 
HO 415 Change Management  
ทอ.416 สัมมนาการบริหารองคการ 3 (3 – 0 – 6) 
HO 416 Seminar in Organizational Management  
ทอ.417 การวิจัยดานการบริหารองคการ  3 (3 – 0 – 6) 
HO 417 Research Methods in Organizational Management  
ทอ.421 การบริหารนวัตกรรม 3 (3 – 0 – 6) 
HO 421 Innovation Management  
   
วิชาเอกการบริหารการปฏิบัติการ 
บป.201 หลักการบริหารการปฏิบัติการ 3 (3 – 0 – 6) 
OM 201 Principles of  Operations Management  
บป.311 การบริหารศาสตร   3 (3 – 0 – 6) 
OM 311 Management Science  
บป.312 การวิเคราะหและออกแบบระบบงานและขอมูล 3 (3 – 0 – 6) 



 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 
(บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวย

ตนเอง) 
OM 312 Information and Work Systems Analysis and Design  
บป.313 การบริหารคุณภาพ 3 (3 – 0 – 6) 
OM 313 Quality Management  
บป.314 การบริหารกระบวนการเพื่อเพิ่มผลิตภาพ 3 (3 – 0 – 6) 
OM 314 Process Management for Productivity  
บป.315 การบริหารสินคาคงคลัง 3 (3 – 0 – 6) 
OM 315 Inventory Management  
บป.316 การพยากรณทางธุรกิจ 3 (3 – 0 – 6) 
OM 316 Business Forecasting  
บป.323 กระบวนการผลิตและการบริหารเทคโนโลยี 3 (3 – 0 – 6) 
OM 323 Manufacturing Process and Technology Management  
บป.342 การวิเคราะหโครงการลงทุนทางอุตสาหกรรม 3 (3 – 0 – 6) 
OM 342 Industrial Investment Analysis  
บป.351 การวิเคราะหตัดสินใจเชิงบริหาร  3 (3 – 0 – 6) 
OM 351 Management Decision Analysis  
บป.352 การวิเคราะหขอมูลหลายตัวแปร 3 (3 – 0 – 6) 
OM 352 Multivariate Data Analysis  
บป.411 การควบคุมการผลิตและการดําเนินการ 3 (3 – 0 – 6) 
OM 411 Production and Operations Control  
บป.412 การประมาณตนทุนและการตั้งราคาเชิงกลยุทธ 3 (3 – 0 – 6) 
OM 412 Strategic Cost Estimating and Pricing  
บป.413 ศึกษาและปฏิบัติงานภาคสนามในการบริหารการปฏิบัติการ 3 (ฝกงาน 200 ชม.ในภาคฤดูรอน) 
OM 413 Operations Management Fieldworks  
บป.414 การบริหารโครงการ 3 (3 – 0 – 6) 
OM 414 Project Management   
บป.431 การบริหารกิจการบริการ 3 (3 – 0 – 6) 
OM 431 Service Management  
บป.432 การบริหารโรงแรม  3 (3 – 0 – 6) 
OM 432 Hotel Management  
บป.433 การบริหารกิจการโรงพยาบาล 3 (3 – 0 – 6) 
OM 433 Hospital Management  
บป.434 การบริหารการทองเท่ียว  3 (3 – 0 – 6) 
OM 434 Tourism Management  
บป 435 การจัดการการปฏิบัติการทางการกีฬา 3 (3 – 0 – 6) 
OM 435 Sport Operations Management  



 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 
(บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวย

ตนเอง) 
บป.441 สัมมนาการประยุกตความกาวหนาในการบริหารการปฏิบัติการ 3 (3 – 0 – 6) 
OM 441 Seminar in Strategic Operations Management  
บป.442 การบริหารการปฏิบัติการเพื่อสิ่งแวดลอม 3 (3 – 0 – 6) 
OM 442 Operations Management for Environment  
บป.443 การประเมินผลการปฏิบัติงานองคกรเชิงกลยุทธ  3 (3 – 0 – 6) 
OM 443 Strategic Organizational Performance Measurement  
บป.444 การประยุกตใชคอมพิวเตอรในการบริหารการปฏิบัติการ  3 (3 – 0 – 6) 
OM 444 Computer Applications in Operations Management  
บป.445 การใหคําปรึกษาแกธุรกิจขนาดยอม  3 (3 – 0 – 6) 
OM 445 Small Business Consulting  
บป.451 การจําลองทางธุรกิจ 3 (3 – 0 – 6) 
OM 451 Business  Simulation  
บป.499 การศึกษารายบุคคล  3 (3 – 0 – 6) 
OM 499 Independent Study  
   
วิชาเอกบริหารธุรกิจระหวางประเทศ โลจิสติกสและการขนสง 
ขร.211 การขนสงระหวางประเทศเบื้องตน 3 (3 – 0 – 6) 
IT 211 Introduction to International Transport  
ขร.212 การจัดการโลจิสติกสเบื้องตน 3 (3 – 0 – 6) 
IT 212 Introduction to Logistics Management   
ขร.341 การจัดการโลจิสติกสระหวางประเทศ 3 (3 – 0 – 6) 
IT 341 International Logistics  
ขร.342 การวิเคราะหเชิงปริมาณสําหรับการจัดการโลจิสติกส 3 (3 – 0 – 6) 
IT 342 Quantitative Tools for Logistics Management  
ขร.361 การประกันภัยทางทะเล 3 (3 – 0 – 6) 
IT 361 Marine Insurance  
ขร.371 การบริหารการเงินของการพาณิชยนาวี 3 (3 – 0 – 6) 
IT 371 Shipping Finance Management  
ขร.372 เศรษฐศาสตรและนโยบายการพาณิชยนาวี        3 (3 – 0 – 6) 
IT 372 Maritime Economics and Policy          
ขร.373 เทคโนโลยีในการพาณิชยนาวี 3 (3 – 0 – 6) 
IT 373 Shipping Technology  
ขร.374 ธุรกิจการขนสงสินคาทางอากาศ 3 (3 – 0 – 6) 
IT 374 Air Cargo Business  
   



 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 
(บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวย

ตนเอง) 
ขร.375 การบริหารการเชาเหมาเรือ 3 (3 – 0 – 6) 
IT 375 Ship Chartering   
ขร.441 สัมมนาทางดานโลจิสติกสและการบริหารโซอุปทาน 3 (3 – 0 – 6) 
IT 441 Seminar in Logistics and Supply Chain Management  
ขร.442 การบริหารโซอุปทาน 3 (3 – 0 – 6) 
IT 442 Supply Chain Management  
ขร.461 การบริหารการพาณิชยนาวี 3 (3 – 0 – 6) 
IT 461 Shipping Business Management  
ขร.462 สัมมนาการบริหารการขนสงระหวางประเทศ 3 (3 – 0 – 6) 
IT 462 Seminar in International Transport Management  
ขร.463 การบริหารทาเรือและคลังสินคา 3 (3 – 0 – 6) 
IT 463 Port and Warehouse Management  
ขร.471 การวิเคราะหสภาวะแวดลอมของการขนสงระหวางประเทศ 3 (3 – 0 – 6) 
IT 471 Shipping Transport Business Environment Analysis  
ขร.472 การวิเคราะหการขนสงทางอากาศ 3 (3 – 0 – 6) 
IT 472 Analysis of Air Transport  
ขร.498 การฝกภาคปฏิบัติ 3 (0 – 9 – 0) 
IT 498 Field Work Practicum  
ขร.499 การศึกษารายบุคคล 3 (3 – 0 – 6) 
IT 499 Individual Study  
ธร.311 ธุรกิจระหวางประเทศเบื้องตน 3 (3 – 0 – 6) 
IB 311 Introduction to International Business  
ธร.312 ระเบียบวิธีวิจัย 3 (3 – 0 – 6) 
IB 312 Research Methodology  
ธร.321 การดําเนินการดานการคาระหวางประเทศ 3 (3 – 0 – 6) 
IB 321 International Trade Operations  
ธร.421 การบริหารธุรกิจระหวางประเทศ 3 (3 – 0 – 6) 
IB 421 International Business Management  
ธร.422 การศึกษาเปรียบเทียบระบบธุรกิจนานาชาติ 3 (3 – 0 – 6) 
IB 422 Comparative Business Systems  
ธร.423 สัมมนาธุรกิจระหวางประเทศ 3 (3 – 0 – 6) 
IB 423 Seminar in International Business  
ธร.431 การจัดการภาษีระหวางประเทศ 3 (3 – 0 – 6) 
IB 431 International Taxation Management  
   



 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 
(บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวย

ตนเอง) 
ธร.432 การบริหารธุรกิจขามวัฒนธรรม 3 (3 – 0 – 6) 
IB 432 Cross-cultural Management  
ธร.498 การฝกภาคปฏิบัติ  3 (0 – 9 – 0) 
IB 498 Field Work Practicum  
ธร.499 การศึกษารายบุคคล 3 (3 – 0 – 6) 
IB 499 Individual Study  
   
วิชาเอกธุรกิจอสังหาริมทรัพย 
ธอ.211  ธุรกิจอสังหาริมทรัพยเบื้องตน 3 (3 – 0 – 6) 
RB 211 Introduction to Real Estate Business  
ธอ.212 การประเมินราคาอสังหาริมทรัพยเบื้องตน 3 (3 – 0 – 6) 
RB 212 Introduction to Real Estate Valuation  
ธอ.311 ความรูเบื้องตนทางเทคโนโลยีการกอสรางอาคาร 3 (3 – 0 – 6) 
RB 311 Introduction to Building Construction Technology  
ธอ.312 กฎหมายและภาษีอากรที่เก่ียวของกับธุรกิจอสังหาริมทรัพย 3 (3 – 0 – 6) 
RB 312 Real Estate Development Regulation and Taxation  
ธอ.313 การเงินและการลงทุนอสังหาริมทรัพย 3 (3 – 0 – 6) 
RB 313 Real Estate Finance and Investment  
ธอ.314 เศรษฐศาสตรสําหรับธุรกิจอสังหาริมทรัพย 3 (3 – 0 – 6) 
RB 314 Economics for Real Estate Business  
ธอ.321 การวิเคราะหความเปนไปไดธุรกิจอสังหาริมทรัพย 3 (3 – 0 – 6) 
RB 321 Real Estate Business Feasibility Studies  
ธอ.322 การพัฒนาอสังหาริมทรัพยเฉพาะเรื่อง 3 (3 – 0 – 6) 
RB 322 Individual Studies in Real Estate Development  
ธอ.331 การประเมินราคาอสังหาริมทรัพยขั้นสูง 3 (3 – 0 – 6) 
RB 331 Advanced Real Estate Valuation  
ธอ.332 การประเมินราคาภาคธุรกิจ 3 (3 – 0 – 6) 
RB 332 Business Valuation  
ธอ.341  การบริหารทรัพยสิน 3 (3 – 0 – 6) 
RB 341 Property Management  
ธอ.342  การบัญชีสําหรับธุรกิจอสังหาริมทรัพย 3 (3 – 0 – 6) 
RB 342 Real Estate Accounting   
ธอ.411 การบริหารการตลาดและตัวแทนนายหนาอสังหาริมทรัพย 3 (3 – 0 – 6) 
RB 411 Real Estate Marketing and Brokerage Management  
   



 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 
(บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาดวย

ตนเอง) 
ธอ.412 วิจัยธุรกิจอสังหาริมทรัพย  3 (3 – 0 – 6) 
RB 412 Research Methodology for Real Estate   
ธอ.421 สัมมนาดานธุรกิจอสังหาริมทรัพย 3 (3 – 0 – 6) 
RB 421 Real Estate Seminar   
ธอ.422 การบริหารโครงการอสังหาริมทรัพย  3 (3 – 0 – 6) 
RB 422 Real Estate Project Management  
ธอ.423 อสังหาริมทรัพยระหวางประเทศ 3 (3 – 0 – 6) 
RB 423 International Aspects of Real Estate  
ธอ.431 สัมมนาการประเมินราคา  3 (3 – 0 – 6) 
RB 431 Seminar in Valuation   
ธอ.441  สัมมนาดานกฎหมายที่เก่ียวของกับธุรกิจอสังหาริมทรัพย 3 (3 – 0 – 6) 
RB 441 Seminar in Real Estate Business Law  
ธอ.442  ระบบขอมูลเพื่อธุรกิจอสังหาริมทรัพย  3 (3 – 0 – 6) 
RB 442 Real Estate Information System  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
แผนการศึกษา 

 
วิชาเอกการเงิน 
 

รูปแบบที่ 1  : Single Major 123 หนวยกิต  
(บริหารธุรกิจบัณฑิต วิชาเอกการเงิน) 

 

ชั้นป ภาค 1 รวม ภาค 2 รวม หนวยกิต 

ปท่ี 1 วิชาศึกษาท่ัวไป 6 วิชา (18 หนวยกิต) 
 

18 
 

วิชาศึกษาท่ัวไป 4 วิชา (12 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา  
(6 หนวยกิต) 

18 
 
 

36 

ปท่ี 2 วิชาแกนรวมบังคับ 4 วิชา (12 หนวย
กิต) 
กง.201 การเงินธุรกิจ (3 หนวยกิต) 
กง.211 ตลาดการเงิน  (3 หนวยกิต) 

18 วิชาแกนรวมบังคับ 3 วิชา  
(9 หนวยกิต) 
กง.311 การบริหารการเงิน  
(3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 2 วิชา (6 หนวยกิต) 

18 36 

ปท่ี 3 วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
กง.312 การลงทุน  (3 หนวยกิต) 
กง.313 การบริหารการเงินระหวาง
ประเทศ  (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 2 วิชา (6 หนวยกิต) 

18 
 
 
 

วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา  
(6 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาเลือกเสรี 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

12 30 

ปท่ี 4 วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
กง.415 การวิเคราะหและการบริหาร
ความเสี่ยงทางการเงิน  (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาเลือกเสรี 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

15 
 
 
 
 
 

กง.413 การบริหารการเงินเชิงกลยุทธ   
(3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
 

6 21 

 
 
 

 
 
 
 
 



 

 
 
วิชาเอกการตลาด 
 

รูปแบบที่ 1  : Single Major 123 หนวยกิต  
(บริหารธุรกิจบัณฑิต วิชาเอกการตลาด) 

 

ชั้นป ภาค 1 รวม ภาค 2 รวม หนวยกิต 

ปท่ี 1 วิชาศึกษาท่ัวไป 4 วิชา (12 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
 

18 
 

วิชาศึกษาท่ัวไป 4 วิชา (12 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 1 วิชา  
(3 หนวยกิต) 
กต.201 หลักการตลาด  (3 หนวยกิต) 

18 
 
 

36 

ปท่ี 2 วิชาศึกษาท่ัวไป 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 4 วิชา  
(12 หนวยกิต) 
กต. 311 พฤติกรรมผูบริโภค   
(3 หนวยกิต) 

18 วิชาศึกษาท่ัวไป 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 4 วิชา  
(12 หนวยกิต) 
กต. 312 การบริหารการตลาด  
(3 หนวยกิต) 

18 36 

ปท่ี 3 วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
กต. 313 ความคิดสรางสรรคและการ
สื่อสารในวิชาชีพการตลาด  
(3 หนวยกิต) 
กต. 314 การวิจัยเชิงปริมาณทาง
การตลาด   (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 2 วิชา (6 หนวยกิต) 

18 
 
 
 

วิชาแกนรวมบังคับ 1 วิชา  
(3 หนวยกิต) 
กต.315 การวิจัยเชิงคุณภาพทาง
การตลาด   (3 หนวยกิต) 
กต.411 การวิเคราะหและตัดสินใจ
ทางการตลาด   (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
วิชาเลือกเสรี 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

18 36 

ปท่ี 4 วิชาแกนรวมบังคับ 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
กต.412 กลยุทธและนโยบายการตลาด 
(3 หนวยกิต) 
กต.413 สัมมนาการตลาด (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาเลือกเสรี 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

15 
 
 
 
 
 

  15 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

รูปแบบที่ 2  : One  Major &  One Minor 132 - 141 หนวยกิต  
(บริหารธุรกิจบัณฑิต วิชาเอกการตลาด และวิชาโท...........) 

 

ชั้นป ภาค 1 รวม ภาค 2 รวม หนวยกิต 

ปท่ี 1 วิชาศึกษาท่ัวไป 4 วิชา (12 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
 

18 
 

วิชาศึกษาท่ัวไป 4 วิชา (12 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 1 วิชา  
(3 หนวยกิต) 
กต.201 หลักการตลาด  (3 หนวยกิต) 

18 
 
 

36 

ปท่ี 2 วิชาศึกษาท่ัวไป 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 4 วิชา 
 (12 หนวยกิต) 
กต. 311 พฤติกรรมผูบริโภค   
(3 หนวยกิต) 

18 วิชาศึกษาท่ัวไป 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 4 วิชา  
(12 หนวยกิต) 
กต. 312 การบริหารการตลาด  
(3 หนวยกิต) 

18 36 

ปท่ี 3 วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
กต.313 ความคิดสรางสรรคและการ
สื่อสารในวิชาชีพการตลาด    
(3 หนวยกิต) 
กต.314 การวิจัยเชิงปริมาณทาง
การตลาด   (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาโท 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

18 
 
 
 

วิชาแกนรวมบังคับ 1 วิชา  
(3 หนวยกิต) 
กต.315 การวิจัยเชิงคุณภาพทาง
การตลาด   (3 หนวยกิต) 
กต.411 การวิเคราะหและตัดสินใจ
ทางการตลาด   (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
วิชาโท 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

18 36 

ปท่ี 4 วิชาแกนรวมบังคับ 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
กต. 412: กลยุทธและนโยบายการตลาด 
(3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาโท 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
วิชาเลือกเสรี 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

18 
 
 
 
 
 

กต. 413: สัมมนาการตลาด  
(3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาโท 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
วิชาเลือกเสรี 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

15 33 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
รูปแบบที่ 3-1  : Double Major 153 หนวยกิต  

กรณีเรียน EL 171 
(บริหารธุรกิจบัณฑิต วิชาเอกการตลาด และวิชาเอก............) 

 

ชั้นป ภาค 1 รวม ภาค 2 รวม หนวย
กิต 

ปท่ี 1 วิชาศึกษาท่ัวไป 4 วิชา (12 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
 

18 
 

 

วิชาศึกษาท่ัวไป 4 วิชา (12 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 1 วิชา  
(3 หนวยกิต) 
กต.201 หลักการตลาด  (3 หนวยกิต) 

18 
 
 

36 
 

ภาคฤดูรอน: วิชาศึกษาท่ัวไป (EL 221 หรือ EL 241) 1 วิชา (3 หนวยกิต) 3 

ปท่ี 2 วิชาศึกษาท่ัวไป 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 4 วิชา  
(12 หนวยกิต) 
กต. 311 พฤติกรรมผูบริโภค   
(3 หนวยกิต) 

18 
 

วิชาแกนรวมบังคับ 5 วิชา  
(15 หนวยกิต) 
กต. 312 การบริหารการตลาด  
(3 หนวยกิต) 

18 
 

36 

ภาคฤดูรอน: วิชาเลือกเสรี 2 วิชา (6 หนวยกิต) 6 

ปท่ี 3 วิชาแกนรวมบังคับ 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
กต.313 ความคิดสรางสรรคและการ
สื่อสารในวิชาชีพการตลาด   
(3 หนวยกิต) 
กต.314 การวิจัยเชิงปริมาณทาง
การตลาด   (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก (เอกที่สอง) 2 วิชา  
(6 หนวยกิต) 

18 
 

วิชาแกนรวมบังคับ 1 วิชา  
(3 หนวยกิต) 
กต.315 การวิจัยเชิงคุณภาพทาง
การตลาด   (3 หนวยกิต) 
กต.411 การวิเคราะหและตัดสินใจ
ทางการตลาด   (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก (เอกที่สอง)  1 วิชา  
(3 หนวยกิต) 

18 
 

36 

ปท่ี 4 วิชาแกนรวมบังคับ 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
กต.412 กลยุทธและนโยบายการตลาด 
(3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก (เอกที่สอง)  3  วิชา  
(9 หนวยกิต) 

18 
 

กต.413 สัมมนาการตลาด  
(3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก (เอกที่สอง) 4 วิชา  
(12 หนวยกิต) 
 

18 
 

36 

 
 
 

 
 



 

 
 

รูปแบบที่ 3-2  : Double Major 153 หนวยกิต  

กรณีเรียน EL 172 
(บริหารธุรกิจบัณฑิต วิชาเอกการตลาด และวิชาเอก............) 

 
 

ชั้นป ภาค 1 รวม ภาค 2 รวม หนวย
กิต 

ปท่ี 1 วิชาศึกษาท่ัวไป 4 วิชา (12 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
 

18 
 

 

วิชาศึกษาท่ัวไป 3 วิชา (9 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
กต.201 หลักการตลาด  (3 หนวยกิต) 

18 
 

 

36 
 

ปท่ี 2 วิชาศึกษาท่ัวไป 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 4 วิชา  
(12 หนวยกิต) 
กต. 311 พฤติกรรมผูบริโภค   
(3 หนวยกิต) 

18 
 

 

วิชาศึกษาท่ัวไป 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 4 วิชา  
(12 หนวยกิต) 
กต. 312 การบริหารการตลาด  
(3 หนวยกิต) 

18 
 

 

36 

ภาคฤดูรอน: วิชาเลือกเสรี 2 วิชา (6 หนวยกิต) 6 

ปท่ี 3 วิชาแกนรวมบังคับ 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
กต.313 ความคิดสรางสรรคและการ
สื่อสารในวิชาชีพการตลาด   
(3 หนวยกิต) 
กต.314 การวิจัยเชิงปริมาณทาง
การตลาด   (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก (เอกที่สอง) 2 วิชา  
(6 หนวยกิต) 

18 
 

 

วิชาแกนรวมบังคับ 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
กต.315 การวิจัยเชิงคุณภาพทาง
การตลาด   (3 หนวยกิต) 
กต.411 การวิเคราะหและตัดสินใจ
ทางการตลาด   (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก (เอกที่สอง)  1 วิชา  
(3 หนวยกิต) 

18 
 

 

36 

ปท่ี 4 วิชาแกนรวมบังคับ 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
กต.412 กลยุทธและนโยบายการตลาด 
(3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก (เอกที่สอง)  3  วิชา  
(9 หนวยกิต) 

18 
 

 

กต.413 สัมมนาการตลาด (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก (เอกที่สอง) 4 วิชา  
(12 หนวยกิต) 
 

18 
 

 

36 

 
 
 

 
 



 

 
 
 

รูปแบบที่ 3-3  : Double Major 153 หนวยกิต  

กรณี Exempt 
(บริหารธุรกิจบัณฑิต วิชาเอกการตลาด และวิชาเอก............) 

 

ชั้นป ภาค 1 รวม ภาค 2 รวม หนวย
กิต 

ปท่ี 1 วิชาศึกษาท่ัวไป 4 วิชา (12 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
กต.201 หลักการตลาด  (3 หนวยกิต) 

18 
 

 

วิชาศึกษาท่ัวไป 4 วิชา (12 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 1 วิชา  
(3 หนวยกิต) 
กต. 311 พฤติกรรมผูบริโภค   
(3 หนวยกิต) 

18 
 

 

36 
 

ปท่ี 2 วิชาแกนรวมบังคับ 4 วิชา  
(12 หนวยกิต) 
กต. 312 การบริหารการตลาด   
(3 หนวยกิต) 
กต.313 ความคิดสรางสรรคและการ
สื่อสารในวิชาชีพการตลาด   
(3 หนวยกิต) 

18 
 

 

วิชาแกนรวมบังคับ 4 วิชา  
(12 หนวยกิต) 
กต.314 การวิจัยเชิงปริมาณทาง
การตลาด   (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก (เอกที่สอง)  1 วิชา  
(3 หนวยกิต) 

18 
 

 

36 

ภาคฤดูรอน: วิชาเลือกเสรี 1 วิชา (3 หนวยกิต) 3 

ปท่ี 3 วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
กต.315 การวิจัยเชิงคุณภาพทาง
การตลาด   (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก (เอกที่สอง) 2 วิชา  
(6 หนวยกิต) 

18 
 

 

วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา  
(6 หนวยกิต) 
กต.411 การวิเคราะหและตัดสินใจ
ทางการตลาด   (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก (เอกที่สอง)  2  วิชา  
(6 หนวยกิต) 

18 
 

 

36 

ปท่ี 4 วิชาแกนรวมบังคับ 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
กต.412 กลยุทธและนโยบายการตลาด 
(3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก (เอกที่สอง)  2  วิชา  
(6 หนวยกิต) 

18 
 

 

กต.413 สัมมนาการตลาด  
(3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก (เอกที่สอง) 3 วิชา  
(9 หนวยกิต) 
วิชาเลือกเสรี 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
 

18 
 

 

36 

 
 



 

 
วิชาเอกการบริหารทรัพยากรมนุษยและองคการ 
 

รูปแบบที่ 1-1  : Single Major 123 หนวยกิต  
(บริหารธุรกิจบัณฑิต วิชาเอกการบริหารทรัพยากรมนุษย) 

 

ชั้นป ภาค 1 รวม ภาค 2 รวม หนวยกิต 

ปท่ี 1 วิชาศึกษาท่ัวไป 4 วิชา (12 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
 

18 
 

วิชาศึกษาท่ัวไป 3 วิชา (9 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา  
(6 หนวยกิต) 
ทอ.201 หลักการบริหาร   
(3 หนวยกิต) 

18 
 
 

36 

ปท่ี 2 วิชาศึกษาท่ัวไป 3 วิชา (9 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
ทอ.310 การบริหารทรัพยากรมนุษย 
(3 หนวยกิต) 

18 วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา  
(6 หนวยกิต) 
ทอ.311 พฤติกรรมองคการ  
(3 หนวยกิต) 
ทอ.312 การสรรหาและคัดเลือก
ทรัพยากรมนุษย   (3 หนวยกิต) 
ทอ.313 การฝกอบรมและการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

18 36 

ปท่ี 3 วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
ทอ.314 ระบบการบริหารผลงาน   
(3 หนวยกิต) 
ทอ.315 การบริหารคาตอบแทน   
(3 หนวยกิต) 
ทอ.410 การพนักงานสัมพันธ   
(3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

18 
 
 
 

วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา  
(6 หนวยกิต) 
ทอ.411 ระบบสารสนเทศเพื่อการ
บริหารทรัพยากรมนุษย   
(3 หนวยกิต) 
ทอ.413 การวิจัยดานการบริหาร
ทรัพยากรมนุษย   (3 หนวยกิต) 
วิชาเลือกเสรี 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

15 33 

ปท่ี 4 วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
พบ.401 การบริหารเชิงกลยุทธ  
(3 หนวยกิต) 
ทอ.412 สัมมนาการบริหารทรัพยากร
มนุษยเชิงกลยุทธ  (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาเลือกเสรี 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

18 
 
 
 
 
 

  18 

 
 



 

 
 

รูปแบบที่ 1-2  : Single Major 123 หนวยกิต  
(บริหารธุรกิจบัณฑิต วิชาเอกการบริหารองคการ) 

 

ชั้นป ภาค 1 รวม ภาค 2 รวม หนวยกิต 

ปท่ี 1 วิชาศึกษาท่ัวไป 4 วิชา (12 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
 

18 
 

วิชาศึกษาท่ัวไป 3 วิชา (9 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา  
(6 หนวยกิต) 
ทอ.201 หลักการบริหาร   
(3 หนวยกิต) 

18 
 
 

36 

ปท่ี 2 วิชาศึกษาท่ัวไป 3 วิชา (9 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
ทอ.310 การบริหารทรัพยากรมนุษย 
(3 หนวยกิต) 

18 วิชาแกนรวมบังคับ 3 วิชา  
(9 หนวยกิต) 
ทอ.311 พฤติกรรมองคการ   
(3 หนวยกิต) 
ทอ.316 การวางแผนและการควบคุม  
(3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

18 36 

ปท่ี 3 วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
ทอ.317 ภาวะผูนํา  (3 หนวยกิต) 
ทอ.318 การสื่อสารทางการบริหาร   
(3 หนวยกิต) 
ทอ.319 การพัฒนาองคการ   
(3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

18 
 
 
 

วิชาแกนรวมบังคับ 1 วิชา  
(3 หนวยกิต) 
ทอ.414 การบริหารความขัดแยง   
(3 หนวยกิต) 
ทอ.415 การบริหารการเปลี่ยนแปลง   
(3 หนวยกิต) 
ทอ.417 การวิจัยดานการบริหาร
องคการ   (3 หนวยกิต) 
วิชาเลือกเสรี 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

15 33 

ปท่ี 4 วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
พบ.401 การบริหารเชิงกลยุทธ  
(3 หนวยกิต) 
ทอ.416 สัมมนาการบริหารองคการ  
(3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาเลือกเสรี 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

18 
 
 
 
 
 

  18 

 
 
 
 



 

 
 
 

รูปแบบที่ 2-1  : One  Major &  One Minor 132 - 141 หนวยกิต  
 (บริหารธุรกิจบัณฑิต วิชาเอกการบริหารทรัพยากรมนุษย และวิชาโท...........) 

 

ชั้นป ภาค 1 รวม ภาค 2 รวม หนวยกิต 

ปท่ี 1 วิชาศึกษาท่ัวไป 4 วิชา (12 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
 

18 
 

วิชาศึกษาท่ัวไป 3 วิชา (9 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา  
(6 หนวยกิต) 
ทอ.201 หลักการบริหาร   
(3 หนวยกิต) 

18 
 
 

36 

ปท่ี 2 วิชาศึกษาท่ัวไป 3 วิชา (9 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
ทอ.310 การบริหารทรัพยากรมนุษย 
(3 หนวยกิต) 

18 วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา  
(6 หนวยกิต) 
ทอ.311 พฤติกรรมองคการ  
(3 หนวยกิต) 
ทอ.312 การสรรหาและคัดเลือก
ทรัพยากรมนุษย   (3 หนวยกิต) 
ทอ.313 การฝกอบรมและการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

18 36 

ปท่ี 3 วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
ทอ.314 ระบบการบริหารผลงาน   
(3 หนวยกิต) 
ทอ.315 การบริหารคาตอบแทน   
(3 หนวยกิต) 
ทอ.410 การพนักงานสัมพันธ   
(3 หนวยกิต) 
วิชาโท 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

18 
 
 
 

วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา  
(6 หนวยกิต) 
ทอ.411 ระบบสารสนเทศเพื่อการ
บริหารทรัพยากรมนุษย   
(3 หนวยกิต) 
ทอ.413 การวิจัยดานการบริหาร
ทรัพยากรมนุษย   (3 หนวยกิต) 
วิชาโท 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาเลือกเสรี 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

18 36 

ปท่ี 4 วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
พบ.401 การบริหารเชิงกลยุทธ  
(3 หนวยกิต) 
ทอ.412 สัมมนาการบริหารทรัพยากร
มนุษยเชิงกลยุทธ  (3 หนวยกิต) 
วิชาโท 2 วิชา (6 หนวยกิต) 

18 
 
 
 
 
 

วิชาเอกเลือก 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
วิชาโท 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
วิชาเลือกเสรี 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

15 33 

 
 



 

 
 
 

รูปแบบที่ 2-2  : One  Major &  One Minor 132 - 141 หนวยกิต  
 (บริหารธุรกิจบัณฑิต วิชาเอกการบริหารองคการ และวิชาโท...........) 

 

ชั้นป ภาค 1 รวม ภาค 2 รวม หนวยกิต 

ปท่ี 1 วิชาศึกษาท่ัวไป 4 วิชา (12 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
 

18 
 

วิชาศึกษาท่ัวไป 3 วิชา (9 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา  
(6 หนวยกิต) 
ทอ.201 หลักการบริหาร   
(3 หนวยกิต) 

18 
 
 

36 

ปท่ี 2 วิชาศึกษาท่ัวไป 3 วิชา (9 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
ทอ.310 การบริหารทรัพยากรมนุษย 
(3 หนวยกิต) 

18 วิชาแกนรวมบังคับ 3 วิชา  
(9 หนวยกิต) 
ทอ.311 พฤติกรรมองคการ   
(3 หนวยกิต) 
ทอ.316 การวางแผนและการควบคุม  
(3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

18 36 

ปท่ี 3 วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
ทอ.317 ภาวะผูนํา  (3 หนวยกิต) 
ทอ.318 การสื่อสารทางการบริหาร   
(3 หนวยกิต) 
ทอ.319 การพัฒนาองคการ   
(3 หนวยกิต) 
วิชาโท 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

18 
 
 
 

วิชาแกนรวมบังคับ 1 วิชา  
(3 หนวยกิต) 
ทอ.414 การบริหารความขัดแยง   
(3 หนวยกิต) 
ทอ.415 การบริหารการเปลี่ยนแปลง   
(3 หนวยกิต) 
ทอ.417 การวิจัยดานการบริหาร
องคการ   (3 หนวยกิต) 
วิชาโท 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาเลือกเสรี 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

18 36 

ปท่ี 4 วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
พบ.401 การบริหารเชิงกลยุทธ  
(3 หนวยกิต) 
ทอ.416 สัมมนาการบริหารองคการ  
(3 หนวยกิต) 
วิชาโท 2 วิชา (6 หนวยกิต) 

18 
 
 
 
 
 

วิชาเอกเลือก 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
วิชาโท 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
วิชาเลือกเสรี 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

15 33 

 
 
 



 

 
 
 

รูปแบบที่ 3-1  : Double Major 153 หนวยกิต  
(บริหารธุรกิจบัณฑิต วิชาเอกการบริหารทรัพยากรมนุษย และวิชาเอก..........) 

 

ชั้นป ภาค 1 รวม ภาค 2 รวม หนวย
กิต 

ปท่ี 1 วิชาศึกษาท่ัวไป 4 วิชา (12 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
 

18 
 

วิชาศึกษาท่ัวไป 3 วิชา (9 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
ทอ.201 หลักการบริหาร  (3 หนวยกิต) 

18 
 

36 

ภาคฤดูรอน: วิชาศึกษาท่ัวไป (EL 221 หรือ EL 241) 1 วิชา (3 หนวยกิต) 3 

ปท่ี 2 วิชาศึกษาท่ัวไป 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
ทอ.310 การบริหารทรัพยากรมนุษย 
(3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก (เอกที่สอง)  1  วิชา  
(3 หนวยกิต) 

18 
 

วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
ทอ.311 พฤติกรรมองคการ  
(3 หนวยกิต) 
ทอ.312 การสรรหาและคัดเลือก
ทรัพยากรมนุษย   (3 หนวยกิต) 
ทอ.313 การฝกอบรมและการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก (เอกที่สอง)  1  วิชา  
(3 หนวยกิต) 

18 
 

36 

ภาคฤดูรอน: วิชาเลือกเสรี 2 วิชา (6 หนวยกิต) 6 

ปท่ี 3 วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
ทอ.314 ระบบการบริหารผลงาน   
(3 หนวยกิต) 
ทอ.315 การบริหารคาตอบแทน   
(3 หนวยกิต) 
ทอ.410 การพนักงานสัมพันธ   
(3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก (เอกที่สอง)  1  วิชา  
(3 หนวยกิต) 

18 
 

วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
ทอ.411 ระบบสารสนเทศเพื่อการ
บริหารทรัพยากรมนุษย  (3 หนวยกิต) 
ทอ.413 การวิจัยดานการบริหาร
ทรัพยากรมนุษย   (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก (เอกที่สอง)  2  วิชา  
(6 หนวยกิต) 

18 
 

36 

ปท่ี 4 วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
พบ.401 การบริหารเชิงกลยุทธ  
(3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก (เอกที่สอง)  2  วิชา 
 (6 หนวยกิต) 

18 
 

ทอ.412 สัมมนาการบริหารทรัพยากร
มนุษยเชิงกลยุทธ  (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก (เอกที่สอง)  3  วิชา 
 (9 หนวยกิต) 

18 
 

36 

 



 

 
 
 
 

รูปแบบที่ 3-2  : Double Major 153 หนวยกิต  
(บริหารธุรกิจบัณฑิต วิชาเอกการบริหารองคการ และวิชาเอก..........) 

 

ชั้นป ภาค 1 รวม ภาค 2 รวม หนวย
กิต 

ปท่ี 1 วิชาศึกษาท่ัวไป 4 วิชา (12 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
 

18 
 

วิชาศึกษาท่ัวไป 3 วิชา (9 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
ทอ.201 หลักการบริหาร  (3 หนวยกิต) 

18 
 

36 

ภาคฤดูรอน: วิชาศึกษาท่ัวไป (EL 221 หรือ EL 241) 1 วิชา (3 หนวยกิต) 3 

ปท่ี 2 วิชาศึกษาท่ัวไป 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
ทอ.310 การบริหารทรัพยากรมนุษย 
(3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก (เอกที่สอง)  1  วิชา  
(3 หนวยกิต) 

18 
 

วิชาแกนรวมบังคับ 3 วิชา (9 หนวยกิต) 
ทอ.311 พฤติกรรมองคการ   
(3 หนวยกิต) 
ทอ.316 การวางแผนและการควบคุม  
(3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก (เอกที่สอง)  1  วิชา  
(3 หนวยกิต) 

18 
 

36 

ภาคฤดูรอน: วิชาเลือกเสรี 2 วิชา (6 หนวยกิต) 6 

ปท่ี 3 วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
ทอ.317 ภาวะผูนํา  (3 หนวยกิต) 
ทอ.318 การสื่อสารทางการบริหาร   
(3 หนวยกิต) 
ทอ.319 การพัฒนาองคการ   
(3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก (เอกที่สอง)  1  วิชา  
(3 หนวยกิต) 

18 
 

วิชาแกนรวมบังคับ 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
ทอ.414 การบริหารความขัดแยง   
(3 หนวยกิต) 
ทอ.415 การบริหารการเปลี่ยนแปลง   
(3 หนวยกิต) 
ทอ.417 การวิจัยดานการบริหารองคการ 
(3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก (เอกที่สอง)  2  วิชา  
(6 หนวยกิต) 

18 
 

36 

ปท่ี 4 วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
พบ.401 การบริหารเชิงกลยุทธ  
(3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก (เอกที่สอง)  2  วิชา  
(6 หนวยกิต) 

18 
 

ทอ.416 สัมมนาการบริหารองคการ 
(3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก (เอกที่สอง)  3  วิชา  
(9 หนวยกิต) 

18 
 

36 

 
 



 

 
 

วิชาเอกระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 
 

รูปแบบที่ 1  : Single Major 123 หนวยกิต  
 

โครงสราง 
ของหลักสูตร 

ปการศึกษาที่ 1 
(วิชา) 

ปการศึกษาที่ 2 
(วิชา) 

ปการศึกษา 3 
(วิชา) 

ปการศึกษาที่ 4 
(วิชา) 

 ภาค 1 ภาค 2 ภาค 1 ภาค 2 ภาค 1 ภาค 2 ภาค 1 ภาค 2 

วิชาพื้นฐานทั่วไป   
30 หนวยกิต 

6 2 EG 221 EG 241     

วิชาแกนรวมบังคับ 
48 หนวยกิต 

 IS 201 
HO 201 
และเลือก   

2 วิชา 
จาก 

BA 203 
BA 204 
MK 201 

 
 

AC 201 
และเลือก   

 2 วิชา 
จาก 

MK 201 
OM 201 
BA 201 
BA 202 
BA 203 
BA 204 
EC 213 
EC 214 

FN 201 
AC202 
และเลือก   

1 วิชา 
จาก 

MK 201 
OM 201 
BA 201 
BA 202 
BA 203 
BA 204 
EC 213 
EC 214 

EL 221 
และเลือก   

2 วิชา 
จาก 

MK 201 
OM 201 
BA 201 
BA 202 
BA 203 
BA 204 
EC 213 
EC 214 

EL 321 
และเลือก   

1 วิชา 
จาก 

MK 201 
OM 201 
BA 201 
BA 202 
BA 203 
BA 204 
EC 213 
EC 214 

BA 401  

วิชาเอกบังคับ       
21 หนวยกิต 

 
 

 IS 311 
IS 312 

IS 313 
IS 314 

IS 315 IS316 IS 411  

วิชาเอกเลือก        
18 หนวยกิต 

    Tool(A) 
หรือ 

Tool(B) 

2 วิชา 2 วิชา  

วิชาเลือกเสรี        
6 หนวยกิต 

     1 วิชา 1 วิชา  

รวม 123 หนวยกิต 18 18 18 18 18 18 15  

 
 
 
 
 
 



 

 
 

วิชาเอกบริหารการปฏิบัติการ 
 

รูปแบบที่ 1  : Single Major 123 หนวยกิต  
(บริหารธุรกิจบัณฑิต วิชาเอกบริหารการปฏิบัติการ) 

 

ชั้นป ภาค 1 รวม ภาค 2 รวม หนวย
กิต 

ปท่ี 1 วิชาศึกษาท่ัวไป 4 วิชา (12 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 

18 
 

วิชาศึกษาท่ัวไป 4 วิชา (12 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 

18 
 

36 

ปท่ี 2 วิชาศึกษาท่ัวไป 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 4 วิชา (12 หนวยกิต) 
 

15 
 

วิชาศึกษาท่ัวไป 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 3 วิชา (9 หนวยกิต) 
บป.311 การบริหารศาสตร   
(3 หนวยกิต) 

15 
 

30 

ปท่ี 3 วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
บป.312 การวิเคราะหและออกแบบ
ระบบงานและขอมูล  (3 หนวยกิต) 
บป.314 การบริหารกระบวนการเพื่อเพิ่ม 
ผลิตภาพ  (3 หนวยกิต) 
บป.316 การพยากรณทางธุรกิจ   
(3 หนวยกิต) 

15 
 

วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
บป.313 การบริหารคุณภาพ   
(3 หนวยกิต) 
บป.315 การบริหารสินคาคงคลัง   
(3 หนวยกิต) 
บป.411 การควบคุมการผลิตและการ
ดําเนินการ   (3 หนวยกิต) 
 

15 
 

30 

ภาคฤดูรอน: บป.413 ศึกษาและปฏิบัติงานภาคสนามในการบริหารการปฏิบัติการ (3 หนวยกิต) 3 

ปท่ี 4 วิชาแกนรวมบังคับ 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
บป.412 การประมาณตนทุนและการตั้ง
ราคาเชิงกลยุทธ  (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาเลือกเสรี 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

12 
 

บป.414 การบริหารโครงการ   
(3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
วิชาเลือกเสรี 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

12 
 

24 

 



 

 
วิชาเอกบริหารธุรกิจระหวางประเทศ โลจิสติกสและการขนสง 
 

รูปแบบที่ 1  : Single Major 123 หนวยกิต  
 

International Business 

  

ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 

เทอม 1 เทอม 2 เทอม 1 เทอม 2 เทอม 1 เทอม 2 summer เทอม 1 เทอม 2 

วิชาพื้นฐานทั่วไป 
30 หนวยกิต 

6 2 EG 221 EG 241      

วิชาแกนรวมบังคับ  
16 วิชา 48 หนวยกิต 

บช.201 กง.201 
กต.201
ทอ.201
พบ.203
รส.201 

บช.202
พบ.204
ศ.213 
พบ.201 

บป.201 
พบ.202 
ศ.214 

สษ.221 สษ.321 

 

พบ.401   

วิชาเอกบังคับ
บริหารธุรกิจระหวาง
ประเทศ โลจิสติกส
และการขนสง  
4 วิชา 12 หนวยกิต 

    ขร.211 ขร.212 ธร.311 ธร.312       

วิชาเอกเลือก IB 
1) บังคับเลือก  
    4 วิชา 12 หนวยกิต 

        ธร.321 ธร.421   ธร.422 ธร.423 

2) เลือกศึกษา  
    3 วิชา 9  หนวยกิต 

    เลือก 3 วิชา  9 หนวยกิต 
หมายเหตุ ขร.498 เปดเฉพาะ Summer  
                 และควรศึกษาเมื่ออยูชั้นปท่ี 3 

3) เลือกศึกษา  
    2 วิชา 6  หนวยกิต 

    
เลือก 2 วิชา  6 หนวยกิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

International Logistics 

  

ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 

เทอม 1 เทอม 2 เทอม 1 เทอม 2 เทอม 1 เทอม 2 summer เทอม 1 เทอม 2 

วิชาพื้นฐานทั่วไป 
30 หนวยกิต 

6 2 EG 221 EG 241      

วิชาแกนรวมบังคับ  
16 วิชา 48 หนวยกิต 

บช.201 กง.201 
กต.201
ทอ.201
พบ.203
รส.201 

บช.202
พบ.204
ศ.213 
พบ.201 

บป.201 
พบ.202 
ศ.214 

สษ.221 สษ.321 

 

พบ.401   

วิชาเอกบังคับ
บริหารธุรกิจระหวาง
ประเทศ โลจิสติกส
และการขนสง  
4 วิชา 12 หนวยกิต 

    ขร.211 ขร.212 ธร.311 ธร.312       

วิชาเอกเลือก LO 
1) บังคับเลือก  
    5 วิชา 15 หนวยกิต 

        ขร.341 ขร.342   ขร.441 
ขร.442 
บป.451 

2) เลือกศึกษา  
    4 วิชา 12 หนวยกิต 

    เลือก 4 วิชา  12 หนวยกิต 
หมายเหตุ ขร.498 เปดเฉพาะ Summer  
                 และควรศึกษาเมื่ออยูชั้นปท่ี 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

International Transport 

  

ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 

เทอม 1 เทอม 2 เทอม 1 เทอม 2 เทอม 1 เทอม 2 summer เทอม 1 เทอม 2 

วิชาพื้นฐานทั่วไป 
30 หนวยกิต 

6 2 EG 221 EG 241      

วิชาแกนรวมบังคับ  
16 วิชา 48 หนวยกิต 

บช.201 กง.201 
กต.201
ทอ.201
พบ.203
รส.201 

บช.202
พบ.204
ศ.213 
พบ.201 

บป.201 
พบ.202 
ศ.214 

สษ.221 สษ.321 

 

พบ.401   

วิชาเอกบังคับ
บริหารธุรกิจระหวาง
ประเทศ โลจิสติกส
และการขนสง  
4 วิชา 12 หนวยกิต 

    ขร.211 ขร.212 ธร.311 ธร.312       

วิชาเอกเลือก IT 
1) บังคับเลือก  
    5 วิชา 15 หนวยกิต 

        ขร.341 
ขร.361 

ขร.463  ขร.461 ขร.462 

2) เลือกศึกษา  
    3 วิชา 9  หนวยกิต 

    เลือก 3 วิชา  9 หนวยกิต 
หมายเหตุ ขร.498 เปดเฉพาะ Summer  
                 และควรศึกษาเมื่ออยูชั้นปท่ี 3 

3) เลือกศึกษา  
    1 วิชา 3 หนวยกิต 

    
เลือก 1 วิชา  3 หนวยกิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

วิชาเอกธุรกิจอสังหาริมทรัพย 
 

รูปแบบที่ 1  : Single Major 123 หนวยกิต  
(บริหารธุรกิจบัณฑิต วิชาเอกธุรกิจอสังหาริมทรัพย) 

 

ชั้นป ภาค 1 รวม ภาค 2 รวม หนวยกิต 

ปท่ี 1 วิชาศึกษาท่ัวไป 6 วิชา (18 หนวยกิต) 
 

18 
 

วิชาศึกษาท่ัวไป 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 4 วิชา  
(12 หนวยกิต) 

18 
 

36 

ปท่ี 2 วิชาศึกษาท่ัวไป 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 5 วิชา 
 (15 หนวยกิต) 

18 
 

วิชาศึกษาท่ัวไป 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาแกนรวมบังคับ 3 วิชา  
(9 หนวยกิต) 
ธอ.211 ธุรกิจอสังหาริมทรัพย
เบื้องตน   (3 หนวยกิต) 
ธอ.212 การประเมินราคา
อสังหาริมทรัพยเบื้องตน   
(3 หนวยกิต) 

18 
 

36 

ปท่ี 3 วิชาแกนรวมบังคับ 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
ธอ.311 ความรูเบื้องตนทางเทคโนโลยี
การกอสรางอาคาร  (3 หนวยกิต) 
ธอ.313 การเงินและการลงทุน
อสังหาริมทรัพย  (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 2 วิชา (6 หนวยกิต) 

18 
 

วิชาแกนรวมบังคับ 1 วิชา  
(3 หนวยกิต) 
ธอ.312 กฏหมายและภาษีอากรที่
เก่ียวของกับธุรกิจอสังหาริมทรัพย   
(3 หนวยกิต) 
ธอ.314 เศรษฐศาสตรสําหรับธุรกิจ
อสังหาริมทรัพย  (3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 2 วิชา (6 หนวยกิต) 
วิชาเลือกเสรี 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

18 
 

36 

ปท่ี 4 วิชาแกนรวมบังคับ 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
ธอ.411 การบริหารการตลาดและ
ตัวแทนนายหนาอสังหาริมทรัพย   
(3 หนวยกิต) 
ธอ.412 วิจัยธุรกิจอสังหาริมทรัพย  
(3 หนวยกิต) 
วิชาเอกเลือก 1 วิชา (3 หนวยกิต) 
วิชาเลือกเสรี 1 วิชา (3 หนวยกิต) 

15 
 

  15 

 
  

 
 



 

 

คําอธิบายรายวิชา 
 
คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี 
 
พบ201 หลักกฎหมายเก่ียวกับการประกอบธุรกิจ      3 (3 – 0 – 6) 
BA201 Business Law 
   วิชาบังคับกอน : นักศึกษาฐานะพาณิชยศาสตรและการบัญชี ฐานะป  2 

 ศึกษากฎหมายเกี่ยวกับการจัดองคกรธุรกิจ ไดแก รูปแบบองคกรธุรกิจตามกฎหมายไทย ลักษณะกฎหมาย และการ
ชําระบัญชี กฎหมายเก่ียวกับการประกอบกิจกรรมทางธุรกิจ เชน หลักกฎหมายซื้อขาย เชาทรัพย เชาซื้อ กูยืม คํ้าประกัน จํานอง 
จํานํา ต๋ัวเงิน ฯลฯ รวมทั้งศึกษาเกี่ยวกับตราสารทางการเงิน ท้ังตราสารทุน และตราสารหนี้ 
 
พบ202 การภาษีอากร         3 (3 – 0 – 6) 
BA202 Taxation 

วิชาบังคับกอน : นักศึกษาฐานะพาณิชยศาสตรและการบัญชี ฐานะป  2 
ศึกษาหลักเกณฑและวิธีการจัดเก็บภาษีสรรพสามิต ภาษีศุลกากร และภาษีอากรตามประมวลรัษฎากรที่ใชอยูใน

ปจจุบัน ไดแก ภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา ภาษีเงินไดนิติบุคคล ภาษีมูลคาเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ และอากรแสตมป รวมทั้งภาษีท่ี
องคการบริหารสวนทองถิ่นเปนผูจัดเก็บ ไดแก ภาษีโรงเรือน ภาษีบํารุงทองที่ และภาษีปาย ความรับผิดชอบของบุคคล และองคกร
ธุรกิจตอสังคมในการเสียภาษี 
 
พบ203 การวิเคราะหเชิงปริมาณทางธุรกิจ      3 (3 – 0 – 6) 
BA203 Business Quantitative Analysis 
 การตัดสินใจทางธุรกิจในดานตางๆเชน การผลิต การเงิน หรือการตลาด ผูบริหารจําเปนที่จะตองมีมุมมองการ
พิจารณาปญหาตางๆและมีการวิเคราะหอยางรอบคอบ การวิเคราะหเชิงปริมาณซึ่งมีหลักการในการวิเคราะหปญหาอยางเปนระบบ 
การเลือกใชตัวแบบทางคณิตศาสตรและการเลือกใชขอมูลท่ีเหมาะสมเพื่อประกอบการวิเคราะหจะชวยใหผูบริหารมีการตัดสินใจ
อยางมีประสิทธิภาพ 
 วิชานี้จะศึกษาหลักการวิเคราะหเชิงปริมาณท่ีเก่ียวของกับการตัดสินใจทางธุรกิจซึ่งประกอบไปดวยการกําหนดปญหา 
การพัฒนาตัวแบบ การเลือกใชขอมูลท่ีเหมาะสม การพัฒนาและทดสอบผลลัพธ รวมท้ังการวิเคราะหและทดสอบความไวของ
ผลลัพธ (Sensitivity Analysis) โดยตัวแบบตางๆที่จะศึกษาไดแก การโปรแกรมลิเนียร การขนสง การวิเคราะหมารคอฟ การ
บริหารของคงคลัง กราฟโครงขาย และการจําลองสถานการณ เพื่อชวยสรางทักษะในการวิเคราะหและการแกไขปญหาอยางมี
ประสิทธิภาพใหแกนักศึกษา โดยการเรียนการสอนจะเนนการประยุกตใชกับปญหาจริงทางธุรกิจและการใชโปรแกรมสําเร็จรูป 

  
 
 
 
 

 



 

พบ204 สถิติธุรกิจ         3 (3 – 0 – 6) 
BA204 Business Statistics 

ปจจัยสําคัญที่จะนําธุรกิจไปสูความสําเร็จภายใตภาวะความไมแนนอนคือ การรวบรวมขอมูลอยางเปนระบบ เพื่อใช
ในการวางแผนซึ่งคาดคะเนสวนประกอบสําคัญทางธุรกิจ เชน  ยอดขาย ตนทุนการผลิต และคาใชจายตาง ๆ  ไดใกลเคียงความเปน
จริง ตลอดจนการพัฒนาหาตัวแบบทางสถิติตาง ๆ  ท่ีเอ้ืออํานวยใหการประมาณคาที่ตองการภายใตความผิดพลาดท่ียอมรับได และ
การทดสอบตัวแบบเพื่อหาความเชื่อถือของคาพยากรณ 

ศึกษาเกี่ยวกับคาสถิติของตัวอยางและคาพารามิเตอรของประชากร ทฤษฎีความนาจะเปน (ทฤษฎีเบส) ตัวแปรเชิงสุม
และคาที่คาดไว การแจกแจงความนาจะเปน การทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะหสหสัมพันธและการถดถอย การเรียนการสอนจะ
เนนหลักการวิเคราะหและการประยุกตใชผลลัพธท่ีไดจากโปรแกรมคอมพิวเตอร 

นักศึกษานอกคณะฯ  ท่ีตองเรียนวิชา ส.211  และ ส.212  หรือ ส.216  และ ส.217 อยูแลว  หากประสงคจะเรียน
สาขาวิชาตาง ๆ  ของคณะฯ  เปนวิชาโท  ในสาขาวิชาที่กําหนดใหเรียนวิชา พบ.204  นักศึกษาไมตองเรียนวิชา พบ.204  แตใหเลือก
เรียนวิชาในสาขาวิชาที่นักศึกษาเลือกเรียนเปนวิชาโทแทนอีกจํานวน 3 หนวยกิต 

ดังนั้น  ถานักศึกษาที่สอบไดวิชา ส.211  และ ส.212  หรือ ส.216  และ ส.217  ถาศึกษาวิชา พบ.204  อีก  คณะฯ  จะไม
นับหนวยกิตให  ท้ังนี้วิชา ส.211  และ ส.212  หรือ ส.216  และ ส.217  แตละวิชาตองไมตํ่ากวา C  ในกรณีท่ีนักศึกษาสอบไดวิชา 
ส.211  และ 212  หรือ ส.216  และ ส.217  วิชาใดวิชาหนึ่งหรือท้ังสองวิชาไดคาระดับต่ํากวา C  และนักศึกษาประสงคจะเรียนวิชา 
พบ.204  ก็สามารถเรียนและนับหนวยกิตได  
 
พบ291 ธุรกิจเบื้องตน            3  (3-0-6) 
BA291  Introduction to Business 

ศึกษาลักษณะของธุรกิจ สภาพแวดลอม และรูปแบบความเปนเจาของธุรกิจ การบริหารธุรกิจ กิจกรรมทางธุรกิจดาน
การผลิต การตลาด การเงิน การบัญชี การบริหารสารสนเทศ และการบริหารทรัพยากรมนุษย ท้ังนี้เพื่อปูพื้นฐานแนวความคิดของ
การบริหารธุรกิจ และใหเกิดความคิดรวบยอดผานการจัดทําแผนธุรกิจ 

หมายเหตุ  เปนวิชาสําหรับนักศึกษานอกคณะพาณิชยฯ ท่ีประสงคจะเรียนรายวิชาตาง ๆ ของคณะฯ เปนวิชาโท ควร
จะเรียนวิชา พบ.291 กอนวิชาอื่น เพื่อใชเปนพื้นฐานในการเรียนวิชาตาง ๆ ของคณะพาณิชยฯ 
 
พบ401 การบริหารเชิงกลยุทธ        3 (3 – 0 – 6) 
BA401 Strategic  Management 

วิชาบังคับกอน : นักศึกษาคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี ฐานะปท่ี 4 
ศึกษากระบวนการบริหารกลยุทธ การตรวจสอบและวิเคราะหสภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอกองคการเพื่อ

ใชในการตัดสินใจของฝายบริหารระดับสูงในการกําหนดทิศทาง วัตถุประสงค และกลยุทธขององคการ ในระดับตางๆ  และศึกษา
ถึงขั้นตอนและปจจัยท่ีจะสงผลกระทบตอการนําแผนกลยุทธไปปฏิบัติ เทคนิคและเคร่ืองมือ ในการประเมินและติดตามผลการ
บริหารเชิง กลยุทธ ตลอดจนหลักจริยธรรมของนักบริหารและความรับผิดชอบ ตอสภาพแวดลอมและสังคมใหเหมาะสม      

 
 
 
 
 
 



 

พบ421 การกํากับดูแลกิจการเพื่อสรางมูลคาเพิ่ม      3 (3 – 0 – 6) 
BA421 Corporate Governance for Value Creation 

วิชาบังคับกอน : นักศึกษาฐานะป  4 
ศึกษาถึงบรรษัทภิบาลในฐานะปจจัยหนึ่งที่สรางมูลคาเชิงเศรษฐกิจใหกับกิจการ ซึ่งประกอบดวย การบริหารงานเพื่อ

สรางมูลคา บรรษัทภิบาลและการบริหารงาน โดยการแสดงความรับผิดชอบตอสังคมและการทํางานรวมกันของปจจัยดังกลาว 
รวมทั้งกลไกการทํางานของบรรษัทภิบาลในรายละเอียด ซึ่งรวมถึงบทบาทของคณะกรรมการวัฒนธรรมองคกร การบริหารความ
เสี่ยง การควบคุม การติดตามและการประเมินผล ซึ่งจะมีการอภิปรายอยางกวางขวางถึงการประยุกตใชในตางประเทศและใน
ประเทศ ประเด็นบรรษัทภิบาลที่ทันสมัย เพื่อหาขอสรุปเชิงวิชาการและการประยุกตใชตอไป 
 
สาขาวิชาการเงิน 
 
กง201  การเงินธุรกิจ                                      3  (3-0-6) 
FN201  Business Finance 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา บช.201 
ศึกษาถึงหลักการบริหารการเงินที่ผูจัดการทางการเงินตองรับผิดชอบเพื่อใหบรรลุเปาหมาย การสรางมูลคาเพิ่มของ

กิจการ ภายใตสภาพแวดลอมตาง ๆ ของทางการเงิน เนื้อหาวิชาจะเนนเกี่ยวกับเคร่ืองมือตาง ๆ  ในการบริหารการเงิน เชน การ
วิเคราะหทางการเงิน การวิเคราะหกระแสเงินสด การวางแผนและควบคุมทางการเงิน การวิเคราะหเบื้องตนของความเสี่ยงและ
อัตราผลตอบแทน การวิเคราะหคาของเงินตามเวลา เปนตน ตลอดจนการบริหารสินทรัพยหมุนเวียน สินทรัพยถาวร (งบจาย
ลงทุน)  การจัดสวนผสมทางการเงิน การจัดหาเงินทุนระยะสั้นและระยะยาว รวมถึงคาของทุนของเงินทุนที่จัดหามาเพื่อลงทุนใน
กิจการ 

 
กง211  ตลาดการเงิน         3  (3-0-6) 
FN211  Financial  Markets 

วิชาบังคับกอน : นักศึกษาฐานะปท่ี 2 
ศึกษาถึงเร่ืองของการเงิน การธนาคาร และตลาดการเงิน โดยเนนใหนกัศึกษาทราบถึงความสัมพันธของตัวแปรตาง ๆ 

ท่ีมีผลตอตลาดการเงิน เชน นโยบายการเงิน อัตราดอกเบี้ย  การกํากับและควบคุมสถาบันการเงิน การทํางานของตลาดเงิน ตลาด
ทุน และ ตลาดการเงินระหวางประเทศ  ตลอดจนบทบาทและหนาที่ของสถาบันการเงินตาง ๆ  ท่ีมีอยูในประเทศไทย 
 
กง221  การบริหารการเงินบุคคล       3  (3-0-6) 
FN221 Personal Finance 

เนื้อหาวิชาครอบคลุมในเรื่องของการกําหนดเปาหมายทางการเงินในแตละชวงชีวิตของบุคคล การจัดหาเงนิและ
วางแผนใชเงินในดานตาง ๆ อยางมีระบบดวยการจัดทํางบการเงินอยางถูกตอง  สงเสริมใหมีการออมและนําเงินออมไปลงทุนหา
ผลประโยชนในดานตาง ๆ อยางมีประสิทธิภาพ การรูจักใชเครดิตอยางเหมาะสม การเสียภาษีและวางแผนภาษีเงินไดบุคคล
ธรรมดา การพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคคลใหถึงพรอมซึ่งความสมบูรณท้ังทางดานรางกายและจิตใจดวยการรูจักใชเงินเพื่อ
สุขภาพ การพักผอนบันเทิง การใชเวลาวางใหเกิดผล ตลอดจนถึงการวางแผนการเงินสําหรับอนาคตในยามปลดเกษียณ 

 
 
 



 

กง241  การบริหารความเสี่ยงภัยและการประกันภัย                 3  (3-0-6) 
FN241  Risk Management and Insurance 

วิชาบังคับกอน : นักศึกษาฐานะปท่ี 2 
ศึกษาลักษณะความเสี่ยงภัยและความเสียหายทางการเงินที่อาจเกิดแกบุคคลท่ัวไป ธุรกิจและองคการตาง ๆ  ประเภท

ของความเสียหายที่เกิดขึ้น วิธีบริหารความเสี่ยงภัย ปจจัยตาง ๆ   ท่ีมีผลตอการบริหารความเสี่ยงภัย หลักการประกันภัย การ
บริหารองคการประกันภัย การพิจารณาเลือก ผูรับประกัน การประกันตอ การควบคุมธุรกิจประกันภัย ความรูเบื้องตนของการ
ประกันภัยแขนงตาง ๆ 

 
กง311  การบริหารการเงิน        3  (3-0-6) 
FN311   Financial Management           

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา (1) กง.201 และ (2) พบ.204 หรือ ส.211 หรือ ส.216 หรือ ส.218 
ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี ในการบริหารการเงินในเชิงลึกของกิจการเพ่ือใหผูบริหารการเงินสามารถแกไขปญหาทางการเงิน

ท่ีตองเผชิญในโลกธุรกิจ และบริหารการเงินทั้งดาน สินทรัพย หนี้สิน และสวนของเจาของใหบรรลุเปาหมายของกิจการ 
เนื้อหาวิชาจะครอบคลุมถึงการนําเครื่องมือทางการเงินมาใชในการบริหารสินทรัพยและหนี้สิน และสวนของเจาของ ตลอดจน
ศึกษาในเชิงลึก ของการนําโมเดลตาง ๆ  ทางการเงินมาใชในการกําหนดระดับและการตัดสินใจในการบริหารสินทรัพยหมุนเวียน 
งบจายลงทุน (สินทรัพยถาวร) ภายใตภาวะความแนนอน และความไมแนนอน (ความเสี่ยง) การกําหนดโครงสรางทุนและ
สวนผสมทางการเงินที่เหมาะสม การประเมินมูลคาและตนทุนของเงินทุนจากหนี้ และสวนของเจาของ และตราสารการเงินใหม ๆ  
เพื่อตัดสินใจในการจัดหาเงินทุนและศึกษาถึงการตัดสินใจเชาสินทรัพยแบบลิสซิ่ง รวมทั้งศึกษาแนวคิดทฤษฎีการขัดแยงของ
ผลประโยชนระหวางผูบริหารและผูเปนเจาของเงิน (Agency Theory) และธรรมาภิบาลของกิจการ 
 
กง312  การลงทุน                                    3  (3-0-6) 
FN312 Investments         

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา (1) กง.201 (2) ค.216 และ (3) พบ.204 หรือ ส.211 หรือ ส.216 หรือ  
                           ส.218 
ศึกษาวิธีการประเมินมูลคาที่แทจริงของตราสารหนี้ ตราสารทุน ออปชั่น และ ตราสารซื้อขายลวงหนา วิธีการวัดอัตรา

ผลตอบแทนและความเสี่ยงจากการลงทุนในหลักทรัพยเดี่ยวและกลุมหลักทรัพย  รวมท้ังศึกษาปจจัยกําหนดอัตราผลตอบแทน
และความเสี่ยงจากการลงทุนในหลักทรัพย 
 
กง313  การบริหารการเงินระหวางประเทศ                                                         3  (3-0-6) 
FN313  International Financial Management 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กง.311 
ศึกษาความรูเบื้องตนในการบริหารการเงินเพื่อการดําเนินธุรกิจระหวางประเทศ  รวมถึงสภาพแวดลอมทาง

เศรษฐศาสตรระหวางประเทศ อันไดแก ระบบการเงินระหวางประเทศ  ดุลบัญชีเดินสะพัด ดุลการชําระเงิน และเงื่อนไขเสมอภาค
ระหวางประเทศ  ตลอดจนกลไกของตลาดปริวรรตเงินตราตางประเทศ ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราที่มีผลกระทบตอ
การดําเนินธุรกิจระหวางประเทศ และวิธีการบริหารความเสี่ยงโดยใชเคร่ืองมือทางการเงินที่เหมาะสม รวมถึงบทบาทขององคกร
ทางการเงินระหวางประเทศ เชน กองทนุการเงินระหวางประเทศ ธนาคารโลก และบริษัทเงินทุนระหวางประเทศ 
 
 



 

กง323  การบริหารสินเชื่อ                                 3  (3-0-6) 

FN323  Credit Management 
วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กง.201  
ศึกษาถึงความสําคัญและประเภทของสินเชื่อ การกําหนดหลักเกณฑและนโยบาย ในการใหสินเชื่อของธุรกิจการคา 

สถาบันการเงิน เทคนิคในการวิเคราะหและพิจารณาสินเชื่อ เพื่อกําหนดวงเงินและอัตราดอกเบี้ยท่ีควรจะเปนการพิจารณาโครงการ
เงินกู การควบคุมและการติดตามหนี้ การจัดเก็บหนี้และการแกไขหนี้ท่ีมีปญหา ตลอดจนการใชระบบประมวลขอมูล โดย
คอมพิวเตอรเขามาชวยในการวิเคราะหสินเชื่อ 
 
กง331  หลักการบริหารสถาบันการเงิน                       3  (3-0-6) 
FN331  Financial Institutions Management              

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กง.211 และ กง.312 
ศึกษาถึงการบริหารและการจัดการดานตาง ๆ ของสถาบันการเงินโดยเฉพาะธนาคารพาณิชย ซึ่งรวมถึงการบริหาร

ความเสี่ยงตาง ๆ  ท่ีเกิดขึ้น การจัดการดานเงินทุนและการบริหารสภาพคลอง การบริหารสินทรัพยและหนี้สิน การบริหารกําไรและ
ตนทุน การวิเคราะหฐานะและความมั่นคงตลอดจนกลยุทธในการวางแผนทางดานการเงินของสถาบันการเงิน แนวทางการแกไข
ฟนฟูสถาบันการเงิน 

 
กง341  การบริหารการประกันวินาศภัย                        3  (3-0-6) 
FN341  Non-Life Insurance                                          

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กง.241  
 ศึกษาถึงลักษณะความเสี่ยงภัย และประเภทของความเสียหายที่เกิดขึ้นแกทรัพยสิน รวมทั้งความเสี่ยงที่อาจกอใหเกิด

ภาระหนี้ ธุรกิจการประกันภัยตอ การบริหารองคกร และบทบาทของภาครัฐในการสงเสริมธุรกิจประกันวินาศภัย     การบริหาร
การประกันตอการบริหารการเงิน 

 
กง342  การบรหิารการประกันชีวิตและสุขภาพ                         3  (3-0-6) 
FN342  Life and Health Insurance                   

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กง.241  
ศึกษาถึงธุรกิจการประกันชีวิตและสุขภาพ ในรูปแบบตางๆ เง่ือนไขของกรมธรรม ปจจัยในการคิดอัตราคาเบี้ยประกัน 

การพิจารณารับประกันและการจายสินไหมทดแทน การนําไปประยุกตใชในการบริหารความเสี่ยงภัยท่ีเกิดขึ้นกับบุคคลและธุรกิจ 
รวมทั้งทําหนาที่เปนตัวแทนบริษัทในการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล การบริหารการลงทุนและความเสี่ยงในการลงทุน 
 
กง344  การประกันภัยและสภาพแวดลอม                          3  (3-0-6) 
FN344  Insurance Business and Legal Environment                                             

ศึกษาการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมทางกฎหมาย สังคมเศรษฐกิจ และเทคโนโลยี   ท่ีมีผลตอการดําเนินธุรกรรม
ของบริษัทประกันภัย ซึ่งจะครอบคลุมถึงผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงระบบการคาและการเงินของโลกที่มีตองานทางธุรกิจ
ประกันภัย การจัดระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการและควบคุมความเสี่ยงภัย เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการดําเนินงานการ
เปล่ียนแปลง      การจัดตั้งรูปแบบขององคการ  การกําหนดแผนงานและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 



 

 
กง351  การวิเคราะหตราสารหนี้                                                    3  (3-0-6) 
FN351   Fixed Income Analysis                                           

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กง.312 
ศึกษาถึงตราสารหนี้และกลไกการทํางานของตลาดตราสารหนี้ในประเทศไทยและที่เปนสากล โครงสรางของ   ตรา

สารหนี้ การกําหนดราคา พฤติกรรมความเสี่ยง การออกแบบตราสารหนี้ การวิเคราะหตราสารหนี้ท่ีมีลักษณะซับซอน กลยุทธการ
ลงทุนและการบริหารความเสี่ยงจากการลงทุนในกลุมตราสารหนี้ 

 
กง391  การฝกงานทางการเงิน            3  (ฝกงาน 200 ชม. ในภาคฤดูรอน) 
FN391  Internship in Finance                                                 

วิชาบังคับกอน: นักศึกษาเอกการเงิน ฐานะปท่ี 3 และมีพื้นความรูดานการเงินในสาย วิชาชีพที่นักศึกษาจะไปฝกงาน 
เปนการศึกษาเพื่อมุงเนนใหนักศึกษาการเงิน ไดพัฒนาความรู ความสามารถและประสบการณการทํางานจริง เพื่อ

เตรียมตัวกาวสูการเปนผูประกอบวิชาชีพทางดานการเงินที่มีประสิทธิภาพในอนาคตโดยผานกระบวนการเรียนรู ฝกฝน อบรม 
และปฏิบัติงานจริง กับหนวยงานทั้งเอกชนและรัฐในสายวิชาชีพการเงินที่นักศึกษาสนใจ 

 
กง399  การพัฒนาความสามารถเชิงปฏิบัติการทางดานการเงิน     1 (ฝกงานขั้นต่ํา 100 ชม.ในภาคฤดูรอน)                           
FN399  Practical Capability Development in Finance                                                 

วิชาบังคับกอน : นักศึกษาเอกการเงิน ฐานะปท่ี 3 
การพัฒนาความสามารถเชิงปฏิบัติการทางดานการเงิน เปนการสงเสริมใหนักศึกษาภาควิชาการเงิน ไดมีโอกาสศึกษา

หาความรูเพิ่มเติม ดวยการเขาฝกงานเพื่อพัฒนาความสามารถเชิงปฏิบัติในภาคฤดรูอนกับหนวยงานของรัฐหรือสถาบันเอกชนท่ี
สนใจ เพื่อใหนักศึกษาไดเขาใจถึงสภาพความเปนจริงของการทํางาน และนํามาเปรียบเทียบกับหลักวิชาที่ไดศึกษามา ซึ่งจะเปน
การเพิ่มพูนความรูและเสริมสรางประสบการณและความสามารถ ซึ่งจะเปนประโยชนอยางยิ่งตอการทํางานในอนาคต 

นักศึกษาที่ตองการฝกงานจะตองลงทะเบียนในภาคฤดูรอนและฝกงานในชวงเดือนเมษายน – พฤษภาคม (ฝกงานรวม
จํานวนขั้นต่ํา 100 ชั่วโมง) โดยนักศึกษาตองปฏิบัติตามระเบียบและเงื่อนไขวาดวยการฝกงานของคณะฯ และเม่ือสิ้นสุดการ
ฝกงานจะมีการประเมินผลการฝกงานซึ่งนักศึกษาจะได S (ผาน) หรือ U (ไมผาน) พรอมท้ังไดรับใบรับรองประเมินผลการฝกงาน
จากหนวยงานเมื่อผลการฝกงานผานเกณฑ 

  
กง413  การบริหารการเงินเชิงกลยุทธ                          3  (3-0-6) 
FN413  Strategic Financial Management 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กง.311 และ กง.312 
 ศึกษาการวางแผนดานการเงินประกอบกับความรูหลายดาน เชน บัญชี วิศวกรรม เศรษฐศาสตร เพื่อมองภาพรวม

ของแผนและสามารถวางแผนกลยุทธ (strategy) และกลวิธี (tactical) ใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของบริษัทเพื่อสรางมูลคาเพิ่ม
แกบริษัท ควบคุมตนทุนการผลิต โดยใชหลัก Value Engineering รวมทั้งกระบวนการควบคุมและประเมินผลสําเร็จของแผนดวย
วิธีการสมัยใหม เชน Balanced Scorecard นอกจากนี้นักศึกษาจะศึกษาประเด็นดานธรรมาภิบาล โดยใชตัวอยางของประเทศไทย 
แนวการศึกษาเปนการบรรยายพรอมทํากรณีศึกษา 

 
 
 



 

 
กง415  การวิเคราะหและการบริหารความเสี่ยงทางการเงิน                                           3  (3-0-6) 
FN415 Financial Risk Analysis and Management                     

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กง.311 และ กง.312  
วิชานี้พรรณนาถึงประเภทของความเสี่ยงทางการเงินทุกประเภท ศึกษาธรรมชาติของความเสี่ยงและวิเคราะหความ

เสี่ยงทางการเงินที่องคกรประสบ จากนั้นจะบรรยายถึงการวัดความเสี่ยง เพื่อเปรียบเทียบกับนโยบายความเสี่ยงของกิจการ 
แนะนําวิธีและเคร่ืองมือทางการเงิน  เพื่อบริหารความเสี่ยงใหมีระดับที่สอดคลองกับนโยบายความเสี่ยง 
 
กง421  การวิเคราะหรายงานทางการเงิน                                          3  (3-0-6) 
FN421  Financial Statement and Reporting Analysis  

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กง.311 
ศึกษาเครื่องมือตาง ๆ สําหรับการวิเคราะหทางการเงิน  เพื่อใชในการประเมินความสําเร็จของกลยุทธองคกร ซึ่งวัดโดย

ความสามารถในการทํากําไร เม่ือเปรียบเทียบกับระดับความเสี่ยงที่เก่ียวของ และเพื่อคาดการณผลการดําเนินงาน และกระแสเงิน
สดในอนาคตซึ่งเปนพื้นฐานที่สําคัญสําหรับการประเมินมูลคา และการวิเคราะหสินเชื่อ 

 
กง425  การศึกษาความเปนไปไดของการเติบโตทางการเงิน                                          3  (3-0-6) 
FN425  Financial Viability Study                        

วิชาบังคับกอน : นักศึกษาวิชาเอกภาควิชาการเงิน ฐานะปท่ี 4 
ศึกษาเครื่องมือและเทคนิคตาง ๆ ท่ีจะใชเปนกลยุทธในการศึกษาความเปนไปได ของการเติบโตทางการเงิน เนื้อหาวิชา

จะครอบคลุมหลัก และวิธีปฏิบัติในการจัดทําแผนธุรกิจ การประเมินความเปนไปไดของโครงการในลักษณะตาง ๆ  ท้ังที่เปน
โครงการใหม การขยายกิจการ การเปลี่ยนแทนสินทรัพยถาวร ความลาชาของโครงการ และการสิ้นสุดโครงการ ตลอดจนศึกษาถึง
กรอบแนวคิดของเงื่อนไขที่อาจจะเปนไปไดจริง (Real Options) ในการประเมินความเปนไปไดของโครงการลงทุนระยะยาวตาง ๆ 

หลังจากศึกษาทฤษฎีจบแลวจะกําหนดใหนักศึกษาทดลองฝกปฏิบัติทําโครงการจําลองที่มีลักษณะเหมือนจริงทุก
ประการเพื่อนําทฤษฎีท่ีเรียนมาประยุกต 
 
กง428  การวาณิชธนกิจ                            3  (3-0-6) 
FN428  Investment Banking                                                                 

บังคับกอน : สอบไดวิชา กง.311 
วิชานี้มีวัตถุประสงคใหนักศึกษาไดทราบถึงหลักการและเทคนิคการวาณิชธนกิจ    ของธุรกิจหลักทรัพยโดยจะเนน

หลักการสรางมูลคาใหกับกิจการและผูลงทุนจากการควบกิจการ      การครอบงํากิจการ ตลอดจนการปรับโครงสรางเงินทุนของ
กิจการ การเรียนการสอนจะครอบคลุมถึงการทํารายงาน การวิเคราะหธุรกิจ และการเสนอขายหลักทรัพย โดยมีท้ังภาคทฤษฎีซึ่ง
ตองอาศัยความรูทางการจัดการการเงินและภาคปฏิบัติจากประสบการณท่ีเกิดขึ้นในตางประเทศและในประเทศไทย 

 
 
 
 
 
 



 

 
กง451  การวิเคราะหตราสารทุน                      3  (3-0-6) 
FN451  Equity Analysis                                                  

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กง.312 
ศึกษาการวิเคราะหและประเมินมูลคาตราสารทุนอยางมีขั้นตอน  โดยจะเปนแนวคิดการวิเคราะหปจจัยพื้นฐานตั้งแต

การวิเคราะหเศรษฐกิจ การวิเคราะหอุตสาหกรรม และการวิเคราะหบริษัทโดยใชวิธีประเมินราคาหลักทรัพยแบบการคิดลดกระแส
เงินสด (Discounted Cashflow Approach) และการวิเคราะหหลักทรัพยเชิงเปรียบเทียบ (Relative Value Approach)  โดยจะ
กลาวเปนเชิงเปรียบเทียบกับการวิเคราะหหลักทรัพยทางเทคนิค และการวิเคราะหหลักทรัพยเชิงปริมาณ รวมถึงการประเมินผล
การดําเนินงานของกลุมหลักทรัพย 

 
กง452  อนุพันธทางการเงิน                          3  (3-0-6) 
FN452   Financial Derivatives       

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กง.312  
เนื้อหาวิชาครอบคลุมความรูพื้นฐานเกี่ยวกับสัญญาซื้อขายลวงหนา (Futures/Forward) สิทธิอนุพันธ เชน Option, 

Warrant และ Swap  นักศึกษาจะไดศึกษาทฤษฎีการกําหนดราคาตราสารเหลานี้ รวมทั้งการออกแบบกลยุทธท่ีเหมาะสมเพื่อ เก็ง
กําไร หรือ ปองกันความเสี่ยงได 

 
กง461  การบริหารการเงินระหวางประเทศขั้นสูง               3  (3-0-6) 
FN461  Advanced International Financial Management                                      

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชากง.313  
ศึกษาตลาดการเงินระหวางประเทศและนวัตกรรมทางการเงินที่เกิดขึ้นในตลาดการเงิน รวมทั้งแหลงเงินทุนที่ธุรกิจ

สามารถระดมเงินได ท้ังจากตลาดหลักทรัพยและตลาดหนี้สินระหวางประเทศ ตลอดจนศึกษาถึงการบริหารการเงินของกิจการ
ขามชาติ อันไดแก การวิเคราะหการลงทุนโดยตรง การลงทุนในกลุมหลักทรัพยระหวางประเทศ การวิเคราะหความเสี่ยงทาง
การเมือง การจัดทํางบจายลงทุนระหวางประเทศ การควบและรวมกิจการของกิจการขามชาติ รวมถึงการบริหารเงินทุนหมุนเวียน 

 
กง471  แบบจําลองสถิติเพื่อการวิจัยทางการเงิน                     3  (3-0-6) 
FN471   Statistical Models for Financial Research       

วิชาบังคับกอน : นักศึกษาวิชาเอกการเงิน ฐานะป 4 และสอบไดวิชา พบ.204  
ศึกษาการประมาณคาความสัมพันธของตัวแปรทางการเงินโดยใชแบบจําลองเศรษฐมิติ แนะนําวิธีเศรษฐมิติมาใช

สรางแบบจําลองทางการเงิน โดยเนนวิธีวิเคราะหแบบเหตุการณศึกษา หรือ Event Studies โดยใชตัวอยางเหตุการณทางการเงินใน
ประเทศไทยประกอบ เพื่อใหนักศึกษามีแนวทางในการทําวิจัยทางการเงินตอไปได 

 
กง491  สัมมนาทางการเงิน                                      3  (3-0-6) 
FN491  Seminar in Finance           

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กง.311 และ กง.312  
วิชานี้มีวัตถุประสงคเพื่อฝกใหนักศึกษาวิเคราะหประเด็นปญหาทางการเงินที่เปนปจจุบันโดยการเรียนรูจะหยิบยก

เหตุการณท่ีเกิดขึ้นจริงหรือใชกรณีศึกษาเปนเคร่ืองมือใหนักศึกษาวิเคราะหและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นรวมกัน  โดยมีอาจารย
ผูสอนเปนผูชี้นําใหไดขอสรุปท่ีสมเหตุสมผลและมีความถูกตองในเชิงวิชาการ 



 

 
กง499  การศึกษาอิสระทางการเงิน                          3  (3-0-6) 
FN499  Independent Studies in Finance                            

วิชาบังคับกอน: สอบไดวิชา กง.311 และ กง.312  
วิชานี้มีวัตถุประสงคใหนักศึกษาไดทําการคนควาหัวขอท่ีนาสนใจหรือหัวขอท่ีสามารถตรวจสอบได (Testable 

Hypothesis) ทางการเงินดวยตนเอง โดยเรียนรู การคิด และวิเคราะหปญหาเพื่อตอบคําถามอยางเปนระบบ โดยเปนการศึกษาโดย
อาศัยขอมูลจากแหลงตาง ๆ และการฝกทักษะในการเขียนรายงาน 
 
สาขาวิชาการตลาด 
 

กต201 หลักการตลาด         3  (3-0-6) 
MK201 Principles of Marketing 

 (สําหรับนักศึกษาคณะพาณิชยฯ หรือนักศึกษาท่ีมีความประสงคจะยายเขาคณะพาณิชยฯ เทานั้น) 
ความหมายและความสําคัญของการตลาด ในฐานะที่เปนหนาที่หลักท่ีสําคัญอยางหนึ่งทางธุรกิจ โดยเนนแนวคิด

การตลาดสมัยใหม บทบาท และผลกระทบที่สําคัญของการตลาดที่มีตอเศรษฐกิจและสังคม สภาพแวดลอมท่ีมีผลตอการตัดสินใจ
ทางการตลาด พฤติกรรมผูบริโภค สวนประสมทางการตลาด และกระบวนการบริหารการตลาดเบื้องตน ตลอดจนจริยธรรมของ
นักการตลาด 
 
กต202    หลักพื้นฐานการตลาด        3  (3-0-6) 
MK202  Fundamentals of Marketing 
 (สําหรับนักศึกษานอกคณะพาณิชยฯ) 
 แนวคิด แนวปฏิบัติและระบบการตลาดสมัยใหมในการนําเสนอสินคา/บริการ การกําหนดราคา การจัดจําหนาย และ
การสื่อสารแบบบูรณาการเพื่อตอบสนองความตองการของกลุมเปาหมาย บนพื้นฐานความเขาใจในลักษณะ และพฤติกรรมของ
ลูกคาตลอดจนผลกระทบที่มีตอสังคม และสิ่งแวดลอม 
 
กต311   พฤติกรรมผูบริโภค        3  (3-0-6) 
MK311  Consumer Behavior  

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กต.201 หรือ กต.202 
แนวคิดและทฤษฎีตางๆ เพื่อท่ีจะทําความเขาใจพฤติกรรมผูบริโภค โดยเนื้อหาจะครอบคลุมท้ังแนวความคิดแบบ

ดั้งเดิม ซึ่งเนนทฤษฎีทางจิตวิทยาและพฤติกรรมศาสตร ในการวิเคราะหกระบวนการตัดสินใจซื้อ ตลอดจนปจจัยตาง ๆ ท้ังภายใน
และภายนอกที่มีผลตอการตัดสินใจซื้อ และแนวคิดทฤษฎีทางเลือกใหมซึ่งมุงทําความเขาใจลูกคาจากมิติทางสังคมและวัฒนธรรม
โดยการนําแนวความคิดและทฤษฎีทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยามาประยุกตใชในการศึกษาพฤติกรรมผูบริโภค ท้ังนี้ 
เนื้อหาวิชาจะครอบคลุมแนวความคิดในการทําความเขาใจพฤติกรรมตางๆ ของปจเจกบุคคลและกลุมผูท่ีเก่ียวของในกระบวนการ
การตัดสินใจซื้อของลูกคาองคกรดวย 

 
 
 
 



 

 
กต312 การบริหารการตลาด        3  (3-0-6) 
MK312 Marketing  Management 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กต.311  
ศึกษาทฤษฎี แนวคิด กระบวนการ และเครื่องมือในการบริหารการตลาดโดยมุงพัฒนา ทักษะและประสบการณในการ

จัดทําแผนการตลาด เนื้อหาวิชาคลอบคลุมการวิเคราะหสภาพแวดลอมท่ีมีผลตอกิจกรรมทางการตลาด โดยเฉพาะอยางยิ่ง
พฤติกรรมผูบริโภค  การแขงขันและปจจัยอ่ืนๆ การกําหนดกลยุทธ และพัฒนาสวนประสมทางการตลาด รวมถึงแนวทางการ
ปฏิบัติตามแผน และการควบคุมการดาํเนินงานทางการตลาดภายใตหลักจริยธรรมและความรับผิดชอบตอสังคม 

 
กต313    ความคิดสรางสรรคและการสื่อสารในวิชาชีพการตลาด      3  (3-0-6) 
MK313  Creativity and Communication in Marketing Profession  

หลักการ และกระบวนการในการเสริมสรางความคิดสรางสรรค และทักษะในการสื่อสารเพื่อความสําเร็จในวิชาชีพ
การตลาด  โดยมุงเนนการนําเสนอ  โนมนาว  และสรางการยอมรับใหกับกลุมเปาหมายในรูปแบบตางๆอยางมีประสิทธิภาพ  บน
พื้นฐานของความเขาใจในหลักการออกแบบกลยุทธการสื่อสาร ขอความ ตลอดจนรูปแบบกิจกรรมที่เหมาะสมสําหรับแตละ
สถานการณ 
 
กต314  การวิจัยเชิงปริมาณทางการตลาด        3  (3-0-6) 
MK314  Quantitative Research in Marketing  

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา  กต.311 และ พบ.204     
บทบาทและความสําคัญของการวิจัยทางการตลาดที่มีตอธุรกิจ การระบุปญหาในการวิจัย การออกแบบวิธีวิจัย ซึ่ง

ครอบคลุม ขั้นตอน วิธีการและเครื่องมือตางๆ ท่ีมีลักษณะเฉพาะตามแนวทางของการวิจัยเชิงปริมาณท่ีนิยมใชในการตลาด เชน 
การสํารวจ การทดลอง ฯลฯ ท้ังนี้ โดยมุงสรางความเขาใจในเชิงลึกผานการลงมือปฏิบัติจริง โดยเฉพาะอยางยิ่งการวิเคราะหและ
แปลความหมายผลการวิจัย รวมท้ังการตัดสินใจเลือกใชการวิจัยเชิงปริมาณในลักษณะที่เสริมกันกับการวิจัยเชิงคุณภาพ เพื่อ
ประโยชนตอการตัดสินใจ 

 
กต315  การวิจัยเชิงคุณภาพทางการตลาด       3  (3-0-6) 
MK315  Qualitative Research in Marketing 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา  กต.311   
บทบาทและความสําคัญของการวิจัยทางการตลาดที่มีตอธุรกิจ การระบุปญหาในการวิจัย การออกแบบวิธีวจิัย ซึ่ง

ครอบคลุม ขั้นตอน วิธีการและเครื่องมือตางๆที่มีลักษณะเฉพาะตามแนวทางของการวิจัยเชิงคุณภาพที่นิยมใชในการตลาด เชน 
การสัมภาษณเจาะลึก การสนทนากลุมยอย การสังเกตการณ ฯลฯ ท้ังนี้ โดยมุงสรางความเขาใจในเชิงลึกผานการลงมือปฏิบัติจริง 
โดยเฉพาะอยางยิ่งการวิเคราะหและแปลความหมายผลการวิจัย รวมทั้งการตัดสินใจเลือกใชการวิจัยเชิงคุณภาพในลักษณะที่เสริม
กันกับการวิจัยเชิงปริมาณ เพื่อประโยชนตอการตัดสินใจ 
 
 
 
 
 



 

 
กต321    การบริหารผลิตภัณฑและตรายี่หอ       3  (3-0-6) 
MK321 Product and Brand Management   

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กต.311  
ศึกษาถึงแนวทางความคิดตางๆ เก่ียวกับนโยบายและกลยุทธการจัดการผลิตภัณฑ กลยุทธการบริหารตรายี่หอใหมี

คุณคา การบริหารสายผลิตภัณฑ การวางตําแหนงผลิตภัณฑ การพัฒนาผลิตภัณฑและตรายี่หอใหม การบริหารผลิตภัณฑและตรา
ย่ีหอในแตละชวงวงจรชีวิตผลิตภัณฑ สาเหตุและการหลีกเล่ียงความลมเหลวของการบริหารงานดานผลิตภัณฑและตรายี่หอ  
รวมทั้ง การกําหนดกลยุทธสวนประสมทางการตลาดอื่นใหสอดคลองกับกลยุทธผลิตภัณฑและตรายี่หอการสรางตรายี่หอให
สามารถแขงขันไดในตลาดโลก ตลอดจนบทบาทของรัฐบาลที่มีตอการบริหารผลิตภัณฑและตรายี่หอและการบริหารผลิตภัณฑ
และตรายี่หออยางมีจริยธรรม 
 
กต322   การบริหารราคาและการวิเคราะหกําไรทางการตลาด     3  (3-0-6) 
MK322  Pricing Management and Marketing Profitability  

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กต.201 หรือ กต.202, กง.201 และ บช.201 
ศกึษาแนวคิดและหลักการเกี่ยวกับนโยบายราคา กลยุทธการกําหนดราคา การตัดสินใจเปลี่ยนแปลงราคาของ

ผลิตภัณฑประเภทตางๆ การใชราคาเปนเครื่องมือในการสงเสริมการตลาด การกําหนดราคาใหสอดคลองกับสวนประสมทาง
การตลาดอื่น รวมท้ังศึกษาปจจัยทางการตลาดที่มีผลกระทบตอการทํากําไรของกิจการ และการประยุกตใชเทคนิคการวิเคราะหเชิง
ปริมาณเขามาชวยในการตัดสินใจทางดานการตลาดเพื่อเพิ่มความสามารถในการทํากําไรของธุรกิจ 
 
กต331  การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ       3  (3-0-6) 
MK331    Integrated Marketing Communications   

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กต.311   
ศึกษาถึงแนวคิด หลักการ และวิธีการของการสงเสริมและสื่อสารการตลาด  การวางแผน การกําหนดกลยุทธการใชสื่อ 

ปจจัยท่ีตองพิจารณาในการเลือกสื่อ กลยุทธในการผสมผสานสื่อ การทดสอบ การประเมินผลของสื่อ การกําหนดกลยุทธการ
สื่อสารใหสอดคลองกับกลยุทธการตลาดอื่น  
 
กต332 การสงเสริมการขายและการตลาดดวยกิจกรรม     3  (3-0-6) 
MK332 Sales Promotion and Event Marketing  

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กต.311 
ศึกษาแนวคิด หลักการ วิธีการสงเสริมการขายและกิจกรรมทางการตลาด ตลอดจนการวางแผนและการกําหนดกล

ยุทธอยางมีประสิทธิภาพ ภายใตการวิเคราะหสถานการณ การกําหนดเปาหมาย การสรางสรรคเคร่ืองมือและเลือกสื่อท่ีผสมผสาน
กันอยางเหมาะสม สอดคลองกับกลยุทธการตลาดอื่น มีการทดสอบและประเมินผลการดําเนินงาน 
 
 
 
 
 
 



 

 
กต341 การบริหารชองทางการจัดจําหนาย       3  (3-0-6) 
MK341 Marketing Channel Management  

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กต.201 หรือ กต.202 
ศึกษาถึงบทบาทชองทางการจัดจําหนาย  การผสมผสานความรูของชองทางการจัดจําหนายกับสวนประสมการตลาด

อ่ืนๆ  การออกแบบชองทางใหเกิดการไดเปรียบทางการแขงขัน การบริหารชองทางภายใตสถานการณท่ีเปล่ียนไป  การบริหารขอ
โตแยง  การพัฒนาความสัมพันธเชิงบวก  และการสรางคุณคาในระยะยาว 
 
กต342   การบริหารการคาปลีก        3  (3-0-6) 
MK342 Retail  Management 

วชิาบังคับกอน : สอบไดวิชา กต.201 หรือ กต.202 
เพื่อศึกษาหลักการบริหารการคาปลีก  สถาบันการคาปลีก  มีความเขาใจเรื่องพฤติกรรมผูบริโภคและการแขงขัน  เพื่อ

กําหนดกลยุทธการคาปลีกท่ีมีประสิทธิภาพ  การเลือกทําเลที่ต้ังรานคาปลีก  การจัดองคกรและการบริหารทรัพยากรมนุษย  การ
เขาใจเรื่องหวงโซอุปทานและระบบไอทีเพื่อการจัดการคาปลีก  การวางแผนดานการสินคา  ระบบการจัดซื้อ  การกําหนดตรายี่หอ
รานคาปลีก  การกําหนดราคาขายปลีก  ตลอดจนการจัดโปรแกรมสงเสริมการตลาด  รวมท้ังการบริหารรานคา  การออกแบบ
รานคา  และจัดวางผังรานคาเพื่อนําเสนอสินคา  การใหบริการ  และเทคนิคการขายปลีก  นอกจากนี้ยังรวมถึงการคาปลีกระหวาง
ประเทศ และการคาปลีกอิเล็กทรอนิกส 
 
กต343   การบริหารงานขาย        3  (3-0-6) 
MK343 Sales  Management 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กต.201 หรือ กต.202 
ศกึษาถึงการบริหารงานขายยุคใหมท่ีตองใชขอมูลจากภายนอกมาชวยในการวิเคราะห    สถานการณ เพื่อหาโอกาส อุป

สรรค จุดดอย จุดเดน และนําขอมูลท้ังเชิงคุณภาพ และปริมาณมาใช  วางแผนเพื่อตอบสนองตอความตองการของลูกคา และศึกษา
ถึงการสรางทีมงานขายและการบริหารงานขายที่มีประสิทธิภาพ  
 
กต351     การตลาดธุรกิจ         3  (3-0-6) 
MK351  Business – to – Business Marketing 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กต.201 หรือ กต.202 
ศึกษาหลักวชิาและแนวทางในการดําเนินธุรกิจการตลาดธุรกิจ ซึ่งแตกตางจากการตลาด สินคาอุปโภคบริโภค และ

รวมถึงการจัดซื้อสินคา พฤติกรรมของผูซื้อในตลาดธุรกิจ  โอกาสทางการตลาด กลยุทธการตลาด การพัฒนาและการบริหาร
ผลิตภัณฑ ชองทางการจําหนายในการตลาดธุรกิจ การบริหารลูกคาสัมพันธ การสงเสริมการตลาดแบบผสมผสาน การขายและการ
บริหารการขาย การต้ังราคาสินคาและการเจรจาเพื่อเพิ่มคุณคา การประเมินผลความพยายามทางการตลาด  การสรางความพึง
พอใจใหลูกคา และวิสัยทัศนของการตลาดธุรกิจ 
 
 
 
 
 



 

 
กต352     การตลาดบริการ         3  (3-0-6) 
MK352 Services Marketing  

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กต.201 หรือ กต.202 
ศึกษาความสําคัญของอุตสาหกรรมบริการตอระบบพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศและของโลกความแตกตางระหวาง 

“สินคา” และ “บริการ” ซึ่งนําไปสูลักษณะเฉพาะ และปญหาดานการตลาดที่แตกตางของธุรกิจบริการ พฤติกรรมผูบริโภคใน
อุตสาหกรรมบริการ เคร่ืองมือท่ีใชสําหรับการประเมิน และการปรับปรุงคุณภาพการบริการ การวางแผนการตลาดและแผนกําลัง
ในการใหการบริการ การออกแบบสวนประสมทางการตลาด และกลยุทธการตลาดสําหรับการแขงขันในอุตสาหกรรมบริการ 
 
กต361  การตลาดระหวางประเทศ        3  (3-0-6) 
MK361 International  Marketing  

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กต.201 หรือ กต.202 
ศึกษาหลักการ แนวคิด และวิธีดําเนินธุรกิจการตลาดระหวางประเทศ   ซึ่งคลอบคลุมถึงระบบธุรกิจและปจจัยท่ีมี

ผลกระทบตอธุรกิจระหวางประเทศ แนวความคิดดานการตลาดแบบไรพรหมแดน  กลยุทธการตลาดระหวางประเทศ  การสงออก  
การนําเขา  และการลงทุนในตางประเทศ รวมท้ังการวิเคราะหปญหาตางๆ ท่ีมีผลตอการดําเนินงานดานการตลาดระหวางประเทศ  
ตลอดจนประเด็นปญหาการตลาดระหวางประเทศที่เก่ียวเน่ืองกับจริยธรรมในการดําเนินธุรกิจ  
 
กต391   การตลาดหัวขอพิเศษ 1        3  (3-0-6) 
MK391 Special Topics in Marketing 1 

วิชาบังคับกอน :  นักศึกษาสาขาวิชาการตลาดฐานะป 3 หรืออาจารยผูสอนอนุมัติ 
ศึกษาแนวคิด วิธีการ หรือวิธีการที่มีเนื้อหาเฉพาะซึ่งเปนพัฒนาการใหมๆที่ทันสมัย หรือกําลังเปนที่สนใจ หรือเปน

แนวโนมท่ีสําคัญในอนาคต เพื่อประโยชนในการพัฒนาความคิด และการทํางานของนักศึกษา  
 
กต392   การตลาดหัวขอพิเศษ 2        1.5  (1.5-0-3) 
MK392 Special Topics in Marketing 2 

วิชาบังคับกอน : นักศึกษาสาขาวิชาการตลาดฐานะป 3 หรืออาจารยผูสอนอนุมัติ 
ศึกษาแนวคิด วิธีการ หรือวิธีการที่มีเนื้อหาเฉพาะซึ่งเปนพัฒนาการใหมๆที่ทันสมัย หรือกําลังเปนที่สนใจ หรือเปน

แนวโนมท่ีสําคัญในอนาคต เพื่อประโยชนในการพัฒนาความคิด และการทํางานของนักศึกษา  
 
กต393   การตลาดหัวขอพิเศษ 3        1.5  (1.5-0-3) 
MK393 Special Topics in Marketing 3 

วิชาบังคับกอน :  นักศึกษาสาขาวิชาการตลาดฐานะป 3 หรืออาจารยผูสอนอนุมัติ 
ศึกษาแนวคิด วิธีการ หรือวิธีการที่มีเนื้อหาเฉพาะซึ่งเปนพัฒนาการใหมๆที่ทันสมัย หรือกําลังเปนที่สนใจ หรือเปน

แนวโนมท่ีสําคัญในอนาคต เพื่อประโยชนในการพัฒนาความคิด และการทํางานของนักศึกษา  
 
 
 
 



 

 
กต411 การวิเคราะหและตัดสินใจทางการตลาด      3  (3-0-6) 
MK411 Marketing Analysis and Decision-Making 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กต.311 และ พบ.204  
ศึกษาขอบเขต ลักษณะ ตลอดจนกระบวนการในการตัดสินใจที่สําคัญๆในการบริหารตลาด ภายใตภาวะการแขงขัน 

และความไมแนนอนของสภาพแวดลอมทางธุรกิจ โดยมุงเนนการเรียนรู ตลอดจนฝกปฏิบัติในการนําแนวคิด และเคร่ืองมือตางๆ 
มาใชในการวิเคราะหขอมูลท่ีรวบรวมจาก แหลงตางๆ ท้ังภายนอก และภายในองคกรเพื่อนาํเสนอรายงานในรูปแบบที่ตอบโจทย
การตัดสินใจ ของผูบริหารการตลาดไดอยางเหมาะสมกับขอบเขตความรับผิดชอบ และสถานการณท่ีแตกตางกัน 
 
กต412 กลยุทธและนโยบายการตลาด       3  (3-0-6) 
MK412   Marketing Strategy and Policy 

วิชาบังคับกอน : นักศึกษาสาขาวิชาการตลาด และสอบไดวิชา กต.312  
ศึกษากลยุทธและนโยบายการตลาดที่มีความสําคัญตอความสําเร็จของธุรกิจ โดยมุงเนนการวิเคราะหการพัฒนาและ

ประยุกตใชกลยุทธรวมท้ังนโยบายการตลาดในธุรกิจจริง เพื่อสรางทักษะและประสบการณในการพัฒนากลยุทธการตลาดที่
เหมาะสมในสถานการณตางๆ  เนื้อหาวิชาเนนการศึกษากระบวนการในการกําหนดกลยุทธและนโยบายการตลาด การดําเนินกล
ยุทธในทางปฏิบัติรวมท้ังการตรวจสอบและประเมินผลโดยใชกรณีศึกษาและเกมจําลองทางการตลาดเปนเครื่องมือในการประมวล
ความรูและเทคนิคเพื่อกําหนดกลยุทธและนโยบายการตลาดไดอยางเหมาะสม ภายใตหลักจริยธรรมทางวิชาชีพการตลาด 
 
กต413 สัมมนาการตลาด        3  (3-0-6) 
MK413 Seminar in Marketing 

วิชาบังคับกอน : นักศึกษาสาขาวิชาการตลาดฐานะป 4 เทานั้น 
ศึกษาการนําความรูทางวิชาการดานการตลาดและการศึกษาคนควาเพิ่มเติมมาใชประกอบการวิเคราะหแกปญหา 

ตลอดจนการตัดสินใจดานการตลาดอยางมีระบบและสามารถประยุกตใชกับสถานการณจริงได  เนื้อหาวิชาเนนการศึกษาประเด็น
ทางการตลาดที่ทันสมัย และการนําเอาทฤษฏีไปประยุกตใชในทางปฏิบัติ ตลอดจนการสรางความเขาใจในบทบาทของการตลาด
ตอองคกรธุรกิจและความสัมพันธกับหนาที่ทางธุรกิจอ่ืนๆ 
 
กต421 การตลาดบนความรับผิดชอบตอสังคม      3  (3-0-6) 
MK421 Socially Responsible Marketing  

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กต.312 
ศึกษาการบริหารการตลาดบนพื้นฐานความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม เร่ิมจากศึกษาปญหาและการ

เปล่ียนแปลงทางดานสังคมและสิ่งแวดลอมอันเปนผลกระทบจากการดําเนินธุรกิจและการตลาดแบบดั้งเดิม การนําแนวคิดจากการ
พัฒนาอยางยั่งยืนมาเปนพื้นฐานในการสรางความรับผิดชอบของธุรกิจตอสังคมและสิ่งแวดลอม ศึกษากลุมผูบริโภคที่ให
ความสําคัญตอประเด็นสิ่งแวดลอมและสังคม การพัฒนากลยุทธการแขงขันทางการตลาดจากการลดผลกระทบพรอมไปกับสราง
คุณคาตอสิ่งแวดลอมและผูมีสวนไดสวนเสียกลุมตางๆ  นอกจากนี้ยังศึกษาแนวทางการนําหลักการตลาดไปประยุกตใชกับงานของ
องคกรท่ีมิไดมีเปาหมายมุงหวังผลกําไรในการรณรงคกิจกรรมทางสังคม 
 
 
 



 

 
กต422 กลยุทธการตลาดสําหรับผูประกอบการ        3  (3-0-6) 
MK422 Marketing Strategy for Entrepreneurs 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา  กต.201 หรือ กต.202 
เพื่อศึกษาลักษณะและปญหาเฉพาะดานการตลาดของผูประกอบการ โดยเฉพาะผูประกอบธุรกิจขนาดยอม    เรียนรู

วิธีบริหารและการดําเนินงานดานการตลาดที่จําเปนตอการพัฒนาธุรกิจขนาดยอมใหอยูรอด  เติบโตอยางมั่นคง  และพึ่งตนเองได
ในระยะยาว   ตลอดจนฝกทักษะดานการตลาดเชิงกลยุทธสําหรับการเปนผูประกอบการที่ดี  และสามารถปรับแนวทางการดําเนิน
ธุรกิจใหเหมาะสมกับสภาพแวดลอมท่ีเปล่ียนไป       ภายใตหลักจริยธรรมวิชาชีพ 
 
กต423   กลยุทธการตลาดโลก        3  (3-0-6) 
MK423 Global Marketing Strategy 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กต.361  
ศึกษาลักษณะและบทบาทของตลาดโลกที่มีผลตอการดําเนินธุรกิจในอนาคต แนวทางการเขาสูตลาดโลก การแขงขัน

ในตลาดโลก พฤติกรรมของตลาด และการแบงสวนของตลาดโลก รูปแบบการบริโภคของตลาดโลก ตลอดจนการสงเสริมการ
ตลาดโลกในปจจุบัน และแนวโนมในอนาคต รวมทั้ง จริยธรรมในวิชาชีพ 
 
กต431 กลยุทธการตลาดผลิตภัณฑเกษตร       3  (3-0-6) 
MK431 Marketing Strategy for Agricultural Products   

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กต.311  
ศึกษาพื้นฐานของธุรกิจเกษตรในรูปแบบของการจัดองคกรอุตสาหกรรม โดยศึกษาถึงโครงสรางตลาด พฤติกรรมของ

ตลาด และผลการดําเนินงานของตลาด ศึกษาตลาดในรูปแบบตางๆ กัน รวมท้ังนโยบายของรัฐบาลตอภาคเกษตร ทําความเขาใจกับ
ตลาดกลางสินคาเกษตรของไทย ตลาดซื้อขายสินคาลวงหนาทางการเกษตร ตลอดจนกลยุทธในการซื้อขาย 
 
กต432 กลยุทธการตลาดอาหาร        3  (3-0-6) 
MK432 Food Marketing Strategy 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กต.311   
เพื่อศึกษาถึงความสําคัญและบทบาทของอุตสาหกรรมอาหารที่มีสวนสําคัญ ตอการพัฒนาประเทศ     เสริมสราง

รายไดชุมชน    อนุรักษภูมิปญญาดั้งเดิม  และชวยเพ่ิมศักยภาพการสงออกอาหารไทยในตลาดโลก โดยเนนหลักกลยุทธสวน
ประสมทางการตลาด  ควบคูไปกับหลักบริหารธุรกิจชุมชนเกษตรยั่งยืน  โภชนาการ   เทคโนโลยีอาหาร   และการตลาดโลกาภิวัตน   
รวมทั้งกลยุทธอ่ืนที่จําเปน  สําหรับพัฒนาธุรกิจอาหารแปรรูปของไทยใหสามารถแขงขัน และสนองความตองการของตลาดได
อยางแทจริง  ตลอดจนเสริมสรางศักยภาพหมูบานทองเที่ยวและการทองเท่ียวเกษตร  ภายใตหลักจริยธรรมและความรับผิดชอบ
ตอสังคม 
 
 
 
 
 
 



 

 
กต433      กลยุทธการตลาดการทองเท่ียว       3  (3-0-6) 
MK433  Tourism Marketing Strategy 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา  กต.311  
เพื่อศึกษาถึงความสําคัญและบทบาทของกลยุทธการตลาดตอการพัฒนาศักยภาพของ           อุตสาหกรรมทองเที่ยว

ไทย โดยเนนหลักกลยุทธสวนประสมทางการตลาดที่เหมาะสม  กลยุทธและเทคโนโลยีสมัยใหม  รวมทั้งกลยุทธอ่ืนที่เก่ียวของและ
จําเปนสําหรับบริหารการทองเท่ียวในภาครัฐและเอกชนใหมีศักยภาพในการแขงขัน   เติบโตอยางยั่งยืน   และพึ่งตนเองไดในระยะ
ยาวภายใตหลัก จริยธรรมและวิชาชีพนักการตลาด 
 
กต434 กลยุทธการตลาดโรงแรม        3  (3-0-6) 
MK434 Hotel Marketing Strategy 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กต.311   
เพื่อศึกษาหลักและวิธีพัฒนากลยุทธการตลาดและการจัดการธุรกิจโรงแรมในประเทศไทยเปรียบเทียบกับของ

ตางประเทศที่ชวยใหการบริหารงานประสบความสําเร็จในดานการหาและรักษา ลูกคา   การกําหนดกลยุทธสวนประสบทาง
การตลาดและการแขงขันที่เพิ่มรายได  และสรางความ พอใจใหลูกคาเปาหมายมากขึ้น การจัดโครงสรางและระบบบริหารภายใน
โรงแรมใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ตลอดจนเชื่อมโยงกับเครือขายกลุมโรงแรมและหนวยงานที่เก่ียวของกับการทองเท่ียว  
มีการศึกษาดูงานในโรงแรมชั้นนํา พรอมท้ังฝกกําหนดกลยุทธการตลาดและการจัดการธุรกิจโรงแรมในสถานการณจริง   ภายใต
หลักจริยธรรมวิชาชีพ 
 
กต435 กลยุทธการตลาดสุขภาพ          3  (3-0-6) 
MK435 Health-Care Marketing Strategy 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กต.311 
 เพื่อศึกษาถึงความสําคัญและบทบาทของอุตสาหกรรมบําบัดรักษาสุขภาพที่มีตอการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีงามตอมวล
มนุษยโลกและสงเสริมการทองเที่ยว โดยเนนหลักการพัฒนากลยุทธ สวนประสมทางการตลาดที่เหมาะสม    ควบคูไปกับภูมิ
ปญญาดั้งเดิม  เทคโนโลยีชีวภาพ  เทคโนโลยีสมัยใหม รวมท้ังกลยุทธอ่ืนที่จําเปนสําหรับบริหารธุรกิจบําบัดรักษาสุขภาพของไทย
ในภาครัฐและเอกชนที่กอประโยชนอยางแทจริงในการทําใหผูบริโภคมีชีวิตยืนยาว  ปลอดภัย  แข็งแรง  และเสริมสรางศักยภาพ
การทองเท่ียวสุขภาพ  ภายใตหลักจริยธรรมและความความรับผิดชอบตอสังคม 
 
กต491   การตลาดหัวขอพิเศษ 4        3  (3-0-6) 
MK491 Special Topics in Marketing 4 

วิชาบังคับกอน : นักศึกษาสาขาวิชาการตลาดฐานะป 4 หรืออาจารยผูสอนอนุมัติ  
ศึกษาแนวคิด วิธีการ หรือวิธีการที่มีเนื้อหาเฉพาะซึ่งเปนพัฒนาการใหมๆที่ทันสมัย หรือกําลังเปนที่สนใจ หรือเปน

แนวโนมท่ีสําคัญในอนาคต เพื่อประโยชนในการพัฒนาความคิด และการทํางานของนักศกึษา  
 

 
 
 
 



 

 
กต499 การวิจัยรายบุคคล        3  (3-0-6) 
MK499 Individual Research 

วิชาบังคับกอน : นักศึกษาสาขาวิชาการตลาด ฐานะปท่ี 4 หรืออาจารยผูสอนอนุมัติ 
เปนการวิจัยปญหาหรือหัวขอพิเศษทางการตลาดโดยนักศึกษาสาขาวิชาการตลาดภายใต การควบคุมดูแล และให

คําแนะนําของอาจารยท่ีปรึกษาวิชา  
 

สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 

รส201  ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 3  (3-0-6) 
IS201  Management Information Systems 

เนื้อหาวิชาเปนการศึกษาเกี่ยวกับความหมาย องคประกอบ บทบาทหนาที่ของระบบสารสนเทศในแตละประเภทและ
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีผลตอการดําเนินงานขององคกร มุงเนนใหนักศึกษาเขาใจในความหมายและสรางสารสนเทศจาก
ขอมูลขององคกร บทบาทและหนาที่ของระบบสารสนเทศในองคกร โดยเนนดานการจัดการและใชงานเพื่อเพิ่มความพึงพอใจ
ใหกับผูบริหาร และผูรับบริการ 

นักศึกษาจะไดฝกฝนมุมมองการสรางสารสนเทศจากขอมูลท่ีไดรับการตระหนักถึงประโยชนของระบบสารสนเทศแต
ละประเภทท่ีมีตอการดําเนินงานขององคกร 
 
รส241  การประยุกตใชโปรแกรมสําเร็จรูปในงานธุรกิจ 3  (3-0-6) 
IS241  End-User Application Development Language 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา รส.201 
เนื้อหาวิชาศึกษาถึงลักษณะและความสามารถของเครื่องไมโครคอมพิวเตอร และชุดคําสั่งงานที่ใชเคร่ือง

ไมโครคอมพิวเตอร รวมทั้งการนําโปรแกรมสําเร็จรูปตางๆ มาประยุกตในงานธุรกิจทั้งในดานการพิมพ การคํานวณ การหาคาทาง
สถิติและจัดทําแผนภาพ การจัดการขอมูล และการติดตอสื่อสารขอมูล โดยเนนในดานการพัฒนาชุดคําสั่งงานของโปรแกรม
สําเร็จรูปเพื่อประยุกตใชกับระบบงานในธุรกิจ 
 
รส311  แนวคิดการจัดทําชุดคําสั่ง 3  (3-0-6) 
IS311   Programming concepts 

เนื้อหาวิชาเรียนเกี่ยวกับโครงสรางขอมูล อัลกอริทึม และวิธีในการเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ แสดงตัวอยางโปรแกรม
เพื่อใหผูเรียนมีความเขาใจถึงวิธีในการออกแบบ และพัฒนาแอปพลิเคชั่นโปรแกรมทางธุรกิจเบื้องตนได 
 
รส312  การจัดการระบบสารสนเทศสําหรับวิสาหกิจ 3  (3-0-6) 
IS312  Enterprise Information Systems Management 

วิชาบังคบักอน : สอบไดวิชา รส.201 
เนื้อหาวิชาเปนการศึกษาเกี่ยวกับแนวคิดระบบสารสนเทศวิสาหกิจ (Enterprise Information Systems) โดยเริ่มต้ังแต

ประเภทและรูปแบบตางๆ ของระบบสารสนเทศวิสาหกิจ การวางแผนระบบสารสนเทศ การประเมินมูลคาของระบบสารสนเทศ 
(Information System Economics) ความสําเร็จของระบบสารสนเทศที่นํามาใชการควบคุมระบบสารสนเทศใหมีคุณภาพและ
ทํางานไดสอดคลองกับเปาหมายของการนํามาใช 



 

 
รส313  เทคโนโลยีเครือขายคอมพิวเตอรสําหรับธุรกิจ 3  (3-0-6) 
IS313  Computer Network Technology for Business 

เนื้อหาวิชาเก่ียวกับหลักการและแนวคิดพื้นฐานสําหรับเครือขายคอมพิวเตอรสําหรับการสื่อสารที่ใชกับงานทางธุรกิจ
ในทุกวันนี้ รวมท้ังการประยุกตแนวคิดเหลานี้กับการใชงานทางธุรกิจ หัวขอท่ีศึกษาจะรวมถึง เทคโนโลยีและการใชงานเครือขาย
ประเภทตางๆ ท้ังเครือขายใชสายและเครือขายไรสาย โพรโทคอลที่นิยมใชสําหรับการกําหนดเลขที่อยู และการควบคุมและการจัด
เสนทางเดินของกลุมขอมูล การใชงานทั้งซอฟตแวรและฮารดแวรดานเครือขายกับระบบงาน (Application) ตางๆ อาทิเชนอีเมล
และเว็บ ความเชื่อถือไดและสมรรถนะของเครือขาย คุณภาพของบริการจากเครือขาย ความปลอดภัยในเครือขาย การออกแบบ
เครือขายใหเหมาะสมกับกระบวนงานทางธุรกิจในองคกรประเภทตางๆ การจัดการเครือขายใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
รวมถึงการใชงานเครือขายโดยคํานึงถึงจริยธรรม และสายอาชีพงานทางเครือขาย 
 
รส314  ระบบฐานขอมูล 3  (3-0-6) 
IS314  Database Systems 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา รส.201 
แนวคิดของฐานขอมูล องคประกอบของระบบฐานขอมูล และสถาปตยกรรมของฐานขอมูล โมเดลฐานขอมูล 

ฐานขอมูลแบบ Relational การออกแบบฐานขอมูล ประเด็นการจัดการฐานขอมูลในดานการเกิดภาวะพรอมกัน การกู การรักษา
ความบูรณภาพและความปลอดภัยของฐานขอมูล รวมถึงฐานขอมูลแบบกระจาย และ การใชคําสั่ง SQL (Structured Query 
Language) 
 
รส315  การวิเคราะหระบบสารสนเทศ 3  (3-0-6) 
IS315  Information System Analysis 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา รส.201 และ รส.314 
เนื้อหาวิชาศึกษาเกี่ยวกับภาพรวมของงานการวิเคราะหและออกแบบระบบงานคอมพิวเตอร แนวคิด (Approach) 

ระเบียบวิธี (Methodology) ขั้นตอน เทคนิค และเครื่องมือตางๆ ท่ีใชในการพัฒนาระบบงานคอมพิวเตอรตางๆ ในองคกรธุรกิจ 
สําหรับแนวคิดและระเบียบวิธีหลักๆ ซึ่งเปนที่ยอมรับกันโดยทั่วไปในวิชาชีพ 

 
รส316  การออกแบบระบบสารสนเทศ 3  (3-0-6) 
IS316  Information System Design 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา รส.315 และ รส.341 หรือ รส.342 หรืออาจารยผูสอนอนุมัติ 
เนื้อหาวิชาศึกษาเกี่ยวกับแนวคิด ขั้นตอน และกิจกรรมที่ตองทําในการออกแบบ สราง และปรับใชระบบงาน

คอมพิวเตอร สําหรับแตละระเบียบวิธีหลักๆ ซึ่งเปนที่ยอมรับกันโดยทั่วไปในวิชาชีพ รวมท้ังศึกษาและประยุกตใช เทคนิค และ
ซอฟตแวรเคร่ืองมือตางๆ ท่ีใชในการออกแบบ และสรางองคประกอบสวนตางๆใหกับองคกรธุรกิจ 

 
 
 
 
 
 



 

 
รส341  เคร่ืองมือการพัฒนาระบบงานคอมพิวเตอร (ก) 3  (2-2-5) 
IS341  Application Development Tools A  

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา รส.311 
เนื้อหาวิชาเก่ียวกับแนวคิดและทักษะท่ีจําเปนในการเขียนแอปพลิเคชั่นซอฟตแวรโดยใชเคร่ืองมือในการพัฒนา

ซอฟตแวรท่ีไมผูกขาดความเปนเจาของ (Non-proprietary development tools) รวมกับเรียนรูดวยตัวอยางโปรแกรม โดยจะ
มุงเนนการพัฒนาโปรแกรมทางธุรกิจ เพื่อการเขาถึงและจัดการขอมูลท่ีเก่ียวของ 
 
รส342  เคร่ืองมือการพัฒนาระบบงานคอมพิวเตอร (ข) 3  (2-2-5) 
IS342  Application Development Tools B 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา รส.311 
เนื้อหาวิชาเก่ียวกับแนวคิดและทักษะท่ีจําเปนในการเขียนแอปพลิเคชั่นซอฟตแวรโดยใชเคร่ืองมือในการพัฒนา

ซอฟตแวรท่ีผูกขาดความเปนเจาของ (Proprietary development tools) รวมกับเรียนรูดวยตัวอยางโปรแกรม โดยจะมุงเนนการ
พัฒนาโปรแกรมทางธุรกิจ เพื่อการเขาถึงและจัดการขอมูลท่ีเก่ียวของ 
 
รส343  การใชโปรแกรมเชิงวัตถุ 3  (3-0-6) 
IS343  Object Oriented Programming 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวชิา รส.311 
เนื้อหาวิชาศึกษาเกี่ยวกับแนวคิดหลักและแนวคิดขั้นสูงเกี่ยวกับการสรางโปรแกรมเชิงวัตถุ การแกปญหาดวยการใช

กระบวนทัศนการเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ เชน Inheritance polymorphism รวมถึง การพัฒนาโดยคํานึงถึงการทดสอบเปนตัวต้ัง  
(test-driven development) Refatoring และ Programming patterns       เพื่อใหผูเรียนมีความเขาใจถึงวิธีในการออกแบบ และ
พัฒนาโปรแกรมประยุกตทางธุรกิจ 

 
รส361   ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 3  (3-0-6) 
IS361   Electronic Business  

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา รส.201 
เนื้อหาวิชาศึกษาถึงความจําเปน หลักพื้นฐานและประโยชนของการคาเชิงอิเล็กทรอนิกส กระบวนการทางธุรกิจ 

โมเดลของการทําธุรกิจอิเล็กทรอนิกส พื้นฐานทางเทคโนโลยีท่ีสนับสนุนการทําธุรกิจอิเล็กทรอนิกส   และการรักษาความปลอดภัย
ท่ีสําคัญ การตลาดอิเล็กทรอนิกส   ระบบการชําระเงิน  ขอกฎหมายที่เก่ียวของ ปจจัยสําคัญที่มีผลตอความสําเร็จในการทําธุรกิจ
เชิงอิเล็กทรอนิกส และประเด็นปญหาตางๆ ท่ีอยูในความสนใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
รส362  งานประยุกตเครือขายไรสายและเครือขายเคลื่อนยายสําหรับธุรกิจ 3  (3-0-6) 
IS362  Wireless and Mobile Network Applications in Business 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา รส.313 
เนื้อหาวิชาเก่ียวกับหลักการและแนวคิดพื้นฐานสําหรับเครือขายไรสายและเครือขายเคลื่อนยาย ท่ีสามารถนํามา

ประยุกตใชกับงานทางธุรกิจในทุกวันนี้ หัวขอท่ีศึกษาจะรวมถึง ความรูพื้นฐานของขายงานไรสายและขายงานเคลื่อนยาย 
ฮารดแวรและซอฟตแวรพื้นฐานสําหรับเครือขายเหลานี้ การสื่อสัญญาณ (transmission) แบบไรสาย การควบคุมการเขาถึงสื่อ 
(MAC) การกําหนดสนทางเดิน (routing) โพรโทคอลและเทคโนโลยีใหม ๆ ท่ีเก่ียวกับขายงานไรสายและขายงานเคลื่อนยายได 
(mobile network) ประเภทและลักษณะงานประยุกต (applications) ท่ีเกิดจากเทคโนโลยีเครือขายเหลานี้ ความปลอดภัยใน
เครือขายเหลานี้ การวางแผนและการดําเนินงานของเครือขายเหลานี้ อาทิเชน WLAN, WPAN และ ระบบ geo-location เปนตน 
รวมถึงการใชงานเครือขายเหลานี้ โดยคํานึงถึงจรยิธรรม ตลอดจนศึกษาถึงผลิตภัณฑ/บริการและงานประยุกต (application) ของ
ผลิตภัณฑ/บริการที่อาศัยเทคโนโลยีเหลานี้ อาทิเชนเทคโนโลยี spread-spectrum radio, อินฟราเรด (infrared), cellular และ
ดาวเทียม (satellite) เปนตน 
 
รส363  การประยุกตใชซอฟตแวร ERP ในองคกร 3  (3-0-6) 
IS363  Applications of ERP in Organizations 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา รส.201 และ บช.201 
เนื้อหาวิชาเก่ียวกับการศึกษาแนวคิดเบื้องตนเกี่ยวกับระบบการวางแผนทรัพยากรวิสาหกิจ ผลกระทบของระบบที่มี

ตอการวางแผนและจัดการทรัพยากรในองคกร ลักษณะของระบบงานที่สามารถนํามาใชกับหนวยงานตางๆ และองคประกอบท่ี
กอใหเกิดความสําเร็จและความลมเหลวในการติดตั้งและใชงานระบบ ในการศึกษาจะเนนใหนักศึกษาทราบแนวคิดเก่ียวกับ
ระบบงานและวิธีการติดตั้งเบื้องตน โดยเนนทั้งทฤษฏีและภาคปฏิบัติเปนหลัก 
 
รส411  การพัฒนาระบบงานบนอินเทอรเน็ต 3  (3-0-6) 
IS411  Internet Application Development 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา รส.311 และ รส.314  
เนื้อหาวิชาศึกษาเกี่ยวกับการออกแบบและสรางระบบงานประยุกตสําหรับใชผานทางอินเทอรเน็ต เนนการพัฒนา

ระบบงานประยุกตทางธุรกิจในรูปของเว็บโดยใหมีการประมวลผลทั้งที่เคร่ืองแมขายและลูกขาย  จะมีการแนะนําภาษาและ
เทคโนโลยีตาง ๆ ท่ีใชในการพัฒนาระบบงานอินเทอรเน็ต รวมถึงแงมุมตาง ๆ ของการพัฒนาระบบเชน การเขาถึงขอมูลจากผูใช
หลายรายในเวลาเดียวกัน การบํารุงรักษาเว็บไซต ความม่ันคงและประสิทธิภาพของระบบ 
 
รส431   การจัดการฐานขอมูลขั้นสูง 3  (3-0-6) 
IS431   Advanced Database Management  

วชิาบังคับกอน : สอบไดวิชา รส.314 
เนื้อหาวิชาเก่ียวกับบทบาทของการออกแบบฐานขอมูล แนวทางและขั้นตอนการออกแบบฐานขอมูล การออกแบบ

ฐานขอมูลขั้นสูง การทําใหเปนบรรทัดฐานและการดีนอรมอลไลซ (Denormalization) ศีกษาตัวอยางสถาปตยกรรมของระบบ
จัดการฐานขอมูล (Database Management Systems: DBMS) อาทิเชน Oracle เขาใจและสามารถจัดการฐานขอมูลในดานระบบ
ความปลอดภัย การกูและสํารองขอมูล การปรับระบบใหมีประสิทธิภาพ (Tuning) ดวยระบบจัดการฐานขอมูล รวมถึงประเด็นการ
จัดการฐานขอมูลท่ีนาสนใจ 



 

 
รส432  การบริหารโครงการดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 3  (3-0-6) 
IS432  Information Technology Project Management  

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา รส.312 
เนื้อหาวิชาเก่ียวกับการเรียนรูเทคนิคในการวางแผน การจัดการ การจัดสรรทรัพยากร และการควบคุมโครงการพัฒนา

ซอฟตแวรท่ีมีความซับซอน 
 
รส433  โครงการพิเศษเกี่ยวกับระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 3  (3-0-6) 
IS433  Senior Project in Management Information Systems 

วิชาบังคับกอน :  1) นักศึกษาฐานะป 4 และ 2) สอบไดวิชา รส.316 หรือสอบได 2 วิชา คือ รส.315 และ รส.341 
เนื้อหาวิชาเก่ียวกับการประยุกตใชความรูท่ีไดเรียนตลอดหลักสูตรโดยทําโครงงาน (Project) เพื่อนําซอฟตแวร

ประยุกตไปปรับใชใหเกิดผลกับการทํางานตางๆ ในองคกรธุรกิจ ไดอยางเหมาะสม หรือนําไปสรางโอกาสทางธุรกิจใหมๆ โดย
ซอฟตแวรประยุกตท่ีนําไปปรับใชอาจเปนซอฟตแวรท่ีนักศึกษาพัฒนาขึ้นใหมดวยตนเอง หรือเปนซอฟตแวรท่ีนักศึกษานําเอา
โมดูลของซอฟตแวรประยุกตในกลุม ERP (Enterprise Resource Planning) ไปปรับใช พรอมท้ังนําเสนอปญหาและแนว
ทางแกไขท่ีจะทําใหประสบความสําเร็จในการนําซอฟตแวรประยุกตนี้ไปปรับใชใหเกิดผลจริง 
 
รส441  การออกแบบตัวประสานกับผูใช 3  (3-0-6) 
IS441  User Interface Design 

เนื้อหาวิชาศึกษาถึงแนวคิดและโมเดลตางๆ ท่ีใชอธิบายพฤติกรรมของมนุษยในการโตตอบกับระบบงานคอมพิวเตอร 
เพื่อใชเปนแนวทางในการออกแบบตัวประสานกับผูใช (User interface) ท่ีเสริมประสิทธิภาพการทํางานของผูใชระบบงาน
คอมพิวเตอร และศึกษารูปแบบการโตตอบ (Interactive Styles) ประเภทตางๆ ท่ีออกแบบระบบงานสามารถเลือกใชไดอยาง
เหมาะสม โดยในแตละรูปแบบของการโตตอบจะศึกษาถึงเทคนิคแนวทางประเด็นและขอควรพิจารณาตางๆ ในการออกแบบ
เพื่อใหไดตัวประสานกับผูใชท่ีดี นอกจากนี้นักศึกษาจะไดฝกสรางแบบ (Prototype) ตัวประสานกับผูใชของระบบงานจริง รวมท้ัง
ไดฝกทดสอบและประเมินตัวประสานกับผูใชโดยใชมาตรวัดตางๆ 
 
รส461  ระบบสนันสนุนการตัดสินใจอัจฉริยะ 3  (3-0-6) 
IS461  Decision Support and Business Intelligence System 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา รส.201 
เนื้อหาวิชาศึกษาเกี่ยวกับแนวคิดกระบวนการ วิธีการ เทคนิค และตัวแบบสําหรบัการตัดสินใจในทุกระดับองคกร 

ศึกษาคุณลักษณะและการทํางานของระบบและเทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับสนับสนุนการตัดสินใจในทุกระดับบริหาร เพื่อ
เสริมสรางประสิทธิผลในการตัดสินใจ รวมท้ังศักยภาพในการแขงขันขององคกร 

 
 
 
 
 
 
 



 

รส462  ระบบสารสนเทศเชิงปญญา 3  (3-0-6) 
IS462  Intelligent Information Systems 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา รส.201 
เนื้อหาวิชาเก่ียวกับ ปญญาประดิษฐ ศึกษาเกี่ยวกับประเภทและการประยุกตใชปญญาประดิษฐในธุรกรรมตางๆ ศึกษา

แนวคิด กระบวนการ วิธีการ เทคนิคของระบบผูเชี่ยวชาญ (Expert systems) และนิวรอนเนทเวอรค (Neural network) รวมท้ัง
การพัฒนาระบบผูเชี่ยวชาญจากเปลือกของระบบผูเชี่ยวชาญ (Expert System Shell) 
 
รส463  การรักษาความปลอดภัยและการควบคุมระบบสารสนเทศ 3  (3-0-6) 
IS463  Information System Security and Control 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา รส.313 และ รส.314 
เนื้อหาวิชาเก่ียวกับ ศึกษาความเสี่ยงตางๆ ท่ีอาจเกิดขึ้นกับระบบสารสนเทศ  และการควบคุมท่ีองคกรซึ่งติดตั้งระบบ

สารสนเทศนั้นควรจัดทําขึ้นมาก นอกจากนี้ยังศึกษาถึงมาตรฐาน กฏหมายและจริยธรรมที่เก่ียวของ ในการศึกษาจะเนนให
นักศึกษาทราบการควบคุมตางๆ โดยเนนทั้งทฤษฏีและภาคปฏิบัติเปนหลัก 
 
รส464  การตรวจสอบระบบสารสนเทศ 3  (3-0-6) 
IS464  Information System Audit 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา รส.463  
เนื้อหาวิชาเก่ียวกับการศกึษาวิธีการและเทคนิคตางๆ ในการตรวจสอบเพื่อใหทราบวากิจการที่ติดตั้งระบบสารสนเทศ

มีระบบควบคุมอยางเหมาะสม ในการศึกษาจะเนนการใชเทคนิคตางๆ นอกจากนี้ยังเนนการใชเทคโนโลยีเพื่อชวยในการตรวจสอบ 
การจัดทํากระดาษทําการ และรายงานการตรวจสอบซึ่งแตกตางไปจากการตรวจสอบอื่นๆ ในการศึกษาจะเนนใหนักศึกษาทราบ
วิธีการตรวจสอบตางๆ โดยเนนทั้งทฤษฏีและภาคปฏิบัติเปนหลัก 

 
รส465  สัมมนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 3  (3-0-6) 
IS465  Seminar in Information Technology 

วิชาบังคับกอน : นักศึกษาฐานะป 4  
เนื้อหาวิชาเก่ียวกับแนวทางในการนําเทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหมมาประยุกตกับแนวคิดทางการบริหารในยุค

ปจจุบันกอใหเกิดระบบงานที่เสริมสรางการเพิ่มประสิทธิภาพทั้งภายในองคการและระหวางองคการ หรือปรับปรุงคุณภาพการใช
บริการหรือผลิตภัณฑขององคการ รวมทั้งประเด็นปญหาตางๆ ท่ีอาจจะเกิดขึ้นทั้งทางดานเทคนิค และจริยธรรม รวมท้ังการนํา
ตัวอยางในรูปของกรณีศึกษา หรือจากผูมีประสบการณ นักศึกษาจะมีโอกาสไดดูงานจริง และไดทดลองสรางแนวคิดในการ
ประยุกตใชเคร่ืองมือดวยตนเอง 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษยและองคการ 
 
ทอ201 หลักการบริหาร           3  (3-0-6) 
HO201 Principles of Management  

ศึกษาลักษณะของการบริหาร  วิวัฒนาการของแนวความคิดและทฤษฎีทางการบริหาร  ศึกษาหนาที่การบริหาร ไดแก 
การวางแผน การจัดองคการ การนําหรือการบังคับบัญชา และการควบคุม โดยวิชานี้จะมุงเนนถึงความสัมพันธระหวางกันของ
หนาที่ดังกลาวและผลกระทบของสภาพแวดลอมภายนอกที่มีตอองคการ แนวโนมใหมๆ ของการบริหาร รวมท้ังศึกษาเรื่อง
จริยธรรมและความรับผิดชอบตอสังคมของนักบริหาร 
 
ทอ310 การบริหารทรัพยากรมนุษย          3  (3-0-6) 
HO310 Human Resource Management 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ทอ.201 
ศึกษาความหมาย ลักษณะ และบทบาทของการบริหารทรัพยากรมนุษย ในองคกรซึ่งรวมถึงประเด็นหลักๆ อันไดแก การ

วิเคราะหงาน การวางแผนทรัพยากรมนุษย การสรรหาและการคัดเลือกบุคคล การบรรจุและการแนะนําตัวเขาทํางาน  การพัฒนาทรัพยากร
มนุษย  การประเมินการปฏิบัติงาน การใหประโยชนตอบแทนและความมั่นคง และความสัมพันธระหวางฝายบริหารกับ
พนักงาน 
 
ทอ311 พฤติกรรมองคการ        3  (3-0-6) 
HO311 Organizational Behavior 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ทอ.310 
ศึกษาแนวความคิดพื้นฐานของพฤติกรรมองคการเพื่อใหเกิดความเขาใจเกี่ยวกับกลไกพฤติกรรมบุคคลในองคการ โดย

แยกการศึกษาเปน 3 ระดับ คือ ระดับปจเจกบุคคล ระดับกลุม และระดับองคการ ซึ่งเนนการประยุกตหลักวิชาการ เชน กระบวนการ
การกําหนดพฤติกรรม ความเชื่อ การเรียนรู การรับรู และแรงจูงใจในการทํางาน รวมถึงปจจัยโครงสราง วัฒนธรรมองคการ การ
เปล่ียนแปลงและนวัตกรรม ท่ีมีผลตอการทํางานรวมกันในการสรางความพึงพอใจและความผูกพันของบุคคลในองคการ  
 
ทอ312 การสรรหาและคัดเลือกทรัพยากรมนุษย      3  (3-0-6) 
HO312   Recruitment and Selection  

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ทอ.310 
ศึกษาถึงการกําหนดกลยุทธและนโยบายการสรรหาและการคัดเลือกบุคคลในสภาพแวดลอมตาง ๆ ความสําคัญ

ของการสรรหาและการคัดเลือกบุคคล การวางแผนกําลังคน หลักเกณฑและวิธีการสรรหาบุคคล เคร่ืองมือในการคัดเลือกบุคคล 
เนนการใชชุดทดสอบและการสัมภาษณสําหรับพนักงานกลุมตาง ๆ ตลอดจนการตอนรับขั้นตนหลังจากที่ไดรับการคัดเลือกเขามา
ทํางานในองคการแลว เพื่อใหผูท่ีไดรับการคัดเลือกมีความประทับใจและมุงม่ันที่จะเปนพนักงานที่ดีขององคการ 
 
 
 
 
 
 



 

ทอ313 การฝกอบรมและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย     3  (3-0-6) 
HO313  Training and Development 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ทอ.310 
ศึกษาความหมาย ความสําคัญ กระบวนการและวงจรของงานฝกอบรม การหาความจําเปนในการฝกอบรม การวางแผน

การฝกอบรม การกําหนดวัตถุประสงคและโปรแกรมการฝกอบรม การประเมินผลการฝกอบรม การเปนเจาหนาที่ฝกอบรมที่ดี การ
สรางบรรยากาศในการฝกอบรมและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย เทคนิคตาง ๆ  ในการฝกอบรมและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย การ
บริหารงานฝกอบรมและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย รวมทั้งหลักเกณฑของการเปนวิทยากรฝกอบรม 
 
ทอ314 ระบบการบริหารผลงาน       3  (3-0-6) 
HO314  Performance Management System 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ทอ.310 
ศึกษาความหมาย วัตถุประสงค ประโยชน ขอพิจารณาพื้นฐานในการประเมินการปฏิบัติงาน ลักษณะของการประเมิน

การปฏิบัติงานที่มีประสิทธิผล  ปญหาในการประเมินการปฏิบัติงานพรอมท้ังการแกไข และการนําระบบการประเมินการปฏิบัติงาน
ไปใชใหเกิดผล  กระบวนการประเมินการปฏิบัติงาน  การใหขอมูลยอนกลบัและการสัมภาษณเม่ือมีการประเมินการปฏิบัติงาน 
รวมทั้งการนําขอมูลยอนกลับที่ไดรับจากการประเมินการปฏิบัติงานไปใชในการบริหารผลการปฏิบัติงานและระบบการบริหาร
ทรัพยากรมนุษย 
 
ทอ315 การบริหารคาตอบแทน        3  (3-0-6) 
HO315 Compensation Management 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ทอ.310 
ศึกษาเกี่ยวกับการวิเคราะหงาน การประเมินคางาน โครงสรางคาจางเงินเดือน การสํารวจคาตอบแทน ปจจัยท่ีมี

ผลกระทบตอการกําหนดคาตอบแทน  ทฤษฎีคาตอบแทน  รวมทั้งศึกษาการกําหนดคาตอบแทนประเภทอื่นๆ ไดแก คาจางจูงใจ 
คาตอบแทนพนักงานกลุมพิเศษ ประโยชนและบริการ  และศึกษาการบริหารและควบคุมคาตอบแทนใหอยูในอัตราที่เหมาะสม 
 
ทอ316 การวางแผนและการควบคุม       3  (3-0-6) 
HO316 Planning and Control 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ทอ.201 
ศึกษากระบวนการ เทคนิค และตัวอยางการวางแผนของธุรกิจ การประเมินสภาพแวดลอม การกําหนด เปาหมาย การ

วางแผนกลยุทธและแผนปฏิบัติการ การนําแผนไปใช และการประเมินผล การปฏิบัติงานตามแผน รวมท้ังศึกษากระบวนการและ
เทคนิคการควบคุมกิจกรรมดานตางๆ ขององคการ 
 
ทอ317 ภาวะผูนํา         3  (3-0-6) 
HO317 Leadership 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ทอ.311 
ศึกษาทฤษฎีท่ีกลาวถึงปจจัยตางๆ ซึ่งกําหนดตัวผูนํา วิธีการบริหาร มนุษยสัมพันธ และอิทธิพลของผูนําที่มีตอ

พฤติกรรมและการตัดสินใจของกลุมกับความสําเร็จและความลมเหลวของกลุม ตลอดจนการปรับตัวของผูนําใหเหมาะสมกับ
สถานการณเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการทํางานของกลุมและจริยธรรมของนักบริหาร 

 



 

ทอ318 การสื่อสารทางการบริหาร       3  (3-0-6) 
HO318 Managerial Communication 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ทอ.201 
ศึกษาหลักการและวิธีปฏิบัติที่ผูบริหารใชในการสื่อสารโดยมีการกําหนดเปาหมาย วิเคราะหองคประกอบแวดลอม 

เขาใจความตองการของผูรับสื่อ เลือกใชสื่อท่ีเหมาะสม และประเมินความเขาใจของผูรับสื่อเพื่อใชในการปรับปรุงการสื่อสาร
ใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น เนนการสื่อสารหลายๆ รูปแบบที่ผูบริหารใชในสถานการณสําคัญๆ เชน การเปลี่ยนแปลงที่กําลังจะ
เกิดขึ้นที่มีผลกระทบในวงกวางทั้งในและนอกองคการ การบริหารความขัดแยง หรือการพบปะสื่อมวลชนเพื่อใหขอมูลหรือ
ตอบขอซักถาม เรียนรูกลยุทธในการสื่อ เชน การเตรียมสารที่พรอมดวยเนื้อหาและเหตุผลท่ีนาเชื่อถือเพื่อโนมนาวใจผูฟง 
และนํากรณีศึกษามาใชเพื่อเปดโอกาสใหมีการวิเคราะหเหตุการณและฝกปฏิบัติจริง 
 
ทอ319 การพัฒนาองคการ        3  (3-0-6) 
HO319 Organization Development 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ทอ.201 
ศึกษาและวิเคราะหเปรียบเทียบลักษณะที่แตกตางกันของโครงสรางองคการที่จัดขึ้นตามแนวความคิดตางๆ ในรูปแบบ

กรณีศึกษาที่เก่ียวกับการวางแผนและการควบคุมทางธุรกิจ โดยมุงเนนความสอดคลองระหวางเปาหมายและกลยุทธของ
องคการซึ่งสามารถอํานวยใหเกิดความสัมพันธและความรวมมือระหวางบุคคลฝายตางๆ ในองคการและการวิเคราะห
ผลกระทบของโครงสรางองคการแบบตางๆ ท่ีมีผลตอการเพิ่มผลผลิต 
 
ทอ321 การสรางธุรกิจและการเปนผูประกอบการ     3  (3-0-6) 
HO321 New Venture Creation and Entrepreneurship  

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ทอ.201 
ศึกษาความคิดและลักษณะของการเปนผูประกอบการ วิธีการเริ่มธุรกิจหรือพัฒนาธุรกิจใหมนับตั้งแตการวิเคราะหและ

ประเมินโอกาสทางธุรกิจ การศึกษาความเปนไปได การออกแบบเกณฑสําหรับการวางแผน การจัดทําแผนธุรกิจ และการพัฒนาธุรกิจ 
 
ทอ322 การบริหารธุรกิจขนาดยอม       3  (3-0-6) 
HO322 Small Business Management 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ทอ.201 
ศึกษาวัตถุประสงคของการเขาไปประกอบธุรกิจ เหตุผลของการไมเขาไปประกอบธุรกิจ คุณลักษณะดานบุคลิกภาพและ

ความสามารถของผูประกอบการที่มีสวนตอความสําเร็จของธุรกิจ และการแสวงหาโอกาสในการเปนผูประกอบการ อธิบายความหมาย  
ลักษณะ ประเภท บทบาท ขอไดเปรียบและขอเสียเปรียบ และปญหาโดยทั่วไปของธุรกิจขนาดยอม ชี้ใหเห็นความสําคญัและวิธีการ
จัดทําแผนธุรกิจของธุรกิจใหม การตัดสินใจกอนเริ่มดําเนินงาน รวมท้ังศึกษาถึงการดําเนินงานดานตาง ๆ ของธุรกิจขนาดยอม คือ 
การตลาด การบริหาร การบัญชี การเงิน การบริหารทรัพยากรมนุษย การจัดซื้อ และการควบคุมสินคาคงคลัง 
 
 
 
 
 
 



 

ทอ323 การบริหารธุรกิจที่กําลังเติบโต       3  (3-0-6) 
HO323 Managing the Growing Business 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ทอ.201 
ศึกษาความสําคัญในการบริหารธุรกิจแนวใหมท่ีอาศัยนวัตกรรมและโอกาสใหมท่ีเกิดขึ้นตั้งแตเร่ิมดําเนินธุรกิจ ขยาย

ธุรกิจ และการลงทุนในธุรกิจซึ่งประกอบดวยการประเมินและคัดเลือกโอกาสทางธุรกิจและบริหารทรัพยากรที่จําเปนใน
กระบวนการศึกษานี้จะเนนการศึกษาแนวคิดและรูปแบบการบริหารองคการผูประกอบการและใชกรณีศึกษาที่ผูประกอบการใน
ประเทศไทยและตางประเทศตองเผชิญปญหา โอกาส และอุปสรรคที่เกิดขึ้น 
 
ทอ324 การบริหารธุรกิจครอบครัว       3  (3-0-6) 
HO324 Family Business Management 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ทอ.201 
ศึกษาความหมาย ลักษณะ รูปแบบ  ตลอดจนการพัฒนาการบริหารธุรกิจครอบครัว ดวยการเรียนรูจากตัวอยางธุรกิจ

ครอบครัวท่ีประสบความสําเร็จในการบริหารทั้งในประเทศและตางประเทศ  และแนวคิดในการแกไขปญหาของการบริหารธุรกิจ
ครอบครัว  ประกอบกับความเปนไปไดของการดําเนินการทางธุรกิจเพื่อพัฒนาไปสูธุรกิจแนวใหม 
 
ทอ410 การพนักงานสัมพันธ        3  (3-0-6) 
HO410 Employee Relations  

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ทอ.310 
ศึกษาสภาวะความสัมพันธและความขัดแยงโดยธรรมชาติระหวางนายจางและลูกจาง มาตรฐาน    แรงงานสัมพันธขั้น

พื้นฐานซึ่งกําหนดไวโดยกฎหมายคุมครองแรงงานในการทํางาน  การระงับขอรองทุกขในสถานประกอบกิจการ  ทฤษฎีและการบริหาร
สหภาพแรงงาน  การรวมเจรจาตอรอง  การระงับขอพิพาทแรงงาน  การกระทําอันไมเปนธรรม  การดําเนินคดีในศาลแรงงาน  และ
การบริหารจัดการอื่นเพื่อความสัมพันธอันดีระหวางนายจางและลูกจางโดยยึดหลักจริยธรรม  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต  และ
เพิ่มคุณภาพชีวิตในการทํางานดวย 
 
ทอ411 ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารทรัพยากรมนุษย     3  (3-0-6) 
HO411 Human Resource Management Information Systems 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ทอ.310 และ รส.201 
ศึกษาแนวความคิดและหลักการสําคัญเกี่ยวกับระบบสารสนเทศที่สามารถนําไปใชในการบริหารทรัพยากรมนุษย 

โดยศึกษาความตองการในการใชขอมูล วิธีการจัดเก็บขอมูล การพัฒนาระบบสารสนเทศ  และเทคนิคทางคอมพิวเตอรในการ
จัดการระบบสารสนเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ทอ412 สัมมนาการบริหารทรัพยากรมนุษยเชิงกลยุทธ     3  (3-0-6) 
HO412 Seminar in Strategic Human Resource Management 

วิชาบังคับกอน : นักศึกษาวิชาเอกหรือวิชาโทสาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษยและองคการ และฐานะป 4 
ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีการบริหารทรัพยากรมนุษยเชิงกลยุทธ บทบาทของการบริหารทรัพยากรมนุษยในฐานะเปนหุนสวน

ทางธุรกิจ (Strategic  Partner) ผลกระทบของปจจัยแวดลอมภายในและภายนอกตอการบริหารทรัพยากรมนุษย รวมทั้งศึกษาหนาที่การ
บริหารทรัพยากรมนุษยในมุมมองเชิงกลยุทธ ไดแก การวางแผนทรัพยากรมนุษยใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงเชิงกลยุทธ การ
วิเคราะหงานและกําหนดตัวแบบความสามารถเพื่อเปนพื้นฐานของระบบการบริหารทรัพยากรมนุษย การสรรหาและการคัดเลือก
เพื่อใหเหมาะสมกับงานและองคการ การพัฒนาบุคลากรเพื่อสรางความสามารถในการแขงขัน การออกแบบคาตอบแทนเพื่อสราง
แรงจูงใจ และความสําคัญของสหภาพแรงงานและการเจรจาตอรองรวมในเชิง กลยุทธ  
 
ทอ413 การวิจัยดานการบริหารทรัพยากรมนุษย      3  (3-0-6) 
HO413 Research Methods in Human Resource Management 

วิชาบังคับกอน: สอบไดวิชา ทอ.310 และ พบ.203 
ศกึษาและฝกฝนทักษะการวิจัยทางดานการบริหารทรัพยากรมนุษยท้ังกระบวนการนับตั้งแต การกําหนดคําถามวิจัย 

การทบทวนบทวรรณกรรม การกําหนดวัตถุประสงคระเบียบวิจัย รายงานและอภิปรายผลงานวิจัยตลอดจนการสรุปผลวิจัยตาม
มาตรฐานของงานวิจัยท่ีสามารถตีพิมพในวารสารวิชาการหัวของานวิจัยทางดานทรัพยากรมนุษยรวมถึงเร่ืองการวางแผน
กําลังคนการสรรหาและการคัดเลือก การฝกอบรมและพัฒนาบุคคล การบริหารคาตอบแทนและพนักงานสัมพันธ จริยธรรมของ
นักบริหาร และอื่นๆที่เก่ียวของกับการบริหารทรัพยากรมนุษยโดยเนนการอางอิงทางวิชาการและการประยุกตเชิงปฏิบัติเพื่อ
เสนอแนะแนวคิดแนวปฏิบัติตองานดานการบริหารทรัพยากรมนุษยในภาพรวม  

 
ทอ414 การบริหารความขัดแยง        3  (3-0-6) 
HO414 Conflict Management 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ทอ.311 
ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวกับสาเหตุของความขัดแยงที่เกิดขึ้นทั้งในระดับภายในบุคคล ระหวางบุคคล และ

ระหวางกลุม ผลกระทบของความขัดแยงทั้งทางบวกและทางลบ แนวทางในการวิเคราะหความขัดแยง ตลอดจนวิธีในการปองกัน
และขจัดความขัดแยงที่จะเกิดขึ้นภายใตสถานการณตางๆ 
 
ทอ415 การบริหารการเปลี่ยนแปลง       3  (3-0-6) 
HO415 Change Management  

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ทอ.311 
ศึกษาวิธีการเปล่ียนแปลงแกไของคการอยางเปนระบบเพื่อใหองคการมีประสิทธิภาพ ศึกษาสวนประกอบ

ภายในองคการ กระบวนการในการเปลี่ยนแปลงองคการซึ่งประกอบดวยการรวบรวมขอมูล การวิเคราะหองคการ การจัดการแกไข
เพื่อใหองคการสามารถปรับตัวเขากับความเปลี่ยนแปลงทั้งที่เกิดจากภายในและภายนอกองคการ 
 
 
 
 
 



 

ทอ416 สัมมนาการบริหารองคการ       3  (3-0-6) 
HO416 Seminar in Organizational Management 

วิชาบังคับกอน : นักศึกษาวิชาเอกหรือวิชาโทสาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษยและองคการ และฐานะป 4 
ศึกษาและประยุกตแนวคิดตางๆ  ของทฤษฎีองคการทั้งแบบดั้งเดิมและรวมสมัยเพื่อปรับใชกับกรณีศึกษาตางๆ ในโลกธุรกิจ

ปจจุบัน โดยเนนถึงการนําเครื่องมือทางการบริหารองคการมาดัดแปลงใหเหมาะสมกับปญหาทางการบริหารองคการที่มีความ
หลากหลาย ท้ังนี้นักศึกษาตองทําการศึกษาคนควางานวิจัยและเอกสารอางอิงประกอบการตดัสินใจ เพื่อใหไดมาซึ่งแนวทางการ
แกไขปญหาที่สามารถนําไปใชไดจริง   
 
ทอ417 การวิจัยดานการบริหารองคการ       3  (3-0-6) 
HO417 Research Methods in Organizational Management 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ทอ.310 และ พบ.203 
ศึกษากระบวนการวิจัยทางดานบริหารองคกรเพื่ออธิบายปรากฏการณทางดานพฤติกรรมศาสตรและสังคมศาสตรท่ี

เก่ียวเน่ืองกับการทํางานในองคกร เนนการออกแบบงานวิจัยและการลงมือปฏิบัติจริง เร่ิมต้ังแตกําหนดหัวขอ ทบทวนวรรณกรรม 
ต้ังสมมุติฐาน (ถามี) ออกแบบงานวิจัย จนถึงทดสอบสมมุติฐาน (ถามี) โดยใชวิธีการวิจัยท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ศึกษาการ
วิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมทางสถิติ SPSS และเครื่องมือวิจัยเชิงคุณภาพ รวมถึงเรียนรูวิธีการเขียนขอเสนองานวิจัย และ
รายงานการวิจัยอยางสมบูรณ  
 
ทอ421 การบริหารนวัตกรรม      3  (3-0-6) 
HO421 Innovation Management  

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ทอ.201 
 ศึกษาและสรางความเขาใจในเรื่องนวัตกรรมแบบครบวงจร โดยสงเสริมใหมีการคิดคนหรือประยุกตงานวิจัยในแขนง
ตางๆ ท่ีสอดคลองกับความตองการของตลาด มาผนวกกับความหลากหลายเชิงทฤษฎีและเชิงปฏิบัติท่ีเก่ียวของกับการสราง
นวัตกรรมในองคกร และปจจัยท่ีสงเสริมในการสรางกระบวนการการบริหารนวัตกรรม รวมถึง การวิเคราะหแหลงที่มาของ
นวัตกรรม การคัดเลือกโครงการนวัตกรรม การถายทอดนวัตกรรม และผลกระทบของกลยุทธองคกรท่ีมีตอการสรางนวัตกรรม 
โดยมุงเนนการพัฒนาใหเกิดผลิตภัณฑหรือกระบวนการใหมท่ีสามารถนําไปใชประโยชนไดในเชิงพาณิชยหรือมีคุณคาตอสังคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

สาขาวิชาการบริหารการปฏิบัติการ 
 
บป201 หลักการบริหารการปฏิบัติการ       3  (3-0-6) 
OM201   Principles of Operations Management 
 การผลิตสินคาและบริการเปนกระบวนการหลักของธุรกิจ  การผลิตตลอดจนการปฏิบัติการอ่ืนๆ จําเปนตองบริหาร
กระบวนการและทรัพยากรอยางเปนระบบ เพื่อใหไดผลผลิตที่มีคุณภาพ มีปริมาณเพียงพอตอความตองการ ตรงเวลาหรือทัน
สถานการณ ประหยัดทรัพยากรและคาใชจาย วิชานี้จะเปนพื้นความรูสําหรับการศึกษาบริหารการปฏิบัติการในระดับที่สูงขึ้นไป 
และสําหรับนักศึกษาสาขาอื่นที่ตองเขาใจและสามารถปฏิบัติงานสัมพันธกับสายงานดานนี้ได 
 วิชานี้จะศึกษาบทบาทและหนาที่ของการผลิตตอสังคม   แนวคิดและวิธีการตัดสินใจในการเลือกกลยุทธการผลิตและ
บริการ การออกแบบผลิตภัณฑหรือบริการ การวางแผนกําลังการผลิต การเลือกทําเลที่ต้ัง การออกแบบกระบวนการปฏิบัติงาน การ
วางผังสถานประกอบการ การวิเคราะหวิธีการทํางานและระบบงาน การบริหารคุณภาพ การวางแผนวัตถุดิบ การจัดกําหนดการ
ผลิต และการบริหารโครงการ  
 
บป311 การบริหารศาสตร        3  (3-0-6) 
OM311   Management Science 
 วิชาบังคับกอน : พบ.203  
 วิชานี้จะชวยเตรียมพรอมใหนักศึกษาสามารถเปนผูบริหารที่มีความสามารถในการใชเคร่ืองเชิงปริมาณในการวิเคราะห
ขอมูลเพื่อใหเกิดประโยชนในการตัดสินใจที่มีเหตุผลและมีประสิทธิผล และสามารถใชโปรแกรมคอมพิวเตอรเพื่อชวยในการ
แกปญหา 
 นักศึกษาจะไดศึกษาเทคนิคการวิเคราะหขอมูลในเชิงปริมาณที่ใชประกอบการแกปญหาและการตัดสินใจในเชิงธุรกิจ 
โดยหัวขอในการศึกษาจะรวมถึงโปรแกรมทางคณิตศาสตร ทฤษฎีแถวการรอคอย การจําลองเชิงคณิตศาสตร และทฤษฎีเกม วิชานี้
จะเนนในการจัดการสถานการณจริง โดยใชกรณีศึกษาและการวิเคราะหผลจากโปรแกรมคอมพิวเตอร   
   
บป312 การวิเคราะหและออกแบบระบบงานและขอมูล     3  (3-0-6) 
OM312  Information and Work Systems Analysis and Design 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา รส.201  และวิชา บป.201  
ระบบการผลิตสินคาและบริการตลอดจนการปฏิบัติงานอื่นๆ ของธุรกิจจํานวนมากไมสามารถสนองตอบตลาดไดใน

ดานเวลา คุณภาพ  และความหลากหลายของผลผลิตที่ผูใชตางกลุมตางตองการไมเหมือนกัน จึงจําเปนตองจัดวางระบบงานและ
กําลังคนใหมควบคูไปกับการนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกตใชเพื่อใหผูเก่ียวของเรียกใชขอมูลไดอยางรวดเร็ว และสอดคลอง
บนฐานเดียวกัน 

 วิชานี้จะเปนการศึกษาแนวคิดที่ใชในการวิเคราะหจัดระบบงานโดยอิงความถนัดของผูทํางานแตละกลุมเปรียบเทียบกับการ
อิงกระบวนการของงาน ปญหาการสงผานงานและขอมูลซึ่งมีผลกระทบในเชิงเวลาและคุณภาพผลงาน      การศึกษาความตองการและการ
วิเคราะหออกแบบระบบงานคูขนานกับระบบขอมูลเพื่อใหการปฏิบัติงานเกิดคุณคาสูงสุดแกลูกคา พื้นฐานความรูเก่ียวกับเทคโนโลยี
สารสนเทศทั้งในดานศักยภาพการใชงานเพื่อประมวลผลและสื่อสาร วงจรการศึกษาพัฒนาระบบ คุณลักษณะของฐานขอมูล การสงผาน
และแลกเปลี่ยนขอมูล ตลอดจนการจัดทําคุณลักษณะความตองการของระบบ 
 
 
 



 

บป313 การบริหารคุณภาพ        3  (3-0-6) 
OM313   Quality Management 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา พบ.204 และ บป.201 
วิชานี้ครอบคลุมเนื้อหาเกี่ยวกับแนวคิดและปรัชญาในการบริหารคุณภาพ ท้ังในแงมุมของชาติตะวันตก และในแงมุม

ของการบริหารคุณภาพแบบญี่ปุน รวมถึงความพยายามในการนําแนวคิดดังกลาวมาประยุกตใชในประเทศกําลังพัฒนาดังเชน
ประเทศไทย โดยเฉพาะอยางยิ่งเคร่ืองมือในการบริหารคุณภาพและวิธีการนําไปใชใหเหมาะสมกับสถานการณ    นับวาปจจัยหลัก
ท่ีสงผลตอความสามารถในการบริหารคุณภาพขององคกร ไมวาจะเปนกิจการผลิตหรือกิจการบริการ นอกจากนี้นักศึกษาจะได
เรียนรูเก่ียวกับมาตรฐานคุณภาพและรางวัลคุณภาพตาง ๆ ไดรับการยอมรับและใชในการปฏิบัติประเมินคุณภาพทั่วโลก  ท้ังนี้การ
จะไดมาซึ่งมาตรฐานและรางวัลดังกลาวมีตนทุนและปจจัยสนับสนุนตาง ๆ ไมวาจะเปนปจจัยดานเงินลงทุน ดานกําลังคน ดาน
โครงสราง และการบริหารงานขององคกร ปจจัยดังกลาวไดถูกรวบรวมไวเปนสวนหนึ่งของวิชาเชนนี้ 
   
บป314   การบริหารกระบวนการเพื่อเพิ่มผลิตภาพ  3  (3-0-6) 
OM314  Process Management for Productivity 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา บป.201  
ความสามารถในการวิเคราะห และจัดการระบบงานที่ดี เปนบันไดไปสูการสรางความเขมแข็งในดานการปฏิบัติการของ

องคกร ความสามารถในการปฏิบัติการจึงมีความสําคัญอยางยิ่งตอการดําเนินกิจการทุกประเภท ไมวากิจการนั้นจะเปนองคกร
ธุรกิจ หรือองคกรสาธารณกุศล เพราะการปฏิบัติการที่ดีหมายถึง การดําเนินงานใหกิจกรรมทุกขั้นตอนเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ สอดคลองกับวิสัยทัศน และภารกิจขององคกรนั้น แตประสิทธิภาพของการทํางานไมไดเปนผลที่เกิดจากการลงทุน
ทางเทคโนโลยีตางๆ เพียงอยางเดียว ความรูความสามารถของบุคลากรผูปฏิบัติงานในการที่จะศึกษาวิเคราะห และปรับปรุงใหการ
ดําเนินงานที่ตนรับผิดชอบดําเนินไปอยางมปีระสิทธิภาพดีขึ้นอยางตอเนื่อง คือปจจัยสําคัญที่สรางเสริมความเขมแข็งในดานการ
ปฏิบัติการขององคกรอยางแทจริง  

วิชาการบริหารกระบวนการเพื่อเพิ่มผลผลิต  นําเสนอแนวคิด และเทคนิควิธีท่ีใชในการศึกษาระบบงาน เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพ และประสิทธิผลของกระบวนการปฏิบัติงานตางๆ เนื้อหาหลักของวิชานี้ กลาวถึง แนวคิดการจัดการแบบ
วิทยาศาสตร ความเขาใจเกี่ยวกับผลิตภาพ การวัด และการเพิ่มผลผลิต การวิเคราะหระบบงาน แนวคิดเร่ืองการควบคุม
กระบวนการดวยวิธีการทางสถิติเบื้องตน กระบวนการแกปญหาเพื่อปรับปรุงงาน รวมท้ังการควบคุม และสงเสริมประสิทธิภาพ
งาน นักศึกษาจะฝกฝนทักษะในการประยุกต ใชเคร่ืองมือวิเคราะหงานเพื่อเพิ่มผลผลิตดวยกิจกรรมกลุม 
 
บป315 การบริหารสินคาคงคลัง       3  (3-0-6) 
OM315   Inventory Management 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา บป.201 
การบริหารสินคาคงคลังไมไดเปนเพียงงานระดับลางที่ผูบริหารจะละเลยไดอีกตอไป เพราะการใชเทคนิควิธีการ

บริหารสินคาคงคลังที่เหมาะสม สามารถสรางจุดไดเปรียบในการแขงขันใหกับกิจการธุรกิจตางๆ ได จึงเปนงานในระดับกลยุทธ
อยางแทจริง การไมตระหนักถึงความจริงขอนี้อาจมีผลตอความม่ันคงของกิจการในอนาคตที่มีการแขงขันกันอยางรุนแรง และมี
การเปล่ียนแปลงเกิดขึ้นอยางรวดเร็วและตลอดเวลา 

 วิชานี้จะศึกษาวิธีการท่ีใชในการบริหารสินคาคงคลังแบบเดิมจนถึงเทคนิคใหมๆ ซึ่งรวมถึงเทคนิคท่ีเกิดขึ้นใน
ประเทศตะวันตก และท่ีเกิดขึ้นในประเทศญี่ปุน นักศึกษาจะมีโอกาสไดศึกษาและติดตามความเคลื่อนไหวตางๆ อยางทันเหตุการณ 
ตลอดจนไดศึกษาและดูงานในสถานการณจริง 
 



 

 
 
บป316 การพยากรณทางธุรกิจ        3  (3-0-6) 
OM316   Business Forecasting 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา พบ.204 หรือเทียบเทา 
การวางแผนการดําเนินงานเปนปจจัยสําคัญในการกําหนดความสําเร็จของธุรกิจ แผนงานที่ดีตองมีบรรทัดฐานจาก

การศึกษาวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณในอดีตและปจจุบัน ซึ่งนําไปสูการพยากรณอนาคตใหถูกตองเชื่อถือได และทันเวลาโดยใช
โปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติเขาชวย ซึ่งจะมีประโยชนตอผูบริหารในการทําการตัดสินใจไดทันการณดวย 

วิชานี้จะทําการศึกษาวิธีการทางสถิติท่ีนิยมใชในการพยากรณและมาตรการตางๆ ท่ีเก่ียวของ เชน Naïve Methods, 
Moving Averages, Exponential Smoothing, Simple and Multiple Regression Methods, Time Series Decomposition, 
ARIMA-Type Forecasting Models นอกจากนี้ยังศึกษาถึงการรวมผลลัพทการพยากรณหลายๆ แบบที่ไดเพื่อใหไดผลลัพทท่ีดี
ท่ีสุดสําหรับการนําไปใชจริง  นักศึกษาจะไดมีโอกาสฝกฝนการใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําหรับชวยพยากรณตลอดระยะเวลาที่
ทําการศึกษา 
  
บป323 กระบวนการผลิตและการบริหารเทคโนโลยี      3  (3-0-6) 
OM323   Manufacturing Process and Technology Management 
 การศึกษาเกี่ยวกับกระบวนการผลิตสินคาและบริการของอุตสาหกรรมสําคัญในประเทศไทย ตลอดจนหลักวิชา
วิศวกรรมบางสาขาที่เก่ียวของกับกระบวนการผลิต จะเปนพื้นฐานสําหรับการเรียนและการทํางานดานบริหารการปฏิบัติการใน
อนาคต นอกจากนี้นักศึกษายังจําเปนตองเรียนรูเก่ียวกับการบริหารเทคโนโลยี ซึ่งเปนเครื่องมือทางกลยุทธของธุรกิจจํานวนมาก 
 การศึกษาวิชานี้ประกอบดวยการบรรยายโดยอาจารยประจํา ผูทรงคุณวุฒิภายนอก และการศึกษาจากสถานการณของ
จริง ซึ่งนักศึกษาจะฝกวิเคราะหกระบวนการ เทคโนโลยี ผลกระทบตอสิ่งแวดลอม และสถานภาพของอุตสาหกรรมแตละประเภท
อันเปนพื้นฐานสําหรับการเรียนรูและปรับตัวทํางานในสาขาการผลิตใหมๆ ตอไปได 
  
บป342 การวิเคราะหโครงการลงทุนทางอุตสาหกรรม     3  (3-0-6) 
OM342  Industrial Investment Analysis 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กง.201  
การตัดสินใจลงทุนทางธุรกิจไมวาจะเปนโครงการลงทุนใหม หรือการปรับปรุงกิจการ ท้ังทางดานการผลิตและการ

บริการ เปนเครื่องกําหนดความสําเร็จของกิจการนั้นๆ การวิเคราะหอยางมีระบบและแบบแผนตามกระบวนการที่ดี จะมีสวนชวย
ใหการตัดสินใจถูกตอง รวดเร็วมีประสิทธิภาพและไดมุมมองที่ครบถวน โดยคํานึงถึงผลประโยชนและคาใชจายทั้งที่เปนตัวเงิน
และไมเปนตัวเงินเพื่อใชในการตัดสินใจเลือกหรือเปรียบเทียบโครงการลงทุน 

วิชานี้ศึกษาบทบาทการวิเคราะหอยางมีหลักเกณฑและเปนระบบเพื่อชวยในการตัดสินใจโครงการลงทุนของ
ภาคเอกชน รัฐบาลและรัฐวิสาหกิจที่หวังผลตอบแทนที่เปนผลประโยชนและประสิทธิผลจากการลงทุน โดยศึกษากิจกรรมสําคัญที่
ตองดําเนินการในขั้นการวางแผนโครงการกระบวนการวิเคราะหเปรียบเทียบทางเลือก การวิเคราะหคาใชจาย ผลประโยชน 
(Benefit)  และประสิทธิผล (Effectiveness) รวมท้ังการศึกษาอัตราผลตอบแทนการลงทุนในรูปแบบตางๆ การวิเคราะหความไว 
(Sensitivity Analysis)  

 
 
 



 

 
บป351  การวิเคราะหตัดสินใจเชิงบริหาร       3  (3-0-6) 
OM351   Management Decision Analysis 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา พบ.204 หรือเทียบเทา 
การตัดสินใจเปนเร่ืองพื้นฐานที่ผูบริหารตองกระทําอยูตลอดเวลาในการดําเนินธุรกิจ ภายใตสภาวะความไมแนนอน

ของธุรกิจและการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วของสภาพแวดลอมทําใหการตัดสินใจเชิงบริหารมีผลกระทบอยางสูงตอความสําเร็จ
ของกิจการ การสรางทักษะในการตัดสินใจอยางเปนระบบจะชวยลดความเสี่ยงในการดําเนินกิจการได 

วิชานี้ศึกษาเกี่ยวกับแนวคิดพื้นฐานที่สําคัญเกี่ยวกับกระบวนการวิเคราะหอยางมีแบบแผนเพื่อพัฒนาทักษะในการ
ตัดสินใจเชิงบริหาร การพัฒนาทางเลือกเพื่อการตัดสินใจ การประเมินผลลัพธทางการเงินของทางเลือกตาง ๆ การประเมินความ
พอใจของผูบริหารในทางเลือกตาง ๆ การกําหนดหลักเกณฑการตัดสินใจที่สมเหตุสมผล การรวบรวมขอมูลและขาวสารเพื่อการ
ตัดสินใจอยางมีประสิทธิภาพ การประเมินผลการตอบโตของคูแขงขัน การจัดสรรทรัพยากรที่มีอยูอยางจํากัด ท้ังนี้เนนการ
ประยุกตกับสถานการณท่ีเกิดขึ้นจริงทางธุรกิจ 
 
บป352 การวิเคราะหขอมูลหลายตัวแปร      3  (3-0-6) 
OM352 Multivariate Data Analysis 
วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา พบ.204 หรือเทียบเทา 

ในปจจุบัน การดําเนินธุรกิจมีความซับซอนเพิ่มขึ้นเนื่องจากสภาพแวดลอมท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว ท้ัง
ทางดานสังคม เศรษฐกิจ การแขงขัน และเทคโนโลยี ทําใหผูบริหารตองการทราบขาวสารที่สมบูรณ ซึ่งสะทอนภาพเหตุการณ
เหลานั้นในแงมุมตาง ๆ ทางธุรกิจ การจัดการขอมูลท่ีรวบรวมไวใหเปนขาวสารดังกลาว จึงมีความจําเปนตอการตัดสินใจเชิง
บริหาร และการวางแผนกลยุทธ เพื่อความสําเร็จของกิจการ 

วิชานี้ศึกษาเกี่ยวกับแนวคิดและวัตถุประสงคของเทคนิคตาง ๆ ในการวิเคราะหความสัมพันธของขอมูลหลายตัวแปร 
โดยเนนการใชโปรแกรมสําเร็จรูปในการประมวลผล เทคนิคเหลานั้นไดแก การวิเคราะหการถดถอยแบบลอจิสติก (Logistic 
Regression Analysis) การวิเคราะหดิสคริมิแนนต (Discriminant Analysis) การวิเคราะหความแปรปรวนเชิงซอน (Multivariate 
Analysis of Variance) การวิเคราะหตัวประกอบ (Factor Analysis) และการวิเคราะหการเกาะกลุม (Cluster Analysis)  
  
บป411 การควบคุมการผลิตและการดําเนินการ      3  (3-0-6) 
OM411   Production and Operations Control 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา พบ.203 และ บป.201 
 การควบคุมการผลิตและการดําเนินการเปนปจจัยความสําเร็จของการดําเนินธุรกิจผลิตสินคาและบริการ วิชานี้จะ
ศึกษาเรื่องการบริหารการผลิตและการใหบริการในเชิงลึกท้ังในสวนของการวางแผนและการควบคมุ  โดยมุงเนนการวิเคราะห การ
ดําเนินงานในขอบขายของหวงโซอุปทาน โดยครอบคลุมถึง การพยากรณความตองการและปริมาณการผลิต การวางแผนสั่งซื้อ 
การวางแผนสั่งผลิต การควบคุมสินคาคงคลัง การวางแผนกําลังการผลิต ตลอดจนการวางแผนการผลิตใหสัมพันธกับระบบการ
ผลิต การผลิตสินคาและบริการแบบลีน และการบริหารหวงโซอุปทาน การศึกษาจะใชการบรรยาย บทความ กรณีศึกษา และการ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อใหไดเปรียบเทียบแนวคิดตางๆ  ท่ีจะทําใหการควบคุมการผลิตและบริการเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
รวมตลอดถึงจริยธรรมในการบริหารอุตสาหกรรม 
 
 
 



 

 
บป412 การประมาณตนทุนและการตั้งราคาเชิงกลยุทธ     3  (3-0-6) 
OM412   Strategic Cost Estimating and Pricing 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา บป.201 และ บช.202  
 ผลของการเปล่ียนแปลงของปจจัยตาง ๆ  ของเศรษฐกิจที่เกิดขึ้นทั้งในประเทศและตางประเทศ สงผลทําใหผูบริหารที่
รับผิดชอบตอความเจริญและการอยูรอดของธุรกิจ จะตองอาศัยขอมูลท่ีสําคัญในการเลือกกลยุทธท่ีเหมาะสมกับปญหาและสาเหตุ 
สิ่งหนึ่งคือขอมูลตนทุนในหลากหลายรูปแบบเพื่อใชสนับสนุนการตัดสินใจในแตละประเด็น เพื่อใหนักศึกษามีความเขาใจและ
ทราบบทบาทของการใชขอมูลท่ีไดจากการประมาณตนทุนเปนเครื่องมือท่ีสําคัญและจําเปนตอการเลือกกลยุทธ ท้ังดานการผลิต 
การตลาด การแขงขัน และการกําหนดราคาของสินคาและบริการไดอยางเหมาะสมกับสถานการณ 
 การศึกษาประกอบดวย (1) หลักการพื้นฐาน ปจจัยท่ีสําคัญ ขอจํากัด และขั้นตอนที่จําเปนของการประมาณตนทุน (2) 
ทราบประเภทและวธีิการประมาณตนทุนที่เปนองคประกอบที่สําคัญของการคิดตนทุนทั้งตนทุนทางตรง (Direct Cost) และ
ตนทุนทางออม (Indirect Cost) (3) ทราบแนวทางการประมาณตนทุน ของผูสนับสนุนปจจัยการผลิต (Suppliers) และของคูแขง
ขัน (4) ทราบการตั้งตนทุนเปาหมายและการบรรจุจุดที่กิจการตองปรับปรุงแกไข หรือสิ่งที่ตองพัฒนาใหดีขึ้น ท้ังในดานการ
ทํางานและผลิตภัณฑหรือบริการ (5) การนําตนทุนมาประยุกตกับแนวความคิดเร่ือง Value Chain Analysis (6) การคิดตนทุนและ
ต้ังราคาของบริการของธุรกิจโรงแรมและภัตตาคารและ (7) การใชตนทุนเชิงกลยุทธใหประสบผลโดยการประยุกตแนวคิดเร่ือง 
Strategic Positioning Analysis and Cost Diver Analysis ดวย  
 
บป413 ศึกษาและปฏิบัติงานภาคสนามในการบริหารการปฏิบัติการ       3  (ฝกงาน 200 ชม. ในภาคฤดูรอน) 
OM413   Operations Management Fieldworks 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา บป.411  
  การเตรียมบัณฑิตใหมีความพรอมในการประกอบอาชีพเม่ือสําเร็จการศึกษา เปนภารกิจที่สําคัญของคณะฯ วิชานี้จึง
กําหนดใหนักศกึษาออกปฏิบัติงานจริงในระหวางภาคเรียนฤดูรอนเปนเวลาอยางนอย 200 ชั่วโมง เพื่อใหนักศึกษาไดฝกการ
ประยุกตใชความรูเชิงวิชาการในสถานการณจริง ดวยวิธีการนี้ นักศึกษาจะไดแสดงออกถึงความรูความเขาใจอยางถองแท ใน
วิชาการดานการบริหารการปฏิบัติการ พรอมท้ังไดสั่งสมประสบการณตรงจากการปฏิบัติงานดวยตนเอง กระบวนการนี้จะชวย
สรางความเชื่อม่ันใหนักศึกษามีความพรอมตอการทํางานอยางมืออาชีพในอนาคต  

ในระหวางการฝกงาน นักศึกษาแตละคนจะศึกษาระบบงานของหนวยงาน โดยเลือกศึกษากิจกรรม หรือกระบวนการ
ปฏิบัติงานที่ตนสนใจ เพื่อปรับปรุงการปฏิบัติงาน หรือวิเคราะหแกไขปญหาที่พบจากการปฏิบัติงานนั้น หัวขอเร่ืองที่เลือกจะตอง
เก่ียวของกับหลักวิชาดานการบริหารการปฏิบัติการ ระหวางการดําเนินงานนี้ นักศึกษาจะไดรับคําแนะนําจากอาจารยท่ีปรึกษาเปน
รายบุคคล หลังจากสิ้นสุดชวงเวลาฝกงานนักศึกษาจะจัดทํารายงานผลการศึกษา และนําเสนอรายงานตอเพื่อนรวมชั้นเรียน และ
คณะกรรมการสอบประจําวิชา ซึ่งประกอบดวยคณาจารย และ/หรือผูทรงคุณวุฒิ ความประพฤติ และความสามารถในการ
ปฏิบัติงานระหวางการฝกงานนับเปนสวนหนึ่งของการประเมินผลการศึกษา และไมอนุญาตใหนักศึกษาลงทะเบียนเรียนวิชาอื่นๆ 
ในชวงระหวางการฝกงานภาคฤดูรอน 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
บป414 การบริหารโครงการ        3  (3-0-6) 
OM414   Project Management 

วิชาบังคับกอน : นักศึกษาพาณิชยศาสตรและการบัญชี ฐานะปท่ี 4 หรืออาจารยผูสอนอนุมัติ 
โครงการ คือ งานซึ่งมีลักษณะความเสี่ยง และ/หรือความรุนแรงของการสูญเสียสูง อันเนื่องมาจากความแปลกใหม 

ความซับซอนของงาน ตลอดจนเงื่อนไขที่บีบรัดดานเวลา ตนทุน คาใชจาย และคุณภาพที่ ทําใหตองบริหารอยางเปนระบบและถูก
วธีิ ในขณะเดียวกันองคกรท่ีตองพัฒนาปรับตัวใหทันตอภาวะปญหา และการแขงขันจําเปนตองริเร่ิมจัดทําโครงการใหมๆ 
ตลอดเวลา 

วิชานี้จะศึกษาเหตุผลและความจําเปนในการบริหารโครงการ วงจรชีวิตของโครงการการวางแผนและควบคุมโครงการ
ในเชิงเทคนิค เวลาและคาใชจาย โดยพิจารณาทั้งในระดับการใชทรัพยากร กิจกรรม สัมฤทธิผล และผลกระทบ การบริหารองคกร
โครงการและความสัมพันธกับองคกรแม การคัดเลือกบุคคล การกํากับและประสานงาน ตลอดจนประเด็นพิเศษตางๆ 
 
บป431 การบริหารกิจการบริการ       3  (3-0-6) 
OM431   Service Management 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา บป.201  
อุตสาหกรรมบริการในปจจุบันมีอัตราการเติบโตที่สูงขึ้นอยางตอเนื่อง ความกาวหนาทางเทคโนโลยี และวิทยาการ

สมัยใหม เปนสาเหตุสําคัญของการเติบโตดังกลาว ภาวะการแขงขันที่รุนแรงของธุรกิจบริการในยุคโลกาภิวัตนสงผลใหตองมีการ
วางแผนและการควบคุมกิจการบริการอยางมีระบบและมีประสิทธิภาพ 

วิชานี้จะศึกษาลักษณะเฉพาะของ “บริการ” โดยละเอยีด การวางแผนเชิงกลยุทธสําหรับกิจการบริการ การออกแบบ
กระบวนการใหบริการ การบริหารดําเนินการกิจการบริการอยางมีประสิทธิภาพ รวมทั้งการขยายกิจการบริการ ท้ังนี้การศึกษาเนน
การประยุกตใชกับกิจการบริการประเภทตาง ๆ เชน กิจการรานอาหาร โรงภาพยนตร โรงแรม โรงพยาบาล ธุรกิจสื่อสาร การขนสง 
เปนตน รวมถึงความรับผิดชอบตอสังคมและจริยธรรมของผูใหบริการ  
 
บป432  การบริหารโรงแรม        3  (3-0-6) 
OM432   Hotel Management 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา บป.201 
การทองเท่ียวเปนอุตสาหกรรมที่ทํารายไดหลักใหกับประเทศไทย โรงแรมจึงเปนองคประกอบหลักท่ีสําคัญใน

อุตสาหกรรมการทองเที่ยว การบริหารโรงแรมถือไดวาเปนทั้งศาสตรและศิลปในการประยุกตหลักวิชาทางการบริหารใหเขากับ
ลักษณะของธุรกิจที่ละเอียดออน 

วิชานี้จะศึกษาเกี่ยวกับหลักการบริหารโรงแรม ลักษณะของการบริหารโรงแรม และเปรียบเทียบความแตกตางในการ
บริหารโรงแรมกับการบริหารกิจการบริการอื่น ๆ รวมถึงการใหนักศึกษาเขาใจถึงองคประกอบของหนาที่หลักในโรงแรม อันไดแก 
การบริหารงานสวนหนา (Front Office Management) การบริหารหองพัก (Accommodation Management) การจัดการอาหาร
และเครื่องดื่ม (Food & Beverage Management) การจัดซื้อและการจัดเก็บของกิจการโรงแรม (Purchasing & Inventory 
Management) การควบคุมตนทุนของกิจการ (Cost Control) การจัดการดานแมบาน (Housekeeping Management) และการ
จัดการดานสิ่งแวดลอมของโรงแรม (Environmental Management) 
 
 



 

 
บป433  การบริหารกิจการโรงพยาบาล       3  (3-0-6) 
OM433   Hospital Management 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา บป.201  
การรักษาพยาบาลเปนหนึ่งในปจจัยพื้นฐานที่สําคัญตอชีวิตมนุษย และการพัฒนาความสามารถในการรักษาพยาบาล

ถือเปนเครื่องบงชี้ความเจริญเติบโตทางสังคมของประเทศอยางหนึ่ง ดวยวิทยาการสมัยใหมและการพัฒนาเทคโนโลยีทาง
การแพทยท่ีเปล่ียนแปลงไปอยางรวดเร็ว ปริมาณเงินลงทุนจํานวนมากที่ตองใช ตลอดจนการแขงขันภายในอุตสาหกรรมที่เพิ่มขึ้น 
ทําใหกิจการโรงพยาบาลจาํเปนตองมีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 

วิชานี้ศึกษาถึงลักษณะเฉพาะของบริการ “โรงพยาบาล” ในมุมตาง ๆ   สภาพการแขงขันของกิจการโรงพยาบาลใน
ประเทศไทย กลยุทธการบริหารจัดการของโรงพยาบาลรัฐบาลและเอกชน วิธีการและการวิเคราะหตัดสินใจในการวางแผนกอต้ัง
โรงพยาบาล การจัดโครงสรางการบริหาร การจัดการดานทรัพยากรมนุษย การวางแผนทางการตลาดและประชาสัมพันธ การ
จัดการสวนสนับสนุนทางการแพทย การจัดการดานเวชภัณฑ การจัดการสวนบริการอื่น เชน  บริการหองพักคนไข บริการอาหาร 
เปนตน การวิเคราะหและการควบคุมทางการเงินของกิจการโรงพยาบาล ตลอดจนความรับผิดชอบตอสังคมและจริยธรรมของ
ธุรกิจโรงพยาบาล 
 
บป434 การบริหารการทองเท่ียว       3  (3-0-6) 
OM434   Tourism Management 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา บป.201  
 อุตสาหกรรมการทองเที่ยวเปนอุตสาหกรรมที่ทํารายไดเขาสูประเทศเปนอันดับตน ๆ การดําเนินกิจการทองเที่ยวอยาง
เหมาะสมจะสงผลใหประเทศสามารถเพิ่มผลิตภาพ ตลอดจนรักษาสภาพแวดลอมในแหลงทองเที่ยวของประเทศใหดํารงอยูใน
สภาพที่นาประทับใจตอผูมาเย่ือนตลอดไป 
 วิชาการบริหารการทองเที่ยวจึงถูกออกแบบขึ้นเพื่อพัฒนาความรู และทักษะท่ีจําเปนในการดําเนินกิจการทองเที่ยวใน
มุมกวาง ซึ่งจะครอบคลุมท้ังในแงของสังคมศาสตร จิตวิทยา เศรษฐศาสตร ภูมิศาสตร ตลอดจนความเกี่ยวกับของคุณภาพ ผลิต
ภาพกับธุรกิจการทองเที่ยว นอกจากนั้นวิชานี้ยังเนนถึงการการบริหารการทองเท่ียวใหสอดคลองกับหลักการของการรักษา
สภาพแวดลอม และการดําเนินธุรกิจอยางยั่งยืน 
 
บป. 435  การจัดการการปฏิบัติการทางการกีฬา       3  (3-0-6) 
OM 435   Sport Operations Management  
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา บป.201  หรืออาจารยผูสอนอนุมัติ 
 ในปจจุบันนี้อุตสาหกรรมที่เก่ียวของกับการกีฬาเปนอุตสาหกรรมที่กําลังไดรับความนิยมเพ่ิมขึ้นอยางตอเนื่อง จาก
กระแสนิยมในเร่ืองการรักษาสุขภาพและการสรางความเพลิดเพลินใจใหกับผูชมกีฬา ดังนั้นอุตสาหกรรมนี้จึงตองการบุคลากรที่มี
ความรูเฉพาะทางเพื่อนํามาใชในการบริหารองคกรท่ีเก่ียวของกับการกีฬา ซึ่งรวมถึงองคกรในภาครัฐและภาคเอกชน 
 วิชานี้จะมุงเนนใหนักศึกษาไดทําการศึกษาแนวโนมและหัวขอสําคัญที่จะสงผลตอการเปลี่ยนแปลงของอุตสาหกรรม
การกีฬา หัวขอในวิชานี้จะรวมถึงการออกแบบผลิตภัณฑและกระบวนการที่เก่ียวของกับการกีฬา ระบบการควบคุมการดําเนินงาน
ทางดานการกีฬา ระบบการประเมินผลของการจัดการทางดานการกีฬา การจัดการทางดานบุคลากรทางดานการกีฬา และการ
จัดการทางดานการปฏิบัติการในธุรกิจที่เก่ียวเน่ืองกับกีฬา นอกจากนี้นักศึกษาจะไดมีโอกาสในการเลือกหัวขอการศึกษาอิสระเพื่อ
ทําการศึกษาในอุตสาหกรรมการกีฬาที่สนใจ 
 



 

  
บป441 สัมมนาการประยุกตความกาวหนาในการบริหารการปฏิบัติการ   3  (3-0-6) 
OM441   Seminar in Strategic Operations Management 

วิชาบังคับกอน : นักศึกษาสาขาวิชาการบริหารการปฏิบัติการ ชั้นปท่ี 4 หรืออาจารยผูสอนอนุมัติ 
 ปจจุบันการบริหารการปฏิบัติงานสมัยใหมนอกจากจะตองอาศัยการเรียนรูท้ังภาคทฤษฎีและกระบวนการวิเคราะหท่ี
เปนพื้นฐานแลว นักศึกษายังมีความจําเปนที่จะตองติดตามความกาวหนาทางเทคโนโลยี และกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบ
ใหม ซึ่งไดรับการพัฒนาไปขางหนาอยางตอเนื่อง เพื่อนําไปประยุกตใหสอดคลองกับความรูพื้นฐาน และลักษณะการนําไปใชงานที่
เหมาะสม 
 การศึกษาวิชานี้มีลักษณะเปนการสัมมนา โดยมีเนื้อหาที่ผูสอนจะกําหนดใหเขากับสถานภาพของวิทยาการและแนวโนม
ธุรกิจปจจุบันและทิศทางในอนาคต โดยมุงเนนในการศึกษาวิเคราะหความเหมาะสมและกําหนดทางเลือกกลยุทธในการประยุกตใช
วิทยาการใหม ตลอดจนกระบวนวิธีในการนําทางเลือกไปปฏิบัติงาน การบริหารและควบคุม ตลอดจนวธีิการประเมินผลการใชงาน 
 
บป442  การบริหารการปฏิบัติการเพื่อสิ่งแวดลอม    3  (3-0-6) 
OM442  Operations Management for Environment 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา บป.201  
 เนื่องจากปจจุบันปญหาสิ่งแวดลอมนับเปนปญหาที่สําคัญอยางยิ่งยวดของประเทศไทยจะตองอาศัยการรวมมือกัน
ของทุกฝายทั้งภาครัฐ    ธุรกิจเอกชน   และประชาชนในการแกไขและปกปองสภาวะแวดลอมเพ่ืออนาคตของทุก ๆ คน การพัฒนา
องคกรธุรกิจและอุตสาหกรรมภาคตาง ๆ ท้ังขนาดใหญ กลางและเล็ก ซึ่งมีสวนสําคัญอยางยิ่งในการแกไขปญหาสิ่งแวดลอม ตางก็
ตองการผูบริหารที่มีความรู ความเขาใจ มีความสามารถและวิสัยทัศนในเชิงการบริหารธุรกิจรวมทั้งการจัดการระบบสิ่งแวดลอมท่ี
ดีเพื่อจะไดนํามาซึ่งการเพิ่มประสิทธิภาพและผลผลิตในการดําเนินงานทั้งในรูปแบบของตัวสินคาและการใหบริการ เพื่อนําไปสู
ความไดเปรียบในดานการแขงขันทางธุรกิจและสรางประโยชนตอประชาชนโดยสวนรวม รวมไปถึงการพัฒนาที่มีความยั่งยืนของ
ประเทศ 
 วิชานี้มุงที่จะสอนใหนักศึกษามีความเขาใจเกี่ยวกับการบริหารการผลิตและดําเนินงานเพื่อลดตนทุน เพิ่มประสิทธิภาพ 
ปรับปรุงคุณภาพและผลผลิตโดยรวม เอาระบบการจัดการสิ่งแวดลอมเขามาเปนองคประกอบหนึ่งของระบบการจัดการรวมภายใน
องคกรเพ่ือพัฒนาศักยภาพในการดําเนินกิจการใหมีประสิทธิภาพที่สูงขึ้นและเปนการเพิ่มพูนภาพลักษณขององคกรจากการรักษา
สิ่งแวดลอมใหดีย่ิงขึ้น หัวขอท่ีจะเรียนประกอบดวย แนวคิดของการพัฒนาและการบริหารธุรกิจแบบยั่งยืน ความสําคัญของระบบ
การบริหารจัดการสิ่งแวดลอมท่ีดีตอกลยุทธในการสรางความไดเปรียบในการแขงขันขององคกรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ดําเนินงานและลดตนทุนการผลิตโดยคํานึงถึงสิ่งแวดลอมเปนหลัก แนวทางของเทคโนโลยีสะอาด ระบบบริหารจัดการสิ่งแวดลอม 
มอก. ISO14001 และการวิเคราะหผลกระทบของผลิตภัณฑและบรกิารตอสิ่งแวดลอมตลอดชั่วอายุการใช/ดําเนินงาน 
 
บป443  การประเมินผลการปฏิบัติงานองคกรเชิงกลยุทธ      3  (3-0-6) 
OM443   Strategic Organizational Performance Measurement 

วิชาบังคับกอน : นักศึกษาฐานะชั้นปท่ี 3 ขึ้นไป หรืออาจารยผูสอนอนุมัติ 
ในปจจุบันองคกรตาง ๆ ท้ังองคกรท่ีมุงหวังผลกําไรและองคกรท่ีไมมุงหวังผลกําไรตางก็ไดมีการจัดทําระบบการ

ประเมินผลปฏิบัติงาน รวมทั้งตัววัดผลปฏิบัติงานขึ้นโดยมีจุดมุงหมายใหระบบการวัดผลเหลานั้นไดสะทอนใหเห็นถึงผลการ
ปฏิบัติงานที่ผานมาขององคกรเพื่อทําใหทราบวาผลการปฏิบัติงานขององคกรท่ีผานมาเปนอยางไรเมื่อเทียบกับแผนและวิเคราะห
หาสาเหตุหากผลการปฏิบัติงานไมบรรลุตามแผนที่ไดต้ังไวเพื่อจะไดนําไปปรับปรุงตอไป นอกจากนี้ระบบการประเมินผลยังมี 



 

สวนชวยในการกําหนดกลยุทธเพื่อนําองคกรไปสูจุดมุงหมายที่ต้ังไว ดังนั้นการประเมินผลการปฏิบัติงานขององคกรจึงมี
ความสําคัญอยางยิ่งที่จะนําองคกรไปสูความสําเร็จในอนาคต 

วิชานี้จึงมีความมุงหวังใหนักศึกษาไดทราบถึงระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานขององคกรท่ีใชอยูในปจจุบัน 
รวมถึงการการสรางและนําระบบการประเมินผลนี้ไปใช ในทางปฏิบัตินักศึกษาจะไดมีโอกาสในการออกแบบและการสรางระบบ
การประเมินผลขององคกรในอุตสาหกรรมตาง ๆ และจะไดเรียนรูถึงแนวคิดเร่ืองตัววัดผลการปฏิบัติงานหลักหรือ   Key 
Performance Indicators (KPIs) ซึ่งจะชวยใหนักศึกษามีความเขาใจและสามารถนําหลักการและความรูท่ีไดไปใชในการเชื่อมโยง
กับกลยุทธขององคกรตอไป  
 
บป444 การประยุกตใชคอมพิวเตอรในการบริหารการปฏิบัติการ     3  (3-0-6) 
OM444  Computer Applications in Operations Management 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา บป.312  
การพัฒนาทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศเปนปจจัยท่ีสําคัญอยางมากประการหนึ่งตอการบริหารการปฏิบัติการ 

โดยเฉพาะอยางยิ่งการใชระบบ Enterprise Resource Planning (ERP) ในการทํางาน 
การศึกษาวิชานี้จะครอบคลุมถึงการใชโปรแกรม ERP มาประยุกตใชในการบริหารการปฏิบัติการ โดยศึกษาถึง

ความสัมพันธของกระบวนการใชระบบขอมูลในการสั่งสินคา การบริหารสินคาคงคลัง การควบคุมการผลิต การบริหารระบบการ
สงสินคา และความสัมพันธของการสงผานขอมูลไปยังระบบบัญชี โดยการเรียนการสอนจะใชซอฟตแวร ERP เปนสื่อ
ประกอบการสอนที่เนนในเชิงกรณีศึกษา 
 
บป445 การใหคําปรึกษาแกธุรกิจขนาดยอม       3  (3-0-6) 
OM445 Small Business Consulting 

วิชาบังคับกอน : นักศึกษาฐานะชั้นปท่ี 4 หรืออาจารยผูสอนอนุมัติ 
ธุรกิจขนาดยอมสามารถประกอบการขึ้นไดงาย เพราะมีความยืดหยุนในการประกอบการ จึงมีความสําคัญยิ่งยวดในแง

ท่ีเปนฐานของการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคม ท้ังทางดานการสรางมูลคาเพิ่มและการจางงานในอนาคต นอกจากนี้ธุรกิจ
ขนาดยอมยังเปนรากหญาของระบบธุรกิจตาง ๆ ท้ังดานอุตสาหกรรม การคาและบริการ 

วิชานี้จะศึกษาเกี่ยวกับลักษณะและพัฒนาการของธุรกิจขนาดยอมของไทย ศึกษาและวิเคราะหสถานภาพของธุรกิจ
ขนาดยอมประเภทตาง ๆ โดยมีเปาหมายใหนักศึกษาสามารถเขาใจสภาพแวดลอม ขอไดเปรียบเชิงแขงขัน ปญหาและอุปสรรคที่
เกิดขึ้น เพื่อหาแนวทางการปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพของธุรกิจขนาดยอมเหลานั้น การเรียนการสอนมุงเนนการวิเคราะห
และปฏิบัติจริงจากกรณีศึกษาที่เกิดขึ้นในประเทศไทย เพื่อสรางบุคลากรที่สามารถเปนผูวินิจฉัยและผูใหคําปรึกษาแกธุรกิจขนาด
ยอม 
 
บป451 การจําลองทางธุรกิจ        3  (3-0-6) 
OM451  Business  Simulation 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา พบ.203 และ พบ.204  
การจําลองทางธุรกิจเปนเครื่องมือท่ีมีประสิทธิภาพอยางมากที่ไดรับการพัฒนามาพรอมๆ กับความกาวหนาในการ

แกปญหาธุรกิจในปจจุบัน ซึ่งผูบริหารตองเผชิญกับปจจัยตาง ๆ    ท่ีเก่ียวของและมีความไมแนนอนสูง 
วิชานี้จะบรรยายเกี่ยวกับหลักการจําลองสถานการณและการสรางตัวแบบในการแกปญหาทางธุรกิจ ขั้นตอนการจําลอง

สถานการณ วิธีมอนติคาโล การเก็บขอมูลและวิเคราะหขอมูล การตีความผลลัพธท่ีไดจากการจําลองและการนําไปใชงาน 
 



 

บป499 การศึกษารายบุคคล        3  (3-0-6) 
OM499   Independent Study 

วิชาบังคับกอน : นักศึกษาวิชาเอก หรือวิชาโทสาขาวิชาการบริหารการปฏิบัติการ  
ศึกษาเนื้อหาเรื่องใดเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะ โดยเนนถึงวิธีการเรียนรูจากการอาน การวิจารณ การแสดงความคิดเห็น การ

สัมมนากลุมยอย ภายใตการดูแลและใหคําแนะนําของอาจารย 
 

สาขาวิชาบริหารธุรกิจระหวางประเทศ โลจิสติกสและการขนสง 
 
ขร211  การขนสงระหวางประเทศเบื้องตน               3  (3-0-6) 
IT211  Introduction to International Transport  
 ศึกษาประวัติการเดินเรือ โครงสรางและลักษณะอุตสาหกรรมการเดินเรือ และการขนสงสินคาทางทะเล บทบาทของผู
ประกอบกิจการ ตัวแทนขนสงสินคาประเภทตาง ๆ  บทบาทของรัฐตออุตสาหกรรมการเดินเรือและการขนสงสินคาทางทะเล 
กลไกขั้นพื้นฐานและโครงสรางองคกรของบริษัทเรือ หลักและวิธีการปฏิบัติงานของบริษัทเรือ การจัดทําเอกสารขอตกลงสัญญา 
ตารางการเดินเรือ พิธีการศุลกากร ระบบการขนถาย การจัดระวางสินคา ทาเรือ และอุปกรณท่ีใชในการขนถายสินคา ตลอดจนการ
ขนสงหลายรูปแบบ 
  
ขร212 การจัดการโลจิสติกสเบื้องตน                                 3  (3-0-6) 
IT212 Introduction to Logistics Management 
 เพื่อเขาใจถึงหลักของการจัดโลจิสติกส คํานิยาม และมุงเนนแนวคิดแบบองครวมในการบริหารจัดการแตละกิจกรรม
ของระบบโลจิสติกส อาทิเชน การจัดซื้อ การบริหารสินคาคงคลัง การกระจายสินคา การใหบริการลูกคา การบริหารระบบขนสง  
และกิจกรรมโลจิสติกสอ่ืน ๆ และสรางความคุนเคยแกผูศึกษาเกี่ยวกับองคประกอบตาง ๆ ของโลจิสติกส 
  
ขร341 การจัดการโลจิสติกสระหวางประเทศ         3  (3-0-6) 
IT341 International Logistics   
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ขร.212  
 ศึกษาระบบการจัดการโลจิสติกสระหวางประเทศโดยเริ่มจากกระบวนการรับคําสั่งจากลูกคา การใหบริการลูกคาจนถึง
การสงมอบสินคาใหลูกคา ณ ประเทศปลายทาง ศึกษาถึงบทบาทของผูใหบริการ 
โลจิสติกสระหวางประเทศในการใหการบริการการขนสงหลายรูปแบบ รวมถึงกรอบรับผิดชอบของผูใหบริการถึงการวางนโยบาย
ทางโลจิสติกสระหวางประเทศ 
  
ขร342 การวิเคราะหเชิงปริมาณสําหรับการจัดการโลจิสติกส                             3  (3-0-6) 
IT342 Quantitative Tools for Logistics Management 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ขร.212  และ พบ.203  
 ศึกษาเทคนิคเชิงปริมาณท้ังอัลกอริทึมและฮิวริสติกส ตลอดจนวิธีวิเคราะหระบบโครงขายและการตัดสินใจแบบหลาย
ปจจัย เพ่ือใชในการวางแผนกระบวนการตางๆ ท่ีเก่ียวของกับการจัดการโลจิสติกสและการขนสง อาทิเชน การออกแบบโครงขาย
เพื่อกระจายสินคา การบริหารการจัดสง การวางเสนทางและการจัดการตารางเวลา การวิเคราะหหาตําแหนงที่ต้ังที่เหมาะสม การ
บริหารคลังสินคา รวมท้ังการประยุกตใชคอมพิวเตอรในการวิเคราะหระบบโลจิสติกส 
 



 

 
ขร361 การประกันภัยทางทะเล                                3  (3-0-6) 
IT361 Marine Insurance 
 วิชาบังคับกอน :  สอบไดวิชา ขร.211  
 ศึกษาวิธีการปฏิบัติและกฎเกณฑโดยทั่ว ๆ ไป ของกฎหมายการประกันภัย กรมธรรมประกันภัยทางทะเลฉบับใหม
ของ Lloyds, Institute Clause สําหรับตัวสินคาและตัวเรือซึ่งเปนกฎเกณฑเพิ่มเติมท่ีเกิดขึ้นมาในระยะหลังเง่ือนไขการคุมครอง 
ตลอดจนการประเมินและการชดใชคาเสียหายระหวางคูสัญญา 
  
ขร371 การบริหารการเงินของการพาณิชยนาวี                  3  (3-0-6) 
IT371 Shipping Finance Management 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ขร.211 และ กง.201            
 ศึกษาเปาหมายของการบริหารการเงินของธุรกิจพาณิชยนาวี เทคนิคท่ีใชในการวิเคราะหการเงิน การประเมินโครงการ
ลงทุนโดยอาศัยตัวเลขทางการเงิน ระบบบัญชีของบริษัทเดินเรือพาณิชย การจัดทํางบประมาณ การวางแผน การควบคุม การ
บริหารเงินทุน และการลงทุน 
  
ขร372 เศรษฐศาสตรและนโยบายการพาณิชยนาวี             3  (3-0-6) 
IT372 Maritime Economics and Policy  
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ขร.211 แ ละ วิชา ศ.211 หรือ ศ.210 หรือ ศ.213 ไมตํ่ากวา C 
 เนนการนําเอาทฤษฎีทางเศรษฐศาสตรมาอธิบายสภาพธุรกิจพาณิชยนาวี โดยวิเคราะหถึงพฤติกรรมการกําหนดอัตรา
คาระวาง ทฤษฎีอุปสงค ทฤษฎีอุปทาน และราคาของเรือ ตลอดจนปจจัยท่ีกําหนดอุปสงคและอุปทานของเรือ นอกจากนี้ยังจะใช
เคร่ืองมือทางเศรษฐศาสตรในการคาดการณตลาด วิเคราะหตนทุนโครงสรางตลาดของเรือจรและเรือประจําเสนทาง ตลอดจน
สถาบันและกฎเกณฑตาง ๆ  ท่ีเก่ียวของกับตลาดการขนสงทางทะเล เชน ชมรมเรือ กฎขอบังคับของกลุมประเทศตาง ๆ   ตลอดจน
วิวัฒนาการการรวมกลุมธุรกิจของบริษัทขนสงทางทะเล เนื้อหาวิชายังครอบคลุมการนําเอาเศรษฐศาสตรมหภาคมาวิเคราะหถึง
ความตองการเขารวมในธุรกิจพาณิชยนาวีของประเทศกําลังพัฒนาเพื่อการพัฒนาประเทศ และผลกระทบของธุรกิจนี้ตอบัญชี
ดุลการชําระเงินของประเทศโดยใชประเทศไทยเปนกรณีศึกษา ประกอบดวย อีกท้ังยังศึกษาถึงการวิเคราะหทางการเงิน 
(Financial Analysis) ตลอดจน Cost-Benefit Analysis ในกรณีอุตสาหกรรมพาณิชยนาวีอีกดวย 
  
ขร373 เทคโนโลยีในการพาณิชยนาวี                                   3  (3-0-6) 
IT373 Shipping Technology  
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ขร.211 
 ศึกษาแนวคิดของการเดินเรือ ตลอดจนเทคนิคการเดินเรือ เทคนิคใหม ๆ ในการตอเรือ  การออกแบบเรือ เพื่อลด
คาใชจาย ความรวมมือของหนวยงานตาง ๆ ในการพัฒนาอุตสาหกรรมการตอเรือและธุรกิจการเดินเรือ 
  
 
 
 
 
 



 

 
ขร374 ธุรกิจการขนสงสินคาทางอากาศ                  3  (3-0-6) 
IT374 Air Cargo Business 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ขร.211  
 ศึกษาบทบาทการขนสงสินคาทางอากาศในการคาระหวางประเทศ สภาวะแวดลอมในการดําเนินธุรกิจขนสงสินคา
ทางอากาศในปจจุบัน และแนวโนมการขนสงในอนาคต วงจรในการขนสงสินคาตั้งแตผูสงออก ตัวแทนขนสงสินคา คลังสินคา
และสายการบิน ประเภทของเครื่องบินที่ใชในการขนสงสินคา ลักษณะของสินคาที่นิยมขนสงทางอากาศ  วิธีการขนถายสินคา
ประเภทตาง ๆ  เชน   สินคาอันตราย สินคาเนาเสียงาย และสัตวท่ีมีชีวิต การคิดคาระวางสินคาตามหลักของ IATA เอกสารที่ใชใน
การขนสง และกลยุทธทางการตลาดสําหรับธุรกิจขนสงสินคาทางอากาศ 
  
ขร375 การบริหารการเชาเหมาเรือ                  3  (3-0-6) 
IT375 Ship Chartering 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ขร.211  
 ศึกษาลักษณะของตลาดการเชาเหมาเรือ เสนทางการเดินเรือของเรือจร ปจจัยท่ีกําหนดคาระวางในตลาด เชาเหมาเรือ 
ชนิดและสัญญาของการเชาเหมาเรือ เทคนิคและขั้นตอนในการเจรจาเชาเหมาเรือ การประเมินคาใชจายในการเดินเรือจร การ
คํานวณเวลาที่ใชในการขนถายสินคาตามสัญญาเชาเหมาเรือ และตลาดซื้อขายคาระวางลวงหนา 
  
ขร441 สัมมนาทางดานโลจิสติกสและการบริหารโซอุปทาน        3  (3-0-6) 
IT441 Seminar in Logistics and Supply Chain Management 
 วิชาบังคับกอน : นักศึกษาสาขาวิชาเอกบริหารธุรกิจระหวางประเทศ โลจิสติกสและการขนสง (กลุมวิชาเอกเลือก 
Logistics) ชั้นปท่ี 4 
 การศึกษาในวิชานี้มีวัตถุประสงคเพื่อใหนักศึกษาสามารถบูรณาการความรูทางดานโลจิสติกสและการบริหารโซ
อุปทานโดยวิธีการเรียนการสอนจะเนนการอภิปรายในชั้นเรียน,กรณีศึกษา, บทความวิจัยและกิจกรรมเสริมตางๆ ท่ีเปดโอกาสให
นักศึกษาไดพัฒนาทักษะทางดานการคิดวิเคราะหและแกปญหาทางดานโลจิสติกสและโซอุปทานโดยใชมุมมองแบบองครวม 
  
ขร442 การบริหารโซอุปทาน                     3  (3-0-6) 
IT442 Supply Chain Management  
 วิชาบงัคับกอน : สอบไดวิชา ขร.212 และนักศึกษาฐานะป 4  
 เพื่อเขาใจและศึกษาถึงความแตกตางระหวางการจัดระบบโลจิสติกสและการบริหารโซอุปทานพรอมศึกษาวาโซ
อุปทานสามารถสรางมูลคาเพิ่มแกผูบริโภคไดอยางไร นอกจากนี้ยังจะมีการศึกษาถึงการลดคาใชจายเพื่อเพิ่มศักยภาพทางดานการ
แขงขันของธุรกิจโดยเฉพาะกับคาใชจายในการบริหารสินคาคงคลังอีกท้ังยังมีการศึกษาการเปล่ียนแปลงความตองการของ
ผูบริโภคและการจัดกระบวนการผลิต เพื่อตอบสนองความตองการของลูกคาใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
  
ขร461 การบริหารการพาณิชยนาวี                          3  (3-0-6) 
IT461 Shipping Business Management  
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ขร.211 และฐานะปท่ี 4 
 ศึกษาโครงสรางและการบริหารงานในดานตาง ๆ  ของบริษัทเรือ การกําหนดเสนทางการเดินเรือ การจัดหาเรือ การ
บริหารกองเรือ การกําหนดคาระวางเรือ การควบคุมและการปฏิบัติการ ตูสินคา และกลยุทธทางการตลาดของบริษัทเรือ 



 

  
ขร462 สัมมนาการบริหารการขนสงระหวางประเทศ                 3  (3-0-6) 
IT462 Seminar in International Transport Management 
 วิชาบังคับกอน : นักศึกษาเอกสาขาวิชาบริหารธุรกิจระหวางประเทศฯ ฐานะปท่ี 4 
 ศึกษาวิธีการคนควาปญหาของการบริหาร การตัดสินและกลยุทธของบริษัทท่ีใหบริการทางดานการขนสง และ
วิเคราะหศักยภาพของระบบการขนสงในประเทศไทยและภูมิภาค  
  
ขร463 การบริหารทาเรือและคลังสินคา                  3  (3-0-6) 
IT463 Port and Warehouse Management  
 วิชาบังคับกอน :  สอบไดวิชา ขร.211  
 ศึกษาการบรหิารทาเรือในระดับรัฐบาล เชน นโยบายทาเรือแหงชาติ และระดับการปฏิบัติการการ วางแผนและ
ออกแบบทาเรือและคลังสินคา การปฏิบัติการของทาเรือและคลังสินคา โดยเนนการขนสงระบบคอนเทนเนอร ผลกระทบของ
เทคโนโลยีตอทาเรือและคลังสินคา การบริหารการเงินและการตั้งราคาของการบริการทาเรือและคลังสินคา ตลอดจนการบริหาร
แรงงานสัมพันธ 
  
ขร471 การวิเคราะหสภาวะแวดลอมของการขนสงระหวางประเทศ                3  (3-0-6) 
IT471 Shipping Transport Business Environment Analysis  
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ขร.211 และวิชา ศ.382 หรือ ขร.372  
 เนนการนําเอาทฤษฎีเศรษฐศาสตรมาประยุกตใชในการศึกษาและวิเคราะหสภาพแวดลอมธุรกิจการขนสงระหวาง
ประเทศ ตลอดจนสถาบันและกฎเกณฑตาง ๆ  ท่ีเก่ียวของกับการตลาดการขนสง เชน ชมรมเรือ กฎขอบังคับของกลุมประเทศตาง 
ๆ เนื้อหาวิชายังครอบคลุมเร่ืองการวิเคราะหถึงความตองการเขารวมในธุรกิจพาณิชยนาวีของประเทศกําลังพัฒนาและผลกระทบ
ของธุรกิจนี้ตอบัญชีดุลการชําระเงินของประเทศโดยใชประเทศไทยเปนกรณีศึกษา 
  
ขร472 การวิเคราะหการขนสงทางอากาศ                    3  (3-0-6) 
IT472 Analysis of Air Transport 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ขร.374  
 เนื้อหาวิชาแบงเปนสองสวน สวนแรกเปนการศึกษาสภาพแวดลอมในธุรกิจขนสงทางอากาศ ซึ่งประกอบดวย
กฎระเบียบและอนุสัญญาตาง ๆ  ท่ีเก่ียวของ การกําหนดสิทธิการบิน บทบาทของรัฐในธุรกิจขนสงทางอากาศและแนวโนมในการ
เปดเสรีการใหบริการขนสงทางอากาศ โดยศึกษาจากตัวอยางของประเทศตาง ๆ  เปรียบเทียบกับประเทศไทย เนื้อหาสวนที่สอง
เปนการศึกษาสภาพการบริหารการจัดการภายในองคกรของสายการบิน โดยศึกษาเรื่องโครงสรางตนทุน การกําหนดราคา การ
บริหารรายไดใหเกิดประโยชนสูงสุด (Yield Management) การกําหนดเสนทางการบิน (Routing & Scheduling) และการ
วิเคราะหกลยุทธการเขารวมเปนพันธมิตรทางธุรกิจ (Alliance Strategy)  
  
ขร498 การฝกภาคปฏิบัติ                      3  (0-9-0) 
IT498 Field Work Practicum 
 วิชาบังคับกอน : นักศึกษาสาขาวิชาบริหารธุรกิจระหวางประเทศฯ  ฐานะป 3 
 ฝกใหนักศึกษาสามารถสังเกต  ศึกษา และวิเคราะหปญหาการปฏิบัติงานจริงขององคการและงานทางดานการบริหาร
การขนสงระหวางประเทศ โลจิสติกส และธุรกิจระหวางประเทศ 



 

  
ขร499 การศึกษารายบุคคล                       3  (3-0-6) 
IT499 Individual Study 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ธร.312 
 ศึกษาทางดานการขนสงหรือ โลจิสติกส เร่ืองใดเรื่องหนึ่งอยางลึกซึ้งโดยละเอียดดวยตนเองภายใตการควบคุมดูแล
อยางใกลชิดของอาจารยผูบรรยาย 
  
ธร311 ธุรกิจระหวางประเทศเบื้องตน                   3  (3-0-6) 
IB311 Introduction to International Business 
 วิชานี้เปนวิชาพื้นฐานสําหรับวิชาทางดานธุรกิจระหวางประเทศ โดยมีจุดมุงหมาย  สองประการ คือ 

1) ศึกษาเกี่ยวกับสภาพแวดลอมท่ีสําคัญของการประกอบธุรกิจระหวางประเทศ เชน การรวมกลุมทางเศรษฐกิจ
รูปแบบตาง ๆ  สภาพแวดลอมทางสังคม วัฒนธรรม การเมือง   โดยมีจุดประสงคใหนักศึกษาเขาใจถึงผลกระทบของ
สภาพแวดลอมดังกลาว   ตอการประกอบธุรกิจระหวางประเทศ 

2) ศึกษาวิวัฒนาการที่สําคัญของธุรกิจระหวางประเทศโดยครอบคลุมหัวขอตาง ๆ  เชน วิวัฒนาการของการคาและ
การลงทุนระหวางประเทศ ทฤษฎีท่ีมีสวนเกี่ยวของกบัปรากฏการณดังกลาว กระบวนการโลกาภิวัตนกับประเทศไทย  
  
ธร312 ระเบียบวิธีวิจัย                     3  (3-0-6) 
IB312 Research Methodology  
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา พบ.204    
 ศึกษาบทบาทและความสําคัญของการวิจัยท่ีมีผลตอการศึกษาธุรกิจ โดยศึกษาถึงการออกแบบการวิจัย กรรมวิธีในการ
วิจัย เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย และการใชผลของการวิจัยใหเปนประโยชนตอธุรกิจ โดยคํานึงถึงจริยธรรมของวิชาชีพ  
  
ธร321 การดําเนินการดานการคาระหวางประเทศ                  3  (3-0-6) 
IB321 International Trade Operation 
 วิชาบังคับกอน :  นักศึกษาฐานะป 3 
 ศึกษาหลักเกณฑและแนวทางปฏิบัติสําหรับการดําเนินธุรกิจการคาระหวางประเทศ โดยเนนขบวนการในการสงออก 
การนําเขา รวมท้ังระเบียบขอปฏิบัติตาง ๆ  ทางดานการคาระหวางประเทศ มาตรการและนโยบายตาง ๆ  ท่ีกําหนดโดยรัฐบาลไทย
และรัฐบาลตางประเทศ ตลอดจนขอปฏิบัติสากลซึ่งเปนที่ยอมรับกันทั่วไปในทางการคาระหวางประเทศ 
  
ธร421 การบริหารธุรกิจระหวางประเทศ                    3  (3-0-6) 
IB421 International Business Management 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ธร.311  
 ศึกษาวิธีการบริหารและการดําเนินธุรกิจระหวางประเทศ โดยพิจารณาถึงวัตถุประสงคและกลยุทธในการดําเนินการ
ธุรกิจระหวางประเทศ ผลประโยชน โอกาสจากการลงทุนตางประเทศ การพัฒนาและปรับปรุงนโยบายและกลยุทธการบริหารของ
ธุรกิจระหวางประเทศหรือบริษัทขามชาติ เพื่อใหสอดคลองกับสภาพแวดลอมของธุรกิจระหวางประเทศ 
  
 
 



 

 
ธร422 การศึกษาเปรียบเทียบระบบธุรกิจนานาชาติ                                3  (3-0-6) 
IB422 Comparative Business Systems 
  วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ธร.311 
 ศึกษาการเปรียบเทียบความแตกตางของระบบธุรกิจในประเทศหรือภูมิภาคตางๆ เชนระบบธุรกิจในเอเซีย ระบบ
ธุรกิจในยุโรป และระบบธุรกิจในประเทศสหรัฐอเมริกา โดยการศึกษาจะเนนใหเห็นถึงปจจัยตาง ๆ ท่ีมีผลกระทบตอระบบธุรกิจ
และการดําเนินธุรกิจ เชน ปจจัยทางเศรษฐศาสตร ทางการเมือง ทางประวัติศาสตร และทางสังคม เพื่อใหนักศึกษามีความเขาใจ
โดยองครวมถึงสาเหตุของความแตกตางของระบบธุรกิจในโลก วิธีการศึกษาจะประกอบไปดวยการบรรยาย และใชกรณีศึกษา 
(Case Study) ประกอบการบรรยาย  
  
ธร423 สัมมนาธุรกิจระหวางประเทศ              3  (3-0-6) 
IB423 Seminar in International Business 
  วิชาบังคับกอน :  สอบไดวิชา ธร.311 และ นักศึกษาเอกสาขาวิชาบริหารธุรกิจระหวางประเทศโลจิสติสกและการ
ขนสง ชั้นปท่ี 4 
 ศึกษา วิเคราะห และอภิปรายถึงแนวคิดทางทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับธุรกิจระหวางประเทศ โดยเนนการอานบทความทาง
วิชาการท่ีเก่ียวของกับประเด็นปญหาทางดานธุรกิจระหวางประเทศ  
 
ธร431    การจัดการภาษีระหวางประเทศ            3  (3-0-6) 
IB431 International Taxation Management 
 เพื่อศึกษาทฤษฏีเก่ียวกับแนวคิดทางการจัดการภาษีอากรระหวางประเทศสําหรับบริษัทขามชาติท่ีมาลงทุนในประเทศ
ไทยและบริษัทไทยท่ีจะไปลงทุนในตางประเทศ ปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับขอตกลงดานภาษีอากรระหวางประเทศ เขต
การคาเสรี ระบบภาษีศุลกากร ขอตกลงภาษีซอน การตั้งราคาโอนเพื่อการจัดการตนทุนและภาษีท่ีเหมาะสม รวมทั้งระบบบัญชี
และภาษีอากรของบริษัทตางๆ เหลานั้น   
  
ธร432 การบริหารธุรกิจขามวัฒนธรรม       3  (3-0-6) 
IB432 Cross-cultural Management 
 ภายใตกระแสโลกาภิวัตนท่ีเพิ่มขึ้นอยางรวดเร็ว ธุรกิจและผูบริหารจะตองเผชิญกับความทาทายในการทําธุรกิจใน
สภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมที่แตกตางกัน วิชานี้มีจุดประสงคเพื่อเพิ่มความตระหนักดานวัฒนธรรมและเพื่อพัฒนาความเขาใจ
ในเร่ืองการบริหารธุรกิจภายใตวัฒนธรรมที่แตกตางกนั วิชานี้จะศึกษาประเด็นที่เก่ียวของกับความแตกตางทางวัฒนธรรมในการ
ทํางานและปญหาในการบริหารกิจกรรมทางธุรกิจระหวางประเทศ  โดยจะศึกษาทําความเขาใจถึงสาเหตุ และรูปแบบของความ
แตกตางทางวัฒนธรรม ผลของความแตกตางทางวัฒนธรรมที่มีตอความสัมพันธในสังคมการทํางาน และวิธีการบริหารจัดการ
ธุรกิจขามวัฒนธรรม 
  
 
 
 
 
 



 

 
ธร498 การฝกภาคปฏิบัติ        3  (0-9-0) 
IB498 Field Work Practicum 
 วิชาบังคับกอน : นักศึกษาสาขาวิชาบริหารธุรกิจระหวางประเทศฯ  ฐานะป 3 
 ฝกใหนักศึกษาสามารถสังเกต  ศึกษา และวิเคราะหปญหาการปฏิบัติงานจริงขององคการและงานทางดานการบริหาร
การขนสงระหวางประเทศ โลจิสติกส และธุรกิจระหวางประเทศ 
  
ธร499 การศึกษารายบุคคล           3  (3-0-6) 
IB499 Individual Study 
 วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ธร.312   
  เปนการศึกษาเฉพาะบุคคลในปญหาเกี่ยวกับการบริหารธุรกิจระหวางประเทศ  โดยเปนการศึกษาเรื่องใดเร่ืองหนึ่ง
อยางลึกซึ้งโดยละเอียด 
  
สาขาวิชาธุรกิจอสังหาริมทรัพย 
 
ธอ211  ธุรกิจอสังหาริมทรัพยเบื้องตน          3  (3-0-6) 
RB211 Introduction to Real Estate Business 

ศึกษาหลักการทําธุรกิจอสังหาริมทรัพยเบื้องตน วิเคราะหโครงงาน การตลาดนายหนา การบริหารการประเมินราคา 
ภาษี กฎหมาย การลงทุน และการเงิน การตัดสินใจตลอดจนการพัฒนาและจัดสรรที่ดิน การตรวจสอบที่ดิน เอกสารสิทธ์ิและ
สภาพแวดลอมตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับธุรกิจอสังหาริมทรัพย 

 
ธอ212  การประเมินราคาอสังหาริมทรัพยเบื้องตน         3  (3-0-6) 
RB212 Introduction to Real Estate Valuation 

ศึกษาหลักเบื้องตนเกี่ยวกับมูลคา วัตถุประสงค กระบวนการ หลักการและวิธีการประเมินราคาอสังหาริมทรัพย 
ลักษณะของอสังหาริมทรัพยท่ีนํามาเปนหลักประกันและปจจัยตาง ๆ ท่ีมีผลกระทบตอการประกันราคา รวมถึงศึกษาการดูลักษณะ
ท่ีดินโฉนด อาคารสถานที่ รวมท้ังกฎหมายที่เก่ียวของ เพื่อนํามาประเมินมูลคาอสังหาริมทรัพย 

 
ธอ311 ความรูเบื้องตนทางเทคโนโลยีการกอสรางอาคาร        3  (3-0-6) 
RB311 Introduction to Building Construction Technology 

ศึกษาเทคโนโลยี วิธีการกอสราง วิธีการอานแบบพิมพเขียว วัสดุกอสรางตาง ๆ ท่ีใชในการกอสราง  สวนประกอบของ
อาคารในสวนงานของโครงสราง  สวนงานสถาปตยกรรม  ตลอดจนอุปกรณท่ีใชติดตั้งในอาคารโดยเฉพาะระบบน้ําประปา ระบบ
ไฟฟา ระบบน้ําเสีย ระบบลิฟท ระบบแอร ระบบปองกันไฟไหม และระบบคอมพิวเตอรควบคุมอาคาร รวมท้ังระบบสื่อสารอื่น ๆ 
และการประมาณราคาคากอสรางของอาคาร 

 
 
 
 
 



 

 
ธอ312 กฎหมายและภาษีอากรที่เก่ียวของกับธุรกิจอสังหาริมทรัพย       3  (3-0-6) 
RB312  Real Estate Development Regulation and Taxation 

ศึกษากฎและระเบียบและขั้นตอนการอนุญาต ใหดําเนินการเก่ียวกับธุรกิจอสังหาริมทรัพยประเภทตาง ๆ การวิเคราะห
กฎหมายและระเบียบตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ หรือมีผลกระทบตอการพัฒนาธุรกิจอสังหาริมทรัพย โดยเฉพาะการควบคุมการกอสราง
อาคาร การควบคุม และจํากัดเขตหามการกอสรางอาคารบางประเภท กฎหมายเก่ียวกับผังเมือง 

 
ธอ313 การเงินและการลงทุนอสังหาริมทรัพย         3  (3-0-6) 
RB313 Real Estate Finance and Investment 

ศึกษาลักษณะ วิธีการ กฎระเบียบ กระบวนการ ผลกระทบและวิเคราะหความเสี่ยงตลาดการเงินและการลงทุน แหลง
เงินทุน หลักเกณฑพิจารณาใหสินเชื่อของสถาบันการเงินปญหาและอุปสรรคทางการเงิน ในการทําโครงการอสังหาริมทรัพย 
วิเคราะหเคร่ืองมือทางการเงิน และการลงทุน ตลอดจนปจจัยและผลกระทบดานการเงินและการลงทุนอสังหาริมทรัพย 

 
ธอ314  เศรษฐศาสตรสําหรบัธุรกิจอสังหาริมทรัพย        3  (3-0-6) 
RB314 Economics for Real Estate Business 

วิชาบังคับกอน :  นักศึกษาฐานะป 3 และสอบไดวิชา ศ.213  
ศึกษาคุณลักษณะ การใชประโยชนในที่ดิน เพื่อนํามาพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพยใหเกิดประโยชนสูงสุด และมี

ประสิทธิภาพ ศึกษาโครงสรางการพัฒนา และความสัมพันธทางเศรษฐกิจในเขตเมืองและชนบท ตลอดจนวิเคราะหผลกระทบ 
และปจจัยดานตาง ๆ ทางเศรษฐศาสตร 

 
ธอ321 การวิเคราะหความเปนไปไดธุรกิจอสังหาริมทรัพย     3  (3-0-6) 
RB321 Real Estate Business Feasibility Studies 

วิชาบังคับกอน : เรียนวิชาในกลุมวิชาอสังหาริมทรัพยไมนอยกวา 2 วิชา 
ศึกษาความเปนไปไดในธุรกิจอสังหาริมทรัพย ประเภทตางๆ กระบวนการศึกษาความเปนไปไดผลกระทบความเปนไป

ไดในดานตาง ๆ และปจจัยท่ีจะตองนํามาพิจารณาการคาดคะเนอุปสงคและอุปทานเกณฑการตัดสินใจ การคาดคะเนรายรับ
รายจาย อัตราผลตอบแทน และการประเมินสรุปโครงการตาง ๆ ถึงความเปนไปได 

  
ธอ322  การพัฒนาอสังหาริมทรัพยเฉพาะเรื่อง         3  (3-0-6) 
RB322 Individual Studies in Real Estate Development 

ศึกษาปญหา ผลกระทบ การดําเนินงาน การตลาด การบริหารงาน รูปแบบของการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย 
นักศึกษาตองทํารายงานวิเคราะหโครงการในแงมุมตาง ๆ ความสําเร็จ และลมเหลวของโครงการที่สําคัญ พรอมท้ังผลกระทบตอ
สภาพแวดลอมและสังคม 

 
 
 
 
 
 



 

 
ธอ331 การประเมินราคาอสังหาริมทรัพยขั้นสูง         3  (3-0-6) 
RB331 Advanced Real Estate Valuation 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ธอ.211 และ ธอ.212  
ศึกษาปญหาและแนวความคิด ในการประเมินราคาอสังหาริมทรัพย วิเคราะหปญหาในทางทฤษฎีและทางดานประเมิน

ราคา วิเคราะหความเสี่ยง ประเมินราคาทรัพยสินตาง ๆ โดยวิธีรายได การหาอัตราตอบแทน การคาดคะเนรายไดและรายจาย
รวมถึงการวิเคราะหกระแสเงินสด เพื่อการประเมินราคาอสังหาริมทรัพย ตลอดจนฝกปฏิบัติ และทํารายงานกรณีศึกษา 

 
ธอ332  การประเมินราคาภาคธุรกิจ          3  (3-0-6) 
RB332 Business Valuation 

วิชาบังคับกอน :  เรียนวิชาในกลุมอสังหาริมทรัพยมาไมนอยกวา 2  วิชา 
ศึกษาหลักทฤษฎีและวิธีการประเมินราคาภาคธุรกิจตาง ๆ การนําขอมูลทางการเงินที่มีอยูเดิมมาปรับปรุงเสริม เติมแตง

และสรางใหมเพื่อใชในการประเมินราคาภาคธุรกิจ การประเมินมูลคาหุนของธุรกิจ การวิเคราะหดานการเงินในแงมุมตาง ๆ การ
เขียนรายงานตลอดจนการประเมินคาความนิยมเคร่ืองหมายการคา ลิขสิทธ์ิสิทธิประโยชน สิทธิบัตร และอ่ืน ๆ 

 
ธอ341  การบริหารทรัพยสิน           3  (3-0-6) 
RB341 Property Management 

ศึกษาลักษณะและการวางแผน การบริหารทรัพยสินชนิดตาง ๆ เชน อาคารสํานักงาน คอนโดมิเนียม อพารทเมนท และ
ท่ีอยูอาศัย นิคมอุตสาหกรรม วิเคราะหฝายเจาของทรัพยสิน ผูบริหาร และผูเชา ลักษณะการเชาทรัพยสิน การเจรจาตอรอง การ
เสนอรายงานตลอดจนการวิเคราะหผลประโยชนสูงสุดในการบริหารทรัพยสิน 

 
ธอ342  การบัญชีสําหรับธุรกิจอสังหาริมทรัพย         3  (3-0-6) 
RB342  Real Estate Accounting 

ศึกษาลักษณะการบัญชีและการจัดทํารายงานตลอดจนผลการดําเนินงานของธุรกิจอสังหาริมทรัพย รวมท้ังการบัญชีท่ี
เก่ียวกับการลงทุน และการตัดสินใจในธุรกิจอสังหาริมทรัพย มาตรฐานการบัญชีท่ีเก่ียวของกับธุรกิจอสังหาริมทรัพยประเภท
ตางๆ 

 
ธอ411  การบริหารการตลาดและตัวแทนนายหนาอสังหาริมทรัพย       3  (3-0-6) 
RB411  Real Estate Marketing and Brokerage Management 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา กต.201  
ศึกษาแนวความคิดและทฤษฎี การตลาดและตัวแทนนายหนาอสังหาริมทรัพย โดยทําการศึกษาขั้นตอนตาง ๆ ทางดาน

การตลาดตั้งแตการวางแผนกิจกรรมตลาดการปฏิบัติตามแผนงาน การควบคุม และการประเมินผลงานการตลาด และกลยุทธของ
สวนผสมการตลาดการศึกษาความเปนไปไดทางดานการตลาด ตลอดจนหลักการและกิจกรรมของการเปนตัวแทนนายหนาใน
ธุรกิจอสังหาริมทรัพย 
 
 
 
 



 

 
ธอ412  วิจัยธุรกิจอสังหาริมทรัพย          3  (3-0-6) 
RB412  Research Methodology for Real Estate Business 

ศึกษาแนวคิด หลักการ รูปแบบ ขั้นตอน และกระบวนการวิจัย เพื่อนําไปประยุกตใชในการวิจัยทางดานธุรกิจ
อสังหาริมทรัพยท่ีมีประสิทธิผล เนื้อหาวิชาครอบคลุมถึงการตั้งประเด็นปญหา การต้ังสมมติฐานแหลงขอมูลและการเก็บรวบรวม 
การวิเคราะห และสรุปผลการนําเสนอผลงานในรูปแบบตาง ๆ 
 
ธอ421  สัมมนาดานธุรกิจอสังหาริมทรัพย         3  (3-0-6) 
RB421  Real Estate Seminar 

วิชาบังคับกอน : เรียนวิชาในกลุมอสังหาริมทรัพยมาไมนอยกวา 2  วิชา 
ศึกษาและวิเคราะห ปญหาดานธุรกิจอสังหาริมทรัพย ท้ังในแงหลักการ ทฤษฎีและการนําไปใช เพื่อใหนักศึกษาไดมี

ประสบการณ และเขาใจถึงปญหา ตลอดจนผลกระทบที่มีตอสังคมในปจจุบัน 
 

ธอ422  การบริหารโครงการอสังหาริมทรัพย         3  (3-0-6) 
RB422 Real Estate Project Management 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา ธอ.211  
ศึกษากลยุทธ และการวางแผนงานกอนกอสราง ระหวางดําเนินการกอสรางและหลังจากโครงการกอสรางแลวเสร็จ 

รวมถึงการบริหารโครงการ และการเจรจาตอรอง 
 

ธอ423  อสังหาริมทรัพยระหวางประเทศ          3  (3-0-6) 
RB423  International Aspects of Real Estate 

วิชาบังคับกอน : เปนนักศึกษาฐานะป 3 หรืออาจารยผูสอนอนุมัติ 
 ศึกษาธุรกิจอสังหาริมทรัพยระหวางประเทศทางดานการลงทุน กฎเกณฑหลักประกันการควบคุมความเสี่ยง การ

แปรเปล่ียนของโลกธุรกิจ โดยเนนธุรกิจอสังหาริมทรัพยของประเทศเพื่อนบานและประเทศสําคัญทั้งนั้นอาจจะมีการศึกษาและดู
งานในตางประเทศ 

 
ธอ431 สัมมนาการประเมินราคา           3  (3-0-6) 
RB431  Seminar in Valuation 

ศึกษา วิเคราะห และอภิปรายเก่ียวกับปญหาตาง ๆ ท้ังในแงหลักการ ทฤษฎี และทางปฏิบัติของการประเมินราคา 
ตลอดจนปญหาอันเกิดจากจรรยาบรรณ สภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจและสังคม เพื่อใหนักศึกษาไดมีประสบการณและเขาใจถึง
ปญหาที่มีตอสังคมในปจจุบัน 

 
ธอ441  สัมมนากฎหมายที่เก่ียวของกับธุรกิจอสังหาริมทรัพย       3  (3-0-6) 
RB441 Seminar in Real Estate Business Law 

ศึกษาถึงกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับตาง ๆ ขอบังคับกฎกระทรวง ฉบับใหม ๆ ท่ีเก่ียวของกับธุรกิจอสังหาริมทรัพย โดย
นําปญหาและขอกฎหมายที่เกิดขึ้นในการดําเนินธุรกิจอสังหาริมทรัพย โดยใชกรณีศึกษา เพื่อใหนักศึกษาไดนํามาแลกเปลี่ยนและ
แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม 
 



 

ธอ442  ระบบขอมูลเพื่อธุรกิจอสังหาริมทรัพย         3  (3-0-6) 
RB442  Real Estate Information System 

วิชาบังคับกอน : สอบไดวิชา รส.201 
ศึกษาการใชคอมพิวเตอรเพื่อวิเคราะหการลงทุน การพัฒนาอสังหาริมทรัพยและธุรกิจกอสรางรวมทั้งการวางแผน 

และควบคุมดานการเงิน ตนทุน บัญชี และภาษีตลอดจนศึกษาความเปนไปไดของโครงการอสังหาริมทรัพย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

   การประกนัคุณภาพหลักสูตร 
 หลักสูตรกําหนดระบบการประกันคุณภาพของหลักสูตร ในประเด็นหลัก 4 ประเด็น คือ 

1. การบริหารหลักสูตร  
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต บริหารหลักสูตรอยูภายใตการกํากับดูแลของภาควิชาการเงิน ภาควิชาการตลาด 

ภาควิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษยและองคการ สาขาวิชาบริหารการปฏิบัติการ 
สาขาวิชาบริหารธุรกิจระหวางประเทศ โลจิสติกสและการขนสง และสาขาวิชาธุรกิจอสังหาริมทรัพย โดยมีผูทรงคุณวุฒิจาก
หนวยงานภายนอกใหคําแนะนําปรึกษา และกรรมการวิชาการประจําคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี ประกอบดวย คณบดี รอง
คณบดี หัวหนาภาค/สาขาวิชา และผูทรงคุณวุฒิภายนอก ทําหนาที่ในการบริหาร กํากับ ดูแล และปรับปรุงการดําเนินงานใหเกิดผล
สัมฤทธ์ิตามเปาประสงคของหลักสูตร 

 
2. ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี มีสิ่งอํานวยความสะดวกในการจัดการเรียนการสอนอยางครบถวน อาทิเชน หอง
คอมพิวเตอร หองสมุด รวมถึงอินเตอรเน็ตในระบบ WIFI เพื่อใหนักศึกษาสามารถคนควาหาความรูเพิ่มเติมไดท้ังในและนอก
หองเรียน นอกจากนี้ยังมีความรวมมือกับองคกรตางๆ จํานวนมากจากภายนอกมหาวิทยาลัยเพื่อประโยชนในการเพิ่มพูนความรู
และประสบการณของนักศึกษาท้ังในการเรียนการสอนรายวิชา  การฝกงาน และกิจกรรมเสริมหลักสูตรในรูปแบบตาง ๆ 

 
3. การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศึกษา 

มีการสนับสนุนทุนใหนักศึกษาเพื่อเขารวมการแขงขันกิจกรรมวิชาการ หรือการแขงขันแผนธุรกิจทั้งในระดับชาติ 
และระดับนานาชาติ โดยมีคณาจารยประจํา และอาจารยชาวตางประเทศ ใหคําแนะนําปรึกษา รวมท้ังมีการจัดอาจารยท่ีปรึกษา
ใหกับนักศึกษาเปนกลุม ๆ กลุมละประมาณ 20 คน/อาจารยท่ีปรึกษา 1 คน เพื่อใหสามารถดูแลนักศึกษาไดอยางใกลชิดและมี
ประสิทธิผล รวมท้ังมีการจัดกิจกรรมนอกสถานที่เพื่อเสริมทักษะตาง ๆ ใหกับนักศึกษาอยางสม่ําเสมอตลอดหลักสูตร 

 
4 ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 

 คณะฯ มีการสํารวจความตองการและความคิดเห็นของผูบริหารและนักธุรกิจ ซึ่งเปนผูใชบัณฑิตเปนประจําทุกป 
นอกจากนี้ การที่คณะฯ มีความรวมมือใกลชิดกับองคกรตาง ๆ ท่ีเปดโอกาสใหมีการทาํงานรวมกันระหวางผูใชบัณฑิตกับนักศึกษา
เปนระยะ ๆ ตลอดหลักสูตรทําใหคณะฯ ไดรับขอมูลจากตลาดแรงงานอยางสม่ําเสมอในรูปแบบที่หลากหลาย และสามารถนํามาใช
ในการปรับปรุงเนื้อหา และรูปแบบการเรียนการสอนใหสอดคลองกับความคาดหวังและความตองการของสังคม ตลอดจนผูใช
บัณฑิตไดอยางรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ   และเม่ือปการศึกษา 2550 คาเฉลี่ยความพึงพอใจของนายจางอยูท่ีระดับ 4.01จาก
คะแนนเต็ม 5 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

การพัฒนาหลักสูตร 
 ดัชนีบงชี้มาตรฐานและคุณภาพทางการศึกษาสําหรับหลักสูตร ดังนี้ 
 1. รอยละระดับความพึงพอใจของนักศึกษาตอคุณภาพการสอนของอาจารยและสิ่งสนับสนุน 
 2. รอยละของบัณฑิตที่จบการศึกษาตามระยะเวลาที่กําหนดไวในแผนการศึกษา 
 3. รอยละของอัตราการแขงขันในการสอบคัดเลือกเขาศึกษาตอ 
 4. ระดับความพึงพอใจของนายจาง ผูประกอบการ และผูใชบัณฑิต 
 5. ผลงานทางวิชาการตออาจารยประจําทุกระดับ 
 6. รอยละของอาจารยประจําที่มีวุฒิปริญญาเอก/เทียบเทาตออาจารยประจํา 
 โดยคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชีไดดําเนินการประเมินหลักสูตรตามดัชนีบงชี้ขางตนทุก ๆ ระยะ 5 ป และ
กําหนดการประเมินคร้ังแรกป พ.ศ. 2556 
 

เงื่อนไขอื่น ๆ 
 เง่ือนไขอ่ืน ๆ นอกจากที่ระบุไวในหลักสูตรนี้ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรวาดวยการศึกษาชั้น
ปริญญาตรี พ.ศ. 2540 (พรอมดวยฉบับแกไขเพิ่มเติม) รวมท้ังระเบียบและประกาศตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย 

 
 
 


